Prestacao de Contas das
Atividades Desenvolvidas

em 2020 pelo Sicontiba

@SICONTIBA

Defesa e valorizacao profissional



O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido teve uma missdo clara no ano de
2020: além de potencializar a defesa e valorizacao dos profissionais da contabilidade,
buscou-se manter toda a estrutura, servicos e sucesso visualizado nas gestoes
anteriores, iniciando um novo ciclo de projetos com o auxilio da diretoria, mesclando
juventude e experiéncia, ampliando as parcerias e convénios, revitalizando a sede
campestre Irineu Zanuzzo, mantendo contato constante com as autoridades nas
esferas federal, estadual e municipais, no intuito de serem melhorados os
procedimentos e atendidos os pleitos da classe contabil, destacando-se a forte atuacio
da entidade em um ano atipico de eclosio da pandemia do novo coronavirus (Covid-
19).

SEDE URBANA @SICONTIBA SEDE CAMPESTRE @SICONTIBA

Base Territorial do Sicontiba: Adrianépolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré,
Araucaria, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente,
Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio
Grande, ltaperucu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sado José dos Pinhais, Tijucas do Sul
e Tunas do Parana.

SICONTIBA
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A missao do Sicontiba

NOSSA PRIORIDADE:

e A valorizagdo dos profissionais da Contabilidade, sempre!

e Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos
governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindicagdes, apresentando
solugdes e projetos visando o desenvolvimento e valorizagdo da classe contabil,

bem como a conscientizacdo sobre a importancia da Contabilidade.

NOSSO COMPROMISSO:
e A defesa e a protecéo dos direitos e interesses dos profissionais da Contabilidade,
com ética e transparéncia.

e Representar a categoria com eficiéncia, qualidade técnica e bom senso.

NOSSA VISAO:

e Ser referéncia no ambito sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da
Contabilidade de Curitiba e Regidao, tornando-os wunidos, atuantes e
influenciadores, efetivos atores e transformadores da propria histéria na sociedade,
despertando a consciéncia da importancia desta nobre profissdo em relacdo as

pessoas, as empresas € ao desenvolvimento do Pais como um todo.

NOSSA GESTAO EM VALORES:

e Administragao transparente, participativa, ética, inteligente e ousada.
e Respeito as pessoas € a Lei.

e Defesa integral e valorizagdo constante.

e Responsabilidade e seriedade no atuar.

e Criatividade, inovacgao e qualidade técnica.

ETICA: Servir a categoria sem nenhum interesse pessoal de promog¢do ou ganho

financeiro.



Contabilistas em Curitiba e Regiao

Numero de profissionais da contabilidade ativos na base do Sicontiba: 13.530

Cidade Numero

ADRIANOPOLIS

01

AGUDOS DO SUL 07
ALMIRANTE TAMANDARE 176
ARAUCARIA 240
BALSA NOVA 13
BOCAIUVA DO SUL 13
CAMPINA GRANDE DO SUL 65
CAMPO DO TENENTE 15
CAMPO LARGO 361
CAMPO MAGRO 31
CERRO AZUL 17
COLOMBO 580
CONTENDA 19
CURITIBA 9.936
FAZENDA RIO GRANDE 156
ITAPERUCU 21
LAPA 96
MANDIRITUBA 42
PIEN 17
PINHAIS 412
PIRAQUARA 109
PORTO AMAZONAS 05
QUATRO BARRAS 49
QUITANDINHA 16
RIO BRANCO DO SUL 46
RIO NEGRO 64
SAO JOSE DOS PINHAIS 996
TIJUCAS DO SUL 21
TUNAS DO PARANA 06



Sumario

e Pagina 07 - Apresentacao

e Pagina 12 - Representacdes da diretoria em 2020

e Pagina 19 - Registro de visitas ao Sicontiba em 2020
e PA4agina 22 - Disponibilidade financeira

e Pagina 23 - Negociagdes Coletivas em 2020

e Pagina 25 - Atividades desenvolvidas em 2020

e Pagina 42 - Sicontiba em Agao

e Pagina 163 - Consideragdes Finais



Prezados(as) Diretores(as), Delegados(as) e Associados(as) do Sicontiba

Em 01° de janeiro de 2020 tive a honra de iniciar o0 mandato de presidente a
frente do Sicontiba, entidade “quase” centenaria (97 anos), da qual fago parte ha mais
de duas décadas, o que €& para mim motivo de realizacdo pessoal e extrema
felicidade, até porque meu saudoso pai Juarez Morona participou e se dedicou por
muitos anos a familia Sicontiba. Cresci nesse meio construindo lacos de amizade e
vendo a evolugdo, as conquistas e a importancia de uma entidade sindical ser
efetivamente atuante em prol dos interesses da categoria representada. E sob esse
foco com certeza o Sicontiba bilha e € destaque no ambito sindical.

Nossa chapa, sob o lema + Defesa e Valorizagdo dos Profissionais da
Contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana, foi eleita com a aprovacgédo de 93%
dos associados, 0 que nos motiva ainda mais em exercer a fungado com muita forca de
vontade, comprometimento, criatividade, coragem e responsabilidade. O alto indice de
aprovacao apurado nas urnas demonstra que um belo trabalho ja vinha sendo
desempenhado pela gestdo anterior, bem como a confianga depositada no novo corpo
diretivo eleito, o qual tem em sua composicdo uma mescla de dedicados e
competentes profissionais da contabilidade (jovens e experientes, homens e
mulheres), que defendem com unhas e dentes os interesses da classe contabil.

Em apenas um ano posso dizer que ja tive muitos aprendizados pessoais e
profissionais nesse mister e reafirmo que a missao é dar continuidade ao belo trabalho
realizado até aqui e potencializar a defesa e valorizagdo dos profissionais da
contabilidade, buscando manter toda a estrutura e servigos, concretizando novos
projetos com o auxilio da diretoria, cumprindo assim com o plano de gestéo
previamente elaborado.

Para surpresa geral, iniciamos a gestao 2020/2022 de forma concomitante ao
surgimento da pandemia do novo coronavirus (COVID-19), o que gerou a todos um
momento de reflexao, exigindo adaptacéao, reinvencao e superagao de desafios. E foi
0 que rapidamente fizemos, priorizando a saude e a vida em primeiro lugar. Tanto que
sequer tivemos a oportunidade de realizar uma solenidade de posse presencial com
jantar e confraternizagéo, a qual restou impossibilitada, visando a nao aglomeragao de

pessoas e a contencdo da contaminacéo do virus. Infelizmente também tivemos que



diminuir e até suspender as reunides e assembleias presenciais, o que € minimizado
pela tecnologia que temos a disposi¢cdo, diminuindo assim de sobremaneira os
encontros pessoais, a exemplo também da ndo realizacdo dos torneios esportivos na
sede campestre Irineu Zanuzzo.

Dentro desse novo cenario pandémico atipico, tivemos forte atuacdo e
divulgamos notas sobre o respeito as recomendagdes das autoridades de saude, os
cuidados redobrados com as medidas de higienizagcdo, suspensao das reuniodes,
assembleias e eventos presenciais, reestruturagdo dos cursos para o formato on-line
(parcerias com a Contador em Dia, a Prado Treinamentos e a Descomplicont) e
adaptacao das sedes administrativa e campestre para cumprir com os protocolos de
contingéncia (controle de acesso, disponibilizagdo de mascaras, alcool gel 70%,
distanciamento e afins). Mesmo com todas as dificuldades impostas pelas medidas
restritivas em uma fase turbulenta (sanitaria, social e econ6mica), ampliamos os
servigos, parcerias e convénios (exemplos: Sicredi PR/SP e Sicredi Integracdo PR/SC,
Prever Beneficios e Nossa Saude, KRSul corretora de seguro de responsabilidade
civil profissional, Grupo MAG-Mongeral seguro de vida corporativo pelos CNPJs,
testes COVID-19, entre outros), dando atencéo especial as diversas reivindicagbes da
classe contabil perante os 6rgéaos publicos e governantes, cobrando um atendimento
agil e eficaz, menos burocracia, menos tributos, diminuicdo de aliquotas, isencgdes,
ampliacdo do acesso ao crédito, prorrogacao de prazos (obrigagdes acessorias e
recolhimento de tributos), entre outros pleitos suscitados. Oficiamos por diversas
vezes e mantivemos tratativas com o Governo Federal, o Governo do Parana e os
Executivos Municipais (prefeitos, secretarias de saude e de administragao). Diante dos
inumeros relatos recebidos nas atividades fisco-contabeis, dando “voz” aos
contabilistas enviamos diversas consultas e requerimentos ao Ministério da Economia,
ao Comité Gestor do Simples Nacional, a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, ao
Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, a Superintendéncia da RFB da 9?2
Regido Fiscal, ao Delegado da Receita Federal em Curitiba, a Casa Civil do Parana,
as Fazendas Publicas Municipais e Estadual e a Caixa Econémica Federal. Muitos
dos pleitos foram realizados em conjunto com o CRCPR, SESCAP-PR, SESCAP
Campos Gerais e SESCAP Londrina, em agdes coordenadas, sendo que tivemos
sucesso em boa parte dos pleitos, atingindo assim grande parte dos objetivos

almejados.



Realizamos e apoiamos diversas palestras, lives e eventos de interesse da
classe contabil. Fizemos campanhas sociais (a exemplo da arrecadagao de alimentos
a quem mais precisa durante a pandemia) e de valorizagdo da classe contabil (a
exemplo da postagem “Para reflexdo: servigos de contabilidade nos dias atuais -
Cuidado com promessas demais e contrapartidas de menos”). Divulgamos diversos
artigos, comunicados, novas funcionalidades e matérias relevantes para a classe
contabil, a exemplo das novas medidas econémicas e trabalhistas relacionadas ao
periodo de estado de calamidade publica (COVID-19), novas linhas de crédito, prazos
prorrogados, informativos ISS, da Jucepar, das prefeituras e secretarias de finangas.

Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia COVID-19, diante das
restricdes no periodo, aproveitamos o momento para fazer investimentos, ajustes e
revitalizagbes na sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo, visando que toda a
estrutura esteja preparada para atender as necessidades de todos 0s nossos
associados, proporcionando assim no momento oportuno um ambiente para lazer,
confraternizacao e palco para torneios esportivos da classe contabil.

Pensando na valorizacdo e bem estar dos profissionais da contabilidade
empregados, firmamos nova Convengdo Coletiva de Trabalho com o sindicato
patronal e celebramos diversos Acordos Coletivos com empresas contabeis e
companhias estatais (Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos beneficios
aos trabalhadores, em alguns casos assegurando direitos e beneficios por dois anos.
Ainda, em periodo excepcional de normas trabalhistas flexibilizadas, firmamos e
homologamos diversos acordos relacionados as medidas anunciadas pelo Governo
Federal (a exemplo das MPs 927 e 936) durante o estado de calamidade publica,
além de dar todo o suporte e consultoria nas diversas duvidas que surgiram diante de
tantos decretos, medidas provisorias e mudancgas legislativas.

Indo na contramdo da crise, em 2020 tivemos um aumento do quadro
associativo, aos quais agradecemos imensamente por contribuir com o sindicato e
com a classe contabil, inclusive trazendo ideias e relatos das situag¢des vivenciadas no
dia a dia durante a realizagdo das atividades.

No Sicontiba prevalece a unido e a harmonia entre os diretores e diretoras, aos
quais agradeco pelo apoio e companheirismo, 0s quais sempre colocaram o interesse
coletivo e comum acima de tudo. Ao meu vice, Dirceu Vaz. Ao Diretor de

Administragao José Carlos Lada e ao Diretor de Finangas José Eurides Borges Filho.



Aos diretores Juarez Dallagrana (cursos e palestras), Claudecir Munhoz (patriménio),
Simone Vanni (convénios e parcerias), Juliana Guedes (assuntos culturais), Luciano
Barboza (relagcbes institucionais), Fernando Palevoda (esportes) e Bruno Vosgerau
(eventos sociais). Mesmo tendo que cuidar dos préprios negocios, vocés separam um
tempo para se dedicar a entidade, visando o desenvolvimento da classe contabil e do
Sicontiba, ajudando-me. Também aos suplentes (Angelita Roza, Moacir Pozzobon,
Adir Gnoatto, Jodo Jaime, Daniel Zanuzzo, Jose Luiz Alves, Valmir dos Santos,
Claudete Plucinski e Carin Poffo), os quais sempre estdo dispostos a colaborar. Sem
esquecer nos membros do Conselho Fiscal, aos quais na pessoa da presidente Tania
Dobrovolski (reportando aos demais) faco minha mencao de agradecimento pelo zelo
no exame e fiscalizagdo da gestado financeira da entidade, bem como aos delegados
sindicais, por serem a nossa ligagao e representacédo nas localidades de abrangéncia.
Destaco também os ex-presidentes, experientes em esséncia, que sempre se
disponibilizam com sabedoria a aconselhar sobre estratégias e tomadas de decisdes.
Sem nossos funcionarios (reconhecidos pelo empenho em suas atividades e pela
forma impecavel como atendem aqueles que buscam os servicos do Sicontiba),
colaboradores e empresas parceiras também n&o teriamos logrado os mesmos
resultados alcangados em 2020. A vocés o meu muito obrigado!

Faco uma mengdo especial de agradecimento ao presidente do CRCPR
(Laudelino Jochem), ao presidente do SESCAP-PR (Alceu Dal Bosco) e aos demais
presidentes das entidades contabeis unidas pela parceria e pelas atividades conjuntas
e coordenadas. Ao presidente da JUCEPAR (Marcos Rigoni) por sempre estar a
disposi¢cao para nos ouvir e buscar em conjunto melhorias e mais agilidade no ambito
do registro de empresas. Destaco também o sempre presente ex-presidente do
Sicontiba, amigo e Administrador Regional do Cajuru em Curitiba - Sub Prefeitura,
Narciso Doro, por sempre buscar mediar os encontros com o0s 6rgaos publicos e
viabilizar novos projetos a toda a comunidade contabil.

Nao faltou da nossa parte transparéncia, honestidade, integridade, dedicacao,
responsabilidade e respeito. Mesmo diante de milhares de vidas ceifadas pelo
coronavirus. Mesmo diante de um cenario de incertezas, que traz muitas dificuldades
a todos em achar o equilibrio entre preservar a saude e evitar o desastre econémico,
fica aqui registrado o nosso compromisso: vamos manter o bom animo e atravessar

essa fase nos unindo cada vez mais, nos reinventando, perseverando em trabalho e
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solidariedade, visando o bem da nossa nobre classe contabil, dos nossos familiares,
colegas de profissdo e da sociedade como um todo, superando assim os desafios

vindouros. Contem conosco para juntos sermos mais fortes.

A seguir confira os resultados dos trabalhos que merecem destaque e que foram
desenvolvidos pelo Sicontiba em 2020.

Com votos de saude e felicidade aos amigos.

Um grande abraco!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO

PRESIDENTE

20 12022 @SICONTIBA
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Representacoes da diretoria em 2020

JANEIRO

06/01/2020 - Ultima reunido do Conselho Fiscal gestdo 2017/2019 para analisar a documentagdo e
balancetes dos meses outubro, novembro e dezembro de 2019 - Carlos Bittencourt, Albino Vieira e Ozires
Kloster.

13/01/2020 - Reunido com KRSUL Corretora (Sérgio) sobre proposta de parceria na area de seguros -
Simone Vanni.

14/01/2020 - Reuniao BSSP Centro Educacional sobre atualizagdo da parceria. Simone Vanni.

15/01/2020 - Reunido com Déria Cursos e Palestrante Edison Pinzon sobre proposta de parceria na area de
cursos. Juarez Dallagrana.

15/01/2020 - Reunido para tratar de assuntos relacionados ao patriménio e a parte esportiva do Sicontiba.
Juarez Morona, José Carlos Lada, José Eurides, Claudecir Munhoz e Fernando Palevoda.

17/01/2020 - Participagao no curso “Gestdo de Tributos no Lucro Presumido”, local: CRCPR. Juarez
Morona, Juarez Dallagrana e Claudecir Munhoz.

17/01/2020 - Entrevista para a TV Bandeirantes sobre os problemas junto a Receita Federal. Dirceu Vaz.

20/01/2020 - Reunido com Mongeral Aegon sobre proposta de ampliagdo de parceria na area de seguros e
previdéncia. Simone Vanni.

20/01/2020 - Reunido com PLADISA sobre proposta de parceria na area de planos de saude. Simone
Vanni.

24/01/2020 - Visita a sede campestre pelos diretores administrativo, de patrimbnio e de esportes para
vistoria dos servigos de limpeza contratada na forma de mutirdo de rogada e assuntos pertinentes. José
Carlos Lada, Claudecir Munhoz e Fernando Palevoda.

27/01/2020 - Reunido com Aimoré Ribeiro Corretora de Seguros sobre proposta de parceria. Simone Vanni.

29/01/2020 - Reunidao com o Diretor suplente Jodo Jaime sobre assuntos de interesse da classe contabil.
Juarez Morona.

29/01/2020 - Reunido com Melissa e Patricia da NAMI Consultoria para tratar de parceria na area de
marketing. Juarez Morona, José Carlos Lada e José Eurides.

29/01/2020 - Reuniao com Carlos A. Bittencourt (ex-presidente do Conselho Fiscal gestdo 2017/2019) sobre
a tabela referencial de honorarios 2020. Juarez Morona, José Carlos Lada e José Eurides.

29/01/2020 - Reunido com Cleto Tamanini e James Garret, auditores fiscais da Receita Estadual do Parana
e diretores do IAF-PR. Juarez Morona.

31/01/2020 - Participagao no curso “Retencdes Tributarias”, local: CRCPR. Juarez Morona e Juarez
Dallagrana.

31/01/2020 - Participagdo no langamento da CooperCont (cooperativa de contadores), local: Restaurante
Veneza. Juarez Morona, Dirceu Vaz, Juarez Dallagrana e Narciso Doro.

FEVEREIRO

06/02/2020 - Reunido com o prefeito de Curitiba Rafael Greca para tratar de assuntos de interesse da
classe contabil, local: PMC. Juarez Morona.
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07/02/2020 - Participagao no curso “A nova reforma trabalhista — Contrato verde e amarelo”, local: CRCPR.
Juarez Dallagrana.

07/02/2020 - Entrevista com chacreiros para eventual contratacdo para a sede campestre. José Carlos Lada
e Claudecir Munhoz.

11/02/2020 - Participacao no curso “ABC do ICMS”, local: CRCPR. Juarez Dallagrana.

12/02/2020 - Reuniao no CRCPR com o vice-presidente de desenvolvimento profissional Aguinaldo Mocelin.
Juarez Morona e Juarez Dallagrana.

12/02/2020 — Reunido com Fabrisia e Fabiane sobre a parceria Mongeral Aegon. Simone Vanni.
12/02/2020 - Reunidao no SESCAP-PR com o presidente Alceu Dal Bosco. Juarez Morona.

14/02/2020 - Reunido com a Prudential sobre proposta de parceria na area de seguro de vida. Simone
Vanni.

15/02/2020 - Visita a sede campestre pelos diretores administrativo e de patriménio para verificar a chacara
e para colher assinatura de funcionario no aviso de dispensa sem justa causa e na rescisdo do Comodato
da casa. José Carlos Lada e Claudecir Munhoz.

18/02/2020 - Reunido do IPMCONT no Auditério do Sicontiba. Simone Vanni.

19/02/2020 - Visita a sede campestre pelos diretores administrativo e de patrimdnio para verificar a chacara
e para tratativas com ex-funcionario sobre procedimentos para a saida da casa em comodato. José Carlos
Lada e Claudecir Munhoz.

27/02/2020 - Assembleias na Sanepar com empregados contabilistas para deliberar sobre a pauta de
reivindicagdes ACT 2020/2021 e sobre o programa de aposentadoria incentivada 2020, local: espaco do
Lica. Juarez Morona, Luciano Barboza e Ricardo Weber.

27/02/2020 - Audiéncia de Conciliagao infrutifera na Agéo Civil Coletiva n°. 0001060-46.2019.5.09.0008,
movida por SICONTIBA contra a COPEL, na 82 Vara do Trabalho de Curitiba, sobre vale refeicdo de
funcionarios antigos. Ubirajara Antonio Pinto.

29/02/2020 - Visita a sede campestre pelo presidente e diretores administrativo e de patriménio para
verificar a chacara e para verificar a saida da casa do ex-funcionario e para verificar a chegada do novo
funcionario. Juarez Morona, José Carlos Lada e Claudecir Munhoz.

MARCO
03/03 e 04/03/2020 - Participagao na 12 Reuniao Quadrimestral de 2020 da Copel. Adir Gnoatto e Ubirajara.

04/03/2020 - Reuniao interna sobre assuntos de interesse do Sicontiba. Juarez Morona, José Eurides, José
Carlos Lada, Juarez Dallagrana e Claudecir Munhoz.

06/03/2020 - Participacdo na posse da nova diretoria do SICOPON, local: Colénia Dona Luiza, em Ponta
Grossa. Juarez Morona.

06/03/2020 - Participagdo como Delegado Representante do SICONTIBA junto a CNPL na Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 06 de margo de 2020, local: sede da CNPL em Brasilia. Moises
Bortolotto.

08/03/2020 - Visita a sede campestre pelo diretor de patriménio para verificar a chacara e a situagao do
novo funcionario. Claudecir Munhoz.

10/03/2020 - Participagéo no curso “Folha de Pagamentos”, local: CRCPR. Juarez Dallagrana.

12/03/2020 - Reunido com as empresas F. Bezerra Seguros (Flavio) - Prever Beneficios - MasterMind —
sobre propostas de parcerias nas areas de seguro, saude coletiva e treinamentos de alta performances.
Simone Vanni.
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16/03/2020 - Participagdo na palestra gratuita “Recuperacdo de Tributos no Simples Nacional’, local:
Auditério Sicontiba. Juliana Guedes e Simone Vanni.

16/03/2020 - Reunido com a agéncia de emprego RH Reservista, sobre proposta de parceria na area de
contratagao de profissionais relacionados as forgas armadas. Contato: Dante Junior. Simone Vanni.

18/03/2020 - Reuniao sobre o Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2022 e PPR - Programa de Participagao
Resultados 2019 e 2020. Luciano Barboza.

19/03/2020 - Reunido com Ana da SICREDI para ampliar o convénio. Endereco: Av. Manoel Ribas, 985 —
Térreo. * SICREDI Integragcéo. Simone Vanni.

23/03/2020 - Inicio do trabalho home office pelos funcionarios da Sede Administrativa, ante as medidas
restritivas da pandemia de COVID-19. Ricardo Weber € Moria Pinel.

24/03/2020 - Reuniao do CRCPR, via Skype, sobre a inclusdo do profissional contabil no polo passivo nos
processos administrativos/criminais/tributarios no ambito da Secretaria da Fazenda do Estado. Juarez
Morona.

27/03/2020 - Visita a sede campestre pelo diretor de administragao para verificar a chacara e entregar um
celular e chip ao novo funcionario. José Carlos Lada.

31/03/2020 - Live com Secretario da Fazenda do PR, René Garcia, canal facebook Sindiabrabar. Juarez
Morona.

31/03/2020 - Reunido com representantes do Governo do Parana, responsaveis por gerir o pacote
econdmico na crise do COVID-19. Juarez Morona.

ABRIL

02/04/2020 - Reunido com o Prefeito de Curitiba (Rafael Greca) para tratar de assuntos de interesse da
classe contabil (pedido de prorrogacado do ISS; pedido de atividade de contabilidade como essencial; e
previsdo de abertura do mercado municipal). Juarez Morona.

10/04/2020 - Visita a sede campestre pelos diretores de administracdo e de patrimbnio para verificar a
chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada e Claudecir Munhoz.

19/04/2020 - Visita a sede campestre pelos diretores de administragdo e de patrimbnio para verificar a
chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada e Claudecir Munhoz.

26/04/2020 - Visita a sede campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Juarez Morona e
Claudecir Munhoz.

28/04/2020 - LIVE: Sicontiba defendendo os contabilistas na crise covid-19, as 19hs no instagram
@NarcisoDoro. Juarez Morona e Narciso Doro.

MAIO
03/05/2020 - Visita a sede campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
10/05/2020 - Visita a sede campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.

14/05/2020 - Reunido Extraordinaria Executiva via Skype com os diretores executivos, as 16h00, sobre
assuntos internos do Sicontiba. 11 Participantes: Juarez Morona, José Carlos Lada, Dirceu Vaz, José
Eurides, Juarez Dallagrana, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Juliana Guedes, Fernando Palevoda,
Ricardo Weber e Moria Pinel.

21/05/2020 - Reunido do Grupo de Estudos Contabeis do SESCAP-PR via Skype, as 18h30. Juarez
Morona.

22/05/2020 - Assembleia Geral Extraordinaria com Contabilistas Empregados para aprovagao da pauta de
reivindicagdes para a CCT 2020/2021 Sicontiba-Sescap-PR. José Carlos Lada e Ricardo Weber.
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24/05/2020 - Visita a sede campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.

28/05/2020 - Reuniao com Dr. Gercino para tratar de proposta de parceria na area juridica / contabil. Juarez
Morona.

29/05/2020 - Reunido com funcionaria da Sanepar para saber seus direitos em relacdo a aposentadoria.
Ricardo Weber e Luciano Barboza.

29/05/2020 - Reuniao para tratar de assuntos da Sede Campestre. Juarez Morona, José Carlos Lada, José
Eurides, Claudecir Munhoz e Fernando Palevoda, via Skype.

JUNHO

02/06/2020 - Reunido do Conselho Fiscal para a definicao entre os pares do nome do presidente para a
Gestédo 2020/2022, e exame dos documentos e demonstragbes contabeis, referente aos meses de janeiro,
fevereiro e margo de 2020. Armando Lira, Jordao André e Tania Terezinha (nomeada presidente do C.F.).

07/06/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz e
Juarez Dallagrana.

09/06/2020 - Reunido CRCPR da Comissao Consultiva de Representantes da Classe Contabil do Parana,
via aplicativo zoom. Juarez Morona.

16/06/2020 - Reunido com o Vitor Roberto (SEBRAE) no Prado Velho, para tratar dos respectivos assuntos:
Atendimento MEI, Plataformas on-line, Lista de indicacdo de Diretores e demais assuntos da Classe
Contabil. Juarez Morona, Juarez Dallagrana e Simone Vanni.

21/06/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada e
Claudecir Munhoz.

24/06/2020 - Assembleia on-line - Apreciagcdo da contraproposta SESCAP-PR para a CCT 2020/2021, via
Skype. José Carlos Lada, Tania Terezinha e Ricardo Weber.

JULHO

02/07/2020 - Webinario On-line - Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributagdo (IBPT), para tratar de:
Cerceamento aos dados das Compras Publicas e Comercializagao de Dados dos Contribuintes pelo Fisco.
Juarez Morona.

02/07/2020 - Assembleia Online contabilistas COPEL - Deliberagdo por e-mail sobre a possibilidade de
negociagdo do ACT 2020/2022 pelo Coletivo Sindical (em conjunto com os demais sindicatos). Adir
Gnoatto, Ubirajara e Ricardo Weber.

04/07/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e entregar produtos e equipamentos para o
servigo do funcionario e da diarista. Claudecir Munhoz.

12/07/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

14/07/2020 — Reunido CRCPR da Comissédo Consultiva de Representantes da Classe Contabil do Parana,
via aplicativo zoom. Juarez Morona.

16/07/2020 - Assembleia Ordinaria de Prestagdo de Contas 2019 e Aditivo Orgamento 2019, via app ZOOM.
Juarez Morona, José Carlos Lada, José Eurides, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Moacir Pozzobon, Jodo
Jaime, Armando Lira, Carlos Fedalto e Hugo Catossi.

26/07/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.

29/07/2020 - Reunidao com SCI Sistemas sobre proposta de parceria, via app Zoom. Juarez Morona, José
Eurides, Simone Vanni e Narciso Doro.
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AGOSTO

03/08/2020 - Reunido com o SESCAP-PR (presidente Alceu Dal Bosco, diretor Rogério e Dr. Paulo
Tricarico) de encerramento das negociagdes para a CCT 2020/2021. Juarez Morona, José Carlos Lada e
Ricardo Weber.

04/08/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada e
Claudecir Munhoz.

04/08/2020 - Continuacdo de Assembleia on-line - Apreciagao da contraproposta SESCAP-PR para a CCT
2020-2021, via zoom. José Carlos Lada e Ricardo Weber.

09/08/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. Juarez Morona.

10/08/2020 - Reunido CRCPR / Receita Estadual do PR com a SEFA sobre a inclusdo do contabilista no
polo passivo em ag¢des de cobranga de tributos movidas pelo Fisco Estadual, via app zoom. Juarez Morona.

10/08/2020 - Reunido CRCPR sobre a Campanha Contador Solidario e Acolhedor. Via app zoom. Juarez
Morona.

11/08/2020 - SESCAP-PR - Reuniao para tratar de assuntos da Classe Contabil. Juarez Morona.

19/08/2020 - SESCAP-PR - Live Reforma Tributaria, via plataforma Teams. Assunto: Prioridades e desafios
do Governo na proposta da Reforma. Juarez Morona, Simone Vanni, Juliana Guedes, Tania Terezinha,
Claudete Plucinski, Glauciane Borato e Angelita Roza.

25/08/2020 - Reunido com o vice-governador do Parana Darci Piana, com a participacdo do presidente da
JUCEPAR Marcos Rigoni, para tratar de assuntos de interesse da Classe Contabil. Juarez Morona e
Narciso Doro.

27/08/2020 - Reunido da Copel sobre o PLR 2020/2022, via plataforma Teams. Ubirajara Antonio.
30/08/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar a chacara e ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.
31/08/2020 - Reunido da Copel sobre o ACT 2020/2022, via aplicativo. Ubirajara Antonio e Ricardo Weber.
SETEMBRO

02/09/2020 - Receita Estadual do Parana: Reunido virtual com a delegada da 12 DRR - Curitiba, senhora
Suzane Gambetta Dobjenski. Juarez Morona e Narciso Doro.

02/09, 03/09 e 04/09/2020 - Reunides da Copel sobre o ACT 2020/2022, via aplicativo Teams. Ubirajara
Antonio e Ricardo Weber.

15/09/2020 - Gravagao de video aos contabilistas da Copel referentes ao ACT 2020/2022 e PLR 2021/2022.
Juarez Morona, Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

16/09/2020 - Live de Abertura da votagdo ACT e PLR Copel via facebook. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

18/09/2020 - Live de encerramento com resultado da votacdo ACT e PLR Copel via facebook. Ubirajara
Pinto e Ricardo Weber.

19/09/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
28/09/2020 - Reunido ACT 2020/2022 - Copel e Sindicatos. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

30/09/2020 - Reunido Conselho Fiscal: Analise de documentacdo de abril, maio e junho 2020. Jordao
André, Téania Terezinha e Armando Lira.

OUTUBRO
03/10/2020 - Visita a Sede Campestre para acompanhar as instalagdes e ajustes. Claudecir Munhoz.

10/10/2020 - Visita a Sede Campestre para acompanhar as instalagées e ajustes. Claudecir Munhoz.
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15/10/2020 - Gravagéo de Live “Outubro Rosa” as 20h00, em Ponta Grossa/PR, no dia internacional do
cooperativismo, via YouTube e facebook @sicredicamposgerais, realizagdo: Comissdao da Mulher
Contabilista do CRCPR, Sicredi e Instituto Atitude na Cabega, buscando conscientizar a sociedade sobre a
importancia da doagéo de cabelos para a confecgéo voluntaria de perucas personalizadas. Simone Vanni.

19/10/2020 - Reuniao com Marcia da empresa Checard — cartdo de crédito, local: Sede Adm. Simone Vanni.
19/10/2020 - Reunidao com Fabiane Andreatta, proposta plano dentario, local: Sede Adm. Simone Vanni.

17/10/2020 - Visita a Sede Campestre para acompanhar as instalagdes e verificar ajustes a serem feitos.
Claudecir Munhoz.

23/10/2020 - 12 Reunido presencial de Diretoria Executiva do Sicontiba da Gestdo 2020/2022. Juarez
Morona, Dirceu Vaz, José Carlos Lada, Luciano Barboza, Juliana Guedes, Claudecir Munhoz, Simone
Vanni, Juarez Dallagrana, Fernando Palevoda, Adir Gnoatto, José Luiz Moreira, Carin Cristina, Ubirajara
Pinto e Narciso Doro.

24/10/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. José Carlos Lada.

26/10 a 30/10/2020 - Seminario Empresa Facil, via app zoom. Sescap-PR e Sicontiba. Juarez Morona,
Simone Vanni e Juliana Guedes.

27/10/2020 - Reuniao sobre o Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2020/2022 Copel, sobre a retomada das
negociagdes. Ricardo Weber e Ubirajara Pinto.

29/10/2020 - LGPD para Contadores, curso presencial na Sede Adm. Juarez Dallagrana.
NOVEMBRO

03/11/2020 - Live de abertura de votagédo da 32 proposta da Copel para a ACT 2020/2022, via canal do
facebook do Senge. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

04/11/2020 - Reuniao de Diretoria Executiva via app zoom. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos Lada,
José Eurides, Juliana Guedes, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Bruno Vosgerau e Juarez Dallagrana.

05/11/2020 - Live de encerramento de votagao e apuragao do resultado da 32 proposta da Copel para o
ACT 2020/2022, via canal do facebook do Senge. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

10/11/2020 - Fotos para a matéria sobre a campanha de arrecadagao de alimentos e entrega dos alimentos
aos representantes das instituicées. Participantes: Sicontiba, IPMcont e Solugéo Digital. José Carlos Lada,
Simone Vanni e Kelly Machado.

13/11/2020 - 13° e Férias Coletivas - Curso presencial na Sede Adm. Juarez Morona e Simone Vanni.
15/11/2020 - Visita & Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.

26/11/2020 - Assembleia AGO/AGE para deliberar sobre os valores das contribui¢cdes (sindical e associativa
2021) e previsao orgamentaria para 2021, via zoom. Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Carlos Lada, José
Eurides, Juarez Dallagrana, Carin Poffo e Hugo Catossi.

29/11/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz.
DEZEMBRO

07/12/2020 - Reunidao com a Prever Beneficios, (Rebeca e Wellington), para tratar de parceria com a Nossa
Saude. Reuniao com a Nextcomm (Luiz Carlos Santin) para tratar de uma possivel parceria. Simone Vanni
e Ricardo Weber.

08/12/2020 - Live de Confraternizacdo da ACCPR, para comemorar a graga de terem vencido esse ano de
tantos desafios, de forma on-line. Juarez Morona.

08/12/2020 - Reuniao com a diretoria da Copel sobre o ACT PLR 2021/2022, diante da publicacdo do
Decreto Estadual 6205/2020. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.
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11/12/2020 - Continuidade da reunido com a diretoria da Copel sobre o ACT PLR 2021/2022, diante da
publicagdo do Decreto Estadual 6205/2020. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

16/12/2020 — Live: Os caminhos da reforma tributaria: Qual o seu papel como contador? Promovida pela
FIEP com o apoio do Sicontiba e do CRCPR. José Carlos Lada.

17/12/2020 - Reunido ACT PLR 2021/2022 — Copel via Teams. Decreto Estadual 6.205/20. Ubirajara Pinto e
Ricardo Weber.

19/12 e 20/12/2020 - Visita a Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz e
José Carlos Lada.

22/12/2020 - Assembileia virtual e votagdo de aditivo ao ACT PLR 2021/2022, via sistema SINDVOTO - Live
Coletivo Sindical Copel. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber.

22/12/2020 - Live com o delegado da RFB em Curitiba, para buscar melhorias no atendimento do érgéo.
Juarez Morona.
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Registro de visitas ao Sicontiba

DATA NOME DATA NOME
09/01/2020 | José Carlos Lada 06/02/2020 | Juarez Morona
13/01/2020 | Simone Vanni 07/02/2020 | José Carlos Lada
15/01/2020 | Narciso Doro 07/02/2020 | Claudecir Munhoz
15/01/2020 | Juarez Dallagrana 10/02/2020 | Narciso Doro
15/01/2020 | Fernando Palevoda 10/02/2020 | Luciano Barboza
15/01/2020 | José Carlos Lada 10/02/2020 | Juarez Morona
15/01/2020 | Juarez Morona 12/02/2020 | Simone Vanni
15/01/2020 | Claudecir Munhoz 12/02/2020 | Luciano Barboza
15/01/2020 | José Eurides 14/02/2020 | Simone Vanni
16/01/2020 | Moacir Pozzobon 17/02/2020 | Narciso Doro
20/01/2020 | Simone Vanni 18/02/2020 | Simone Vanni
21/01/2020 | Juarez Morona 28/02/2020 | Juarez Morona
22/01/2020 | Narciso Doro 28/02/2020 | Tania Dobrovolski
23/01/2020 | Juarez Morona 28/02/2020 | José Eurides
27/01/2020 | Narciso Doro 02/03/2020 | Narciso Doro
27/01/2020 | Simone Vanni 04/03/2020 | Juarez Morona
29/01/2020 | Jo3o Jaime 04/03/2020 | José Carlos Lada
29/01/2020 | Juarez Morona 04/03/2020 | José Eurides
29/01/2020 | Juarez Dallagrana 04/03/2020 | Claudecir Munhoz
29/01/2020 | José Carlos Lada 04/03/2020 | Juarez Dallagrana
29/01/2020 | José Eurides 09/03/2020 | José Carlos Lada
30/01/2020 | Narciso Doro 12/03/2020 | Simone Vanni
31/01/2020 | Simone Vanni 16/03/2020 | Simone Vanni
06/02/2020 | Narciso Doro 16/03/2020 | Juliana Guedes
06/02/2020 | José Eurides 20/03/2020 | Juarez Morona
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DATA NOME DATA NOME
23/03/2020 | Luciano Barboza 12/06/2020 | Simone Vanni
26/03/2020 | José Carlos Lada 02/07/2020 | Juarez Dallagrana
31/03/2020 | Juarez Morona 10/07/2020 | Juarez Morona
07/04/2020 | Juarez Morona 15/07/2020 | Juarez Dallagrana
07/04/2020 | José Eurides 15/07/2020 | Narciso Doro
08/05/2020 | Juarez Morona 16/07/2020 | Juarez Morona
08/05/2020 | José Carlos Lada 16/07/2020 | José Carlos Lada
12/05/2020 | Juarez Dallagrana 22/07/2020 | Juarez Morona
14/05/2020 | Juarez Morona 24/07/2020 | Luciano Barboza
15/05/2020 | Hugo Catossi 27/07/2020 | Armando Lira
20/05/2020 | José Eurides 29/07/2020 | Claudecir Munhoz
21/05/2020 | Narciso Doro 29/07/2020 | Tania Terezinha
28/05/2020 | Juarez Morona 29/07/2020 | Narciso Doro
28/05/2020 | Juliana Guedes 29/07/2020 | José Eurides
28/05/2020 | José Eurides 30/07/2020 | Narciso Doro
28/05/2020 | Juarez Dallagrana 30/07/2020 | Jorddo André
28/05/2020 | Dirceu Vaz 04/08/2020 | Juarez Morona
29/05/2020 | Luciano Barboza 05/08/2020 | Juarez Morona
29/05/2020 | Juarez Morona 12/08/2020 | Juarez Morona
29/05/2020 | José Carlos Lada 13/08/2020 | Narciso Doro
29/05/2020 | José Eurides 14/08/2020 | José Carlos Lada
29/05/2020 | Claudecir Munhoz 18/08/2020 | Narciso Doro
02/06/2020 | Jord3o André 18/08/2020 | Juarez Morona
02/06/2020 | Armando Lira 18/08/2020 | Juarez Dallagrana
05/06/2020 | Juarez Morona 20/08/2020 | Juarez Morona
10/06/2020 | Tania Terezinha 26/08/2020 | Juarez Morona
10/06/2020 | Narciso Doro 28/08/2020 | Juarez Dallagrana
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DATA NOME DATA NOME
02/09/2020 | Juarez Morona 10/11/2020 | José Carlos Lada
11/09/2020 | José Eurides 10/11/2020 | Simone Vanni
15/09/2020 | Juarez Morona 11/11/2020 | Juarez Morona
15/09/2020 | Ubirajara Pinto 13/11/2020 | Juarez Morona
17/09/2020 | Simone Vanni 13/11/2020 | Simone Vanni
17/09/2020 | Narciso Doro 17/11/2020 | José Eurides
18/09/2020 | José Eurides 27/11/2020 | José Eurides
21/09/2020 | Fernando Palevoda 01/12/2020 | Narciso Doro
23/09/2020 | Juarez Morona 07/12/2020 | Simone Vanni
23/09/2020 | Juarez Dallagrana 08/12/2020 | José Carlos Lada
25/09/2020 | Daniel Zanuzzo 10/12/2020 | Juarez Morona
28/09/2020 | Juarez Morona 14/12/2020 | Narciso Doro
30/09/2020 | Jorddo André 15/12/2020 | Juarez Morona
30/09/2020 | Juarez Morona 17/12/2020 | José Eurides
01/10/2020 | Daniel Zanuzzo 18/12/2020 | José Carlos Lada
02/10/2020 | Armando Lira 18/12/2020 | Hugo Catossi
02/10/2020 | Ubirajara Pinto

02/10/2020 | Juliana Guedes

07/10/2020 | José Eurides

13/10/2020 | Narciso Doro

14/10/2020 | José Carlos Lada

14/10/2020 | Luciano Barboza

15/10/2020 | Narciso Doro

19/10/2020 | Juarez Morona

19/10/2020 | Simone Vanni

26/10/2020 | Narciso Doro

29/10/2020 | Juarez Dallagrana

09/11/2020 | Narciso Doro
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Disponibilidade financeira

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31/12/2020

DATA BANCO AGENCIA CONTA TIPO SALDO R$
31/12/2020 CEF CRISTO REI 1127-2 oo R$ 13.538,58
31/12/2020 CEF CRISTO REI 101620 oo R$ 1.958,04
31/12/2020 CEF CRISTO REI CDB Aplicacéo R$ 662.591,45
31/12/2020 SICREDI C. ARAUJO 09603-6 clc RS 845,32
31/12/2020 SICREDI C. ARAUJO RENDA FIXA Aplicacgo R$ 50.734,07

TOTAL R$ 729.667,46

CONTRIBUICOES RECEBIDAS EM 2020

Quantidade Valor R$
Contribuigdo Associativa 357 R$ 109.603,88
Contribuigao Sindical 376 R$ 37.973,06
Contribuigdo Assistencial/Negocial 25 R$ 2.237,15

ARRECADACAO E REPASSES LEGAIS DA CONTRIBUICAO SINDICAL EM 2020

Sicontiba 60% R$ 37.973,06
CNPL 20% R$ 12.657,68
MTE 10% R$ 6.328,84

Forga Sindical 10% R$ 6.328,84
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Negociacoes Coletivas

v Convengoes e Acordos Coletivos firmados pelo Sicontiba em 2020

O Sicontiba celebrou 19 Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) e 1 Convengao Coletiva de
Trabalho (CCT) no ano de 2020, trazendo inumeros beneficios em favor dos profissionais da
contabilidade empregados em escritorios e assessorias da area fisco-contabil e também
vinculados a Sanepar, Copel e outras empresas dos mais diversos ramos de atividade. Beneficios
tais como reajustes salariais, abonos, adicionais, participagdes nos lucros, bancos de horas e
compensagao (de sabados e dias ponte de feriados) e prorrogagéo de jornada. Destaca-se que
em relagdo a SANEPAR e COPEL foram pactuadas as relagoes trabalhistas e beneficios por
dois anos, garantindo-se abonos e reajustes, dentre outros. Também foram firmados acordos de
PAI (Programa de Aposentadoria Incentivada), PDI (Programa de Desligamento Incentivado) e
acordo para homologacgao de rescisdes trabalhistas, quitagdes anuais e alteragdes de contrato de
trabalho.

Obs.: os acordos coletivos e individuais (com chancela sindical) durante o estado de

calamidade publica em decorréncia da pandemia de Covid-19 sdao mencionados no item
“Atividades desenvolvidas em 2020”.

> SICONTIBA-SESCAP-PR — CCT 2020/2021 — Reajuste Salarial, VR/VA, entre

outros beneficios;

> SICONTIBA-BMR MEDICAL LTDA — ACT 2020/2022 — Banco de Horas;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR — AC

PAI-2020 - Programa de Aposentadoria Incentivada;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - AC
PLR-2020 — Programa de Participagao nos Resultados exercicio 2020;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR — ACT

2020/2022 — Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA — COPEL — ACT PLR-
2021/2022 e Aditivo;
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> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGAO S/A — ACT PLR-2021/2022 e Aditivo;

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUIGAO S/A — ACT PLR-2021/2022 e Aditivo;

> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A — ACT PLR-2021/2022 e
Aditivo;

> SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICAGOES S/A — ACT PLR-2021/2022 e Aditivo;

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - ACT

2020/2022 — Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAGAO S/A — ACT 2020/2022 — Reajuste

Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUIGAO S/A — ACT 2020/2022 — Reajuste Salarial,

Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S/A — ACT 2020/2022 -

Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICACOES S/A — ACT 2020/2022 — Reajuste

Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL — ACT HOMOLOGAGOES 2020/2022;

> SICONTIBA-COPEL — ACT PDI-2020 — Programa de Desligamento Incentivado;

> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. - AC PLR
2020/2020 — Participagao nos Lucros e/ou Resultados;

> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S. — ACT 2020/2021

— Compensacéao de Sabados;

> SICONTIBA-MARMO CONTABIL SS — ACT 2020/2021 — Banco de Horas.
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Atividades desenvolvidas em 2020

v Ingresso de novos associados: 51 profissionais da contabilidade e estudantes de
ciéncias contabeis

O associado ao Sicontiba tem direito a voto, a ser votado e também tem voz dentro da entidade.
Além disso, pode ter auxilio na resolu¢cdo de problemas de atendimento junto a algum oérgao
publico, usufruir do nosso clube de vantagens, aproveitando gratuitamente a sede campestre
Irineu Zanuzzo em Colombo, utilizando os servigos da nossa assessoria juridica de forma gratuita
e tendo diversos outros beneficios, como descontos em cursos, em plano de saude, em servigos
de medicina e seguranga do trabalho, em tratamento odontolégico, em seguros, em escolas e
universidades e em outros mais de 5 mil estabelecimentos, produtos a preco de fabrica e servigos
variados através do cartdo de beneficios Allsul. Obs.: o numero acima é apenas dos contabilistas
que pela primeira vez constituiram vinculo associativo com o Sicontiba, ou seja, ndo contempla

outros profissionais da contabilidade que reativaram o vinculo associativo durante o exercicio.

v Secretaria

13.700 e-mails foram recebidos pela secretaria do Sicontiba no ano de 2020. Dentre os assuntos
tratados constam reivindicagcdes para o fortalecimento da classe contabil, convites, oficios,
publicagbes, notas fiscais, comprovantes, respostas as divulgacdes das atividades e parcerias
disparadas via e-mail marketing, inscricbes e esclarecimentos sobre cursos e eventos,
agendamento dos espagos da sede campestre Irineu Zanuzzo e pedidos de esclarecimentos
sobre as medidas econOmicas e restritivas anunciadas pelas autoridades nas esferas federal,

estadual e municipais.

v Impressoes realizadas

7.500 impressoes de folha A4 foram realizadas em 2020.

v Ouvidoria
162 e-mails foram atendidos pela Ouvidoria do Sicontiba no ano de 2020. Foram sanadas duvidas
contabeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamacoes e

reivindicagdes ao conhecimento de érgaos publicos e de entidades.
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v Assessoria Juridica
O departamento juridico do Sicontiba (sob os servigos do Dr. Ricardo Weber - OAB/PR 53.628)
oferece atendimento gratuito aos profissionais da contabilidade associados e

representados. Em 2020 foram realizados:

> Centenas de atendimentos e de consultorias, nas formas presenciais, por

telefone ou via e-mail.

> Suporte e pareceres as Empresas Contabeis e aos Empregados sobre
duvidas e termos trabalhistas relacionados ao periodo de pandemia do novo coronavirus
(COVID-19)

> 06 homologagcées de rescisdes trabalhistas. Os profissionais atendidos
receberam todo o suporte do sindicato, como, por exemplo, a conferéncia dos calculos de
verbas rescisorias e tiveram a oportunidade de terem todas as suas duvidas juridicas

esclarecidas.

> 50 homologacoes de transferéncias de escrita (responsabilidade técnico-
contabil), sendo que em diversas oportunidades houve mediagdo para a negociagdo de

honorarios pendentes e também para a solugdo de conflitos entre as partes.

> 12 Acordos Coletivos de Trabalho com Empresas Contabeis relacionados ao

periodo de pandemia do novo coronavirus (COVID-19) chancelados pelo SICONTIBA.

> 69 Acordos Individuais (com chancela sindical) relacionados ao periodo de
pandemia do novo coronavirus (COVID-19) comunicados ao SICONTIBA, a exemplo dos
decorrentes da MP 936/2020 (suspensao do contrato de trabalho ou redugéo proporcional do

salario/jornada).

> Acompanhamento de Ac¢ao Coletiva em face da Sanepar (Autos n°. 0001706-
21.2012.5.09.0002 - 22 Vara do Trabalho de Curitiba).

> Ajuizamento e acompanhamento da Acao Coletiva em face da Copel (Autos
n°. 0001060-46.2019.5.09.0008 - 82 Vara do Trabalho de Curitiba).



v Inclusao de dados no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Foram atualizadas e incluidas varias informacdes e dados no Portal da Transparéncia, a exemplo
da nova diretoria, dos acordos coletivos firmados em 2020, as demonstragcdes contabeis, o
relatério de atividades e os pareceres do conselho fiscal em relacdo a prestacdo de contas, bem

como a quantificagao de profissionais da base por cidade.

v Atividades iniciais administrativas

O Sicontiba, apds registro da ata de posse e de eleigdo no 2° RTD de Curitiba/PR, bem como
apos a regularizagdo com a atualizagdo da diretoria no Ministério da Economia, novos carimbos,
cadastros nos bancos CEF e SICREDI, mudanga certificagao digital da entidade, DBE na Receita
Federal, dando sequéncia as boas praticas da gestdo anterior, permaneceu se adequando aos
tempos hodiernos de redugao de receitas. Fez-se necessario um ajuste no corpo funcional com a
contragao de novos funcionarios para a sede administrativa (Secretaria Executiva - Moria Moraes)
e para a sede campestre (Servicos Gerais - Ironi José de Freitas). Ainda, passamos a adotar os
servicos autbnomos semanais de diaristas para as sedes administrativa e campestre. Renovamos

o registro de dominio www.sicontiba.com.br por trés anos. Resultado: o Sicontiba, indo na

contramao da crise, teve superavit em 2020, dando exemplo de gestao ética, transparente,

competente, responsavel, eficaz e criativa.

v Marketing

Além de renovar com a empresa que cuida da hospedagem do site Sicontiba (servidor) e que
disponibiliza o disparo de 110.000 (cento e dez mil) e-mails mensais de divulgagao, também
passamos a trabalhar com uma empresa especializada em marketing digital. Foram padronizadas
imagens da homepage com um padrao layout de cor e logomarca nas artes (banners digitais) e
divulgagdes, visando potencializar a identidade visual da entidade. Atualizamos varios links de
acesso aos servicos e convénios oferecidos. Atualizamos a pagina de diretoria atual, incluindo
fotos institucionais. Confeccionamos cartdes de visita com telefone, e-mail e cargo dos membros
da diretoria. Foram ampliadas as divulgagdes nas midias sociais, criando a pagina

https://www.instagram.com/sicontiba/ e  realizando  atualizacdo  diaria na pagina

https://www.facebook.com/sicontiba/. Foram confeccionados posts de valorizagcdo dos

profissionais de contabilidade. Foram incluidos comunicados (nas midias digitais) ao longo do ano
sobre os horarios de expediente em dias ponte de feriados, além de diversas divulgagdes sobre

atendimento presencial ou virtual em decorréncia da pandemia de COVID-19.
v Melhorias na Sede Administrativa

Contratamos empresa especializada em backup diario de dados dos hardwares na nuvem.

Contratamos uma Secretaria Executiva para dar o primeiro atendimento por telefone e de
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recepcao aos diretores, associados, profissionais da contabilidade, clientes da certificacao digital
e visitantes em geral. Contratamos uma diarista para limpeza semanal nos trés andares do prédio.
Mantivemos o corte de grama mensal do jardim (fachada e fundos). Renovamos o seguro
patrimonial CEF. Trocamos as luzes queimadas e o adesivo da recepc¢ao para 97 anos de histdria.
Fizemos carga nos extintores vencidos. Adquirimos 2 telefones sem fio. Adquirimos materiais de
expediente (de escritério) e de limpeza para o exercicio. Consertamos: computador recepgao;
impressora; ponto eletrdnico; controles de portdo eletrbnico; um sensor de alarme e cabos
elétricos; vazamento (rejunte) nas frestas dos sanitarios do auditério; colocacdo de tubos de
reforco estrutural na parte superior de duas portas de vidro do atico. Adaptamos o atendimento
aos protocolos de saude exigidos (disponibilizagdo de mascaras, alcool gel 70%, controle de
capacidade, distanciamento, etc.) em decorréncia da pandemia de COVID-19, em alguns

momentos do ano o atendimento sendo realizado via teletrabalho a distancia.

v Melhorias na Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Apos a gestao passada ter feito um belo trabalho e ndo ter medido esforgos para construir a nova
sede administrativa, conforme plano de gestdo atual uma das metas é revitalizar a sede
campestre Irineu Zanuzzo. Em 2020 varias atividades foram desempenhadas na chacara,
exigindo-se inclusive um aditivo ao orgamento aprovado pelos associados, sendo entéo realizados
investimentos, revitalizagdes e alguns ajustes para que toda a estrutura esteja preparada para
atender as necessidades de todos 0s nossos associados. Contratamos um novo funcionario
(experiente) para atendimento dos servigos gerais, passando o mesmo a residir no local
(previamente com limpeza, pintura, colocagao de piso vinilico e armario de banheiro na casa),
sendo apresentado para ciéncia um termo de orientagdo sobre a utilizagao de equipamentos e
zelo da sede campestre. Foi entregue celular e equipamentos de protecéo individual ao novo
funcionario (luvas, tornozeleiras, botas de borracha e de seguranga, capacete, 6culos, protetores
auriculares, etc.). Contratamos uma diarista para limpeza semanal nos saldes e quiosques. Houve
mutirdo de rogada em toda a area, cortes de galhos, limpeza geral de grimpas e arvores caidas
em decorréncia de fortes chuvas. Durante o ano foram adquiridos varios produtos e equipamentos
para a manutengcdo da sede campestre, a exemplo de: materiais de limpeza e higiene; fio de
nylon, combustivel, 6leo e kit de reparo para a rogadeira; botijdes de gas; mangueira (30m); fio
paral (30m); esguicho; lima; foice; enxada; picareta; plugs de iluminagao; 36 litros de tinta; rolinho
espuma; randap; pulverizador; capa de chuva; serrinha; mascara quimica; Wap (lavadora de alta
pressao); motosserra pequena; moto esmeril; 4 torneiras de jardim; 1kg de arame recozido;
escada grande e pequena; corda; massa corrida; faca inox, jogo de chave de boca e jogo de
chave de fenda e phillips; martelo, morsa, marreta e verniz; loucas (60 conjuntos de pratos, copos
e talheres) via termo de conferéncia de quantidade antes e apds o uso; micro-ondas. Houve os

seguintes consertos: portdo eletrénico; interfone; calhas, sifées, cabos, lampadas, tomadas;
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rocadeira; trator de cortar grama (inclusive correia, bateria moura 302 e filtros de 6leo/ar/gasolina);
tobata; fechaduras e cilindros; telhas do saldo de baixo e da cancha de bocha; fonte de agua;
pneu para carrinho de mao. Houve manutengado hidraulica e instalagcido de rede elétrica (220
metros) com fiagdo, luminarias, lampadas, interruptores e afins no bosque, quiosques, casa do
funcionario e na chacara como um todo. Houve a instalagdo de iluminagédo da area dos tanques.
Houve a revitalizagdo do playground (balango, gira-gira e escorregador). Houve instalagdo de
sistema de alarme e 16 cameras. Houve a revitalizagdo da cancha de bocha. Contratamos

internet fibra mensal (100MB) com acesso wi-fi.

v Utilizagao da Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Aproximadamente 338 pessoas (associados, dependentes e convidados) usufruiram da
sede campestre no ano, seja para passeio, confraternizagao, atividades de esportes coletivos ou
para eventos em geral. Esse numero menor se explica diante da eclosao da pandemia de
COVID-19 a partir de margco, até mesmo porque diante das medidas restritivas (Decretos)
publicadas pelas autoridades, diminuiu-se consideravelmente a visita de associados e
convidados ao longo do ano, além do fato de nao terem sido realizados os torneios anuais da
Copa Sicontiba e do Intercontabeis. A sede esta a disposigdo dos associados do Sicontiba, seus
dependentes e convidados, sendo que em 2020 houve a redugdo da taxa de utilizacdo dos
convidados para R$ 5,00 (cinco reais) por visitante (isengdo para associados, dependentes,
familiares e criancas até 14 anos). O horario de utilizacdo foi ampliado: das 09h00Omin até as
21h00min, com tolerancia de 40 minutos, ndo podendo exceder o horario de saida pré-
estabelecido. Reservas apenas se pré-agendadas na secretaria com assinatura de Termo de Uso
e de Responsabilidade. A chacara possui ampla area verde, estacionamento, 3 campos de futebol
society (sendo 1 iluminado), quadra de vélei, quadra de futsal, 2 casas grandes com saldes para
festas (churrascos e confraternizagdes), 5 quiosques com churrasqueiras, quiosque fogo de chao,
cancha de bocha coberta, lago para pesca e fonte de agua limpa. Foram ajustados
rotineiramente o regulamento de uso, tendo em vista as diversas medidas restritivas de
Colombo/PR editadas ao longo da pandemia de COVID-19, em alguns momentos sendo
vedado o uso por completo, em outros momentos sendo autorizado o uso com restricbes parciais,
a exemplo do nimero maximo de pessoas no local. Durante todo o periodo de pandemia a
sede campestre foi incluida em protocolo sanitario (disponibilizagdo de mascaras, alcool gel

70%, higienizagao constante, entre outros).

v Adiada a 192 Copa Sicontiba de Futebol Suigo

O Sicontiba nao promoveu a anual Copa Sicontiba de Futebol Suico para os profissionais da
contabilidade e convidados especiais, tendo em vista a eclosdo da pandemia de COVID-19,

visando assim colocar em primeiro lugar a protecao da vida e saude dos atletas.
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v’ Adiado o 3° Intercontabeis - Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias
Contabeis

O Sicontiba n&do pode disponibilizar a sede campestre e apoiar a realizagdo do 3° torneio de
futebol suico entre estudantes de ciéncias contabeis e demais profissionais da contabilidade,
tendo em vista a eclosao da pandemia de COVID-19, visando assim colocar em primeiro lugar a

protecao da vida e saude dos atletas.

v Banco de Oportunidades: Vagas de Emprego e de Estagio

O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e estagio, sendo que no
ano de 2020 foram atualizadas as vagas disponiveis (cadastradas pelas empresas), excluidos
curriculos antigos e incluidos novos (a pedido de profissionais experientes ou no inicio de carreira,
além dos estudantes de ciéncias contabeis), visando contribuir com a inser¢do dos mesmos no

mercado de trabalho.

v Tabela Referencial de Custos

A planilha orientativa/referencial para fixagao de honorarios de servicos de contabilidade
foi modernizada e modificada na sua estrutura em diversos quadros, a exemplo de incluir
quadros sugestivos de honorarios mensais a depender do regime tributario (Simples Nacional,
Lucro Presumido, Arbitrado, Isentas, Imunes e Lucro Real), sendo que, visando a valorizagdo dos
servigos contabeis, para o exercicio de 2020 foi aplicado um indice de reajuste de 7,5% (variagéo
do IGPM com arredondamento) sobre a planilha de 2019. Sempre é frisado que a planilha
orientativa/referencial serve apenas como auxilio aos profissionais que tém duvidas na hora de
fixar o valor de remuneragéo pela prestagéo de servigos, sendo as tratativas de livre negociagao
entre os particulares, visto que o Sicontiba ndo impde um piso minimo ou maximo. Assim, o
profissional da contabilidade possui liberalidade quanto a determinagcdo dos valores dos

honorarios contabeis, podendo utilizar o presente referencial como parametro.

v Cursos e eventos de atualizagao profissional - Formato Presencial - Apoio CRCPR

07 treinamentos presenciais foram promovidos (no auditério do CRC) no ano com temas atuais,
palestrantes experientes, renomados e precos abaixo da média de mercado, constatando-se uma
diminuicdo do numero de eventos presenciais em decorréncia da eclosdo no més de marco da
pandemia de Covid-19, sendo que alguns cursos especificos foram aprovados na pontuagao no
programa de educacao profissional continuada do Conselho Federal de Contabilidade. Em 2020,

foram realizados os seguintes cursos presenciais com o apoio do CRCPR:

- 17/01/2020 - GESTAO DE TRIBUTOS NO REGIME DO LUCRO PRESUMIDO
- 31/01/2020 - RETENGCOES TRIBUTARIAS: IRRF / CSRF / INSS / ISS
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- 07/02/2020 - A NOVA REFORMA TRABALHISTA E CONTRATO DE TRABALHO VERDE E AMARELO
- 11/02/2020 - ABC DO ICMS (ABORDAGEM PARA ANALISTAS E ASSISTENTES DA AREA FISCAL)

- 14/02/2020 - ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS PARA DECISOES ESTRATEGICAS

- 10/03/2020 - FOLHA DE PAGAMENTOS - REESTRUTURA TENDO EM VISTAS AS REFORMAS

- 12/03/2020 - INTENSIVO APURAGAO IRPJ / CSLL LUCRO REAL

v Cursos e eventos de atualizacao profissional - Formato Presencial - Via nova parceria
com a CONTADOR EM DIA

03 treinamentos presenciais foram promovidos no ano (no auditério do SICONTIBA) com temas
atuais, palestrantes com alto gabarito técnico e pregos abaixo da média de mercado, respeitando-
se todas as recomendacdes sanitarias e normativas em vigor, limitando a inscricdo a poucos
participantes. Em 2020, foram realizados os seguintes cursos presenciais com 0 apoio da
CONTADOR EM DIA:

- 29/10/2020 - LGPD PARA CONTADORES - 12 Turma
- 13/11/2020 - DECIMO TERCEIRO E FERIAS COLETIVAS EM 2020 - REFLEXOS NA PANDEMIA
- 27/11/2020 - LGPD PARA CONTADORES - 22 Turma

v Cursos e eventos de atualizagao profissional - Formato On-line ao vivo - Via nova

parceria com a PRADO TREINAMENTOS

O Sicontiba apoiou 56 treinamentos virtuais ao vivo (transmissdo em tempo real com

possibilidade de replay), no formato EDUCACAQ EAD, nas areas trabalhista, tributario, contabil e
fiscal, disponibilizados aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagao
profissional em periodo de pandemia de Covid-19, podendo o participante assistir de qualquer
lugar, no final podendo interagir com o professor através de chat para esclarecimento das
duvidas. Foram também realizados alguns cursos gratuitos, a exemplo da semana do contador.

Em 2020, com a participacao de profissionais de Curitiba e Regido foram realizados:

- 08/05/2020 - DCTF WEB — ASPECTOS PRATICOS DE ANALISE E PREENCHIMENTO
- 11/05/2020 - SIMPLES NACIONAL — MODIFICAGOES PARA 2020

- 12/05/2020 - E SOCIAL VERSAO BETA 1.0

- 13/05/2020 - ATUALIZACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

- 14/05/2020 - ECD E ECF — AS ALTERACOES PARA ENTREGA EM 2020
- 15/05/2020 - RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

- 16/05/2020 - MARKETING PARA CONTADORES

- 18/05/2020 - RETENGCOES E CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

- 22/05/2020 - PIS E COFINS

- 27/05/2020 - LALUR - LIVRO DE APURAGCAO DO LUCRO REAL NA ECF
- 08/06/2020 - LALUR - LIVRO DE APURAGCAO DO LUCRO REAL NA ECF
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- 09/06/2020 - ECD E ECF - AS ALTERAGCOES PARA ENTREGA EM 2020

- 19/06/2020 - PRATICAS TRABALHISTAS NA COVID-19

- 22/06/2020 - AUDITORIA TRABALHISTA EM DEPARTAMENTO PESSOAL

- 26/06/2020 - NOVA REFORMA TRABALHISTA - MP 905/2019 (REVOGAGAO) PELA MP 955/2020

- 29/06/2020 - LUCRO REAL ANUAL — CALCULO DO IRPJ/CSLL MESAL

- 03/07/2020 - EFD REINF — RETENGOES NA FONTE E CPRB

- 07/07/2020 - ECD E ECF — AS ALTERAGCOES PARA ENTREGA EM 2020

- 08/07/2020 - DCTFWEB — ASPECTOS PRATICOS DA ANALISE E PREENCHIMENTO

- 11/07/2020 - DEPARTAMENTO PESSOAL PARA INICIANTES

- 14/07/2020 - FOLHA DE PAGAMENTO — ASPECTOS LEGAIS E CALCULOS DAS VERBAS

- 15/07/2020 - LALUR - LIVRO DE APURAGCAO DO LUCRO REAL NA ECF

- 17/07/2020 - FATURAMENTO PARA TRANSPORTADORAS - CT-E, MDF-E E DEMAIS OBRIGACOES
- 20/07/2020 - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS NA ADMINISTRACAO DE PESSOAL

- 21/07/2020 - RECOLHIMENTOS DO INSS NA CONSTRUGAO CIVIL

- 25/07/2020 - EFD REINF, PERD/COMP, DCTFWEB E GRFGTS

- 27/07/2020 - WHATSAPP BUSINESS

- 31/07/2020 - MARKETING DIGITAL PARA CONTADORES

- 05/08/2020 - PARCELAMENTO DOS RECOLHIMENTOS SUSPENSOS DO FGTS PELA MP 927/2020
- 15/08/2020 - DEPARTAMENTO PESSOAL — DO BASICO AO AVANGADO - LEGISLAGAO E PRATICA
- 17/08/2020 - LALUR - LIVRO DE APURAGCAO DO LUCRO REAL NA ECF

- 21/08/2020 - ADMISSAO DE EMPREGADOS - AS MUDANGAS REFORMA TRABALHISTA/LGPD

- 26/08/2020 - OBRIGAGOES ACESSORIAS FEDERAIS - CRUZAMENTO DE DADOS E INFORMAGOES
- 10/09/2020 - TRIBUTAGAO NOS SERVICOS DE CONSTRUGAO CIVIL

- 11/09/2020 - RETENGOES NA FONTE IRRF, PIS, COFINS, CSLL, ISS E INSS

- 15/09/2020 - LUCRO REAL ANUAL — CALCULO DO IRPJ/CSLL MENSAL

- 23/09/2020 - CONTABILIDADE E TRIBUTAGAO PARA CONSTRUGAO CIVIL

- 24/09/2020 - ESCRITURAGCAO FISCAL PARA INICIANTES

- 25/09/2020 - AS MUDANGAS NAS RELAGCOES TRABALHISTAS PELA REVOGAGAO DA MP 927/2020
- 03/10/2020 - CALCULOS DAS FOLHAS E RESCISOES COMPLEMENTARES

- 08/10/2020 - FATURAMENTO PARA TRANSPORTADORAS

- 13/10/2020 - O RECOLHIMENTO DOS ENCARGOS DA FOLHA DE PAGAMENTO COM A DCTFWEB
- 19/10/2020 - RETENGCOES E CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

- 22/10/2020 - CALCULOS TRABALHISTAS — LEGISLAGCAO E PRATICA

- 12/11/2020 - PRATICO DE DEPARTAMENTO PESSOAL

- 16/11/2020 - DCTF WEB — PASSO A PASSO DA UTILIZACAO DO SISTEMA

- 19/11/2020 - LALUR - LIVRO DE APURAGCAO DO LUCRO REAL NA ECF

- 19/11/2020 - PER/DCOMP — DECLARAGAO DE COMPENSAGAO

- 21/11/2020 - JORNADA DE TRABALHO — INCLUINDO O CALCULO DE FERIAS E O 13° SALARIO

- 25/11/2020 - SIMPLES NACIONAL — PRINCIPAIS REGRAS

- 27/11/2020 - EFD CONTRIBUICOES — REGRAS DE PREENCHIMENTO

- 27/11/2020 - FATURAMENTO / NF-E
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- 05/12/2020 - INTENSIVO DE DEPARTAMENTO PESSOAL

- 09/12/2020 - PIS/COFINS — REGIME CUMULATIVO E NAO CUMULATIVO
- 10/12/2020 - ATUALIZACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

- 18/12/2020 - ELABORAGAO DAS DEMONSTRACOES

v Cursos e eventos de atualizagao profissional - Formato On-line gravado - Via ampliagao

da parceria com a DESCOMPLICONT

O Sicontiba apoiou 11 treinamentos gravados e disponibilizados aos profissionais da
contabilidade, visando facilitar o acesso a atualizagao profissional para aqueles que ndo podem
durante o horario comercial despender tempo para assistir aulas, na maioria dos casos com
pontuagdo aprovada para o programa de educagado profissional continuada do sistema
CFC/CRCs, destacando-se os conteudos e a didatica do professor. Também ao longo do ano
foram realizadas campanhas promocionais (até 50% de desconto) por tempo limitado. Em 2020,

foram disponibilizados:

- GESTAO PROFISSIONAL DA EMPRESA CONTABIL - GUIA DE SOBREVIVENCIA

- SOCIEDADES COOPERATIVAS - DEMONSTRAGOES CONTABEIS E NOTAS EXPLICATIVAS
- IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA 2020

- INSTRUMENTOS FINANCEIROS

- CONTABILIDADE DE ENTIDADES DESPORTIVAS

- SUBVENGOES E ASSISTENCIAS GOVERNAMENTAIS - ASPECTOS SOCIETARIOS E TRIBUTARIOS
- ARRENDAMENTOS - IFRS 16

- GPEC Il - GESTAO PROFISSIONAL DA EMPRESA CONTABIL

- DEMONSTRAGOES CONTABEIS E NOTAS EXPLICATIVAS

- IMPOSTO DE RENDA SOBRE OPERAGCOES EM BOLSA DE VALORES

- CONTABILIDADE PARA ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR

v Parcerias e Divulgacoes de Palestras, Lives e Eventos de interesse da Classe Contabil

O Sicontiba promoveu ou apoiou diversos eventos de interesse da classe contabil, sendo que,
diante da pandemia de COVID-19, na maioria dos casos foram realizados no formato on-line,
dentre eles: (i) Palestra gratuita de Recuperacdo de Tributos no Simples Nacional. (ii) LIVE:
Contador x Prefeitura - A relacdo e os novos desafios (em parceria com Superintendente da
Prefeitura Municipal de Curitiba e ex-presidente do Sicontiba Narciso Doro). (iii) Treinamento
Online: Quais os segredos para fidelizar clientes durante a crise? (em parceria com o professor
Edvaldo Nunes). (iv) LIVE: Sicontiba defendendo os contabilistas na crise covid-19 (presidente
Juarez Morona e ex-presidente Narciso Doro). (v) Como encantar os clientes nessa crise - PEAH
(em parceria com professor Edvaldo Nunes). (vi) LIVE: Imunidade Tributaria e ADI 4480: o que

mudou apos o julgamento do STF? (realizagdo CRCPR). (vii) Solidariedade tributaria do contador,
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procuradores e diretores-gerentes (realizagdo SESCAP-PR). (viii) LIVE realizada com a delegada
regional da Receita Estadual em Curitiba de apresentacado das sugestdes de melhorias suscitadas
pelos profissionais da contabilidade paranaenses (em conjunto com CRCPR, SESCAP-PR,
FECOPAR). (ix) LIVE: Gestao da Empresa Contabil (realizaggo DESCOMPLICONT). (x) LIVE das
entidades sindicais para apresentacao das propostas do ACT e PLR Copel (via Coletivo Sindical).
(xi) Seminario Estadual de Prestacdo de Contas Eleitorais (realizaggo CRCPR/CFC). (xii) LIVE:
Impactos da Reforma Tributaria para o Terceiro Setor (realizagdo CRCPR). (xiii) Seminario
EMPRESA FACIL: Capacitacdo de usuarios da Junta Comercial (realizacdo JUCEPAR e
SESCAP-PR). (xiv) LIVE: 3° CONFIES - Pré-evento oficial - O impacto da Reforma Tributaria
sobre as Fundagdes (em parceria com advogado Juliano Lirani). (xv) Workshop gratuito sobre
Cenarios tributarios 2021 (realizagdo BSSP). (xvi) LIVE: Os caminhos da reforma tributaria: Qual
0 seu papel como contador? (realizacao FIEP). (xvii) Live realizada com o delegado da Receita
Federal em Curitiba (em conjunto com CRCPR, SESCAP-PR, SESCAP Campos Gerais e
SESCAP Londrina).

v Certificagao Digital - Convénio com a Solugao Digital

O Sicontiba ampliou o atendimento via Solugao Digital, sendo emitidos, dentro da sede do
Sicontiba, no ano de 2020, 4.152 certificados digitais (A1 e A3 para PF e PJ) com agendamento
prévio de horario ou mesmo sem agendamento, inclusive com a possibilidade de atendimento in
loco, indo até o escritério ou empresa cliente para a emissao do certificado, durando a média de
atendimento 20 minutos. Os pregcos sdo um dos melhores de Curitiba e Regido (a partir de R$
99,00), e mais, o profissional da contabilidade parceiro que indicou aos seus clientes a compra de
certificado digital no Sicontiba recebeu 12% de comisséo para cada certificado emitido, além de
ter o proprio pessoal gratuito. Também houve matérias para demonstrar a certificacao digital é
realidade e obrigatéria em varios 6rgaos para a realizagao de determinados atos, sendo prioridade
para o Governo Federal dentro da diretriz de simplificar e desburocratizar a relacdo com as
empresas. Diante da pandemia de COVID-19, sendo a expedicdo de certificacao digital
considerada atividade essencial, portanto em pleno funcionamento durante o cenario de
calamidade publica, com base em normas temporarias, em alguns periodos foi possivel a
realizagao do servig¢o via videoconferéncia, a distancia (sem a exigéncia de comparecimento

pessoal para cadastro biométrico).

v Convénio com a Allsul

A parceria foi ampliada, sendo incluidas novas oportunidades de descontos consideraveis (até
50%) em centenas de estabelecimentos, hotéis (100.000 no Brasil e em 80 paises), area de
turismo, ingressos, restaurantes, academias, farmacias, clinicas, instituicdes de ensino (2.000

aproximadamente) e lojas online (valores aplicaveis direto com a fabrica). Ha um site préprio € um
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aplicativo (para celulares) da parceria Sicontiba/Allsul, possibilitando o acesso pelo usuario em
variadas plataformas digitais, inclusive tendo ao cartdo no formato digital, ndo sendo obrigatério a
utilizagdo do cartao fisico/impresso. Houve campanhas por tempo limitado com descontos
imperdiveis em produtos e servicos (chamadas Black Friday). Foi possibilitado também ao
associado autorizar o recebimento no celular de informacdes das novidades do clube de

beneficios.

v Convénio com o Sicredi PR/SP e Sicredi Integragdao PR/SC

O Sicontiba ampliou a parceria com o Sicredi, atendendo tanto Curitiba quanto Regiédo
Metropolitana, apresentando excelentes servigos diferenciados e com 6timos pregos, inclusive
com distribuicdo de sobras. Mediante a seguinte area de abrangéncia. Convénio com SICREDI
CAMPOS GERAIS PR/SP atende: Adriandpolis, Aimirante Tamandaré, Bocaiuva do Sul, Campina
Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, Itaperugu, Quatro Barras, Rio Branco do Sul e
Tunas do Parana. Convénio com SICREDI INTEGRACAO PR/SC atende: Agudos do Sul,
Araucaria, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio
Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha,

Rio Negro, Sdo José dos Pinhais e Tijucas do Sul.

v Convénio Colégio SESI e Parceria Educacional - Sistema FIEP - Cursos SENAI -
Faculdade IEL

O Sicontiba manteve a parceria com o Colégio Sesi, proporcionando aos dependentes dos
associados descontos no Colégio SESI-PR nas mensalidades da educacgéao infantil, fundamental
(regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). Também foram divulgados

cursos técnicos do SENAI e cursos de graduagao na Faculdade IEL com descontos.

v Convénio com a BSSP Centro Educacional

O Sicontiba ampliou a parceria com a BSSP, sendo realizado um workshop, sorteio de meias
bolsa para MBAs, inclusive por tempo limitado tendo descontos imperdiveis (de até 50% na
matricula e de até 45% nas parcelas) na chamada Black Friday. A énfase foi dada no MBA
Contabilidade, Compliance e Direito Tributario com desconto imperdivel nas parcelas, havendo

convites para aula gratuita de pré-inauguracao.

v Novo Convénio com a Prever Beneficios (plano Nossa Saude)

O Sicontiba firmou parceria com a Prever Beneficios e a Nossa Saude, disponibilizando para seus
associados 0 melhor e mais acessivel plano de saude de Curitiba e Regido Metropolitana, a partir
de R$ 80,71.
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v Novo Convénio com a Krsul Corretora de Seguros

Pensando em trazer mais tranquilidade para o dia a dia dos profissionais da contabilidade, o
Sicontiba firmou uma parceria com a Krsul Corretora de Seguros para proporcionar um bom
Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, sendo disponibilizados atendimento personalizado

e contatos para cotacoes.

v Novo Convénio com o Grupo MAG

O Sicontiba firmou parceria com a o Grupo MAG (Mongeral Aegon) na area de seguros de vida,
proporcionando as pessoas juridicas (contabilidades, escritérios, empresas, assessorias e
respectivos clientes) a contratagéo de seguro de vida (morte, invalidez, verbas rescisodrias, auxilio
alimentagédo, check-up PME - com servigos assistenciais) aos funcionarios, colaboradores,

prestadores de servigo, estagiarios e socios, a partir de R$ 19,90 mensais por vida.

v Novo Convénio com Avante Solugdes Digitais

O Sicontiba firmou parceria com a Avante Solucdes Digitais na area do software AvanteWeb de
gestao totalmente on-line (emissao ilimitada de documentos fiscais, painel do contador, gestao de
vendas, organizacgao de estoques, controle financeiro e muito mais). O contabilista que indicar aos

seus clientes o software recebe 15% de comissao.

v Novos Convénios para testes rapidos e sorolégicos de COVID-19

Firmamos parcerias com o SESI e com a MED CURITIBA, visando disponibilizar o acesso a
testes rapidos de COVID-19, a pregos acessiveis as pessoas juridicas (contratagdo via CNPJ) e
as pessoas fisicas dos contabilistas (incluidos os respectivos dependentes e clientes), inclusive

com possibilidade de atendimento in company.

v Campanhas sobre a importadncia de se tornar um associado e do recolhimento da
Contribuicao Associativa

E-mails direcionados aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido, informando a nova
gestdao 2020/2022 do Sicontiba (cujo lema é + Defesa e Valorizagdo dos profissionais da
contabilidade de Curitiba e Regido Metropolitana), pedindo o recolhimento dentro do prazo para
ajuda na manutencéo dos servigos e da estrutura sindical, demonstrando o clube de vantagens
em ser um associado do Sicontiba, a titulo de exemplo: resolugédo de problemas junto aos érgaos
publicos; assessoria juridica gratuita; servico de homologacédo de transferéncia de escrita e de
responsabilidade técnico contabil; utilizacdo da sede campestre (em revitalizagdo — uso a
depender das medidas restritivas COVID-19); cursos (presenciais, on-line, gravados) com até

50% de desconto; utilizagdo do cartdo Allsul e dos inumeros convénios disponibilizados (a
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exemplo do plano de saude UNIMED e NOSSA SAUDE; testes COVID-19; ABRAPETITE;
SICREDI; seguros de vida (inclusive de funcionarios) e de responsabilidade civil profissional;
bolsas de estudos; entre outros). Constou também o pedido de conscientizacido sobre a
importancia da participagao sindical com ideias e sugestdes, buscando assim elevarmos e
valorizarmos cada vez mais a classe contabil e a contabilidade como uma atividade essencial em

nosso pais. Destacou-se que o valor em 2020 nao sofreu qualquer reajuste.

v Campanhas sobre a importancia do recolhimento da Contribuicdo Sindical

E-mails direcionados aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido (associados ou néo),
demonstrando a importancia do recolhimento da contribuicdo sindical, em que pese a sua
facultatividade, ajudando assim a fortalecer ainda mais a classe contabil e a entidade, visando
uma ampliacdo do seu papel de defesa e valorizagdo dos profissionais da contabilidade.
Demonstrou-se que o contabilista adimplente da CSU tem direito a: 1 (uma) isengéo de inscrigao
(gratuita) para qualquer dos cursos promovidos pelo Sicontiba; assessoria juridica para auxiliar e
orientar em alguns assuntos; utilizagdo de alguns convénios e parcerias (a consultar); e
possibilidade de usar um espagco na sede administrativa com internet, computador, telefone,

banheiros e sala para reunido. Destacou-se que o valor em 2020 n&o sofreu qualquer reajuste.

v Campanhas de Valorizagcao da Classe Contabil

(i) Por um Brasil harménico e desenvolvido (clamor pelo cumprimento da Constituicao da
Republica e por trabalho harmbnico e em conjunto dos poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario). (ii) Para reflexado: servigos de contabilidade nos dias atuais - Cuidado com promessas
demais e contrapartidas de menos. (iii) Profissionais da contabilidade como uma engrenagem
essencial para o bom funcionamento da empresa. (iv) Profissionais da contabilidade - Um
caminho de oportunidades. (v) Profissionais da Contabilidade - Seguranca para as empresas. (vi)

Brasil ganha representagdo em Conselho Internacional de Padrées Eticos.

v Campanhas Sociais

(i) Sicontiba e Solugdo Digital (com o apoio da IPMCONT) promoveram uma campanha de
arrecadacéo de alimentos, visando distribuir solidariedade em tempos de pandemia e ajudar a
quem mais precisa. 280kg foram arrecadados. As doagdes foram entregues a duas instituicoes
(Paréquia Nossa Senhora das Gragas e Santa Gema Galgani Barreirinha e Lar Batista
Esperanga) para a destinagdo correta a quem mais precisa. (ii) Drive Thru do Bem: 07-11-20

sabado - O contador solidario e acolhedor (realizagdo CRCPR).
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v Campanha de vacinagao contra a gripe
Disponibilizamos vacinagio contra a gripe via parceria com o SESI e com a rede de convénios
ALLSUL, a precos acessiveis as pessoas juridicas (contratacao via CNPJ) e as pessoas fisicas

dos contabilistas (incluidos os respectivos dependentes).

v Entrevista
O Sicontiba participou de entrevista na TV Bandeirantes para sanar duvidas dos profissionais da
contabilidade e contribuintes sobre os problemas junto a Receita Federal verificados no inicio do

ano (Dirceu Vaz).

v/ Divulgacgoes relevantes para a Classe Contabil

(i) Artigo: Impostos sobre Combustiveis - Uma trava no desenvolvimento do pais (presidente do
IBPT). (ii) Sistema ISS Curitiba - Adequagbes na Validagao da NFS-e. (iii) Suspensao dos Prazos
e Certiddes no dmbito da Finangas e Procuradoria de Curitiba (Superintendente Fiscal Diretor do
ISS de Curitiba). (iv) Os Sistemas Gestao Tributaria Municipal (GTM) e ISS Curitiba estardo em
manutencao, a partir das 18h00min do dia 30/04/2020 (quinta-feira), com previsao de retorno para
as 8h do dia 04/05/2020 (segunda-feira). (v) ISS Curitiba e Alvara Comercial: Novas paginas no
Portal da PMC. (vi) Jucepar - Exigéncias. (vii) Artigo: CUIDADO! A responsabilidade tributaria
solidaria do Contador junto ao fisco estadual (LIRANI & RIBAS Advogados em parceria com
Entidades Contabeis unidas). (viii) Junta Comercial do Parana informa o registro exclusivamente
digital a partir de 01-12-2020. (ix) JUCEPAR publica informativo sobre o cancelamento dos
processos em exigéncia ha mais de 90 dias sem regularizagdo. (x) Comunicado da JUCEPAR
sobre o protocolo de Livros Fisicos. (xi) EFD-Reinf: Novo cronograma de obrigatoriedade. (xii)
Processo Eletrénico de Curitiba (PROCEC). (xiii) Pagamento de ISS Fixo no Curitiba App.

v Novo Coronavirus COVID-19 (SARS-CoV-2) - Atuagao do Sicontiba

Em marcgo de 2020 foi declarada a pandemia mundial de COVID-19, atingindo toda a base de
representagcdao do Sicontiba, trazendo muitas dificuldades a todos (autoridades,
profissionais da contabilidade, empresas contabeis e respectivos clientes, sindicatos,
populacao brasileira como um todo) em achar o equilibrio entre preservar a saude e evitar
o desastre econémico. Motivo pelo qual o Sicontiba foi muito procurado para assessorias e
consultorias diante de inimeras incégnitas. Agimos rapido e nos adaptamos a esses novos
tempos de diversas medidas sanitarias restritivas e econémicas divulgadas, fazendo ampla
divulgagao dos cuidados a serem tomados, dos protocolos de saude exigidos, de Leis, Medidas
Provisérias e Decretos editados que influenciaram o dia a dia da atividade fisco-contabil e das
relagbes de emprego, pleiteando inclusive prorrogagbes de prazos para cumprimento de

obrigagdes acessoérias e recolhimento de tributos, além de requerer a diminuicdo ou até mesmo a
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isengéo de aliquotas de alguns impostos. Diante do novo cenario restritivo a aglomeragoes, as
reunides (ex.: de diretoria; propostas de parcerias, etc.) e assembleias (prestagcao de
contas, previsao orgcamentaria, acordos coletivos Copel e Sanepar, etc.) passaram a ser
realizadas no formato virtual (com a utilizagao de aplicativos). Novas parcerias foram
firmadas para potencializar a disponibilidade de cursos e treinamentos on-line, visando manter a
mesma qualidade de conteudo dos cursos presenciais (suspensos por periodo indeterminado).
Internamente, no dmbito laboral sindical (sede administrativa e sede campestre) foram adotados
os protocolos de contingéncia como medidas de enfrentamento ao novo coronavirus, mediante
controle de acesso, exigéncia de uso de mascaras, alcool gel 70%, higienizagdo, entre outros).
Destacam-se algumas divulga¢oes relacionadas a pandemia de COVID-19 de relevancia
para a classe contabil: (i) Nota do Sicontiba sobre o Coronavirus (suspendendo reunibes e
eventos presenciais; recomendagado de seguimento as orientagbes oficiais, disponibilizando links
de credibilidade; disponibilizando canal para duvidas e pedindo cuidados redobrados). (ii)
CORONAVIRUS - Orientagdes para escritérios de contabilidade e Notificagdo Conjunta do MPT.
(iii) Algumas Perguntas e Respostas Trabalhistas durante a pandemia e Modelo de Aditivo
Teletrabalho. (iv) Portarias da Receita Federal e da SMF de Curitiba sobre o funcionamento das
unidades de atendimento. (v) Sicontiba e Entidades Contabeis insistem no pedido de prorrogacéo
de prazos para pagamento de tributos e de cumprimento de obrigagdes. (vi) Medida Proviséria
927/2020 - Medidas Trabalhistas decorrentes do Coronavirus. (vii) INFORMATIVO Sicontiba -
Compilado novas medidas anunciadas pelos Governos Federal e Estadual durante a pandemia.
(viii) MP dos SALARIOS - Medida Proviséria 936/2020 - Guia pratico Sicontiba. (ix)
INFORMATIVO Sicontiba - Algumas Medidas Econémicas anunciadas pelos Governos durante a
pandemia. (x) COMUNICADO Sicontiba - Atendimento virtual a partir de 23/03. (xi)
INFORMATIVO - O juridico de sua empresa em tempos de coronavirus (em parceria com LIRANI
& RIBAS Advogados). (xii) Nota de Esclarecimento sobre a Liminar do STF em relagdo a MP dos
Salarios 936. (xiii) Parana Recupera — Linhas de crédito emergencial de capital de giro. (xiv)
Retorno de atendimentos presenciais a partir de 06/05. (xv) Micro e Pequenas Empresas agora
tém nova Linha de Crédito. (xvi) Receita Federal regulamenta o PRONAMPE. (xvii) Sicontiba
requer a Prefeitura de Curitiba esclarecimentos sobre o Decreto 774. (xviii) COMUNICADO
Sicontiba - Atendimento virtual a partir de 01/07. (xix) Publicado o Decreto que amplia o prazo de
suspensado temporaria de contrato e redugdo proporcional de jornada e salario. (xx)
COMUNICADO Sicontiba - Retorno de atendimentos presenciais em 15/07. (xxi) Decreto do
governo estende por mais 2 meses programa que reduz jornada e suspende contrato de trabalho.
(xxii) Prefeitura Municipal de Curitiba: Programa de Recuperacao Fiscal de Curitiba (Refic- Covid-
19).
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v Reivindicagoes de interesse da classe contabil

(i) O SICONTIBA enviou oficio a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9% Regido
Fiscal informando o recebimento de varias reclamagdes dos profissionais da contabilidade sobre
problemas no atendimento e instabilidades em relagédo ao e-CAC, pedindo solugao imediata. (ii) O
Sicontiba pede explicagdes da Receita Federal informando o recebimento de varias reclamacoes
e relatos de profissionais da contabilidade sobre problemas de erro e de inconsisténcia no
sistema, no sentido de que para varios clientes contribuintes que pagaram o DAS consta no e-
CAC o pagamento, no entanto de forma contraditéria no portal simples consta que esta em aberto
o débito. (iii) Entidades contabeis sugerem melhorias a prefeitura de Curitiba com o intuito de ser
verificada uma maior agilidade e menos burocracia (exemplos: atendimento prioritario presencial
aos profissionais da contabilidade (via atendimento direto por fiscais); maior lapso de tempo de
utilizagdo da senha do sistema ISS Curitiba; atendimento telefénico eficaz; implantacdo de
sistema para envio e/ou entrega de documentos, exclusivamente via online, nos casos de baixa,
alteracdo e renovagao de alvaras; implantacdo de um sistema para que os contabilistas possam
receber de forma online as respostas de indeferimentos relativos a quaisquer processos). (iv)
Sicontiba requer a Receita Federal prorrogacao do prazo de entrega das obrigacbes acessorias
(diante da pandemia de COVID-19). (v) Prazo da DIRPF prorrogado - Uma conquista da classe
contabil e do contribuinte. (vi) Resposta da Prefeitura de Curitiba ao oficio do SICONTIBA
sobre o Decreto 470 que define as atividades essenciais. (vii) O Sicontiba apoia a reabertura do
Comércio com a observancia dos cuidados sanitarios recomendados. (viii) Sicontiba pede ajustes
nas guias relacionadas ao Simples Nacional. (ix) Contabilidade é atividade essencial segundo
o Governo do Parana. (x) Entidades Contabeis unidas insistem no pedido de prorrogagao dos
prazos da ECD e ECF. (xi) Receita Federal prorroga prazo de entrega da ECD. (xii) Sicontiba
encaminha expediente ao SEBRAE sobre atendimento e parceria com plataformas de
contabilidade. (xiii) Resposta da Receita Federal ao oficio do SICONTIBA sobre o pedido de
ajustes nas guias relacionadas ao Simples Nacional. (xiv) Prazo prorrogado das contribui¢cées
previdenciarias (parte patronal), PIS e COFINS — Ref.. competéncia de maio/2020. (xv)
SICONTIBA e SEBRAE-PR se reunem para tratar de assuntos relacionados a classe contabil, as
MPEs e aos MEls. (xvi) Problemas no Conectividade Social - Sicontiba e Entidades contabeis
pleiteiam uma solucdo imediata na plataforma. (xvii) ECF - Entrega prorrogada para setembro.
(xviii) Sicontiba e Entidades Contabeis pleiteiam junto a Receita o ndo cancelamento das
inscricbes estaduais das empresas sem movimentacdo. (xix) Orientagcdes da SMMA de Curitiba
sobre pedido totalmente eletronico de Licenciamento Ambiental. (xx) Solicitagdo atendida em
parte: Suspenso de agosto a outubro o pré-cancelamento e o cancelamento de oficio das
inscricoes estaduais das empresas sem movimentagado. (xxi) Relatos em relagdo ao
PRONAMPE preocupam a classe contabil. (xxii) Governo prorroga pela 32 vez programa que

reduz jornada e suspende contrato de trabalho. (xxiii) Sicontiba requer a Secretaria de Finangas
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de Curitiba a regularizagao da validagao no envio de arquivos no site PMC-ISS. (xxiv) Problemas
na emissao do parcelamento PGFN — Sicontiba e Entidades contabeis pleiteiam uma solucao

imediata no site.

v Notas de Indignagdao contra a CEF em razdo da ndo solugao dos problemas no

Conectividade Social

v Notas de Falecimento
(i) Waldemar Ponte Dura (30/07/2020). (ii) Valter Cristofolli (06/08/2020). (iii) Altair Burbello
(10/09/2020).

v’ Homenagens merecidas

Ao Dia do Empresario Contabil (12/01). Ao Dia Internacional das Mulheres (08/03). Aos 327 anos
de Curitiba (29/03). Ao Dia dos Profissionais da Contabilidade (25/04). Ao Dia das Maes (10/05).
Ao Dia dos Pais (09/08). Ao Dia do Contador (22/09). Ao Dia dos Professores (15/10).

v Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba

O Sicontiba indicou para um novo mandato trés profissionais da contabilidade associados para
representar a entidade junto ao quadro de conselheiros do Conselho de Contribuintes da
Prefeitura de Curitiba, sdo eles: Titulares: Jessica Harumi Dallagrana de Oliveira (Contadora -
CRCPR-058791/0) e Claudecir Jose Munhoz (Contador - CRCPR-036776/0). Suplente: Simone
Vanni Soares (Contadora - CRCPR-036620/0). A fungdo € colaborar nos julgamentos
administrativo-fiscal, em segunda insténcia de julgamento em matéria tributaria, apreciando os
recursos interpostos pelos Contribuintes contra decisbes da Procuradoria de Julgamento
Tributario (primeira instancia), tratando-se de um instrumento de aproximacdo entre a
Administracdo Publica Fazendaria e o Contribuinte, possibilitando meios de discussdo e
averiguacao do langamento tributario exercido pelo Municipio, entre eles os impostos referentes a
IPTU, ISS, ITBI, Taxas e Multas, assegurando o contraditério e garantindo o pleno exercicio da
condicdo Cidadao-Contribuinte. Todavia, com o surgimento da pandemia de COVID-19, os

servigos foram suspensos temporariamente.
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Sicontiba em Acao

O Sicontiba realizou durante todo o ano de 2020 diversas atividades em defesa e
valorizagao dos profissionais da contabilidade, sendo que por diversas oportunidades o
presidente e alguns membros da diretoria se reuniram com os governantes e agentes
publicos para levar as reivindicagdes da categoria, apresentando sugestdes e exigindo
solugcdes e melhorias no atendimento. Também foram realizadas diversas reunides e
assembleias para negociagdo e celebragdo de contratos coletivos de trabalho. O
Sicontiba ainda apoiou campanhas de entidades parceiras e se posicionou em diversas
frentes de atuagdo por menos tributos, menos burocratizacdo, menos corrupgao e mais
transparéncia. Destaca-se também todo o trabalho diario desenvolvido relacionado a
pandemia de COVID-19. Abaixo segue uma relagdo das publicagbes e matérias
divulgadas no que se refere a algumas das diversas atividades desenvolvidas no ano de
2020.

12 de janeiro — Um dia muito especial

Publicado em 10/01/2020

12 DE JANEIRO - UM DIA MUITO ESPECIAL

Todo dia 12 de janeiro € especial, pois celebramos o Dia do
Empresario Contébil, com todo nosso respeito e admiragao por
tudo que faz e representa!

homenagem também as equipes conta

e as conquistas dos empresarios nao ex
contribuigdo valiosa destas equipes. Este ano de 2020 traz
consigo foco e esforgo redobrados, e uma equipe de
empresarios contdbeis atentos as inlimeras mudangas de
mercado e as inovagoes tecnoldgicas. A tecnologia é sempre
bem-vinda e agrega valor, porém consideramos essencial o
atendimento pessoal e o contato com os clientes, com
confianga e credibilidade. Acreditamos que este contato
pessoal jamais seré substituido por qualquer aplicativo,
plataforma ou dispositivo mecanico

Parabéns empresario contabil! Nossa profunda
admiragao e respeito a todos!

Juarez Morona
Presidente do Sicontiba

SICONTIBA
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Visita da BSSP Centro Educacional a Diretora Simone Vanni

Publicado em 14/01/2020

Resposta da Receita Federal ao oficio do SICONTIBA sobre os problemas nos servicos
Publicado em 16/01/2020

Receita Federal

O SICONTIBA enviou oficio a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9* Regido Fiscal
informando o recebimento de varias reclamagdes dos profissionais da contabilidade sobre problemas no
atendimento em relacdo ao e-CAC, pedindo solugdo imediata.

Por sua vez, a Delegacia da Receita Federal em Curitiba/PR, por seu Gabinete, respondeu nos seguintes
termos:

Face o Oficio 002/2000 desse SICONTIBA, informamos que os servigos da Receita Federal do Brasil estdao
sofrendo problemas tendo em vista intercorréncia técnica dos equipamentos do SERPRO — Servigo Federal
de Processamento de Dados. A previsao para restabelecimento ¢ até dia 19/01/2020. Maiores detalhes na
pagina do SERPRO cujo link colo a seguir:

http://www.serpro.gov.br/menu/imprensa/notas-a-imprensa-1/instabilidade-afeta-servicos-da-rfb-1

Segundo o SERPRO, em nota oficial, os sistemas afetados sdo: Emissdo de Certidao Negativa e Situagcdo
Fiscal; Caixa Postal; Parcelamentos Especiais; Simples Nacional — consulta aos documentos de
arrecadagdo (DAS) pagos; Arrecadagdo — distribui¢do dos tributos de ITR e Simples Nacional, e-Processo
— juntada de documentos, Infojud; Dossié integrado.

Assim, o SICONTIBA, por seu presidente Juarez Morona, se manifestou mais uma vez junto
a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9* Regiao Fiscal, da seguinte forma:

Os sistemas de informadtica e de tecnologia da informacgdo tem alguns “bugs” e falhas até certo ponto
compreensiveis, hd que se ter bom senso também, porém_os profissionais da contabilidade precisam
urgentemente_atender os clientes que necessitam dos extratos de débitos, bem como para realizar os
parcelamentos visando a permanéncia no regime simplificado e estarem regularizados. Isso é uma das
grandes demandas hoje.
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O profissional contibil nao pode assim ser penalizado e também pressionado injustamente de forma
incisiva, pois os clientes irdo ter a impressdo de que a culpa é sempre do profissional e nio do orgio
publico, pois o que almejam é o resultado final e o atendimento do seu contrato.

Entdo, por favor, agilizem a_solucio do _problema e nos _deem mais prazos para o _cumprimento_das
obrigacoes e das exigéncias legais, evitando assim prejuizos catastroficos junto aos clientes, inclusive
financeiros.

Hoje, dentre outras, a demanda maior é essa, a qual no momento estd invidavel: entrar no e-CAC, tirar a
listagem de débitos e fazer parcelamentos para poder realizar novo pedido de enquadramento do simples.

Contando com a sensibilidade dos integrantes da Receita Federal e do Serpro para o que o caso requer,
pedimos que nossos pleitos sejam atendidos urgentemente.

Juarez Morona

Presidente do Sicontiba

Ao Associado Sicontiba — Nova Gestao 2020-2022
Publicado em 24/01/2020

Prezado(a) Associado(a) do Sicontiba,
Desejo a vocé ¢ a sua familia um maravilhoso 2020, repleto de realizagdes.

Estamos iniciando uma nova gestdo a frente do Sicontiba, mandato 2020/2022, cujo lema ¢é+ Defesa e
Valorizacio dos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiio Metropolitana, sendo que
reafirmamos o compromisso de manter a transparéncia, a honestidade, a integridade e o respeito que foram
marcas da gestdo anterior, buscando ampliar os servigos, parcerias ¢ inovar em diversas frentes de atuagéo.

O novo corpo diretivo, composto por profissionais capacitados, responsaveis e competentes, mescla
juventude, novas ideias e experiéncia, além de exaltar e prestigiar as mulheres, ressaltando que os membros
atuam de forma gratuita (honoris causa). Clique aqui e confira a nova diretoria.

Abaixo alguns dos servicos que estio a sua disposicao.

Caso tenha algum problema de atendimento junto a algum 6rgdo publico, estamos a disposicdo para
verificar e solucionar, dando voz assim as reivindica¢es da classe contabil, levando sugestdes e exigindo
melhorias na prestagdo dos servigos publicos. Alids, os 6rgdos publicos existem para prestar um excelente
servigo com rapidez e eficiéncia, afinal somos ndés que pagamos os tributos ¢ que mantemos a maquina
publica. Assim, tendo alguma pendéncia ou alguma situac¢do peculiar, envie e-mail a ouvidoria do Sicontiba
(ouvidoria@sicontiba.com.br) com protocolos e dados para que o Sicontiba possa tomar as providéncias
cabiveis na maior brevidade possivel.

Também estimado associado esta a sua disposicio de forma gratuita a assessoria juridica do
Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos. Envie e-mail
para assessoriajuridica@sicontiba.com.br.

E possivel agendar no Sicontiba a Homologaciio de transferéncia de escrita (responsabilidade técnico
contabil), que ¢ intermediada por um advogado que auxilia na formalizacdo da entrega de toda a
documentagao da empresa ao novo responsavel técnico, inclusive em muitas vezes mediando e resolvendo
conflitos e pendéncias, também de forma gratuita.
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Visando colaborar com o desenvolvimento dos profissionais contabeis e seus colaboradores, o
Sicontiba promove varios eventos de qualidade todos os meses, tendo excelentes palestrantes de alto
gabarito técnico e cursos ministrados em variados temas de relevincia para a atividade contabil do dia
a dia. Os valores de inscricdo s@o reduzidos para vocé que ¢ associado e respectivos colaboradores,
chegando ao desconto de 50% (a partir de R$ 80,00). Clique aqui e veja a agenda provisoria de cursos
2020.

A gestao anterior, sob o importante trabalho e comando de Hugo Catossi, foi marcada,
principalmente, pela constru¢io da nova e espetacular sede social do Sicontiba, a qual recebeu
inumeros elogios. Nessa nossa nova gestao pretendemos, contando com a colaboracao dos atuais e dos
novos associados, revitalizar a sede campestre Irineu Zanuzzo, localizada em Colombo, que conta com
uma ampla area verde, saldes, quiosques, campos de futebol e afins, pois o contabilista precisa
“desacelerar” as vezes e “esfriar a cabeca”, mais do que justo e merecido, sendo que a nossa “chacara”
tem muito a oferecer com um 6timo espaco para lazer e confraternizacio entre amigos e familiares,
também de forma gratuita ao associado e dependentes — ¢ s6 agendar a reserva pelo telefone (41) 3077-
3553 ou via e-mail sicontiba@sicontiba.com.br.

Aos contabilistas da regido metropolitana que estiverem em Curitiba e precisarem de um espago com
internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunido, pode utilizar nossa estrutura da sede
administrativa, pois o Sicontiba ¢ a sua casa.

Aos Associados sdo disponibilizados varios descontos em produtos e servicos, decorrentes de diversos
convénios e parcerias (clique aqui e confira), um exemplo ¢ a rede All Sul, estando de posse da carteira ¢
possivel ter descontos (variados até 50%) em centenas de estabelecimentos, hotéis (100.000 no Brasil e em
80 paises), area de turismo, ingressos, restaurantes, academias, instituigdes de ensino (2.000
aproximadamente) ¢ lojas online (valores aplicaveis direto com a fabrica). Clique aqui ¢ assista a um video
resumo com alguns de seus varios beneficios e descontos. Ressalte-se que, para possibilitar ao associado ter
direito a esses descontos, o Sicontiba paga mensalmente taxa para a empresa. Caso ainda nao esteja com o
seu cartio All Sul, informe-nos que encaminhamos por e-mail, ndo ha nenhum custo.

Certificacao digital com agendamento prévio de horario ou mesmo sem agendamento, havendo
também a possibilidade de atendimento in loco, indo até o escritorio ou empresa cliente para a emissao
do certificado. Os precos sdo um dos melhores de Curitiba e Regido, e mais, o profissional da contabilidade
parceiro que indicar aos seus clientes a compra de certificado digital no Sicontiba recebera 12% de comissao
para cada certificado emitido. O atendimento é na sede administrativa do Sicontiba, no bairro Alto da
Rua XV, em local de facil acesso. Duvidas ou para se cadastrar como contador indicador, passando a ter
login e senha proprios, ligar para (41) 98512-6134 ou curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Contamos com a sua participacio, traga ideias, sugestoes, o Sicontiba fica a disposicio.

O valor da Contribuicdo Associativa exercicio 2020 com desconto até 31/01 é de R$ 290,00, parcela
unica anual.

Encaminhamos o boleto da Associativa, via correio, no endereco de cadastro dos atuais associados.
Caso nao tenha recebido ou caso ainda nio seja associado, mas tenha interesse, favor informar que
enviaremos por e-mail.

Contatos: sicontiba@sicontiba.com.br ou (41) 3077-3553.

Conte com o Sicontiba para elevarmos e valorizarmos cada vez mais a classe contabil ¢ a contabilidade
como uma atividade essencial em nosso pais.

Sicontiba, mais que um sindicato, 0 SEU Sindicato!

Um grande abrago.
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Juarez Morona

Novo Presidente eleito para a gestdo 2020/2022
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Sicontiba requer a Receita que seja cessada a instabilidade do e-CAC
Publicado em 31/01/2020

Receita Federal

O SICONTIBA enviou mais uma vez oficio a Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9* Regido
Fiscal, dessa vez informando que permanece o recebimento de varias reclamagdes dos profissionais da
contabilidade sobre problemas no atendimento em relagdo ao e-CAC, em especial por estar muito instavel o
sistema.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do Sicontiba.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, solicitou, em carater de urgéncia, que uma solucio definitiva
seja visualizada na pratica, para que enfim seja possivel utilizar a plataforma de forma eficaz e sem
qualquer anormalidade.

Morona destacou que o problema no sistema podera gerar sérios prejuizos a milhdes de empresas, ja que o
prazo para permanéncia no SIMPLES encerra no fim de janeiro.

Destacou também o prejuizo a imagem dos contabilistas junto aos clientes, os quais ndo compreendem que o
problema ndo decorre da atividade contabil.

O Sicontiba permanece atento a situagdo que o caso requer, principalmente exigindo uma solugao imediata.

Sicontiba pede explicacoes a Receita sobre erro no sistema
Publicado em 05/02/2020
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Receita Federal

O Sicontiba recebeu varias reclamagdes e relatos de profissionais da contabilidade sobre problemas de erro ¢
de inconsisténcia no sistema, no sentido de que para varios clientes contribuintes que pagaram o DAS
consta no e-CAC o pagamento, no entanto de forma contraditéria no portal simples consta que esta
em aberto o débito.

Além disso, também muitos ndo conseguiram fazer o pedido do simples no dia 31, ante a ociosidade do
sistema.

Entramos em contato com a Receita e aguardamos resposta, sendo que em relagdo a procura anterior, sobre a
instabilidade no sistema, ndo tivemos qualquer retorno formal até o momento.

Estamos insistindo e cobrando um posicionamento da Receita perante o publico e contribuintes, em
especial sobre a instabilidade e a inconsisténcia de informacées pelo fato de constar pagamentos e
débitos em aberto a0 mesmo tempo.

Buscamos demonstrar também a situagdo dificil que os contabilistas estdo atravessando perante os clientes,
passando inclusive por situagdes constrangedoras ¢ até mesmo em alguns casos havendo rescisdes injustas de
contrato de prestagdo de servigos.

O Sicontiba permanece atento a situagdo que o caso requer, principalmente exigindo uma solugdo imediata.
JUAREZ MORONA

Presidente do Sicontiba

Entidades contabeis sugerem melhorias a prefeitura de Curitiba

Publicado em 07/02/2020

Na foto, o presidente do Sicontiba, Juarez Morona, e o prefeito de Curitiba, Rafael Greca.

Clique aqui ¢ acesso o video (live) em que o prefeito cumprimenta Juarez Morona e faz mencdo a
importancia do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido.

Entidades contdbeis do Parana, entre elas o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), o CRCPR
(Conselho Regional de Contabilidade do Parana) e o Sescap-PR, estiveram reunidas no dia 06 de fevereiro,
na Prefeitura, com o prefeito de Curitiba, Rafael Greca, para tratar de questdes importantes para a classe
contabil e a sociedade.
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No encontro, foi apresentado um oficio conjunto com sugestoes de melhorias no atendimento da prefeitura,
em especial com o intuito de ser verificada uma maior agilidade e menos burocracia.

Quanto as sugestdes, dentre outras também relevantes, pleiteou-se: atendimento prioritario presencial aos
profissionais da contabilidade (via atendimento direto por fiscais); maior lapso de tempo de utilizagdo da
senha do sistema ISS Curitiba; atendimento telefonico eficaz; implanta¢do de sistema para envio e/ou
entrega de documentos, exclusivamente via online, nos casos de baixa, alteragdo e renovagdo de alvaras;
implantagdo de um sistema para que os contabilistas possam receber de forma online as respostas de
indeferimentos relativos a quaisquer processos.

O prefeito Greca demonstrou estar disposto a acatar as sugestdes, levando os pleitos a sua equipe para
analise e viabilizac¢do.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, disse que “o prefeito Greca, ha anos, vem demonstrando levar em
considerag¢do as preocupagoes da classe contabil, sendo que o mesmo sempre teve um relacionamento
estreito com o Sicontiba, desde a gestdo sindical presidida por Narciso Doro até os dias atuais. E ndo é
agora que vai deixar de nos ouvir, mas pelo contrario, foi bem receptivo no encontro, demonstrando ter um
compromisso em nos ajudar, inclusive chamou a sua equipe técnica, deixando-a a disposi¢do da classe
contabil. Na sequéncia iremos nos reunir com a equipe técnica para encontrar as melhores solugdes para os
pleitos solicitados.”

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, participou da reunido. Representaram o CRCPR, Narciso Doro e
Denise Maria de Oliveira; representando o Sescap-PR, o diretor, Rogério Carvalho Pinto.

Curso Online — Gestido Profissional da EMPRESA CONTABIL — Guia de Sobrevivéncia — Vale 10

pontos no programa EPC

Publicado em 17/02/2020
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PROFISSIONALIZE A

GESTAO DA SUA EMPRESA!

Participe do Treinamento
GPEC - Gestdo Profissional da
Empresa Contabil e aprenda a:

» Racionalizar seu tempo

» Reduzir o retrabalho e turnover

» Engajar seus colaboradores

» Reprogramar suas crengas e
enfrentar o futuro sem medo

TREINAMENTO DIGITAL. ACESSO IMEDIATO

10 PONTOS) PERC/CFC - COM MATERIAL DE APOIO

Saiba mais sobre o GPEC

LAUDELINO JOCHEM
Escritor e Palestrante

Curso Online — Sociedades Cooperativas — Demonstracoes Contabeis e Notas Explicativas — Vale 14

pontos no programa EPC
Publicado em 17/02/2020

CURSO ON-LINE
SOCIEDADES COOPERATIVAS

Demonstracoes Contabeis e
Motas Explicativas

T4 PONTOS
CHFER | cuoueaqut

Com Prof. Laudelino Jochem
BE CONT

Contribuicao Sindical 2020 — Faca o Recolhimento e Fortaleca o Sicontiba e a classe contabil

Publicado em 17/02/2020

Prezado(a) Profissional da Contabilidade,

w  Comunicamos que o recolhimento da Contribuicio Sindical 2020 podera ser realizado até o
dia 28/02/2020.

> No presente exercicio de 2020, o valor aplicado para os profissionais liberais e autonomos ¢ de R$
169,00 (cento e sessenta e nove reais), conforme aprovado em assembleia da CNPL e pelo Sicontiba.

> A guia de recolhimento é enviada pelo correio eletronico.
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> Conforme a legislagdo aplicada,a CSU podera ser recolhidaem favor da entidade sindical
representativa da categoria profissional, independente de estar ou nao associado(a) ao sindicato.

= Caso ndo tenha recebido a guia por qualquer motivo, pedimos que solicite a GRCSU através do telefone
(41) 3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br.

> No que se refere aos empregados, havendo autoriza¢do de pagamento, permanece na forma de desconto
(folha de margo) de 1 (um) dia de trabalhado e repasse (pelo empregador) em abril.

w s socios e proprietarios de escritorio de contabilidade, auditoria e pericia também poderdo pagar a
contribui¢do sindical ao SICONTIBA, na qualidade de profissional liberal — pessoa fisica.

> Assim, cumprindo com o que estd determinado na legislagdo sindical, pedimos a atencdo de Vossa
Senhoria com o recolhimento no prazo legal, o que ajudara e fortalecera ainda mais a classe contabil e a
entidade, visando uma ampliacio do seu papel de defesa e valorizacio dos profissionais da
contabilidade.

Veja alguns dos beneficios para quem opta pelo recolhimento:

o [ (uma) isencgdio de inscri¢dao (gratuita) para qualquer dos cursos promovidos pelo Sicontiba em
2020. Obs.: sendo associado em dia ha 2 isengoes. Obs.: ao escolher o curso, ndo comparecendo,
ndo serd postergada a isengdo para outro curso.

o Assessoria juridica do Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos.

o Utilizagdo de alguns convénios e parcerias, consulte-nos.

e Precisando de um espagco com internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunido, pode
utilizar nossa estrutura da sede administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa.

> Ressaltamos que o valor arrecadado com a contribuigdo sindical sera utilizado tdo somente para os fins
legais ¢ para as finalidades para as quais o Sindicato existe, pois representamos os profissionais de 29
cidades ¢ ha 97 anos defendemos diariamente vocé profissional da contabilidade.

> Estamos a sua inteira disposi¢@o para esclarecimentos através do e-mail: financeiro@sicontiba.com.br.

> Valorize o SEU SINDICATO. Participe, Contribua e Fortaleca o NOSSO SICONTIBA.
w Certos de poder contar com a sua contribuicio e colaboracio.

SICONTIBA - SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

@ Fortalecao
(¢ e Sicontiha, que
Contribuicie 'y ™ @ g ey sindicato,

Sindical

e tamhém a
et , classe contabil

Impostos sobre Combustiveis — Uma trava no desenvolvimento do pais
Publicado em 18/02/2020

Se os governos estaduais realmente levassem em conta a seletividade, a gasolina, o alcool e o diesel
deveriam ter aliquotas menores.

Por Jodo Eloi Olenike, presidente-executivo do Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributacdo (IBPT)
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A alta carga tributaria dos combustiveis no Brasil tem provocado muitas controvérsias, com recentes greves
de caminhoneiros ¢ divergéncias entre governo e Estados sobre a forma de tributagdo. O que se vé€ sdo os
precos elevados da gasolina, do alcool e do diesel repassados aos consumidores e os problemas deles
decorrentes ameacam frear o desenvolvimento econdmico do pais.

Segundo a Associagdo Nacional das Distribuidoras de Combustiveis, Lubrificantes, Logistica e
Conveniéncia, ICMS e PIS/Cofins representam, respectivamente, 29,8% e 16,5% do valor total da gasolina
no Brasil. Esses tributos correspondem a 46,3%, quase metade do valor final. O ICMS para os combustiveis
varia de 25% a 34% para a gasolina, de 12% a 25% para o diesel e de 12% a 30% para o etanol. De acordo
com o IBPT — Instituto Brasileiro de Planejamento e Tributacdo, temos as seguintes cargas tributarias ao
consumidor final:

e Gasolina: 61,95%
e Etanol: 29,48%
e Diesel: 42,18%

O ICMS ¢ um tributo que deve obedecer ao principio constitucional da seletividade, isto ¢, as aliquotas
devem ser graduadas de acordo com a essencialidade de cada produto. Os bens de primeira necessidade
devem ter aliquotas minimas, ja os considerados supérfluos, de luxo ou maléficos a satde, ficam com as
maiores. Assim, os combustiveis, principalmente o diesel, em se tratando de um pais continental como o
nosso, poderiam ser concebidos como produtos essenciais.

Se os governos estaduais realmente levassem em conta a seletividade, os combustiveis deveriam ter
aliquotas menores. Como a essencialidade dos produtos € subjetiva, a questdo da arrecadagdo tributaria
sempre ¢ tratada como prioridade pelos governantes, ao arrepio dos ditames constitucionais.

A “gulodice” arrecadatoria, tanto dos Estados quanto do governo federal, em relagdo aos combustiveis,
funciona como uma “tranca” ao desenvolvimento do pais, porque a alta tributacdo desses produtos ¢
repassada no prego ao consumidor final. Como esse setor tem uma importancia preponderante na formagdo
desse valor, a grande maioria dos produtos ¢ onerada pelo transporte, diminuindo a competitividade do pais
frente a outros.

Isso s6 contribui para o aumento do chamado “custo Brasil”, que vem fazendo com que essas questdes atuem
de maneira contraria ao principal desejo dos brasileiros: ver seu pais com desenvolvimento sustentavel e
capaz de reverter a arrecadacdo de tributos em investimentos que melhorem as condi¢des de vida da
populagao.

Fonte: GAUCHAZH Opiniao

Acesso link: https://gauchazh.clicrbs.com.br/opiniao/noticia/2020/02/uma-trava-no-desenvolvimento-do-
pais-ckbmk8zwe079r01qdia0d90zo.html

Vem ai a Campanha Vacina contra a gripe 2020 — via Parceria Sesi

Publicado em 20/02/2020

AOS PROFISSIONAIS DA CONTABILIDADE QUE POSSUAM CNPJ - ESCRITORIOS,
ASSESSORIAS E AFINS

Informamos a todos que o Sicontiba estabeleceu parceria com o SESI/PR para a Campanha da Vacina
contra a Gripe.
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O PRAZO FINAL PARA CADASTRAMENTO DE TODOS OS DADOS NO SISTEMA SERA ATE O

DIA 06/03.

A campanha ¢ valida somente para socios, funcionarios dos escritorios contabeis, assessorias contabeis e
afins, ou seja,as pessoas juridicas que tenham por sdécio ou titular PROFISSIONAL DA
CONTABILIDADE com o recolhimento da Contribuicao Associativa e/ou Sindical em dia.

Novidade: Também poderio ser atendidos os dependentes legais dos trabalhadores, considerando criangas
a partir de 9 anos de idade.

O valor a ser cobrado por vacina sera de RS 62,00 (TRIVALENTE) e RS 72,00 (QUADRIVALENTE),
incluindo o gesto vacinal, por funcionario.

A aplicag@o das vacinas sera no seu estabelecimento. O laboratério entrara em contato e fara o agendamento
para o periodo de abril a junho de 2020.

Nao havera um niimero minimo de doses para sua aquisicao.
As vacinas seriao contratadas dentro de cada CNPJ de cada PJ.

Para fins de cobranga na Campanha de vacinagdo 2020, sera considerado o niumero de doses solicitadas no
momento da adesao.

Pessoas  Juridicas interessadas (via profissional da contabilidade), enviar e-mail
para: sicontiba@sicontiba.com.br

Informar: nome do profissional da contabilidade e nimero do CRC, CNPJ e razdo social da pessoa juridica
da qual ¢ s6cio ou titular, razdo social, telefone e e-mail de contato.

SICONTIBA — SINDICATO DOS CONTABILISTAS

Palestra gratuita no Sicontiba 16/03 — Recuperacao de Tributos no Simples Nacional — VAGAS
LIMITADAS !
Publicado em 02/03/2020

Senhores(as) Associados(as) do Sicontiba,

O Sicontiba, de forma gratuita, promove uma palestra sobre Recuperac¢ao de Tributos no regime do
Simples Nacional.

Objetivo: de forma pratica serdo abordados alguns temas. Qual ¢ a base juridica desse tipo de recuperagido?
Qual o procedimento para recuperar PIS e COFINS monofasico ICMS em substitui¢do tributaria? Quais sdo
as tendéncias do mercado na recuperagao de tributos?

Data: 16 de margo de 2020 (segunda-feira)
Horario: 09h00
Local: Auditorio do SICONTIBA (Av. Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV, em Curitiba)
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!! VAGAS LIMITADAS !!

Recuperacao
Tributos no

regimedo
Simples Naci

APRESENTACAO
PRATICA
E COFFEE
BREAK

16/03

ONTIBA

NOVA PARCERIA: indique o software AvanteWeb e receba 15% de comissio
Publicado em 05/03/2020

Sempre com foco em propiciar novas oportunidades aos profissionais da contabilidade de Curitiba e regido,
o Sicontiba acaba de firmar mais uma grande parceria. O contabilista que indicar aos seus clientes o
software AvanteWeb recebera 15% de comissio.

paantem

PAINEL DO CONTADOR GRATUITO
SOFTWARE DE GESTAQ TOTALMENTE ON-LINE

Emissao ilimitada de documentos fiscais:
NF-e | NFC-e | CT-e | MDF-e | NFS-e | Boleto

Gestdo de vendas |Organizacdo de estoques |
Controle financeiro | E muito mais!

15% comissdo/més

LICENCAS A PARTIR DE RS 25

Publico-alvo: ME|, Produtor Rural, Empresas optantes pelo Simples, Lucro Real e Lucro Presumido

Parceria

Jodnte &

Solucdes digitais  SICONTIBA

www.avantetech.com.br | www.sicontiba.com.br

Salba mais: (41) 98512-6134 | curitibasenadorEsolucaodigitalsc.com.br
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Importante: trata-se de uma receita recorrente, uma vez que a comercializagdo ¢ feita por meio de licenga
paga mensalmente. Ou seja, todo més, o contabilista recebe o valor correspondente ao pagamento daquele
més.

Outro detalhe relevante: o AvanteWeb oferece, gratuitamente, o Painel do Contador, o que permite a
integracdo contabil. Dessa forma, o escritorio de contabilidade tem acesso a todas as notas emitidas pelo
cliente, podendo fazer o download ou emitir relatorios.

Tudo isso e muito mais sem a necessidade de instalagdo de programas, ja que o AvanteWeb ¢é totalmente
on-line. Assim, pode ser acessado por celular, tablet ou computador.

Saiba mais sobre o AvanteWeb clicando aqui.

Quer se tornar um parceiro? Entre em contato pelo telefone (41) 98512-6134 ou pelo e-
mail curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Palavra do Presidente e Diretoria do Sicontiba as Mulheres Contabilistas

Publicado em 06/03/2020
=3

FELIZ DIA
INTERNACIONAL
DAS MULHERES

Neste dia internacional da mulher, queremos prestar uma homenagem a todas

as mulheres e, em especial, as valentes mulheres contabilistas.

Reconhecemos a importancia do empoderamento feminino, que trouxe grandes

contribui¢des para a contabilidade em Curitiba e regido metropolitana.

Esperamos que cada mulher contabilista continue investindo em suas carreiras

profissionais, tornando a nossa area de atuacdo ainda mais bela, organizada e

eficiente. Queremos relembra-las, que podem contar com o Sicontiba nesta

caminhada.

Juarez Morona

Presidente do Sicontiba

% SICONTIBA
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Por um Brasil harmonico e desenvolvido

Publicado em 13/03/2020

o

POR UM BRASIL HARMONICO E DESENVOLVIDO

Ha tempos o Brasil ndo tem um lider com a determinagao de realmente mudar o
pais para melhor e nos parece que toda a mudanca de que precisamaos estd
“travada” no Poder Parlamentar. Muitos dos seus membros demonstram jogar
contra os anseios manifestados nas urnas por mails de 57 milhdes de eleitores.

Temos também um Ministro da Economia que se demonstra competente e sério,
sendo que o mesmo nem precisaria estar no exercicio do cargo, pois ja tem uma
vida financeira tranguila, além de um notdrio reconhecimento de sucesso
prafissional na iniciativa privada,

O que o Brasil precisa é que efetivamente seja cumprida a Constituicldo da
Republica, em especial no que se refere a harmonia dos 3 (trés) Poderes
[Executiva, Legislativo e Judicidrio).

Prajetos de Lei gue reflitam a vontade popular e que tragam avangos e beneficios
a0t pais devern ser aprovados, & simples. Mas na pritica, o que vemos, ¢ gque
Lempre surge uma trava, uma peculiaridade, uma divergéncia de entendimento
pelitico, entre outros argumentos que atrasam o pais, Nao hd mais tempo para
tanta burocracia, inimizades que ndo levam a nada e “jogatinas” no ambito
politico.

0O povo brasileiro estd cansada de tanta noticia negativa e exige mais respeito
com a wvontade popular da maioria manifestada. Infelizmente, cada vez mais
ouvimos jovens mencionarem gue gostariam de nao morar no Brasil, mesmo
sabendo que o potencial da nacdo é grande (fontes de riquezas, talentos,
recursos naturais, povo alegre e acolhedor, etc.).

Somente dando “voz” as reivindicagdes da massa e atendendo os respectivos
anseios, ¢ pais poderd avancar e se desenvolver como uma nacao forte
(internamente e internacionalments), soberana e gue dé orgulho aos seus
cidadaos em dizer: “Eu sou brasileiro com muito orgulho & com muito amor”.

f Sicanfiba - Sindicatn dos Contatilsias e Curibha & Regiis Matmpoltana

DIVULGANDO Sistema ISS Curitiba — Adequacoes na Validacao da NFS-e
Publicado em 16/03/2020

s
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Boletim Informativo 01/2020 que dispde sobre rotina de validacdo de dados na emissao da Nota Fiscal
de Servicos Eletronica (NFS-¢), conforme abaixo e em anexo.

Assunto: Sistema ISS Curitiba — Adequag¢oes na Validacao da NFS-e

O Departamento de Rendas Mobiliarias (ISS) comunica que a partir do dia 01/06/2020, a rotina de emissao
da Nota Fiscal de Servigos Eletronica (NFS-¢), no Sistema “ISS Curitiba”, estara validando esta emissdo em
conformidade com a legislagdo tributaria vigente, observando ainda, as atividades de servigos existentes no
alvara de localizacdo e funcionamento do estabelecimento emitente.

Os testes de emissdo on-line, por transmissdo de arquivo ou por integragdo de sistemas podem ser feitos no
“Ambiente Piloto” disponivel no endereco eletronico http://piloto.iss.curitiba.pr.gov.br/, no periodo de 11/03
a 22/05/2020 e, neste mesmo enderego, o usuario pode acessar as regras de validacdo da emissdo da NFS-
¢ (regras de negocio). Todos os prestadores de servigos emitentes da NFS-e que tiverem usuario ativo no
“Ambiente Piloto” podem fazer os testes, ou seja, com AIDF-e liberada. As dividas relativas aos testes
podem ser esclarecidas no e-mail isscuritiba@curitiba.pr.gov.br.”

Atenciosamente,
Francisco de Assis Inocéncio Adriano de Andrade Manzeppe
Superintendente Fiscal Diretor do ISS.

Clique aqui para ter acesso ao arquivo PDF.

Palestra de Recuperacao de Tributos no Simples Nacional movimenta o Sicontiba

Publicado em 16/03/2020

Na foto: nas laterais, as diretoras do Sicontiba, Juliana Guedes e Simone Vanni; no centro, os palestrantes
Vitor Fagundes, Diego Meyer Sens ¢ Pablo Figueiredo.

Na manha do dia 16/03, o Sicontiba recebeu os palestrantes Vitor Fagundes, Diego Meyer Sens e Pablo
Figueiredo, os quais ministraram uma palestra sobre a Recuperagdo de Tributos no Simples Nacional,
abordando alguns temas, dentre os quais: Qual é a base juridica desse tipo de recuperagdo? Qual o
procedimento para recuperar PIS e COFINS monofasico ICMS em substituigdo tributaria? Quais sdo as
tendéncias do mercado na recuperagdo de tributos?

O evento, que foi gratuito, sem taxas de inscrigdes, foi coroado com importantes aprendizados de atualizagdo
profissional, encerrando-se as 12h00.
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regime g2
Simples Nacional

Os convidados que estiveram presentes sdo associados do Sicontiba e profissionais da contabilidade de
Curitiba e Regido Metropolitana, os quais elogiaram a palestra ¢ a estrutura oferecida pelo Sicontiba, em
especial fazendo mengdo a bela sede construida.

Alguns advogados também se fizeram presentes.

Ao todo, foram arrecadados aproximadamente 20kg de alimentos ndo pereciveis, que serdo entregues a
entidade de assisténcia social para a destinagdo mais adequada ¢ a quem mais necessita.

Nota do Sicontiba sobre o Coronavirus (COVID-19)
Publicado em 17/03/2020

NOTA DO SICONTIBA SOBRE O CORONAVIRUS (COVID-19)

Com base nas orientacdes emitidas pela Organizagdo Mundial de Satide (OMS), pelo Governo Federal, pelo
Governo do Estado do Parana e pela Prefeitura Municipal de Curitiba, bem como visando a protecao dos
contabilistas e da populacio como um todo, além de focar em medidas de cautela em relagdo a
disseminac¢do do virus, o presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido (SICONTIBA),
Juarez Morona, decidiu suspender, por prazo indeterminado, todas as reunides e eventos presenciais
coletivos promovidos pelo SICONTIBA em suas dependéncias e em outros locais, a exemplo dos cursos
programados para o restante de margo, ressalvada a deliberagdo sobre a prestagdao de contas de 2019, que por
disposigdo estatutaria devera ser analisada até o final de margo.
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Os servigos presenciais continuardo sendo prestados normalmente, no horario regular de atendimento.
Todavia, recomendamos as solicitacées via telefone ou e-mail.

Fato é que varias noticias estdo sendo divulgadas, inclusive demonstrando o risco de caos e colapso em
diversos seguimentos, a exemplo de falta de leitos em hospitais, UTIs, baixo estoque de comida em
mercados e falta de alcool gel.

E fundamental compreender que os cuidados com a higiene e a limpeza sdo de responsabilidade de todos.

A fim de reduzir a inseguranga e evitar panico, recomendamos seguir as orientagdes oficiais, considerando
o volume de especulagdes e noticias falsas que circulam sobre o assunto.

Continuaremos acompanhando os desdobramentos dessa pandemia.
Acesse a orientacio oficial do Estado do Parana:

http://www.aen.pr.gov.br/modules/noticias/article.php?storyid=106130&tit=Governo-do-Parana-anuncia-
medidas-para-enfrentamento-ao-coronavirus

Acesse o video gravado pelo prefeito de Curitiba:

https://www.curitiba.pr.gov.br/videos/prefeito-rafael-greca-fala-sobre-medidas-preventivas-para-combater-o-
coronavirus/4489

Acesse a divulgacio sobre medidas adotadas pelo Governo Federal que preveem injecao de RS 147,3
bilhdes na economia:

https://gl.globo.com/economia/noticia/2020/03/16/ministerio-da-economia-anuncia-novas-medidas-

reduzir-impacto-do-coronavirus-veja-lista.ghtml

Maiores informacoes: sicontiba@sicontiba.com.br ou (41) 3077-3553.

O teor desta nota podera ser revisto a qualquer tempo a critério da diretoria executiva.

SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regiao)

CORONAVIRUS - Orientacdes para escritorios de contabilidade e Notificacio Conjunta do MPT
Publicado em 17/03/2020

CORONAVIRUS

Orientacdes para
escritérios de contabilidade

% SICONTIBA

Devido ao alto indice de contaminagdo por COVID-19 (Coronavirus), refor¢amos a necessidade de redobrar
os cuidados para prevenir a proliferagdo do virus, seguindo as orientagdes das autoridades.
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A todos os escritorios de contabilidade, ¢ de extrema importincia intensificar a rotina de limpeza ¢
higienizacdo enquanto estiverem em funcionamento. Disponibilizem 4lcool em gel 70% e higienizem as
maos com frequéncia. Evitem reunides e aglomeragdes de pessoas. A orientacdo ¢ priorizar os atendimentos
online e por telefone, evitando contato proéximo.

Clique _aquie acesse a NOTIFICACAO CONJUNTA do Ministério Publico do Trabalho sobre o
desenvolvimento de um plano de prevencao de infecgdes e sobre planos de contingéncia recomendados pelas
autoridades locais.

Sicontiba requer a Receita prorrogacao do prazo de entrega das obrigacoes acessorias

<L 4

Receita Federal

O SICONTIBA, diante do cenario conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-19), solicitou a
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9* Regido Fiscal — Curitiba/PR a prorrogacio do
prazo de entrega das obrigacdes acessorias.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do Sicontiba com o teor completo.

O argumento principal ¢ de que a economia foi afetada, inclusive gerando intumeras dificuldades a
prestacio dos servicos contabeis e aos empresarios brasileiros.

Foi solicitada a prorrogacgdo do prazo por 90 (noventa) dias e que ndo sejam aplicadas multas/penalidades em
eventual descumprimento do prazo legal.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, ressaltando que o Sicontiba representa 13.500 profissionais
da contabilidade em Curitiba e Regiio, pediu uma atencdo especial da parte dos governantes aos
contabilistas nesse momento em que todos tém que se unir por uma causa maior: a satide publica e o
nio colapso econdomico.

O Sicontiba permanece atento a situagdo que o caso requer.

Curso Online — Imposto de Renda Pessoa Fisica 2020

CURSO ONLINE
Realizacio: DESCOMPLICONT
Apoio: SICONTIBA

IRPF
2020

CURSO ON-LINE

COMPLETO EM MENOS
DE 3. HORAS

ATUALIZADO com as regras
da Receita Federal 2020

— U
um curso: em parceria com:

[D=scomrLCONT % SICONTIBA
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Algsumas Perguntas e Respostas Trabalhistas durante a PANDEMIA e Modelo de Aditivo
Teletrabalho

Publicado em 20/03/2020

1 - O que diz a legislacao trabalhista sobre o home office (chamado de “teletrabalho” na legislacao)?

Nesse momento € possivel que as empresas alterem os contratos de trabalho presenciais para teletrabalho,
devendo ser feito termo aditivo contratual, observando o artigo 75-A e seguintes da CLT.

Clique aqui e acesse uma SUGESTAO DE MODELO BASICO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL, o
qual devera ser adaptado caso a caso.

2 — Em razio da pandemia, ndo ha possibilidade de comunicar o empregado com antecedéncia e
cumprir o prazo de transicio minimo de 15 dias sobre a alteracio do contrato para home office. Como
o empregador pode proceder?

Considerando o cenario do pais e a necessidade dessa altera¢@o no contrato, que sobretudo visa a seguranca
do empregado, ¢ possivel proceder com a alteragdo imediata, no entanto, ¢ indispensavel que o empregador
fagca um comunicado geral aos empregados, com a finalidade de documentar os procedimentos
extraordinarios decorrentes da pandemia (motivo de for¢a maior) ¢ na medida do possivel providenciar o
quanto antes o registro do aditivo contratual.

3 — Como administrar o pagamento do vale transporte e refeicio para os colaboradores que estiverem
em home office?

Pela legislagdo relativa ao vale transporte, o conceito do trabalho realizado na residéncia do funcionario ndo
gera o direito a percepcdo do vale transporte; ja o vale refei¢do, estando inserido na Convengao Coletiva de
Trabalho, acarreta a sua obrigatoriedade.

4 — Tendo em vista o cenario atual no Brasil, nio ha tempo habil para protocolar com antecedéncia as
férias coletivas no sindicato e na Delegacia Regional do Trabalho, sendo assim, a empresa podera
antecipar férias coletivas aos empregados?

Embora ndo dé para cumprir o prazo e protocolos constantes da lei, em razdo do motivo de for¢a maior,
entendemos que, havendo necessidade, a empresa possa correr o risco unicamente pelo motivo da
excepcionalidade. De toda forma, constar tudo por escrito, de forma detalhada, gerando o comunicado ao
sindicato com no minimo 48 horas de antecedéncia, podendo enviar na forma digitalizada (com assinaturas)
pelos canais de contato disponibilizados.

5 — E possivel a empresa antecipar as férias individuais dos empregados, mesmo nio cumprindo o
prazo de comunicacio de 30 dias, conforme previsao no art. 135, caput da CLT?

Mesma situa¢do das férias coletivas, devendo constar a ressalva sobre o motivo de for¢ca maior.

6 — Para que os empregados niao enfrentem horario de pico no transporte publico, a empresa podera
reduzir o intervalo de 1 hora para 30 minutos, afim de dispensar o empregado 30 minutos mais cedo?
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Nao ha previsdo legal, salvo, se houver previsdo em Convengdo Coletiva ou Acordo Coletivo de Trabalho,
conforme disposto no art. 611-A da CLT. Mas, considerando os riscos iminentes, seria uma alternativa
indicada para o momento.

7 — Como proceder em caso de empregado infectado pelo coronavirus?

O empregado infectado pelo virus vai se submeter as mesmas regras dos demais doentes, isto é, o
empregador paga os primeiros quinze dias ¢ a previdéncia paga o beneficio previdenciario (auxilio doenga),
em caso de preenchimento dos requisitos.

8 — Como ficara o contrato do empregado nao infectado (com suspeita), que por medida de prevencao
tenha sido afetado pela quarentena?

O contrato podera ser aditado para trabalho em regime de home office. O empregado deve ser orientado a
buscar auxilio médico e, de acordo com as medidas preventivas, adotar o isolamento, para evitar eventual
contagio de outras pessoas.

9 — K possivel aplicar aos empregados reduciio de jornada e salario?

Nao ha previsdo legal no momento, no entanto, diante da excepcionalidade decorrente da pandemia, podera
ser praticada essa alternativa, mas desde que com assisténcia do sindicato dos empregados da categoria.

OBSERVACAO: E de suma importincia acompanhar os noticiarios de credibilidade (cuidar com as
FAKE NEWS), bem como a publicacao de normas legislativas, visto que ha comentarios diarios de que
medidas provisdrias e outras normas estio sendo elaboradas para serem aplicadas, em carater de
exceciio a CLT, de forma temporaria, para o periodo de pandemia.

Maiores davidas, envie um e-mail para: assessoriajuridica@sicontiba.com.br.

COMUNICADO Sicontiba — Atendimento virtual a partir de 23 de marco

Publicado em 20/03/2020

COMUNICADO

a ), I
dia 23/03 nao faremos atendimentos

presenciais, mas continuamos a

% SICONTIBA

Com o objetivo de contribuir para a saide publica nio faremos atendimentos presenciais, mas
continuamos a disposicdo mediante os seguintes contatos:

Telefone: (41) 99983-0074
E-mail Secretaria: sicontiba@sicontiba.com.br
E-mail Financeiro: financeiro@sicontiba.com.br

E-mail Assessoria Juridica: assessoriajuridica@sicontiba.com.br
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E-mail Convénios e Parcerias: convenios@sicontiba.com.br
E-mail Ouvidoria: ouvidoria@sicontiba.com.br
E-mail Presidéncia: presidente@sicontiba.com.br

ATENCAO: A partir de 25/03/2020 (quarta-feira), também nio havera atendimento da certificagio
digital no Sicontiba, ante o Decreto 4317/2020 do Governador do Estado do Parana, o qual suspendeu os
servicos das atividades nao essenciais.

Duvidas CERTIFICACAO DIGITAL no Telefone: (41) 98512-6134
E-mail certificadora SOLUCAO DIGITAL: curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br

Continuaremos atentos as orientagdes dos orgdos e autoridades da area da saude para retomarmos as
atividades presenciais assim que possivel.

Diretoria Sicontiba

Portarias da Receita Federal ¢ da SMF de Curitiba sobre o funcionamento das unidades de

@

atendimento

Publicado em 22/03/2020

Receita Federal

Clique aqui ¢ acesse a Portaria da RFB n°. 543, de 20 de margo de 2020, que “Estabelece, em cardter
tempordrio, regras para o atendimento presencial nas unidades de atendimento, e suspende o prazo para a
pratica de atos processuais e os procedimentos administrativos que especifica, no ambito da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil (RFB), como medida de protecdo para enfrentamento da emergéncia
de saude publica decorrente do coronavirus (Covid-19).”

O SICONTIBA, permanece cobrando uma resposta da RFB e do GOVERNO FEDERAL quanto ao
pedido de prorrogacao de prazos para o cumprimento das obrigacdes acessdrias, dentre outras, a
exemplo de: ECD, ECF, IRPF, GFIP, e-Social.

Nesse sentido, recentemente foi acolhido o pedido da prorrogagdo, por seis meses, do prazo para pagamento
dos tributos federais no ambito do Simples Nacional.

E de extrema importincia que medidas (como essas sugeridas) sejam aprovadas, visando minimizar os
impactos econdomicos da pandemia do coronavirus, em especial nesse contexto aos empresarios, aos
contabilistas e a sociedade como um todo.

Rt
s Eg s

Foi publicado no DOM — Curitiba, em 19 mar 2020, a Portaria Conjunta SMF n°. 01, que “Altera o horario
de funcionamento das unidades pertencentes a Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e
Or¢amento (SMF), como medida de enfrentamento, prevengdo e controle do novo coronavirus (COVID-
19), e da outras providéncias.”
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Abaixo o teor:

O Secretario Municipal de Administra¢do e de Gestdo de Pessoal, em conjunto com o Secretdrio de
Planejamento, Finang¢as e Or¢amento do Municipio de Curitiba, no uso de suas atribui¢oes legais, em
conformidade com o art. 4° do Decreto Municipal n° 141, de 11 de janeiro de 2011, e como medida
preventiva a propagag¢do do coronavirus (COVID-19), tendo como base a Declaragdo de Emergéncia de
Saude Publica de Importdncia Nacional, formalizada pelo Ministério da Saude, e os Decretos Municipais n°
421, de 17 de marco de 2020, e 430, de 18 de marco de 2020,

Resolvem:

Art. 1° Facultar as diretorias da Secretaria Municipal de Planejamento, Finang¢as e Or¢amento (SMF) a
edi¢do de orientagoes que regulamentem a forma de trabalho dos agentes publicos que lhe sdo
subordinados, observadas as peculiaridades de cada setor e as Diretrizes previstas no Decreto Municipal n°
430, de 18 de marco de 2020.

Art. 2° Os estagiarios ficam dispensados de suas atividades no periodo de 20 de mar¢o a 12 de abril de
2020, sem prejuizo ao bolsa-auxilio a que tem direito,

Art. 3° Suspender, a partir de 20.03.2020, no dmbito de todas as unidades da SMF o atendimento presencial
ao publico externo.

Art. 4° Suspender os prazos processuais, no ambito da Superintendéncia Fiscal da SMF, no periodo de
20/03 a 12 de abril de 2020.

Paragrafo unico. A suspensdo de prazos prevista neste artigo ndo se aplica ao pagamento de tributos, taxas
e outros debitos municipais inscritos ou ndo em divida ativa.

I — Os Documentos de Arrecadag¢do Municipal — DAM deverdo ser emitidos diretamente no site da
Prefeitura  Municipal de  Curitiba,  https://www.curitiba.pr.gov.br, no Portal ISS Curitiba,
https://isscuritiba.curitiba.pr.gov.br/iss ou no “Curitiba App”.

Art. 5° O atendimento ao publico externo, de que trata o artigo 2°, enquanto perdurar a suspensdo, serd
realizado exclusivamente por meio de:

I — Canais de atendimento da Central de Atendimento 156 da Prefeitura de Curitiba, disponivel pelo
telefone 156, no App “Curitiba 156" ou no site http.//www.centrall56.org.br/.

1l — E-mails:
a) Departamento de Rendas Mobilidarias — ISS: isscuritiba@curitiba.pr.gov.br

b) Departamento de Rendas Mobiliarias - Alvara de Licenga para
Localizacdo: alvaracomercial@curitiba.pr.gov.br

¢) Departamento de Rendas Imobiliarias — IPTU: cadastro@curitiba.pr.gov.br
d) Departamento de Rendas Imobiliarias- ITBI: itbi@curitiba.pr.gov.br

e) Secretaria Municipal de Finangas — Nota Curitibana: nfse@curitiba.pr.gov.br
f) Secretaria Municipal de Finangas — Outros assuntos. smfl@curitiba.pr.gov.br
111 — acesso restrito ao portal de atendimento do sistema “ISS Curitiba”;

1V —acesso publico aos servicos via aplicativo  “Curitiba  App” e no Portal da
Prefeitura https://'www.curitiba.pr.gov.br/.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data da sua publica¢do.
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Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Or¢amento, 19 de marco de 2020.
Alexandre Jarschel de Oliveira: Secretdario Municipal de Administragdo e de Gestdo de Pessoal

Daniele Regina dos Santos: Superintendente Executiva da Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas
e Or¢camento.

Sicontiba e Entidades Contabeis insistem no pedido de prorrogacio de prazos para pagamento de
tributos e de cumprimento de obrigacoes

Publicado em 24/03/2020

Em agdo coordenada com outras Entidades Contabeis paranaenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante do
cenario conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-19), foi pleiteado mais uma vez junto aos Governos
Federal e Estadual (Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 9* Regido Fiscal — Curitiba/PR,
Secretaria da Fazenda do Estado do PR e Secretario da Casa Civil do PR) para que seja deferido pedido de
prorrogacio de prazos para o pagamento de alguns tributos (exemplo: recolhimento do ICMS), bem
como a prorrogacao de prazos para o cumprimento de obrigacdoes (exemplo: DIRPF), além da
solicitacdo para que nao sejam aplicadas penalidades no periodo de pandemia.

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Secretario de Estado da Fazenda do Parana.
Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Secretario da Casa Civil do Parana.

Clique aqui ¢ acesse o oficio direcionado ao Superintendente da Receita Federal da 9* Regido Fiscal —
Curitiba/PR.

Clique aqui ¢ acesse o oficio direcionado ao Secretario Especial da Receita Federal do Brasil.
Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Ministro da Economia do Brasil.

O argumento principal é de que a economia ja foi afetada como um todo, inclusive gerando intimeras
dificuldades a prestacao dos servicos contabeis e aos empresarios brasileiros.

Juarez Tadeu Morona Filho, presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido, enfatiza que as
entidades estio de prontidio para ouvir as demandas dos profissionais contabeis e reagir o mais
prontamente possivel, no sentido de tentar amenizar os impactos da pandemia na vida dos
profissionais da contabilidade e de seus clientes. “Pedimos a todos que tenham um pouco de paciéncia,
pois estamos, dentro das limitagdes impostas pelo distanciamento social, buscando agir de maneira
coordenada, para contemplar ao mdximo as demandas que temos recebido por meio das redes sociais,
telefones, ouvidorias*, pondera.

Medida Provisoria 927/2020 (atualizada) — Medidas Trabalhistas decorrente do Coronavirus

Publicado em 25/03/2020
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MEDIDA
PROVISORIA

Clique aqui e acesse a MEDIDA PROVISORIA N°. 927, DE 22 DE MARCO DE 2020.

“Dispoe sobre as medidas trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n°. 6, de 20 de marco de 2020, e da emergéncia de saude publica de importincia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19), e da outras providéncias.”

ATENCAO: O presidente Jair Bolsonaro revogou o Artigo 18 da Medida Proviséria, que permitia as
empresas suspender o contrato de trabalho de seus funcionarios por até quatro meses, sem remuneragao.

Clique aqui e acesse um INFORMATIVO (atualizado até 25/03/2020) da Assessoria Juridica do
SICONTIBA com um resumo sobre FLEXIBILIZACAO DE REGRAS TRABALHISTAS
(EXCEPCIONAIS E TEMPORARIAS), APLICAVEIS AS RELACOES DE EMPREGO, DURANTE O
PERIODO DE CALAMIDADE PUBLICA, EM DECORRENCIA DA PANDEMIA CORONAVIRUS
(COVID-19).

Este compilado de regras (CLT, MP 927/2020 e Lei 13.979/2020) nfo visa entrar no mérito da justica
ou ndo de suas normas, em que pese entendemos que os sindicatos deveriam ter sido contemplados e
prestigiados nas novas normas como peg¢as fundamentais nesse momento de flexibilizagdo de regras
trabalhistas, possibilitando a participag¢do nas negociagdes coletivas com as categorias.

Este informativo visa tio somente informar EMPREGADORES e EMPREGADQOS sobre o que esta
valido na legislacao no momento de sua divulgacao (em 25/03/2020).

ATENCAO: E de suma importincia acompanhar os noticiarios de credibilidade (cuidar com as FAKE
NEWS), a publicacdo de normas legislativas, bem como contatar o departamento juridico do seu sindicato,
visto que ha comentarios diarios de que medidas provisérias, projetos de lei e outras normas estao
sendo elaboradas para serem aplicadas, de forma temporaria e excepcional, para o periodo de
pandemia.

DIVULGANDO Suspensio dos Prazos e Certidoes no Ambito da Financas e Procuradoria de Curitiba

Publicado em 27/03/2020

CURITIBA

Divulgacido do Decreto Municipal n° 471/2020, que dispde:

1) Sobre a suspensiao dos prazos dos atos processuais, no ambito da Secretaria Municipal de Finangas e
Procuradoria Geral do Municipio.

2) A prorrogacao por 90 dias, a validade das Certidoes Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa,
vigentes na data de 20/03/2020.

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba
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Clique aqui ou abaixo para ter acesso ao DECRETO em PDF.

INFORMATIVO Sicontiba — Compilado novas medidas anunciadas pelos Governos Federal e

Estadual durante a pandemia

Publicado em 27/03/2020

Informativo )

Clique aquie acesse a um INFORMATIVO desenvolvido pelo SICONTIBA com um compilado
das novas medidas anunciadas pelos governos federal e estadual durante o periodo de calamidade
publica em decorréncia da pandemia coronavirus (covid-19).

ATENCAO: E de suma importancia acompanhar os noticirios de credibilidade (cuidar com as FAKE
NEWS), a publicacdo de normas legislativas, bem como contatar o departamento juridico do seu sindicato,
visto que ha comentarios diarios de que medidas provisodrias, projetos de lei e outras normas estdo sendo
claboradas para serem aplicadas, de forma temporaria e excepcional, para o periodo de pandemia, sendo que

muitas ainda ndo estdo vigentes.

Cursos Online — Parceria Descomplicont e Sicontiba

Publicado em 28/03/2020

%

CURSO ON-LINE

COMPLETO EM MENOS

ATUALIZADO com as regrds
da Receita Federal 2020

CURSO ON-LINE
SOCIEDADES COOPERATIVAS

Demonstragdes Contabeis e
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curso on-line
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E NOTAS EXPLICATIVAS
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Com Prof. Laudelino Jochem

Parceria com:
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Parabéns Curitiba — 327 anos em 29/03/2020

Publicado em 29/03/2020

Parapens

Curitiba!

Neste dia queremos parabenizar a cidade de
Curitiba pela historia de 327 anos de avancos e
conquistas. Mesmo com as medidas de contencao
do COVID-19 (coronavirus) reassumimaos o
compromisso de continuar servindo a classe
contabil da nossa cidade e regiao metropolitana
com unigo e solidariedade. Seguiremos juntos com
Curitiba para superar mais este desafio

2 SICONTIBA

Reunifo com representantes do Governo do Parana, responsaveis por gerir o pacote econdomico na

crise do COVID-19

Publicado em 31/03/2020
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Estiveram presentes o Secretario da Fazenda do Parand, Rene Garcia, Presidente da Fomento Parana,
Heraldo Neves, Diretor de Mercado, Renato Maganeiro, ¢ Representante do BRDE, Presidente do Sindicato
dos Contabilistas de Curitiba, Juarez Morona, Fabio Aguayo Presidente ABRABAR, Nelson Goulart,
Presidente da ABRASEL, Gustavo Grassi, Vice-Presidente SindiAbrabar.

MP DOS SALARIOS — Medida Proviséria 936/2020 — Guia pratico Sicontiba

Publicado em 02/04/2020

MEDIDA
PROVISORIA

Clique aqui e acesse a MEDIDA PROVISORIA N°. 936, de 01° de abril de 2020.

“Institui o Programa Emergencial de Manutencio do Emprego e da Renda e dispoe sobre medidas
trabalhistas complementares para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de mar¢o de 2020, e da emergéncia de saude publica de importincia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19), de que trata a Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020,
e da outras providéncias.”

Clique aqui e acesse um GUIA PRATICO da Assessoria Juridica do SICONTIBA com um resumo
sobre as regras excepcionais e temporarias criadas, as quais possibilitam a REDUCAO PROPORCIONAL
DE JORNADA DE TRABALHO E DE SALARIOSc¢ aSUSPENSAO TEMPORARIA DO
CONTRATO DE TRABALHO.

OBSERVACAO: Este guia pratico ndo visa entrar no mérito da justica ou nio de suas normas, mas tio
somente informar EMPREGADORES ¢ EMPREGADOS sobre o que estd em vigéncia (valendo) no
momento de sua divulgagdo (em 01/04/2020), bem como demonstrar como os profissionais da
contabilidade podem aplicar as novas regras.

Importante frisar que a MP 927/2020 (com o artigo 18 revogado) permanece valida (clique aqui para ter
acesso na integra), tratando de outras regras trabalhistas excepcionais ¢ temporarias durante a pandemia ¢ o
estado de calamidade publica, visando a preservacdao de empregos, a exemplo das regras diferenciadas de
férias individuais e coletivas, banco de horas, entre outras.

ATENCAO: E de suma importincia acompanhar os noticiarios de credibilidade (cuidar com as FAKE
NEWS) e a publicacdo de normas legislativas, bem como contatar o departamento juridico do seu sindicato,
visto que diariamente normas estdo sendo criadas para serem aplicadas, de forma temporaria e excepcional,
para o periodo de pandemia.

Maiores informacoes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Prazo da DIRPF prorrogado — Uma conquista da classe contabil e do contribuinte

Publicado em 02/04/2020
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ATENGAO

PRAZO DIRPF
PRORROGADO

Uma conquista da classe contabil e do
contribuinte

RESULTADO DO EMPENHO DAS
ENTIDADES CONTABEIS UNIDAS

=
(@\SESCAP e = PAR
SESCAP @ ! SICONTIBA

p

-, F
§ SESCHipg e JOEECO

Como resultado do empenho das entidades contabeis unidas, apés muita insisténcia, o Governo
Federal decidiu por prorrogar o prazo de entrega da DIRPF 2020.

A nova data limite é dia 30 de junho.
Sobre os lotes de restituicao, ainda serdo trazidas maiores informacdes.

Disse o secretirio especial da Receita Federal, José Barroso Tostes Neto, em anuncio no Palacio do
Planalto: “Decidimos pela prorrogacdo considerando demandas e relatos de contribuintes que estdo
confinados em casa, porém os documentos necessdarios para preenchimento das declaragdes ou estd no
escritorio, ou estd nas empresas. Ha dificuldade momentdinea de ter acesso a todos os documentos
necessarios. Considerando isto, nos tomamos a decisdo de prorrogar por 60 dias o prazo de entrega das
declaracoes*.

O Sicontiba, em conjunto com o CRCPR, FECOPAR, SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e
SESCAP-CAMPOS GERAIS, antevendo a crise que seria gerada pelo coronavirus, ja vinham pleiteando
diariamente a prorrogacao de diversos prazos para o recolhimento de tributos e para o cumprimento
de algumas obrigac¢oes acessorias, dentre as quais a DIRPF.

O Presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou: “Foram diversos oficios encaminhados ao
Ministro da Economia, ao Secretario Especial da Receita Federal do Brasil, ao Superintendente da Receita
Federal da 9° Regido Fiscal — Curitiba/PR, aos Deputados Federais e aos Senadores. Fomos insistentes em
demonstrar que a taxa média de entrega do IR estava baixa, o que gerava grande preocupagdo, além do
que, expusemos também que muitas Empresas de Contabilidade estdo sobrecarregadas, diante da alta
procura por parte dos clientes para sanar duvidas trabalhistas, tributarias e afins nesse periodo de
pandemia.”

Disse mais Morona: “Isso demonstra a importdncia de termos entidades da classe contabil fortes e de
realmente darmos voz aos representados e aos contribuintes, nada mais justo. E a luta permanece, em busca
de mais defesa e valoriza¢do dos profissionais de contabilidade.”

Juntos somos +

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!
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INFORMATIVO Sicontiba — Algumas Medidas Economicas anunciadas pelos Governos durante a
pandemia

Publicado em 05/04/2020

4" ) Informativo )

Clique aqui e acesse a um INFORMATIVO desenvolvido pelo SICONTIBA com um compilado das
medidas econdomicas anunciadas pelos governos federal, estadual e municipal durante o periodo de
calamidade publica em decorréncia da pandemia coronavirus (covid-19).

ATENCAO: E de suma importancia acompanhar os noticirios de credibilidade (cuidado com as
chamadas FAKE NEWS) e a publicacdo de normas legislativas, bem como contatar o seu sindicato, visto
que diariamente antincios t€m sido feitos e normas (Medidas Provisorias, Decretos, Projetos de Lei, Projetos
de Emendas a Constituigdo, Resoluc¢des, Instru¢Ges Normativas, etc.) estdo sendo criadas para serem
aplicadas, de forma temporaria e excepcional, para o periodo de pandemia, mas nem todas ainda publicadas
e em vigéncia.

Resposta da Prefeitura de Curitiba ao oficio do SICONTIBA sobre o Decreto 470 que define as
atividades essenciais

Publicado em 06/04/2020

CURITIBA

O SICONTIBA enviou oficio a Prefeitura Municipal de Curitiba informando o recebimento de varios
questionamentos dos profissionais da contabilidade sobre o Decreto PMC 470/2020, que, dentre outros
assuntos relacionados as medidas complementares para o enfrentamento da Emergéncia em Saude Publica
(decorrente do novo coronavirus), trata das atividades essenciais que devem ser resguardadas pela
iniciativa privada, o que gera muitas incertezas aos contabilistas, pois ¢ de se considerar que com tantos
prazos e tantas normas com novas regras ha uma “chuva” de inumeros pedidos as Empresas de
Contabilidade, sendo essencial e justo que sejam dadas condigdes adequadas de trabalho aos respectivos
profissionais.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do SICONTIBA na integra.

Demonstrou-se que as Empresas de Contabilidade estao sobrecarregadas nesse periodo de pandemia, e mais,
que muitas das suas atividades estdo relacionadas com atividades essenciais e ndo podem “parar” como um
todo, além do que, em que pese muitos estarem laborando em homeoffice, fato ¢ que muitos ndo tém
condigOes de adotarem o sistema de trabalho a distancia para todo o servigo.

Houve os seguintes questionamentos:

e As Empresas de Contabilidade estdo inseridas dentre as atividades essenciais previstas no Decreto
470?
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e As Empresas de Contabilidade podem manter seu funcionamento durante o periodo de pandemia,
com atendimentos presenciais, sem que incida a suspensdo das atividades descritas no Decreto 4707

e Caso ndo seja possivel o atendimento ao publico de clientes, a0 menos os sdcios e colaboradores
podem trabalhar internamente nas Empresas de Contabilidade, respeitando medidas preventivas de
saude, como uso de alcool gel 70% e distancia entre as mesas, evitando assim penalidades?

Por sua vez, em retorno a consulta, via e-mail do Gabinete Virtual da PMC, responderam nos seguintes
termos:

“Boa tarde Senhor Presidente. Em aten¢do a sua solicitagdo e conforme conversamos na sexta
(03/04), Entendemos que o Decreto em questdo ndo tem efeito proibitivo. Trata-se de uma decisdo
discriciondria do Senhor Prefeito quanto as necessidades do Municipio. A atividade de contabilidade,
apesar de ndo estar entre as atividades essenciais, pode avaliar a sua condi¢do de trabalho e capacidade de
funcionamento, considerando que, assim como tantas outras, deve priorizar o trabalho remoto (home
office), e caso ndo seja possivel, levar em conta os protocolos e orientagoes das autoridades de saude, no
que se refere a prevengdo da contaminagdo e propagagdo do novo coronavirus (COVID-19). Nos mantemos
a disposicdo! Atenciosamente, Juliana Fiorese.” (DESTACAMOS)

INFORMATIVO — O juridico de sua empresa em tempos de coronavirus

Publicado em 07/04/2020

"Iriformati'vo" 4

O que muda no juridico da sua empresa com o coronavirus?

Este ¢ o tema abordado por LIRANI & RIBAS Advogados em INFORMATIVO que traz um compilado
das principais mudancas na legislacio ja promovidas pelo Governo que podem impactar diretamente
nos negocios, além de algumas orientagdes sobre como proceder neste momento.

Clique aqui e acesse o informativo.

Para trazer maior seguranga e comodidade, foi mencionado o fundamento juridico de cada uma das
mudangas mencionadas, vinculando o link em que vocé podera ter acesso ao documento original que previu
a respectiva alteracao.

Medidas relacionadas as seguintes areas:

e Direito do Trabalho

e Direito Tributario

e Direito Societario

e Obtencao de Crédito (capital de giro)

Fica esclarecido que s6 foi incluido neste informativo alteragdes ja implementadas pelo Poder Publico, que
sejam certas para o empresario, se ndo forem revogadas ou modificadas pelo Poder Judiciario.

Nota de Esclarecimento sobre a Liminar do STF em relacao a MP dos Salarios 936

Publicado em 08/04/2020
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NOTA DE

ESCLARECIMENTO

No dia 06/04/2020, tornou-se publica a decisio proferida pelo Ministro do Supremo Tribunal Federal,
Ricardo Lewandowski, que deferiu em parte, a liminar requerida na Medida Cautelar em Agdo Direta de
Inconstitucionalidade n® 6.363, que trata da recente MP dos Salarios de n°. 936/2020.

O resumo da decisao é o seguinte: “os acordos individuais de reducdo de jornada de trabalho e de salario
ou de suspensdo temporaria de contrato de trabalho (...) deverdo ser comunicados pelos empregadores ao
respectivo sindicato laboral, no prazo de até dez dias corridos, contado da data de sua celebragdo”, para
que este, querendo, deflagre a negociacio coletiva, importando sua inércia em anuéncia com o acordado
pelas partes.”

Em outras palavras: ao formalizar um acordo individual de reducdo ou suspensdo, o empregador devera
comunicar o Sindicato para que ele venha a negociar os termos do acordo. Somente a partir de uma
negociacao coletiva, ou se o Sindicato ndo comparecer, o acordo tera validade.

Estabeleceu-se o entendimento de que a ndo manifestagdo do sindicato, na forma e nos prazos estabelecidos
na legislag@o trabalhista, representa anuéncia com o acordo individual.

COMO COMUNICAR O SINDICATO?

Sugestio: enviar os acordos individuais (de preferéncia digitalizados) via correio eletronico (e-mail
institucional divulgado no site) ou via whatsApp quando esse canal for disponibilizado.

Sugestio: ligar ou reiterar o pedido de confirmagéo de recebimento por escrito.
Sugestao: arquivar o registro do envio para eventualmente servir como prova futura.

E PARA OS SINDICATOS QUE NAO ATENDEM PRESENCIALMENTE OU VIRTUALMENTE
OU QUE ESTAO FECHADOS?

Sugestao: enviar os acordos individuais (de preferéncia digitalizados) via correio tradicional, com aviso de
recebimento, no enderego institucional divulgado no site.

Sugestao: arquivar o AR (com ou sem confirmacdo de entrega) para eventualmente servir como prova
futura.

ATENCAO: no presente momento (08/04/2020), apés decisio monocratica de Ministro do STF, essa é
a regra a ser seguida pelos Empregadores, comunicando o sindicato. Todavia, ressalta-se que essa
decisdo liminar ainda passard em breve pela andlise dos demais membros do STF, os quais poderdo
confirmar ou alterar o entendimento.

Clique aqui e acesse a noticia divulgada no site do STF.
Clique aqui e acesse a integra da decisdo.

Parana Recupera — Linhas de crédito emergencial de capital de giro

Publicado em 10/04/2020
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Fomento
¥ Parana

Linhas de crédito emergencial de capital de giro destinadas a manutencao de salarios e empregos em
empreendimentos informais, MEI, Micro e Pequenas Empresas em razdo dos efeitos do coronavirus
na economia paranaense

Segue um breve resumo de como esta funcionando o procedimento, ja que a Fomento PR esta fechada, ndo
havendo atendimentos presenciais.

A tnica plataforma para recebimento das propostas é pelo site, no link abaixo:

http://www.fomento.pr.gov.br/Pagina/Parana-Recupera-Solicite-seu-Credito

Ao fazer a proposta de solicitagdo de crédito pelo site é gerado um nimero de proposta. Apos o envio do
numero da proposta, ¢ agendada internamente uma reunido com o pessoal da area de mercado, na maior
brevidade possivel, os quais avaliam.

Obs.: ja entraram mais de quatro mil propostas.

e Para crédito de até R$ 6.000,00, o proprio empresario pode entrar no site e cadastrar a proposta na
PARANA RECUPERA.

e Para propostas acima de R$ 6.000,00 ¢ até R$ 20.000,00, entrar no site, no menu superior
EMPRESTIMO E FINANCIAMENTO e clicar em MICROCREDITO FACIL.

e Entre R$ 20.000,00 e R$ 200.000,00, entrar no site, no menu EMPRESTIMO E
FINANCIAMENTO e clicar em EMPRESTIMOS E CAPITAL DE GIRO, preenchendo um
formulario, sendo que a que o pessoal da FOMENTO PR entra em contato para formalizar a
operagao.

Duvidas e maiores informagoes:
renatom@fomento.pr.gov.br

heraldoneves@fomento.pr.gov.br

Feliz Pascoa

Publicado em 12/04/2020

~ell7 Pascoal!
@ SICONTIBA
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Assinado o Acordo Coletivo de Trabalho 2020-2022

Publicado em 15/04/2020

O presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba, Juarez Morona, visando atender os interesses
dos representados, em especial para que ja possam ter na folha de abril a aplicacdo dos reajustes, assinou
prontamente o Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2022.

Por sua vez, o Diretor do Sicontiba e colega sanepariano, Luciano Barboza, também prontamente
entregou o oficio, ata de aprovacio e requerimento de registro a diretoria da Sanepar, ao qual fazemos
uma menc¢ao especial de agradecimento por sempre estar alerta e trabalhando com dedicagdo em prol da
categoria ao longo de todos esses anos.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DO ACT 2020/2022:

Pela regra constante na minuta e aprovada em assembleia, a partir da assinatura do acordo € possivel ao
empregado no prazo de até 30 (trinta) dias manifestar oposi¢do ao desconto tinico em folha de 1 dia de
trabalho.

FORMA DE ENVIO: diante da pandemia de covid-19, ndo ¢é preciso protocolar pessoalmente a carta,
bastando o envio da oposi¢do por escrito para este e-mail: sicontiba@sicontiba.com.br, exigindo-se a
confirmagao do recebimento.

Portanto, aos profissionais que nio se manifestarem (por escrito) pela oposicio no prazo concedido,
havera o desconto da contribuicio no 2° més subsequente a assinatura do acordo (ora realizada),
lembrando que tera validade como assistencial/associativa, dando acesso a todos os beneficios do clube de
vantagens de associado.

Ressaltamos mais uma vez que o Sicontiba, mesmo diante dessa pandemia que afeta o trabalho de
todos, vem trabalhando insistentemente em prol dos(as) contabilistas saneparianos(as), bem como em
prol de todos os demais profissionais da classe contabil.

Motivo pelo qual pedimos que evitem a negativa a contribuicdo, 0 que ajudara em muito a manter
todos os servicos.

Certo de poder contar com a colaboracdo e contribuicdo dos(as) saneparianos(as).
Juntos somos +

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!
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O Sicontiba apoia a reabertura do Comércio com a observincia dos cuidados sanitarios recomendados

Publicado em 16/04/2020

ABERTO

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regiao apoia a reabertura do comércio de Curitiba e
Regiao Metropolitana, mas claro, desde que adotadas pelos empresarios medidas de seguranca e
higienizacao para preservar a saude dos clientes e colaboradores, como a exigéncia do uso de mascaras,
luvas, acesso facil a alcool gel 70%, controle de entrada (evitando aglomeragdes), distanciamento adequado
entre pessoas e a intensificacdo da rotina de limpeza dos ambientes enquanto estiverem em funcionamento,
respeitando-se as recomendagdes dos orgaos de saude.

As empresas contabeis e os profissionais da contabilidade ndo pararam um minuto sequer de pensar,
trabalhar e contribuir com a sociedade, pois tiveram suas demandas majoradas em diversas consultorias e
solicitacdes trabalhistas, tributarias e societarias, especialmente pelo fato de que muitas medidas provisorias
e novas normas foram publicadas diariamente, ao passo que muitos clientes estdo pedindo documentagdes,
rescisoes, homologagoes de acordos relacionadas as MPs trabalhistas 927, 936 ¢ afins.

Temos o entendimento de que a satide sempre vem em primeiro lugar, mas também prezamos pela
manutencio dos empregos e geraciao de renda as familias, ja que vivenciamos em um momento impar da
nossa histéria, ao qual estamos aprendendo a conviver ¢ nos adaptar para que tenhamos uma certa
normalidade na medida do possivel.

Com os devidos cuidados e precaucées tudo pode ser adaptado, visando o bom senso e 0 bem comum.
Vamos juntos vencer a COVID-19.
JUAREZ MORONA

Presidente do Sicontiba

LIVE Contador x Prefeitura — A relacio e os novos desafios —21/04 terca — 19h00

Publicado em 17/04/2020

Francisco Inocencio
uperint da Prefeitura

Narciso Doro
Contador

LIVE

Contador
X
Prefeitura

A relagdo e os novos desafios

dia 21/04 (terca) as 19:00h
no Instagram @NarcisoDoro
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Treinamento Online 21/04 — Quais os segredos para fidelizar clientes durante a crise? VAGAS
LIMITADAS!

Publicado em 20/04/2020

PARA FIDELIZAR CLIENTS
DURANTE A CRISE?

e' TREINAMENTO OMNLINE EXCLUSIVO!

Curso Online — Contabilidade de Entidades Desportivas — Vale 12 pontos no programa EPC

Publicado em 22/04/2020

curso on-line

- CONTABILIDADE

oe

12 PONTOS
CFC/PEPC

Com Prof. Laudelino Jochem

Pradugao Parceria

D=scomUCONT % SICONTIBA

Sicontiba pede ajustes nas guias relacionadas ao Simples Nacional

Publicado em 23/04/2020

Em agdo coordenada com outras Entidades Contabeis paranaenses, dentre as quais o0 SICONTIBA, diante do
cenario conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-19), nas dltimas semanas obtivemos conquistas a
classe contabil e aos contribuintes com a prorrogacdo de alguns prazos de vencimento de tributos e do
cumprimento de algumas obrigagdes acessorias, dentre as quais a prorrogacio do vencimento de tributos
no ambito do Simples Nacional, conforme previsto na Resolu¢ao CGSN n° 154, de 03 de abril de 2020.

Conforme a norma publicada:
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e O imposto, da parte federal do SIMPLES NACIONAL, competéncia de mar¢o/2020, tem o novo
vencimento para 20/10/2020, e assim sucessivamente para as competéncias de abril (novo
vencimento para 20/11/2020) e maio (novo vencimento para 21/12/2020).

e O imposto, da parte de ICMS/ISS SIMPLES NACIONAL, competéncia de mar¢o/2020, tem o
novo vencimento para 20/07/2020, e assim sucessivamente para as competéncias de abril (novo
vencimento para 20/08/2020) e maio (novo vencimento para 21/09/2020).

Ocorre que, ao emitir as guias relacionadas ao SIMPLES, nao estdo sendo desmembrados os vencimentos
da parte federal e da parte estadual/municipal.

Visando que as guias sejam emitidas de forma separada, evitando-se assim confusdo ¢ a emissao de forma
avulsa, o Sicontiba solicitou ao Comité Gestor do Simples Nacional para que trabalhe na possibilidade
de adaptacao do PGDAS-D, gerando dois DAS com vencimentos distintos, um para os Tributos Federais, ¢
outro para ICMS e/ou ISS.

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao presidente do Comité, com copia ao Ministro da Economia.

O Sicontiba permanece atento a situagdo que o caso requer, principalmente exigindo uma solugao imediata.

25 de abril — Um dia especial

Publicado em 25/04/2020

o= UM DIA ESPECIAL

~— P
L &SICONTIBA
7

Vocé sabe que dia é hoje?

Hoje é dia daqueles que, com muito amor, preparo ¢ dedicagdo, desempenham uma nobre ¢ honrada
profissdo, apoiando empresas, organiza¢des € pessoas.

Hoje é dia daqueles que fazem as contas, cumprem os prazos, tragam estratégias, somam conquistas e
multiplicam resultados.

Hoje é dia de exaltar aqueles que, mesmo em um cendrio adverso de pandemia, sdo os “médicos das
empresas”, tendo importancia vital para a “sobrevivéncia dos empreendimentos”.

Hoje é dia de enaltecer aqueles que, mesmo em periodo de isolamento e quarentena, com orientagdes
assertivas e valiosas, sdo essenciais para a gestdo e administracao dos negocios.

Hoje é dia de reconhecer aqueles que, mesmo sobrecarregados de trabalho em tempos de crise, expressam
confianga e cuidado com seus clientes, orientando-os com zelo e responsabilidade.
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Hoje é dia daqueles que, com muito otimismo, superam desafios todos os dias.

Hoje é dia de refletir e considerar aqueles que serdo fundamentais para a retomada vindoura do equilibrio
econdmico em nosso pais.

Hoje é dia de parabenizar os profissionais que ddo orgulho a classe contabil e a sociedade.
Hoje é DIA DO CONTABILISTA!

Queremos homenagea-los e lembra-los de que podem continuar contando com o Sicontiba nesse
momento em que, mais do que nunca, a saude, 0 bom senso e a uniio devem prevalecer.

Com todo o nosso respeito e admiracio por tudo que faz e representa!
Juarez Morona

Presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido

LIVE 28/04 terca — 19h00 — Sicontiba defendendo os contabilistas na crise covid-19

Publicado em 27/04/2020

LIVE:
SICONTIBA DEFENDENDO OS
CONTABILISTAS NA CRISE COVID19

DIA 28/04 AS 19:00
NO INSTAGRAM DE @NARCISODORO

COM A PARTICIPAGAO DE:

NARCISO DORO JUAREZ MORONA

2 SICONTIBA

DIVULGANDO Sistemas da Prefeitura de Curitiba estariao em Manutencio no feriado e final de
semana

Publicado em 30/04/2020

CURITIBA
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Os Sistemas Gestdao Tributaria Municipal (GTM) e ISS Curitiba estardo em manutencdo, a partir das
18h00min do dia 30/04/2020 (quinta-feira), com previsdo de retorno para as 8h do
dia 04/05/2020 (segunda-feira).

Obs.: a emissdo da Nota Fiscal de Servigos Eletronica (NFS-e) estard disponivel o tempo todo.
Atenciosamente,
Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Or¢amento.

Fonte: Francisco de Assis Inocéncio — Superintendente Fiscal Diretor do ISS de Curitiba.

Contabilidade ¢é atividade essencial segundo o0 Governo do Parana

Publicado em 30/04/2020

ATENGAO - DECRETO 4545

Mais uma conquista da classe contabil

MAIS UM RESULTADO DO EMPENHO DAS
ENTIDADES CONTABEIS UNIDAS

SESCABpp
@] CRCPR § (IR} 2EEco
o sccoma @ SESCAP 2y

SICONTIBA

Como mais um resultado do empenho das entidades contabeis unidas, apo6s muita insisténcia, 0 Governo
Estadual do Parani, via Decreto 4545, publicado do Diario Oficial do Estado em 27/04/2020, alterou
0 Decreto n° 4317/2020 (que dispde sobre as medidas para a iniciativa privada acerca do enfrentamento da
emergéncia de satde publica de importancia decorrente da COVID-19), para contemplar a contabilidade
no rol das atividades essenciais autorizadas ao exercicio de forma presencial (nos casos em que ndo
possam ser prestadas de forma remota).

Trata-se de mais uma vitoria para a classe contabil. O Sicontiba, em conjunto com 0 CRCPR, FECOPAR,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS, diante da crise gerada pelo novo
coronavirus, ja vinham pleiteando diariamente a prorrogaciao de diversos prazos para o recolhimento
de tributos e para o cumprimento de algumas obrigacoes acessorias, conseguido &xito em alguns
pleitos, além do pedido especifico do reconhecimento da contabilidade como atividade essencial.

No mesmo contexto, o SICONTIBA ja tinha encaminhado oficio a Prefeitura Municipal de Curitiba
informando o recebimento de varios questionamentos dos profissionais da contabilidade sobre o Decreto
PMC 470/2020, sendo que a Prefeitura Municipal de Curitiba havia formalizado resposta de que a norma ndo
efeito proibitivo (somente carater de recomendacao), todavia devendo-se priorizar o trabalho remoto (home
office), e caso nao seja possivel, levar em conta os protocolos e orientagdes das autoridades de saude.
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O Presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou: “Esse assunto da ndo contemplagdo inicial da
contabilidade como atividade essencial gerava grande preocupacdo nesse periodo de pandemia, sendo que,
com tantos prazos e tantas novas normas houve uma “chuva” de inumeros pedidos as Empresas de
Contabilidade, sendo justo que sejam dadas condi¢des adequadas de trabalho aos profissionais da
contabilidade, até porque muitas das atividades executadas no dia a dia estdo relacionadas com empresas
que também atuam em outros ramos de atividades essenciais.”

Complementou Morona: “Em que pese muitos estarem laborando em homeoffice, o que é muito
importante, sendo a orienta¢do salutar para o momento aqueles que podem se adaptar, fato é que muitos
ndo tém condi¢oes de adotarem o sistema de trabalho a distancia para todo o servigo, vindo em boa hora
esse Decreto do governo estadual.”

Juntos somos +

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!

NOVA PARCERIA na area de CURSOS online AO VIVO — Agenda de MAIO

Publicado em 04/05/2020

e CIEET < qicoNTIBA

FOUCACAD | EAD

A PRADO TREINAMENTOS, em parceria com o0 SICONTIBA, a partir de maio de 2020, esta ofertando
uma nova proposta de cursos junto aos profissionais da contabilidade e estudantes de ciéncias contabeis de
Curitiba e regido, a qual é denominada atividades d¢e EDUCACAO EAD, com Cursos online AO VIVO
(transmissdo em tempo real), sendo que na plataforma virtual disponibilizada o aluno assiste ao curso de
qualquer lugar e no final pode interagir com o professor através de chat para esclarecimento dos seus
questionamentos.

A mesma qualidade dos cursos presenciais nas areas trabalhista, tributario, contabil e fiscal, agora no
formato online AO VIVO, sendo que, na data do curso agendado, havera transmissio em tempo real, ¢
mais, a gravacao das aulas ficardo disponiveis pelo prazo de 5 dias contados da data do curso ao vivo, para
que o aluno possa assistir novamente se desejar.

Emissao de certificados de forma automatica e pagamento (valores variam para cada curso) via boleto ou
cartdo de crédito.

Maiores informacoes:

cursos@pradotreinamentos.com.br

Telefone: (41) 3387-5175
WhatsApp: (41) 98733-5345

Lembramos que os cursos no formato presencial estdo sendo reagendados, visando a realizagdo assim que a
crise gerada pelo novo coronavirus (Covid-19) estiver resolvida.

Emita seu certificado digital no conforto de sua casa

Publicado em 05/05/2020
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S oo
Emita seu
certificado
digital no
conforto
de sua
casa

Unidade Curitiba/PR

(41) 9 8512-6134 - :

Av. Senador Souza Naves, 381 - Alto da Rease———
T—

Visando diminuir o atendimento presencial, evitando assim aglomera¢des durante a pandemia do novo
coronavirus (COVID-19), ha possibilidade de atendimento via videoconferéncia.

I IMPORTANTE !! Entre em contato previamente para confirmar agendamento, documentos exigidos
e afins.

Agendamentos CERTIFICACAO DIGITAL no Telefone: (41) 98512-6134
E-mail certificadora SOLUCAO DIGITAL: curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br

Também, mediante algumas condicdes, € possivel o atendimento in loco (delivery).

COMUNICADO Sicontiba Retorno de atendimentos presenciais a partir de 06/05

Publicado em 06/05/2020

COMUNICADO

mdscara é obrigatério.

@SICONTIBA

Feliz Dia das Maes — 10 de maio

Publicado em 10/05/2020
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% SICONTIBA

FELIZ DIA
DAS MAES!

Desejamos que esse dia seja muito especial
pra toda a sua familia, celebrando as maes
com muita alegria e gratidgo.

Entidades Contabeis unidas insistem no pedido de prorrogacio dos prazos da ECD e ECF

Publicado em 11/05/2020

e

N
\

Como representantes dos profissionais da contabilidade no
Parana. continuamos unidos e insistindo na prorrogacao da

ECD e ECF. O pedido foi direcionado ac Ministro da

Economia, ao Secretario Especial da Receita Federal, a

Superintendente da Receita no Parana, aos Deputados
Federais e Senadores. As entidades responsaveis
continuam unidas, lutando por novas conquistas e mais

valorizacao da classe contabil.

2]  &SICONTIBA ©SFSCAP wcumn s sescaprr

CRCFR

Clique aqui e acesse o oficio direcionado a Superintendente da RFB da 9? Regido Fiscal.
Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Secretario Especial da RFB.
Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Ministro da Economia.

Trata-se de uma agdo coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA, SESCAP-
PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.
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Apenas dando “voz” aos profissionais da contabilidade junto aos governantes, deputados federais e
senadores, havendo uma efetiva pressdo politica em relacdo as reivindicacdes da classe contdbil e dos
contribuintes, ¢ que foi possivel alcangar alguns resultados positivos até o momento, a exemplo das medidas
anunciadas de prorrogacdo dos prazos de algumas obrigagdes acessorias, dentre outras: DIRPF 2020,
DEFIS-Simples Nacional, DASN-Simei, DCTF, e Sped Contribuicdes.

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluirmos na pauta de reivindicagdes, no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Receita Federal prorroga prazo de entrega da ECD

Publicado em 13/05/2020

RECEITA FEDERAL
PRORROGA PRAZO DE

ENTREGA ATE 31/7

Mais uma conquista da classe contabil

MAIS UM RESULTADO DO EMPENHO
DAS ENTIDADES CONTABEIS UNIDAS

SESCARpp avid
@)crerr § = TR

pdet e B @sesear Ypredl

SICONTIBA

Como encantar os clientes nessa crise

Publicado em 19/05/2020

#ATENDIMENTODEEXCELENCIA

“CLIENTES
FIDELIZADOS

SUA EMPRESA!" *

EDVALDO NUNES

PROGRAMA ENCANTADOR DE ATENDIMENTO HUMANIZADO
CONHECA O PEAH
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Micro e Pequenas Empresas agora tém nova Linha de Crédito

Publicado em 21/05/2020

4 CREDITO

Ap6s o pleito de milhares de Micro e Pequenas Empresas (MPEs), foi publicada em 19/05 a Lei Federal n°.
13.999/2020, que cria uma linha de financiamentos especifica para o setor.

Fica instituido o Programa Nacional de Apoio as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte (Pronampe),
que podera ser acessado por empresas com faturamento bruto anual de até R$ 4,8 milhdes ao ano. A
promessa ¢ de que sejam liberados R$ 15,9 bilhdes de crédito para as MPEs.

Acesse na integra a Lei n° 13.999/2020, clique aqui

A linha de crédito concedida no ambito do Pronampe correspondera a até 30% (trinta por cento) da receita
bruta anual calculada com base no exercicio de 2019, salvo no caso das empresas que tenham menos de 1
(um) ano de funcionamento, hipotese em que o limite do empréstimo correspondera a até 50% (cinquenta
por cento) do seu capital social ou a até¢ 30% (trinta por cento) da média de seu faturamento mensal apurado
desde o inicio de suas atividades, o que for mais vantajoso.

O valor maximo do beneficio ¢ de R$ 108 mil para microempresas ¢ de R$ 1,4 milhdo para pequenas
empresas.

e Crédito atende microempresa, com faturamento anual de até R$ 360 mil, e pequena empresa, que
fatura até R$ 4,8 milhdes.

e Os empréstimos podem ser solicitados no prazo de trés meses, contados da data de publicacédo da lei,
prorrogaveis por igual periodo.

e Prazo total para pagamento sera de 36 meses, com taxa maxima de juros igual a Selic (3% ao ano)
mais 1,25% ao ano.

e A linha de crédito podera ser operada por bancos publicos, privados e também pelas demais
institui¢cdes financeiras reguladas pelo Banco Central, como as cooperativas de crédito e as fintechs.

e Crédito pode atender microempreendedor que reclamou por ter ficado fora das primeiras medidas
anunciadas pelo governo.

Uma das condi¢des € de que empresas beneficiadas terdo que assumir o compromisso de ndo demitir nenhum
dos seus funcionarios atuais até 60 dias depois do recebimento da ultima parcela do financiamento.

Outra condi¢do ¢é de que o recurso financiado com os bancos ndo pode, contudo, ser usado para distribuigao
de lucros e dividendos entre os socios da empresa. Ou seja, deve servir ao financiamento da atividade
empresarial, seja por meio de investimentos ou de capital de giro.

——

Clique aqui e acesse a MP 944/2020, que instituiu o Programa Emergencial de Suporte a Empregos (para
pagamento de folha salarial), destinado a realizacdo de operagdes de crédito com empresarios, sociedades
empresarias e sociedades cooperativas, excetuadas as sociedades de crédito, com receita bruta anual superior
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a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), calculada com base no exercicio de 2019.

Clique aqui ¢ acesse a matéria sobre o programa Parana Recupera — Linhas de crédito emergencial de capital
de giro.

Sicontiba encaminha expediente ao SEBRAE sobre atendimento e parceria com plataformas de
contabilidade

Publicado em 25/05/2020

SEBRAE

O SICONTIBA, informando alguns relatos de profissionais da contabilidade sobre o atendimento do
SEBRAE, solicitou ao Diretor Superintendente do SEBRAE-PR consideragoes.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do Sicontiba com o teor completo.

No expediente, dentre os assuntos de interesse da classe contabil, ha questionamentos sobre:

e A possibilidade de melhorias no suporte orientativo pelos atendentes do SEBRAE, em especial no
carater preventivo, a exemplo das situagdes em que o microempreendedor retorna para fazer a
declaragdo anual, todavia ndo ¢ alertado de que a atividade foi (ou sera) desenquadrado do Simples
Nacional/MEI, o que evitaria surpresas e transtornos, gerando assim um novo planejamento antes da
atividade se tornar onerosa ¢ inviavel pelo aumento dos curtos tributarios.

e A existéncia ou ndo de indicacdo listas de profissionais da contabilidade (escritorios) para
atendimento as demandas orientativas aos microempreendedores e quais os critérios adotados.

e A existéncia ou ndo de parcerias do SEBRAE com plataformas online.

Ao final, fazendo mencio a importancia da contabilidade como ciéncia vital e essencial para o sucesso
dos negdcios (inclusive dos pequenos empresarios), o presidente do SICONTIBA, Juarez Morona,
destacou a relevancia de um atendimento personalizado (relagdo de confianca — contato direto e
pessoal), o cuidado com propagandas abusivas (frases do tipo: mude de contador! E facil e rapido!
Primeiros meses gratis! entre outras) e a conscientizacdo no sentido de que diversas peculiaridades
devem ser observadas no momento de uma contratacio (ndo devendo ser levado em conta tdo somente a
oferta de preco menor mensal ou promessas genéricas de melhores resultados).

O Sicontiba permanece atento as reclamagdes recebidas no seu canal de ouvidoria.

Contate-nos: ouvidoria@sicontiba.com.br

Juntos somos +

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!

Aos Associados Sicontiba — Receba no seu celular informacoes do clube de beneficios All Sul cartao de
descontos

Publicado em 27/05/2020
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AOS FILIADOS DO SICONTIBA, DESFRUTE DOS BENEFICIOS

Receba semanalmente no seu celular informacoes do

Clube de Beneficios

listas de novas empresas, divulgagdo de faculdades,
promogdes das lojas on-line e descontos de ultima hora.

Para participar envie

um WhatsApp
para (41) 98872-1863

Assim vocé o, autoriza o envio
de informative untos relacionados a

rede de
convénios

Resposta da Receita Federal ao oficio do SICONTIBA sobre o pedido de ajustes nas guias
relacionadas ao Simples Nacional

Publicado em 4/06/2020

O SICONTIBA, apos a prorrogagdo do vencimento de tributos no d&mbito do Simples Nacional, conforme
previsto na Resolugdo CGSN n°® 154, de 03 de abril de 2020, enviou oficio ao Comité Gestor do Simples
Nacional, com copia ao Ministério da Economia, informando que, ao emitir as guias relacionadas ao
SIMPLES, ndo estavam sendo desmembrados os vencimentos da parte federal e da parte
estadual/municipal.

Visando que as guias sejam emitidas de forma separada, evitando-se assim confusdo ¢ a emissao de forma
avulsa, o Sicontiba pleiteou a adaptacio do PGDAS-D (Programa Gerador de Documento de Arrecadacao
do Simples Nacional), para que fossem gerados dois DAS com vencimentos distintos, um para os Tributos
Federais, e outro para ICMS e/ou ISS.

Por sua vez, 0 Subsecretario de Arrecadacio, Cadastro e Atendimento da Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil, somente agora retornou com a Nota Codac/Cobra/Dipej n°. 109 de
12/05/2020 (vinculado ao dossi€é 10265.107274/2020-23) e, dentre as falas, destacamos:

“Em resposta a solicitacdo mencionada, informa-se que jda estido sendo realizados ajustes nos sistemas
para permitir a emissdo de 2 (dois) Documentos de Arrecadacio (DAS) com vencimentos distintos: um
para tributos federais; e outro para Imposto Sobre Operagoes relativas a Circulagdo de Mercadorias e
Prestacdo de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo (ICMS) e/ou Imposto
sobre Servigcos de Qualquer Natureza (1SS).

Na nota, mencionam que ainda niio é possivel afirmar a data que os ajustes estario liberados, sendo
que havera a divulgacao no link:

http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional/Noticias/TodasNoticias.aspx

Mencionam também que, para a geracio de DAS contendo apenas os tributos ICMS e/ou ISS, o
contribuinte pode utilizar o servi¢o “Emissao de DAS Avulso” no Portal do Simples Nacional.
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Clique aqui ¢ acesse a integra da Nota Codac/Cobra/Dipej n°. 109.

Clique aqui ¢ acesse o oficio anteriormente direcionado ao presidente do Comité€, com cdopia ao Ministro da
Economia.

O Sicontiba permanece atento a situacdo que o caso requer, principalmente exigindo agilidade e um
efetivo ajuste.

Juarez Morona

Presidente do Sicontiba

Receita Federal regulamenta o PRONAMPE

Publicado em 10/06/2020

Receita Federal

Em relacio ao PRONAMPE (Programa Nacional de Apoio as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno
Porte), criado em 19/05/2020 via Lei Federal n°. 13.999/2020, que prevé linhas de financiamentos
especificas ao setor direcionadas para cerca de 4,5 milhdes de pequenos negocios frente a crise causada pela
Covid-19 (promessa ¢ de que sejam liberados R$ 15,9 bilhdes de crédito para as MPEs), a Receita Federal,
em sua pagina virtual (clique aqui) informa as etapas de implementacdo do programa e o inicio
de envio de comunicado as Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), com a
informac¢do do valor da receita bruta, com base nas declaragdes desses contribuintes ao fisco, para viabilizar
a analise a linha de crédito do PRONAMPE, junto as institui¢des financeiras.

1* ETAPA — ME e EPP optantes pelo Simples Nacional: receberdo o comunicado, a partir de 9 de junho,
via Domicilio Tributario Eletronico do Simples Nacional (DTE-SN).

22 ETAPA — ME ¢ EPP nao incluidas no Simples Nacional — tera inicio a partir do dia 11 de junho, sendo
que o comunicado sera enviado via Caixa postal localizada no e-CAC.

Quadro resumido das etapas de implementagio do Pronampe

Quantidadede | \
Grupo de Contribuintes| contribuintes ol Canal de envio do | Origem das informacées | 0 que o contribuinte pode fazer com o comunicado
beneficiirios* incluidos no P comunicado enviadas pela RFB recebido para obter linha de crédito do Pronampe?
Erupo

Microempresas (ME] e P Domicilio Tributério| Programa Gerador do Permitir que o banco confirme a sua receita declarada,

Empresas de Pequeno T S Eletrénico do Documents de informando o Hash Code que recebers via DTE-SN,
Porte (EPF) optantes do 3.8 milhi %R, Simples Nacional - | Arrecadagio do Simples | sumentando assim a seguranga da operacio banciria e

Simples Nacional G (DTE-SN) Nacional a probabilidade da sua aprovacio.
Microemprezas (ME) e A Permitir que o banco confirme a sua recelta declarada,
Empresas de Pequeno Cabea Pastal Eserfturagio Contibil informando o Hash Code que receberd via Caixa Postal
1 " : i o 3 r h 1 v : tal
Parte (EPP) nio optantes Carcards 0 v 1% axjonlin ,ocanued-z:: Fretal Figeal (ECF) do e-CAC, aumentando assim a seguranca da eperagio
do Simples Nacional banciria e a probabilidade da sua aprovagio.

*Faturamento dos grupos de contribuintes
ME = Microempresa com faturamento anual até RS 360 mil
EPP = Empresa de Pequeno Porte com faturamento anual até RS 4,6 mi

Clique aqui para ampliar a visualizacio do quadro.

Somente receberdo os comunicados as ME e as EPP que declararam, respectivamente, suas receitas nas
respectivas declaragdes da tabela acima (Origem das informagdes enviadas pela RFB).
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Caso exista divergéncia na informagdo da receita bruta ou ndo tenha ocorrido a entrega da respectiva
declaragdo, a retificacdo ou inclusdo da informacdo de receita bruta devera ser realizada por meio da
respectiva declaracdo.

O detalhamento da medida esta na Portaria RFB n® 978 de 8 de junho de 2020, publicada no Diario Oficial
da Unido.

Terao direito ao programa as empresas com data de abertura até 31 de dezembro de 2019.
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SOBRE O PRONAMPE:

A linha de crédito concedida no dmbito do Pronampe correspondera a até 30% (trinta por cento) da
receita bruta anual calculada com base no exercicio de 2019, salvo no caso das empresas que tenham
menos de 1 (um) ano de funcionamento, hipotese em que o limite do empréstimo correspondera a até 50%
(cinquenta por cento) do seu capital social ou a até 30% (trinta por cento) da média de seu faturamento
mensal apurado desde o inicio de suas atividades, o que for mais vantajoso.

O valor maximo do beneficio ¢ de R$ 108 mil para microempresas ¢ de R$ 1,4 milhdo para pequenas
empresas.

e Crédito atende microempresa, com faturamento anual de até R$ 360 mil, e pequena empresa, que
fatura até R$ 4,8 milhdes.

e Os empréstimos podem ser solicitados no prazo de trés meses, contados da data de publicacédo da lei,
prorrogéveis por igual periodo. Ou seja, até 17 de agosto de 2020, prorrogaveis por mais 3 (trés)
meses.

e Prazo total para pagamento sera de 36 meses, com taxa maxima de juros igual a Selic (3% ao ano)
mais 1,25% ao ano. Caréncia de até oito meses.

e A linha de crédito podera ser operada por bancos publicos, privados e também pelas demais
institui¢cdes financeiras reguladas pelo Banco Central, como as cooperativas de crédito e as fintechs.

e Crédito pode atender microempreendedor que reclamou por ter ficado fora das primeiras medidas
anunciadas pelo governo.

Uma das condi¢oes é de que empresas beneficiadas terao que assumir o compromisso de nao demitir
nenhum dos seus funciondrios atuais até 60 dias depois do recebimento da ultima parcela do
financiamento.

Outra condicao ¢ de que o recurso financiado com os bancos nao pode, contudo, ser usado para distribuigao
de lucros e dividendos entre os socios da empresa. Ou seja, deve servir ao financiamento da atividade
empresarial, seja por meio de investimentos ou de capital de giro.

Clique aqui para acessar o “Perguntas e Respostas” sobre o Pronampe, produzido pela RFB.

88



Sicontiba requer a Prefeitura de Curitiba esclarecimentos sobre o Decreto 774

Publicado em 15/06/2020

Cabeleireiros, manicure,
Resolucio 0120 e Recomendiével
pedicure e outros servigos Protocolo Sanitario e Social Suspensao
de cuidados com a beleza
Resolucio 01/20e Funcionamento com
Comérclo varejista - lojas de rua Protocola Sanithria e Social restricio de hordrio
e Resolucic 0120 Recomendivel
9 Sanitiério e Social Suspensso
Servigos de Ambulantes Resolucio 0120 e Pacomendésl
Protocolo Sanitario e Social ‘Suspensio
Resolucio 01/20e Funcionamento com restricio de
Hotéis Protocolo Sanitario & Social Capedidnde de CCUDECED
Escritérios em Geral, Empresas Resolugio 0120 e Funcionamento com
de Tecnologia e Coworking Protocolo Sanitério e Social restricdo de hordria *Oretomo das
Resalugio 020 e Recomendavel Er i sujeita
Servigos Imobilidrios Protocolo Seritario s Socisl Suspensio a anélise da situachc
epidemiciogica
Academias e Resolucio 0120 e do municipia, em
Praticas Esportivas Protacolo Sanitario e Social Fechado om
Resolugic 0120 Recomendivel
Feiras de Artesanato Protocalo Sanitario e Social Suspensie
Igrejas e Resolucio 0120 &
Templos Religiosos Protocolo Sanitéria e Social e
Pracase Resolugio 0120 & Fachado vigncia do Decreto
Parques Publicos Protocolo Sanitério & Social Estacual 4256/2020
Atividades na Decreto Municipal 739/20 e com
modalidade Drive-in EYERacOR Sebitkuc i Saci m&m”.*
o 4 O
Resolucio 0120 e A =
Shopping Centers e Galerias Protocolo Sanitario a Social Fechado CONTRA
Estabelecimentos de ensino* Fechado Fechado ORONAVIRLIS
Obs: Outras atividades néo listadas devem seguir a Resolugao 01/20 lo de Respor ria e Social e demais legislagdes
relativas & pandemia. E ainda a SMS poderé divulgar normas especificas relativas ao funcionamento de acordo com a mudanga das bandeiras.

O SICONTIBA enviou oficio a Prefeitura Municipal de Curitiba informando que muitos profissionais
da contabilidade de Curitiba entraram em contato para sanar diuvidas sobre o alcance do Decreto
PMC 774/2020 (que trata das medidas restritivas as atividades e servicos essenciais ¢ ndo essenciais em
decorréncia do Risco Médio de Alerta para a situagdo epidémica da COVID-19), em especial no que se
refere ao artigo 3°, VII, que prevé:

o  “Art. 3° Os seguintes servigos e atividades deverdo funcionar com restricdo de horario e/ou
modalidade de atendimento: VII — escritorios em geral, empresas de tecnologia e coworking: 6
(seis) horas por dia, exceto para atividades de home-office.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do SICONTIBA na integra.

A duvida surge, visto que consta no Decreto, de forma genérica: escritérios em geral (sem especificar se
contabilidade esta abrangida); deverao funcionar (dando a entender ser norma de carater obrigatorio e nao
de carater recomendativo); apenas consta funcionamento em 6 (seis) horas (sem especificar se esse limite
¢ apenas para atendimento ao publico pessoalmente ou se é para a jornada de trabalho completa, inclusive
interna).

QUESTIONOU-SE:

e Os Escritérios e Empresas de Contabilidade estio inseridos no Decreto 774 quando ¢é
mencionado Escritérios em Geral?

¢ Quando o Decreto 774 diz que deverao funcionar com restricio de horario (no caso seis horas),
tal determinacio se da em carater obrigatorio ou na forma de recomendaciio aos Escritorios e
Empresas de Contabilidade?

e Quando o Decreto 774 diz que escritéorios em geral deverdo funcionar com restricio de
horario, essa restricio de 6 (seis) horas é apenas para atendimento ao publico pessoal ou para
a jornada laboral interna como um todo?

e Caso niao seja cumprida a determinacio pelos Escritorios e Empresas de Contabilidade,
alguma penalidade podera ser aplicada?
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O SICONTIBA, em que pese reconhecer que a Prefeitura Municipal de Curitiba vem agindo com
importantes medidas de enfrentamento, prevencao e controle do novo coronavirus (COVID-19), visando a
diminui¢do do nimero de contagio e mortes, expds a sua posicio de que a atividade de contabilidade,
reconhecida como essencial pelo Governo do Estado, nio deve ser considerada dentro do contexto de
Escritorios em Geral, visto que os Escritorios e as Empresas de Contabilidade (e afins) nio podem
“sofrer prejuizos no seu exercicio” como um todo, ainda mais nesse momento em que 0s servicos
aumentaram de sobremaneira, pois ha diversos prazos de obrigacdes a serem cumpridos, inclusive em
decorréncia das prorrogacdes deferidas pelo Governo.

Além do que, nesse momento, muitos funcionarios retornaram ao trabalho apos a utilizagdo dos institutos das
medidas provisorias 927 (exemplo: férias antecipadas; férias coletivas) e 936 (suspensdo do contrato e
reducdo de jornada proporcional), 0_que exige, nesse momento, a forca total laboral sendo executada
dentro dos Escritérios e das empresas de contabilidade.

Enfim, buscando uma interpretacio mais detalhada sobre o intuito do Decreto 774, o SICONTIBA
requer:

¢ Que os Escritorios e Empresas de Contabilidade, por serem atividades essenciais reconhecidas,
nao sejam considerados na referida restricio;

e Que caso a interpretacio da Prefeitura seja de que a atividade de contabilidade esteja
abrangida nas restricoes, 20_menos que fique esclarecido que o limite de 6 (seis) horas é
aplicado apenas para o atendimento ao publico pessoal e nio em relacio ao servico interno
desempenhado apenas pelos sécios e respectivos colaboradores.

Caso ndo venha a ser aceita a interpretagdo de que as 6 (seis horas) sejam consideradas apenas para o
atendimento ao publico, a referida norma gerara inimeras problematicas de ordem juridica (exemplo:
funcionarios que ja se valeram do limite de 3 beneficios da redugdo de jornada da MP 936; entre outros) e
também de ordem pratica operacional (exemplo: ndo ¢ viavel cumprir parte da jornada presencialmente e
parte da jornada em homeoffice, entre outros).

O Sicontiba, buscando seguranga juridica para os mais de 9.500 profissionais da contabilidade de Curitiba,
bem como para que os servicos sejam executados dentro da legalidade (sem risco de penalidades
indevidas), permanece atento a situacio que o caso requer, principalmente exigindo um esclarecimento
por escrito, da parte da Prefeitura de Curitiba, de forma imediata.

Prazo prorrogado das contribuicoes previdenciarias (parte patronal), PIS e COFINS — Ref.:
competéncia de maio/2020

Publicado em 18/06/2020

Conforme a Portaria 245, de 15/06/2020 (publicada em 17/06/20), ficam prorrogadas as contribuicoes
previdenciarias (parte patronal), PIS e COFINS, referentes a competéncia de maio/2020.

Assim, em relacao a competéncia de maio/2020, com vencimento original em junho, passa a ter novo
vencimento em novembro de 2020.

90



Trata-se de nova postergacdo promovida pelo Governo Federal, devido a continuidade dos efeitos negativos
da pandemia de Covid-19 na economia.

Anteriormente, conforme a Portaria 139/2020 (de 03/04/2020), ja haviam sido postergadas as competéncias
de mar¢o/2020 (novo prazo de vencimento para 20/08/2020) e de abril/2020 (novo prazo de vencimento para
20/10/2020).

Calendario para pagamento do PIS, Cofins e INSS patronal

" Mas de vencimento Meés de pagamento Ato legal
abril/2020 agosto Portaria ME n® 139, de 3 de abril de 2020
main/2020 outubro Portaria ME n® 139, de 3 de abril de 2020
junho/2020 novembro Portaria ME n® 245, de 16 de junho de 2020

Efetuando o pagamento nos novos prazos nao havera a incidéncia de juros ou multa de mora.
RESSALVA: As contribui¢des descontadas dos trabalhadores devem ser recolhidas no prazo original.

RESSALVA: O recolhimento das contribui¢des para outras entidades e fundos (terceiros), como SENAR,
SENAC, SESI e SENAL por exemplo, ndo foi prorrogado, portanto, deve ser efetuado no prazo original.

Teste rapido COVID-19 — RS 120,00 — Via parceria Sesi

Publicado em 19/06/2020

Para dar suporte as empresas e escritorios de contabilidade, auditoria e afins de Curitiba e Regido no
combate ao coronavirus, 0 SESI (parceiro do SICONTIBA) disponibiliza testes rapidos de COVID-19
com valor acessivel e prioridade de entrega.

Obs.: a solicitagdo deve ser realizada por CNPJ (inclusive MEI), sem limitacao de quantidade de pedido.
Testes SESI-HILAB.

ADQUIRA SEU TESTE por R$ 120,00 (cento e vinte reais).

1! UNICO CANAL DE SOLICITACAO !! aparecida.costa@sistemafiep.org.br

Testes para aplicag@o avulsa, sendo agendado nas Unidades do Sesi;

A partir de 25 testes, o atendimento podera ser in company;

Protocolo de Prevengao Periddico;

Cidades para adesdo: Curitiba e RMC, Cascavel, Londrina, Maringa, Pato Branco ¢ Ponta Grossa.
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COMO FUNCIONA
Com uma analise de goticula de sangue, ¢ a partir do 7° dia de contagio, é possivel identificar se vocé esta
ou ja esteve contaminado pelo virus.

DIFERENCIAIS

e Resultados online em 20 minutos;

o Testes realizados por profissionais de satde capacitados nas unidades Sesi ou nas empresas (compra
minima de 25 unidades);

e Painel com informagdes gerenciais de contaminagao;

e Exame laboratorial, com laudo validado por especialistas;

e Orientagdo quanto aos resultados dos testes; afastamentos, isolamento, quarentena ou realizagao de
exames complementares.

Consulte também os valores para os Servigos de Prevencao e orientagao a COVID-19.

FACA SEU ORCAMENTO

Para realizar a reserva de doses e adquirir com esse preco exclusivo, favor enviar por e-mail:

e CNPJ da Empresa;
e Numero de testes desejados;
¢  Municipio onde os testes devem ser realizados.

1! UNICO CANAL DE SOLICITACAO !! aparecida.costa@sistemafiep.org.br

Parceria € mais que atender com rapidez. E oferecer prioridade.

OPORTUNIDADE até 28/06 — Desconto de 50% em Cursos Online GRAVADOS — Via Parceria
Descomplicont e Sicontiba

Publicado em 22/06/2020

Realizacio: DESCOMPLICONT
Apoio: SICONTIBA

Duvidas online: admin@descomplicont.com.br

='509% de 2

>

Neste momento de crise em que os profissionais contabeis estdo passando por dificuldades e angustias pela
atual circunstincia,a DESCOMPLICONT, pensando nisso, concede um desconto de 50% em todos os
cursos gravados.

AA N

' ATENCAO !! Apenas para compras até 28/06/2020.

Complete sua pontuagdo minima exigida no Programa de Educagao Profissional Continuada CFC/PEPC.
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ATENCAO

Qual pontuacao Para 2020, a pontuagio
" i i do PEPC passa a ser
vooé deve cumprir? 20 pontos

Educacdo Profissional Continuada

DIVULGANDO — ISS Curitiba e Alvara Comercial: Novas paginas no Portal da PMC

Publicado em 29/06/2020

S, 3t

CURITIBA

Foram criadas duas novas pdginas no site da Prefeitura de Curitiba, as quais foram desenvolvidas a
partir dos questionamentos mais demandados nos canais de atendimento, em especial pelos Contadores e
Escritorios de Contabilidade.

O objetivo de criagdo destas paginas ¢ auxiliar os usudrios a obterem respostas rapidas e consistentes sobre
as principais duvidas referentes ao Alvara Comercial e ao ISS.

Acesso o Boletim Informativo 3/2020: clique aqui.
Alvara Comercial:

https://www.curitiba.pr.gov.br/servicos/alvara-perguntas-e-respostas-frequentes-duvidas/695

ISS:

https://www.curitiba.pr.gov.br/servicos/iss-perguntas-e-respostas-frequentes-duvidas/711

Estes links também poderdo ser acessados pela pdgina principal da Prefeitura Municipal de Curitiba
(www.curitiba.pr.gov.br), pesquisando-se por “perguntas e respostas” no campo “O que vocé procura?”’

e @ »

PREFETTLIA MUNICIFAL OF CLRITTA ] A s A s e L T i ACTSS0 b AT

| CuRITIBA

0 que vocé procura?

n

Caso tenha alguma sugestdo e/ou observagdo, estamos a disposi¢do.
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A ideia é trabalharmos juntos!
Atenciosamente,
Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e Or¢amento.

COMUNICADO Sicontiba — Atendimento virtual

Publicado em 01/07/2020

COMUNICADO

% SICONTIBA

Telefone Sicontiba: (41) 99983-0074

E-mail Secretaria: sicontiba@sicontiba.com.br

E-mail Financeiro: financeiro@sicontiba.com.br

E-mail Assessoria Juridica: assessoriajuridica@sicontiba.com.br
E-mail Convénios e Parcerias: convenios@sicontiba.com.br
E-mail Ouvidoria: ouvidoria@sicontiba.com.br

E-mail Presidéncia: presidente@sicontiba.com.br

1! ATENCAO !! A Certifica¢iio Digital permanecera em funcionamento, uma vez que ¢ considerada
atividade essencial. Para tanto, seguiremos todas as medidas de seguranca e higienizacao.

Para evitar aglomeragdes, haverdo agendamentos prévios e atendimento de um cliente por vez. Favor manter
contato prévio pelo telefone: (41) 98512-6134.

E-mail certificadora SOLUCAO DIGITAL: curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br

Ha também a possibilidade de atendimento in loco ou por videoconferéncia, via agendamento prévio.

Continuaremos atentos as orientagdes dos Orgdos e autoridades governamentais e da area da saude para
retomarmos as atividades presenciais assim que possivel.

Diretoria Sicontiba

94



SICONTIBA e SEBRAE-PR se reunem para tratar de assuntos relacionados a classe contabil, as
MPEs e aos MEIs

Publicado em 03/07/2020

Ainda em junho, SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba ¢ Regido) e SEBRAE-PR (Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas) se reuniram para tratar de assuntos relacionados a
classe contabil, as Micro e Pequenas Empresas e aos Micro Empreendedores Individuais, visando
estreitar os lagos de parceria para alinhar a importincia do trabalho e orientacio dos profissionais de
contabilidade com a estratégia do SEBRAE de cumprir sua missiao de chegar até as MPEs e aos MEIs
com todos os seus servigos.

O presidente do SICONTIBA, Juarez Morona, participou da reunido, acompanhado de Juarez Dallagrana e
Simone Vanni, diretores do sindicato. Pelo SEBRAE-PR, quem comandou os trabalhos foi o Diretor
Superintendente, Vitor Tioqueta, acompanhado de Ricardo Dellaméa (Assessor de Diretoria) e de Rodrigo
Feyeraband (Consultor da Unidade Regional Leste).

O encontro foi gerado ap6s o SICONTIBA informar o relato de alguns contabilistas sobre o atendimento do
SEBRAE-PR, bem como diante de alguns questionamentos sobre a existéncia ou ndo de eventuais parcerias
da entidade com plataformas onlines de contabilidade e/ou quais os critérios adotados na indicagdo de
profissionais para o suporte orientativo.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, de plano destacou a importincia da contabilidade como
ciéncia essencial para o sucesso dos negécios (inclusive dos pequenos empresarios), a relevancia de um
atendimento personalizado e o cuidado que se deve ter com propagandas agressivas que buscam
angariar clientes a todo custo, ressaltando que s6 em Curitiba ¢ Regido Metropolitana ha 13.500
contabilistas ativos prestando servigos a sociedade, muitos desses preocupados com algumas distorgdes
verificadas na pratica.

O Diretor Superintendente do SEBRAE-PR, Vitor Tioqueta, por sua vez, informou que o SEBRAE “ndo
possui nenhuma parceria de divulgacdo com servigos online de contabilidade e nem com nenhum escritorio
em particular e que, hoje, a uinica referéncia disponivel no site nacional “Portal do Empreendedor” é o
site da FENACON que reune informacoes de contadores de todo Brasil“.

Os diretores do SICONTIBA, Juarez Dallagrana e Simone Vanni, relataram algumas situacdes sensiveis a
realidade das MPEs e MEIs, com destaque para os MElIs, que devem ser objeto de atengdo conjunta,
dentre outras, a saber:

o A necessidade e conveniéncia de utilizacdo dos servicos do contabilista, inclusive para MEIs;
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e A necessidade de obtengdo de alvard de localizacdo para a emissdo de NFs, fato que ndo acontece
em muitas das situacgoes;

o A necessidade de entrega da declaracdo anual (DASN-SIME]I) e a incidéncia de multas pela ndo
entrega da declaracio;

e O recolhimento proporcional para obten¢do da aposentadoria pelo titular do MEI no caso em que
tenha trabalhado algum tempo como funcionario e outro como empresario, buscando receber mais
de 1 (hum) saldario minimo de beneficio;

e A “conta azul”, indicando o potencial de acesso ao crédito;

e O PRONAMPE, como mecanismo de avalia¢do de potencial de endividamento das pequenas
empresas,

e O alto indice de inadimpléncia nos recolhimentos legais dos MEIs de uma forma geral.

Considerando que ¢ a forma juridica que mais cresce no Brasil atualmente, foi explicitado que a visdo de
muitos contadores ¢ a de que o MEI ¢ a semente de uma empresa futura e que os profissionais da
contabilidade devem se atentar a isso, buscando nessa oportunidade uma aproximagdo decisiva que pode
desencadear excelentes “frutos” aos envolvidos.

Ao final, na forma de compromisso, ficou pré-determinada uma reunido técnica entre a equipe do
SEBRAE-PR, (responsavel por atendimento e orientagdo)e alguns contadores indicados pelo
SICONTIBA, a fim de alinhar uma parceria para fazer chegar mais e melhores informacgdes as MPEs
e os MEIs do Paran4, inclusive antecipando-se a temas emergentes que venham a surgir nesse universo
de atuacao.

O SICONTIBA permanece atento as sugestoes para serem incluidas na pauta da reunido técnica.

Contate-nos: sicontiba@sicontiba.com.br

Juntos somos +

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!

Teste rapido COVID-19 para contabilistas, dependentes e clientes — Via parceria MED CURITIBA

W A4S \\\\\
Tc |

TESTE RAPIDO

Publicado em 03/07/2020

DE COVID-19
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Para dar suporte aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiao Metropolitana no combate ao
coronavirus, a MED CURITIBA (parceira do SICONTIBA) disponibiliza testes rapidos de COVID-
19 com valores diferenciados a depender do local e do tipo de aplicagao.

Por essa parceria ¢ possivel o teste ser realizado a qualquer pessoa fisica (associados, contabilistas,
dependentes e clientes), ndo sendo necessario ter CNPJ.

11 UNICO CANAL DE SOLICITACAO !! (41) 3086-5050 / (41) 99755-1116

E-mail: marcos@medcuritiba.com.br

!! PARA TESTE NA SEDE DA MED CURITIBA !!

COVID-19 IGG/IGM ECO TESTE — INDIVIDUAL - R$ 160,00 cada
COVID-19 AG ECO TESTE — INDIVIDUAL — R$ 220,00 cada

!! PARA TESTE IN COMPANY (indo até vocé)!!

COVID-19 IGG/IGM ECO TESTE — INDIVIDUAL — R$ 195,00 cada
COVID-19 IGG/IGM ECO TESTE — COLETIVO (5 ou +) — RS 160,00 cada

Detecgao diferencia de IgG/IgM Diferenciacao das fases aguda e convalescente, ideal a partir do décimo dia
de sintomas. Amostra: sangue total. Tempo de teste: 10-15 minutos Registro MS: 80954880133.

Esse tipo de exame aponta se o paciente teve ou ndo contato com o virus. Quando uma pessoa entra em
contato com o virus, o organismo inicia a produgdo de anticorpos como um mecanismo de defesa. No
entanto, € preciso aguardar alguns dias até que a quantidade desses anticorpos seja detectavel em um teste.
pidos (IgM/IgG) pode o “imunizada” rus ou foi exposta a ele).

COVID-19 AG ECO TESTE — INDIVIDUAL — R$ 285,00 cada
COVID-19 AG TESTE — COLETIVO (5 ou +) — R$ 250,00 cada

Ideal para fase aguda da doenca, a partir do terceiro dia de sintomas. Amostra: swab de nasofaringe Tempo
de teste : 15-30 minutos Registo MS: 80954880132.

***Quantidade minima !! 1 unidade com a visita.

*¥¥%Valores promocionais (5 ou +) para testagem em grupo se organizem! (NAO PRECISA SER DO
MESMO TESTE).

MARCA: ECO DIAGNOSTICA

Pagamento antecipado.

FACA SEU ORCAMENTO

11 UNICO CANAL DE SOLICITACAO !! (41) 3086-5050 / (41) 99755-1116

E-mail: marcos@medcuritiba.com.br

Problemas no Conectividade Social - Sicontiba e Entidades contabeis pleiteiam uma solucao imediata
na plataforma

Publicado em 06/07/2020
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Conectividade Social

O Sicontiba e Entidades contdbeis do Parana, apds a procura de varios profissionais da
contabilidade, manifestaram preocupacio, inconformismo e insatisfacio no que se refere aos diversos
problemas verificados no acesso a conectividade social junto 3 CAIXA ECONOMICA FEDERAL, o

que prejudica, de sobremaneira, os servi¢os realizados pelas Empresas de Contabilidade, bem como os
respectivos clientes empresarios contribuintes.

Clique aqui e acesse o oficio conjunto encaminhado.

No expediente, busca-se o funcionamento regular e imediato do Conectividade Social, em especial nesse
momento para que ocorra uma facil e correta emissao das guias de FGTS diferidas (referente 2 MP
927), sem instabilidades, ja que a primeira parcela vence em 07/07/2020.

O artigo 20, § 1° da MP 927/2020 prevé que: “O pagamento das obrigac¢oes referentes as competéncias
mencionadas no caput serd quitado em até seis parcelas mensais, com vencimento no sétimo dia de cada
més, a partir de julho de 2020, observado o disposto no caput do art. 15 da Lei n°8.036, de 1990.”

Diante da urgéncia e do prazo para se findar, foi requerido que o problema seja sanado imediatamente,
possibilitando a emissdo de guias normalmente. Eventualmente, caso o problema ndo seja solucionado a
tempo, que nao sejam aplicadas sancdes (multas e encargos) em razdo do ndo cumprimento dos prazos
previstos na MP 927/2020, sugerindo que haja uma nova prorrogacio do prazo, cvitando maiores
complicagoes.

Trata-se de uma acdo coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA, SESCAP-
PR, SESCAP-LONDRINA ¢ SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Sicontiba divulga Nota de Indignacao contra a CEF em razao da niao solucao dos problemas no
Conectividade Social

Publicado em 07/07/2020

% SICONTIBA avagic

MAIS QUE UM SINDICATO, O SEU SINDICATO

NOTA DE INDIGNACAO

Sicontiba divulga Nota de Indignacdo contra a CEF em decorréncia do descaso verificado apos o
encaminhamento do pedido de solu¢des no Conectividade Social, sem €xito.

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba ¢ Regido (SICONTIBA), apds buscar, em conjunto com outras
Entidades Contabeis, a solugdo para o problema nacional que assola milhdes de contribuintes e
profissionais da contabilidade em relacio a um facil, correto, agil e normal utilizacao do conectividade
social, o que nao se verifica na pratica.

Considerando o momento atual, em especial o prazo fatal em 07/07/2020 para a emissio da guia da 1*
parcela do diferimento do FGTS, conforme o previsto no artigo 20, § 1° da MP 927/2020.
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Considerando que o problema para a correta emissao nao ¢ somente a instabilidade no sistema,
mas varias outros também, exemplos: ndo ¢ possivel emitir a guia; consta mensagem que ndo tem guia a
vencer; para guias emitidas ndo € possivel gerar o pagamento.

Considerando que nao houve sequer uma resposta formal e completa por parte da CEF, em respeito
ao contribuinte, tdo somente nessa “altura do campeonato” enviando um e-mail padrao a todos (copia e cola
/ control ¢ + control v), “jogando” a responsabilidade aos usuarios para a emissao manual.

Considerando que nao é de hoje que a CEF vem demonstrando a incapacidade de solucionar os
problemas na plataforma virtual de forma 4agil e competente.

Considerando que nio apresentaram melhoras na plataforma, ndo melhorando os servigos.

Considerando que nio se manifestaram sobre o pleito de prorrogacio do prazo para pagamento da
parcela que vence em 07/07/2020.

Por todas essas razoes, dentre outras tantas, o SICONTIBA considera um absurdo o que vem
ocorrendo, motivo pelo qual manifesta a sua indignacio com o descaso da parte da diretoria da CEF,
faltando compromisso e responsabilidade com o profissional da contabilidade e com o contribuinte.

Entendemos que ¢ um absurdo todo esse caos gerado, ainda mais por se tratar de um periodo dificil a todos
(pandemia), em que o contribuinte busca cumprir com o estabelecido pelo Governo Federal na MP 927,
no entanto é impedido por nio ter as ferramentas em pleno funcionamento para tanto, por falha tinica
e exclusiva da CEF.

O Sicontiba nao se conforma com tal situacdo e continuara cobrando uma solucio imediata (em
especial pelo deferimento da prorrogaciao do prazo), visando respostas e solu¢coes concretas em prol da
classe contabil de Curitiba e Regiao.

Curitiba, 07 de julho de 2020.
Juarez Morona
Presidente

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

LIVE 17/07 sexta — 11h00 — Imunidade Tributaria e ADI 4480: o que mudou apos o julgamento do
STE?

Publicado em 14/07/2020

COMISSAO DO

TERCEIRO SETOR o
DO CRCPR ¥

Narciso Doro Jr.,
coordenador da

paraum bate-paposobre @

Comissao, recebe o
Imunidade Tributaria e ADI 4480:
o que mudou apés julgamento do STF?

advogado Juliano Lirani,
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No dia 17/07, as 11h00, havera uma LIVE promovida pela Comissdo do Terceiro Setor do CRCPR com
o tema: Imunidade Tributaria e ADI 4480: 0 que mudou apés o julgamento do STF?

A exposi¢do e bate-papo serdo desenvolvidos entre o coordenador da Comissdo, Narciso Doro Jr., € o
advogado especialista tributario, Juliano Lirani.

Acesse a live no canal do YouTube do CRCPR, clique aqui.

Haverdo esclarecimentos sobre quando as entidades devem recolher as contribui¢des sociais ¢ quando sdo
beneficiadas com a imunidade.

Para Narciso, “o objetivo da conversa sera possibilitar que o profissional contabil que presta servigos para
ou trabalha em entidades do Terceiro Setor aprofunde seus conhecimentos sobre os requisitos juridicos para
o reconhecimento da imunidade tributdria das contribui¢des sociais, apos o julgamento da ADI 4480
ocorrida em abril de 2020%.

Nao perca!

Fonte das informagdes: CRCPR.

Publicado o Decreto que amplia o prazo de suspensio temporaria de contrato e reduciao proporcional
de jornada e salario

Publicado em 14/07/2020

Programa Emergencial de
Manuteng¢do do Emprego
e da Renda

'- PATRIA AMADA
MINISTERIODA | 9= B“BAélwlﬂ

ECONOMIA

O Governo Federal prorrogou (via Decreto 10.422/2020) o periodo em que as empresas poderio
suspender temporariamente contratos de trabalho e reduzir proporcionalmente salario e jornadas.

Segundo a norma, o prazo maximo para celebrar acordo de redu¢ao proporcional da jornada de trabalho
e de salario fica acrescido de 30 dias, de modo a completar o total de 120 dias.

O prazo maximo para celebrar acordo de suspensiio temporaria do contrato de trabalho fica acrescido de
60 dias, de modo a completar o total de 120 dias.

Em suma, o acordo firmados entre patroes e empregados poderdao completar 120 dias, ampliando o
prazo maximo fixado anteriormente na MP 936. Todavia, serio computados os periodos anteriores
utilizados (da MP 936) de reducdo proporcional de jornada e salario ou de suspensdo do contrato de
trabalho.

Clique aqui ¢ acesse o Decreto 10.422, publicado no DOU em 14/07/2020, que prorroga os prazos para
celebrar os acordos de reduc¢do proporcional de jornada e de salario e de suspensdo temporaria do
contrato de trabalho e para efetuar o pagamento dos beneficios emergenciais de que trata a Lei n°
14.020, de 6 de julho de 2020.

Clique aqui e acesse a Lei 14.020 (Conversdao da Medida Provisoéria n° 936, de 2020), publicada no DOU
em 07/07/2020, que institui o0 Programa Emergencial de Manuten¢do do Emprego e da Renda, altera
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leis e dispoe sobre medidas complementares para o enfrentamento do estado de calamidade publica ¢ da
emergéncia de saude publica em decorréncia do novo coronavirus (COVID-19).

Clique aqui e acesse um RESUMO COMPILADO sobre as principais regras excepcionais € temporarias
criadas, bem com contendo as modificacoes introduzidas pela Lei 14.020/2020 (Conversdo da Medida
Provisoria n® 936, de 2020).

Lembre-se, o Programa Emergencial de Manutengdo do Emprego e da Renda prevé que o trabalhador
permanecera empregado durante o tempo de vigéncia dos acordos e pelo mesmo periodo depois que o acordo
acabar.

Comunicado ao SINDICATO: os empregadores continuam obrigados a comunicar ao respectivo sindicato
da categoria profissional, a celebragdo de acordos individuais de reducdo de jornada de trabalho/salario, ou
de suspensao do contrato de trabalho, no prazo de até 10 dias corridos, contado da data de sua celebragao.

Cuidado com as FAKE NEWS: E de suma importincia acompanhar os noticiarios de credibilidade e a
publicagdo de normas legislativas, bem como contatar o departamento juridico do seu sindicato, visto que
diariamente normas estdo sendo criadas para serem aplicadas, de forma temporaria e excepcional, para o
periodo de pandemia.

Maiores informacoes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

ECF — Entrega prorrogada para setembro

]

Publicado em 15/07/2020
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Como mais um resultado do empenho das entidades contdbeis unidas, ap6s muita insisténcia nos
requerimentos, a Receita Federal do Brasil editou a Instrucdo Normativa n°. 1.965, de 13 de julho de
2020, que prorroga o prazo de apresentacio da Escrituracio Contabil Fiscal (ECF) referente ao ano-
calendario de 2019.

A nova data limite é dia 30 de setembro.

A prorrogagdo é em carater excepcional, inclusive sendo aplicada nos casos extingdo, cisdo parcial, cisdo
total, fusdo ou incorporacdo ocorridos no periodo entre janeiro e abril do ano-calendario de 2020.

Tratou-se de mais uma agdo coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, comentou: “Com o inicio da pandemia da COVID-19 e
percebendo as inumeras dificuldades que seriam enfrentadas pelos profissionais da contabilidade e
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respectivos clientes contribuintes durante o estado de calamidade publica, as entidades contdbeis unidas
pleitearam junto aos governantes prorrogagoes de prazos para pagamento de tributos e de cumprimento de
obrigagoes acessorias, sendo que algumas foram acolhidas, a exemplo da DIRPF 2020, da DEFIS-Simples
Nacional, da DASN-Simei, da DCTF, do Sped Contribui¢oes e da ECD. Fato é que num primeiro momento o
pedido de prorrogagdo da ECF havia sido indeferido, mas com muita insisténcia foi possivel que mais esse
topico de reivindicagdo fosse aceito.”

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluirmos na pauta de reivindicacdes, no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

N

RECEITA FEDERAL
PRORROGA PRAZO DE

ENTREGA ATE 30/9

Mais uma conquista da classe contabil

MAIS UM RESULTADO DO EMPENHO
DAS ENTIDADES CONTABEIS UNIDAS

‘e , SESCA pr 'S‘Euw Y EECO
#JCRCPR Y, 2w ¥ JOEES
il @szsc.ap g
SESCAP!

SICONTIBA

COMUNICADO Sicontiba — Retorno de atendimentos presenciais a partir de 15/07

Publicado em 15/07/2020

COMUNICADO

% SICONTIBA
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DIVULGANDO — Jucepar — Exigéncias

Publicado em 21/07/2020

_—I
| JUNTA COMERCIAL

DO PARAMA

Manuais de Arquivamento:

e Sociedade Empresaria Limitada

e Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI
e Empresario Individual

e Sociedade Andénima

e Cooperativa
e Sociedade Estrangeira

Observagao:

Os modelos apresentados nessa pagina sdo os mesmos apresentados conforme a IN DREI n® 81 ¢ a IN DREI
n® 77 e, por esse motivo, estdo sujeitos a atualiza¢des de instrugdes normativas posteriores.

E importante ressaltar que os manuais estio em constante atualizacdo. E dever do usuério consultar a
pagina oficial do Departamento de Registro Empresarial e Integracio (DREI) para acompanhar
constantemente as instrugdes normativas.

INSTRUCOES NORMATIVAS EM VIGOR

Fonte: Junta Comercial do Parana

Para reflexao: servicos de contabilidade nos dias atuais — Cuidado com promessas demais e
contrapartidas de menos

Publicado em 22/07/2020

O SICONTIBA - Sindicato dos Contabilistas de Curitiba, fundado em 1.923, tem a missdo principal de
defender os interesses coletivos dos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido, sendo uma de suas
prioridades a luta por mais valorizacdo da classe contabil.

Nesse contexto, foram publicadas algumas notas de repudio contra ofertas abusivas vinculando servigos de
contabilidade, além do que vem sendo realizadas divulgacées sobre a importancia da contabilidade
como ciéncia vital na gestdo e¢ nos planos estratégicos das empresas, bem como a campanha de
conscientizagio nominada “diga NAO para a autodesvalorizagio profissional.” Havendo uma maior
protecdo ao servico contabil, consequentemente os servicos aos clientes empresarios podem vir a ser
executados com uma maior qualidade.
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E consabido que, em um mundo globalizado, a inteligéncia artificial veio para ficar, exigindo dos
profissionais a busca por atualizagdo profissional e o uso de novas ferramentas
tecnologicas. Concomitantemente também se nota que hi uma explosio de novas startups e
plataformas digitais para servicos que antes eram realizados apenas de modo manual.

Alertamos para a cautela que os empreendedores devem ter no momento da escolha de um
profissional para a contratacdo dos servicos de contabilidade, sendo de suma importincia o contato
direto e pessoal com o contador, obtendo informacdes preciosas, sanando duvidas, verificando a
credibilidade do mesmo, visando um atendimento personalizado, desenvolvendo assim uma relacao de
confianca. Ha que se ter o cuidado de ndo se buscar a contrata¢do tdo somente por uma simples oferta de
preco mensal menor ou por promessa genéricas de melhores resultados. Como ja dissemos: as vezes o barato
pode sair caro!

Ocorre que, na pratica, nem sempre grandes startups atendem as expectativas dos clientes. Um exemplo
¢ a matéria divulgada na FORBES em 21/07/2020, a qual redirecionamos para conhecimento, que tem por
chamada “Por dentro da polémica que levou a derrocada da ScaleFactor”, em que menciona que
a ferramenta de contabilidade da empresa era defeituosa e nao confiavel para classificar as transacoes
com precisao.

Clique aqui ou abaixo para acessar a matéria.

https://forbes.com.br/negocios/2020/07/por-dentro-da-polemica-que-levou-a-derrocada-da-scalefactor/

Conforme a matéria, a empresa, com um tatica agressiva de vendas, divulgava que ferramentas baseadas em
inteligéncia artificial poderiam substituir o contador e produzir muito mais do que o normal, tudo por uma
fracdo de custo. Mas na pratica, foram exigidos servicos manuais (nem tudo era automatizado) e os
clientes receberam muito menos em relacao ao que pagaram, havendo intimeros erros e transtornos,
tendo a contabilidade que ser refeita em diversos casos.

Por isso colocamos para reflexiao:

e O servigo contabil via oferta de prego extremamente barato vale mesmo a pena?

e Contabilidade com promessa de pregos baixos pode gerar a entrega de menos servigos € com menos
qualidade?

e Serad que em uma plataforma alimentada pelo proprio cliente contribuinte (normalmente um leigo no
assunto), este realmente faz todas as introdugdes, classificagdes contabeis, apuragdes de impostos e
inclusdes necessarias?

Fica o alerta no momento da contratacdo dos servicos essenciais de contabilidade, pois promessas
demais podem gerar entregas de menos.

Sugestdes e encaminhamento de situagdes peculiares, contate-nos: ouvidoria@sicontiba.com.br

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO!
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Sicontiba e Entidades Contabeis pleiteiam junto a Receita o0 ndo cancelamento das inscricées estaduais
das empresas sem movimentacio

Publicado em 22/07/2020

[Receita [PR)

SECRETARIA DE ESTADO 08 FATENDA

Em agdo coordenada com outras Entidades Contabeis paranaenses, dentre as quais o SICONTIBA, diante da
permanéncia do cenario conturbado envolvendo o Coronavirus (Covid-19), foi pleiteado junto a Receita
PR que, durante o estado de calamidade publica decretado, se abstenha (suspensdo) de realizar o
cancelamento das inscri¢oes estaduais das empresas sem movimentacao.

Clique aqui e acesse o oficio direcionado ao Secretario de Estado da Fazenda do Parana.

O pedido ¢ realizado, tendo em vista que no ambito estadual hA a NORMA DE PROCEDIMENTO
FISCAL 092/2017, que traz hipdteses (artigo 32) de cancelamento de oficio de inscricio estadual no
CAD/ICMS como caracterizacio de indicios de cessacio de atividade, dentre as quais a falta de
apresentacdo da EFD por trés meses consecutivos ou a apresentacdo da EFD sem movimento durante trés
meses consecutivos.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, disse: “Os responsaveis técnicos da contabilidade das empresas
vém recebendo comunicados de pré-cancelamento da inscrigdo estadual dos respectivos clientes, em
especial nos casos de auséncia de movimentagdo por 3 (trés) meses ou mais. No entanto, sabemos que é um
momento totalmente atipico para os negocios, sendo que muitos empresarios tiveram uma significativa
queda de vendas e servigos, alguns inclusive sem qualquer movimentagdo, motivo pelo qual buscamos a
sensibilidade dos governantes para deferirem mais esse pleito, visando amenizar os efeitos negativos da
pandemia.”

Trata-se de uma ag@o coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA, SESCAP-
PR, SESCAP-LONDRINA ¢ SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluirmos na pauta de reivindicagdes, no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Feliz Dia dos Pais — 09 de Agosto

Publicado em 7/08/2020

1 SICONTIEA
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Convencao Coletiva de Trabalho 2020/2021 esta disponivel no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Publicado em 11/08/2020

A Convenciao Coletiva de Trabalho (CCT) 2020/2021 firmada entre o SICONTIBA (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba ¢ Regido) e 0 SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de Servigos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informag¢des ¢ Pesquisas no Estado do Parand) esta registrada e
publicada (em vigéncia), data-base 01/06.

Para ter acesso ao documento, visite o Portal da Transparéncia do Sicontiba e clique sobre “Convengdes
Coletivas” ou abaixo na imagem de minuta.

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou: “O acordo se aplica a centenas de profissionais
da contabilidade empregados em escritorios de contabilidade, pericia, auditoria contabil e afins,
ficando mantidos direitos e conquistas de acordos anteriores, além do reajuste aplicavel aos salarios, no
VA/VR e nos pisos de 2,05%, bem como a inclusdo de algumas novas clausulas (a exemplo da possibilidade
da adogdo do teletrabalho), modernizando assim o instrumento coletivo e, em consondncia com a reforma
trabalhista, prestigiando em alguns topicos o principio da prevaléncia do negociado sobre o legislado.”

Morona ainda enalteceu o trabalho desempenhado pelos profissionais da contabilidade empregados no
periodo de pandemia COVID-19, os quais também se sensibilizaram com esse momento atipico vivenciado
por todos.

Se houver dtvidas sobre a CCT, por favor, entre em contato com o assessor juridico do Sicontiba, Ricardo
Weber, através do e-mail assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Minuta

Convencgao Coletiva

CUIDADO! A responsabilidade tributaria solidaria do Contador junto ao fisco estadual

Publicado em 12/08/2020

Em mais uma a¢do coordenada com outras Entidades Contdbeis paranaenses, dentre as quais o
SICONTIBA, foi realizada uma reuniao on-line no dia 10 de agosto com o secretario de Estado da
Fazenda do Parana, René de Oliveira Garcia Junior, para expor o temor e a preocupacio da classe
contabil com o aumento da inclusdo de profissionais da contabilidade no polo passivo de processos
judiciais (civeis e criminais) e em processos administrativos fiscais, decorrentes da interpretacdo dada
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pelo fisco em atribuir a responsabilidade solidaria do profissional, em especial em casos relacionados ao
ICMS devido pelos respectivos clientes.

O intuito ¢ de que haja um maior didlogo ¢ uma revisao da legisla¢io (ex.: Resolugdo SEFA/PGE n°.
08/2018) para que os critérios sejam mais claros e objetivos na analise da inclusido dos contadores no
polo passivo dos referidos processos, visando chegar a um denominador comum sobre a matéria, para que
os bons profissionais niao sejam prejudicados.

Notou-se da reunido que ndo houve avangos concretos, mas ficou combinada a analise pelo Secretario (em
conjunto com a PGE) do oficio que esta para ser enviado pelas entidades contabeis com os pontos colocados
em debate.

Na foto: Juarez Tadeu Morona Filho

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, reafirmou o seu posicionamento de que “as autoridades
tributarias precisam ter muito critério antes de colocar o profissional da contabilidade no polo passivo
dessas agoes, haja visto que as informagoes prestadas ao fisco sdo muito complexas e dindmicas e que erros
e falhas técnicas podem ocorrer, o que ndo significa ma intengdo do profissional.” Complementou Morona
dizendo que “/d de se separar o mau do bom profissional contdbil de boa-fé e se levar em conta que muitas
vezes na ingenuidade ou até mesmo nos casos involuntdrios o profissional erra tecnicamente e é arrolado
equivocadamente, gerando todo um transtorno e custo com contratagdo de advogado, defesa e tempo
despendido até demonstrar a auséncia de dolo (na conduta comissiva ou omissiva) e ma-fé «.

Na foto: Dr. Juliano Lirani

Clique aqui e acesse o artigo elaborado por LIRANI & RIBAS Advogados, com um estudo e reflexao
sobre o tema, abordando as normas que vem sendo aplicadas de forma genérica (sem prova exaustiva do
dolo do profissional) € com um resumo sobre o que vem ocorrendo na pratica.
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Participaram do encontro com o Secretario da Fazenda no Parand, o presidente do SICONTIBA, Juarez
Morona; o presidente do CRCPR, Laudelino Jochem; o presidente da JUCEPAR, Marcos Rigoni de Mello,
o presidente do SESCAP-PR, Alceu Dal Bosco; os presidentes dos SESCAP-CG ¢ SESCAP-LDA; o
advogado tributarista, Juliano Lirani; e convidados.

Na foto: Narciso Doro Junior

Também participou do encontro virtual o ex-presidente do Sicontiba (gestoes de 2005 a 2013) e atual
Coordenador da Comissdo do Terceiro Setor do CRCPR, Narciso Doro Junior, defensor assiduo da classe
contabil, o qual vem contribuindo de sobremaneira nesse pleito, buscando um maior dialogo com a SEFA ¢
com o legislativo estadual visando a solucdo da problematica constatada.

Caso tenha uma situacdo envolvendo esse tema a relatar, informe-nos no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Curso _on-line GRAVADO — Subvencoes e Assisténcias Governamentais — Aspectos Societarios e
Tributarios — Vale 08 pontos no programa EPC

Publicado em 13/08/2020

Curso On-line | Contabilidade

SUBVENCOESE
ASSISTENCIAS
GOVERNAMENTAIS

Aspectos socletdrios e tributdrios

Com Prof. Laudelino Jochem

Curso on-line GRAVADO — ARRENDAMENTOS — IFRS 16 — Vale 09 pontos no programa EPC

Publicado em 13/08/2020
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DIVULGANDQO — Orientacoes da SMMA de Curitiba sobre pedido totalmente eletronico de
Licenciamento Ambiental

Publicado em 17/08/2020

L)
-
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LICENCIAMENTO

AMBIENTAL

Conforme expediente recebido da Secretaria do Meio Ambiente de Curitiba, divulgam que as solicitagdes de
renovagdes de Licenca Ambiental de Operagdo e Autorizacdo Ambiental de Funcionamento podem
ser realizadas totalmente por meio eletronico.

Clique aqui e acesse o0 oficio da SMMA da PMC com o teor completo da divulgacio, com os canais de
acesso para as solicitacoes de AFU (Autorizacdo Ambiental de Funcionamento), LP (Licenca Ambiental
Prévia), LI (Licenca Ambiental de Instalacdo) e de LO (Licenga Ambiental Operagdo), bem como com os
links dos manuais do usuéario.

Até 30 de agosto ainda serdo aceitos protocolos no balcdo.

Maiores informacdes, acesse o site da Secretaria do Meio Ambiente de Curitiba, clique aqui.
Solicitagdes, clique aqui.

Formularios — Documentacao Necessaria, clique aqui.

Manual do Usuério — Licenga Prévia, clique aqui.

Manual do Usuario — Licenca de Instalacdo e de Operacdo, clique aqui.

Fonte: Prefeitura Municipal de Curitiba — Secretaria Municipal do Meio Ambiente — Departamento de
Pesquisa e Monitoramento.
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Solicitacio atendida em parte: Suspenso de agosto a outubro o pré-cancelamento e o cancelamento de
oficio das inscricoes estaduais das empresas sem movimentacio

Publicado em 17/08/2020

Como resultado de mais um pleito solicitado pelas Entidades Contabeis paranaenses unidas, dentre as
quais o SICONTIBA, a Receita Estadual do PR divulgou a NORMA DE PROCEDIMENTO FISCAL
ADMINISTRATIVO n°. 6/2020, suspendendo o pré-cancelamento e o cancelamento de oficio da
inscricdo estadual no Cadastro de Contribuintes do ICMS — CAD/ICMS, de 01/08/2020 até 31/10/2020,
das empresas sem movimenta¢do em algumas situacées que especifica, incluindo as hipdteses de falta de
apresentacdo da EFD por trés meses consecutivos ou a apresentagdo da EFD sem movimento durante trés
meses consecutivos.

A suspensdo € em carater excepcional, diante dos efeitos negativos da pandemia COVID-19 junto aos
contribuintes, por enquanto até 31 de outubro, em que pese o pleito original ser no sentido de abranger o
periodo de duragdo do estado de calamidade publica.

Acesse a norma de Procedimento Fiscal n°. 92/2017 e confira as disposi¢coes enquadradas na suspensio:

e Artigo 32, paragrafo 1° incisos [ a IV; e
e Artigo 32, paragrafo 1° inciso V, alinea “a” ¢ “b”.

Clique aqui e acesse o oficio conjunto anteriormente enviado ao Secretario de Estado da Fazenda do Parana.

Tratou-se de mais uma agdo coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, comentou: “Como representantes dos profissionais da
contabilidade estamos monitorando o cendrio economico ao longo da pandemia, sendo que constatamos
junto aos empresarios uma significativa queda das vendas e servigos, gerando um reflexo negativo nas
atividades (comércio/industria/servigos), nos seus mais variados ramos (uns mais outros menos), inclusive
alguns sem qualquer movimentag¢do. Como é importante o fisco acolher um pleito como esse, ainda que ndo
na totalidade do pedido, principalmente com um retorno rapido aos contribuintes, evitando assim danos
irreversiveis ainda maiores as empresas sem movimenta¢do no periodo respectivo™.

Encaminhe suas sugestdes de itens para incluirmos na pauta de reivindicagdes das entidades contabeis
unidas, no e-mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Nova Parceria do Sicontiba com a Krsul Corretora de Seguros proporciona Seguro Responsabilidade
Civil Profissional

Publicado em 20/08/2020

Parceria do Sicontiba com a Krsul Corretora de Seguros proporciona mais tranquilidade para sua carreira
com o Seguro Responsabilidade Civil Profissional.
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Parceria
Sicontiba
e Krsul!

Corretora de Seguros

+ Tranquilidade
- Preocupagdo

Pensando em trazer mais tranquilidade para o dia a dia dos profissionais da contabilidade, o Sicontiba firmou
uma parceria com a Krsul Corretora de Seguros para levar a vocé o Seguro Responsabilidade Civil
Profissional.

Esse modelo de seguro ¢ ideal para proteger o patrimonio da sua empresa contra riscos de danos causados a
terceiros que sejam, involuntariamente, de sua responsabilidade. E por que é importante contratar esse
seguro?

e Um cliente pode estar processando vocé mesmo sem ter cometido um erro;

e Erros de célculo de tributacdo, erros em consultas feitas pelo cliente e erros na auditoria contabil
podem ser cometidos ndo intencionalmente;

e Um processo judicial pode trazer ndo so prejuizos financeiros como também danos psicologicos,
pois é desgastante ¢ pode acarretar em custos altos de defesa e indenizagao;

e Uma falha grave também pode levar a suspensdo ou até mesmo a perda da licenga profissional.

O Seguro com Cobertura Basica de Responsabilidade Civil Profissional tem cobertura para:

e Danos materiais, danos corporais e consequente danos morais;
e Perdas financeiras inclusive lucro cessante de terceiros;

e Extravio, furto e roubo de documentos;

e Despesas de defesa na esfera civil;

e Despesas de defesa na esfera disciplinar;

e Despesas de defesa na esfera criminal;

e Despesas de salvamento.

Vocé gostaria de exercer a sua profissdo com mais seguranca e tranquilidade? Converse com a Krsul
Corretora de Seguros!

A Krsul é uma corretora de seguros voltada para o futuro, dindmica ¢ moderna, preocupada em oferecer
um atendimento personalizado, buscando sempre diversas cota¢des para apresentar a opcdo de seguro ideal
para o seu cliente.
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Mas o cuidado vai além! A empresa entende a importancia de mostrar aos seus clientes com clareza os riscos
e garantias do seguro contratado, fazer sugestdes diferentes para as necessidades do segurado e estar presente
principalmente quando precisar da garantia do seguro.

Fale com a Krsul Corretora de Seguros para tirar suas duvidas e receber uma cotac@o personalizada para
vocé e sua empresa!

krsul@krsul.com.br

(41) 3342-6087 | (41) 99972-5213

Decreto do governo estende por mais 2 meses programa que reduz jornada e suspende contrato de
trabalho

Publicado em 24/08/2020

Programa Emergencial de
Manutencdo do Emprego
e da Renda

'- PATRIA AMADA
MINISTERIO DA ’
ECONOMIA .

GOVERNO FEDERAL

O Governo Federal prorrogou (via Decreto 10.470, de 24 de agosto de 2020) o periodo em que as empresas
poderdo suspender temporariamente contratos de trabalho e reduzir proporcionalmente salarios e jornadas.

Segundo a norma, os prazos maximos para celebrar acordo de redugdo proporcional da jornada de trabalho e
de salario e de suspens@o temporaria de contrato de trabalho, consideradas as prorrogacdes da norma
anterior, ficam acrescidos de 60 dias, de modo a completar o total de cento e oitenta dias.

Em suma, os acordos firmados entre patrdes e empregados poderdo completar 180 dias, ampliando o prazo
maximo fixado anteriormente (MP 936/2020; Decreto 10.422/2020; e Lei n°. 14.020/2020). Todavia, serdo
computados os periodos anteriores utilizados de redugdo proporcional de jornada e salario ou de suspensio
do contrato de trabalho.

Clique aqui e acesse o Decreto 10.470, publicado no DOU em 24/08/2020, que prorroga os prazos para
celebrar acordos de redugéo proporcional de jornada de trabalho e de salario e de suspensdo temporaria de
contrato de trabalho e para efetuar o pagamento dos beneficios emergenciais de que trata a Lei n° 14.020, de
6 de julho de 2020.

Comunicado ao SINDICATO: os empregadores continuam obrigados a comunicar ao respectivo sindicato da
categoria profissional, a celebra¢ao de acordos individuais de redugdo de jornada de trabalho/salario, ou de
suspensdo do contrato de trabalho, no prazo de até 10 dias corridos, contado da data de sua celebracdo, bem
como em relagdo as prorrogacdes efetivadas.

Maiores informacdes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Teste Sorologico COVID-19 — Agora muito mais rapido!

Publicado em 25/08/2020
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TESTE SOROLOGICO COVID - 19

Agora muito mais rapido!

#+*SOLICITACAO VIA PESSOA JURIDICA:

Informamos que o SESI PARANA adquiriu novo lote dos testes Covid e continua atendendo as empresas e
escritorios de contabilidade, auditoria e afins de Curitiba e Regido no combate ao coronavirus com o Teste
Sorologico Covid-19, mas agora com um atendimento mais rapido!

Agora os agendamentos poderao serem feitos no SESI da CIC e para empresas da regido metropolitana, os
agendamentos poderdo serem feitos pelo SESI de Quatro Barras; Paranagua; Campo Largo; Rio Branco do
Sul; Sao José dos Pinhais.

Obs.: a solicitacdo deve ser realizada por CNPJ (inclusive MEI), sem limitacao de quantidade de pedido.

Os diferenciais desse novo formato de atendimento sdo:

e Testes a pronta entrega ¢ o agendamento estd mais rapido (em todas as unidades SESI Saude e
atendimento in company nas empresas)

e Além dos colaboradores e diretoria, os testes poderdo também ser adquiridos para os dependentes
(acima de 15 anos)

e Sera cobrado somente o que for utilizado e o boleto sera enviado no més seguinte.

e Valor: R$ 120,00

Especificacdes do Teste:

e Teste sorologico que detecta os anticorpos IgM (indica que a pessoa esta no inicio da infecgdo, pode
ndo estar sentindo nada e pode estar transmitindo a Covid 19) e IgG (ja esteve infectada, teve contato
com o virus, ja tem o anticorpo ¢ teoricamente esta imune. A pessoa ja tem a cicatriz imunoldgica)
(Teste com a gota de sangue do dedo).

e Testes para aplicacdo avulsa

e Protocolo com medidas de prevengdo

e Resultados online em até 20 minutos

o Testes realizados por profissionais de saude capacitados nas unidades SESI ou dentro das industrias
(in company se for acima de 25 testes)

e Exame laboratorial validado por especialistas

¢ Atendimento somente para Pessoa Juridica, ndo atendemos Pessoa Fisica

1! SOLICITACAO !! aparecida.costa@sistemafiep.org.br

GARANTA O RETORNO
SEGURO DA SUA EQUIPE
AO TRABALHO

?MES LABORATORIAIS
A COVID-19
1

PONIVEIS NAS
DADES SESI

festescovidl9
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#**SOLICITACAO POR PESSOA FISICA:

Outra opgdo, sem vincular a solicitacdo via pessoa juridica, € o teste rapido COVID-19 para contabilistas,
dependentes e clientes via parceria MED CURITIBA, clique aqui ¢ saiba mais.

Por essa outra parceria é possivel o teste ser realizado a qualquer pessoa fisica (associados, contabilistas,
dependentes e clientes), ndo sendo necessario ter CNPJ.

! SOLICITACAO !! (41) 3086-5050 / (41) 99755-1116

E-mail: marcos@medcuritiba.com.br

Live realizada com a delegada regional da Receita Estadual em Curitiba

Publicado em 02/09/2020

»

Em conjunto com outras entidades contabeis, o SICONTIBA, por seu presidente, Juarez Morona, se fez
presente na reunido virtual realizada no dia 02/09 com a delegada da 1* DRR - Curitiba, Suzane A.
Gambetta Dobjenski, levando ao conhecimento da Receita Estadual do PR algumas reivindicagdes ¢
algumas sugestdes de melhorias suscitadas pelos profissionais da contabilidade paranaenses.

Na oportunidade foi pleiteada uma atengdo especial na questdo da importagdo das notas fiscais dos
clientes, visando que sejam liberadas diretamente para quem é o profissional da contabilidade
responsavel cadastrado, mediante a utilizagao de certificado digital.

Os representantes da Receita Estadual elogiaram a sugestdo e se mostraram receptivos, principalmente
quanto aos erros que seriam minimizados no SPED.

Outras questdes também foram destacadas visando menos burocracia e menos procedimentos fisicos, ainda
mais em periodo de pandemia.

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, disse: “Fico feliz com a receptividade da delegada regional
Suzane e da sua equipe, o que ndo era de se esperar diferente, ja que a Receita Estadual, principalmente a
1°DDR — Curitiba, possui uma relagdo estreita com os contadores e com as entidades contabeis, pois somos
todos parceiros para uma finalidade comum.” Morona também ressaltou que os auditores que estdo
em homeoffice estdo atendendo muito bem, de forma breve, dindmica e atenciosa.

Também participaram do encontro virtual pela Receita: Ezequiel Rodrigues dos Santos (REPR —
Assesor Técnico); Sandra Regina Alves (REPR — Apoio Técnico); e Marcio Pacheco dos Santos (Chefe da
Agéncia de Rendas — Curitiba).

Participaram do encontro em nome da classe contabil paranaense: o presidente do SICONTIBA, Juarez
Morona; o presidente do CRCPR, Laudelino Jochem; o diretor superintendente do CRCPR, Gerson Borges
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¢ Macedo; o presidente do SESCAP-PR, Alceu Dal Bosco; o presidente da FECOPAR, Paulino José de
Oliveira; o diretor financeiro da FECOPAR, Gilson Luis da Silva; e o ex-presidente do Sicontiba (gestdes de
2005 a 2013) e atual Coordenador da Comissao do Terceiro Setor do CRCPR, Narciso Doro Junior.

Caso tenha uma situacdo envolvendo esse tema a relatar, informe-nos no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Junta Comercial do Parana informa o registro exclusivamente digital a partir de 01-12-2020

Publicado em 04/09/2020

/A

. A
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

A Junta Comercial do Parana — JUCEPAR, por seu presidente Marcos Rigoni, via oficio enderegado ao
Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido — SICONTIBA, informa que a partir de 01/12/2020 sera
adotado o registro exclusivamente digital, ou seja, destacando que nao serd mais possivel a apresentacao
de documentos na forma fisica.

O presente comunicado se da apos a edicdo da Resolugdo Plendria n°. 004/2020, em atendimento ao contido
no artigo 32, paragrafo 1°, da Instru¢do Normativa n°. 81/2020 do Departamento Nacional de Registro
Empresarial ¢ Integragdo (DREI), que dispde sobre as normas ¢ diretrizes gerais do Registro Publico de
Empresas.

Trecho da norma complementar administrativa:
DO REGISTRO DIGITAL

Art. 32 . As Juntas Comerciais poderdo adotar exclusivamente o Registro Digital ou em coexisténcia com os
métodos tradicionais.

§ 1° As Juntas Comerciais que optarem pelo Registro Digital deverdo:

I — com no minimo de noventa dias de antecedéncia, dar ampla publicidade da data a partir da qual adotara
exclusivamente o Registro Digital;

1l — comunicar ao DREI, via oficio, assinado pelo Presidente da Junta Comercial;
111 - divulgar a implantagdo do Registro Digital em local de destaque em seu sitio eletréonico;

1V — fixar comunicados nas respectivas sedes e unidades desconcentradas, onde sdo recebidos documentos
fisicos,

V — oficiar o Conselho Regional de Contabilidade da respectiva jurisdi¢do;

VI — oficiar o Sindicato das Empresas de Servigos Contdbeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informagoes e Pesquisas (SESCON) do respectivo estado ou do Distrito Federal, e

VII — oficiar o Conselho Seccional da Ordem dos Advogados do Brasil do respectivo Estado ou do Distrito
Federal.
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Convite para a Live Gratuita sobre Gestio da Empresa Contabil — Dia 10/09 as 19h00

Publicado em 09/09/2020

>>»EMPRESARIO CONTAERI

Descubra o Poder
Transformador
da Gestao
Profissional!

Aprenda as valiosas
licoes de gestdao do
professor Laudelino que
ajudaram centenas de
empresas contdabeis

LIVE GRATUITA:

Construindo seu Modolo do Gostdao

EiE 10/o9 asi1sh

SCaranta seu lugar!

=
Clique e se inscreval

NOVA PARCERIA! Na area de plano de saude — Mais um beneficio para quem ¢é associado!

Publicado em 09/09/2020

O Sicontiba em parceria com a Prever Beneficios ¢ a Nossa Saude, disponibiliza para seus associados
o melhor e mais acessivel plano de saude de Curitiba e Regido Metropolitana.

f -

A genie cuida melhar do que
)

SICONTIBAe a
Preuver Beneficios

oferecem aos associados -
de Curitibo e Regido Metropolitana,
Plano de Sadde da Nossa Sadde
com o melhor custo-beneficio.

Plano Nossa Sadde - Vida Leve*
S u parlie de
: e RS 8 0,71

PARA SABER MAIS

entre em contato corm os nossos consultores

L
O 419 9996.1045 ?ﬁigggﬂﬂﬁﬁ..m

preverbeneficios@preverbeneficios.com.br

beneficios

0
f Prevers
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Clique aqui e confira as condigdes especiais que preparamos para vocé e sua familia.

Assembleia virtual com associados aprova prestacao de contas de 2019 do Sicontiba

Publicado em 11/09/2020

Prestacio de Contas das
Atividades Desenvolvidas
em 2019 pelo Sicontiba

Fazendo a Diferen¢a

SICONTIBA

O Presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Juarez Morona, presidiu a assembleia
on-line do sindicato que, dentre outros itens de relevancia, teve por discussao central o relatorio de prestacao
de contas das atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em 2019 e a analise das demonstragdes contabeis,

sendo aprovados por unanimidade pelos associados presentes.

A referida assembleia se deu de forma virtual (via aplicativo ZOOM), possibilidade prevista no estatuto,
contando com a presenca de associados, diretores, delegados, do ex-presidente da entidade, Hugo Catossi,
inclusive tendo a participacdo do presidente do CRCPR, Laudelino Jochem.

.
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Na oportunidade foi apresentado pelo diretor de finangas, José Eurides, 0 relatério (com 133 paginas) que
traz as principais iniciativas e trabalhos realizados pela diretoria do Sicontiba no ano passado, como, por
exemplo, a celebragdo de 26 Acordos Coletivos de Trabalho firmados, os 33 cursos realizados, as
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representagdes da diretoria, a ampliagdo dos delegados nomeados, o aumento do nimero de associados, os
diversos atendimentos da assessoria juridica e do canal de ouvidoria, novos convénios celebrados, a eleicao
realizada para o mandato 2020/2022 (sem possibilidade de mais mandatos ou reeleicdo), bem como as
diversas agdes em defesa e valorizag@o dos profissionais da contabilidade.

Apobs o Conselho Fiscal referendar, via parecer favoravel, o encaminhamento a assembleia, foi discutida a
prestagdo de contas do exercicio de 2019. Elas foram aprovadas por unanimidade pelos associados.

Para ter acesso aos documentos, clique sobre os links:

Balanco Patrimonial +

Demonstracio de Resultado do Exercicio +

Demonstraciao de Fluxo de Caixa +

Demonstracio das Mutacées do Patrimonio Liquido +

Notas Explicativas as Demonstracées Contabeis em 31/12/2019 +

Parecer do Conselho Fiscal sobre a Prestacio de Contas 2019 +

Toda a documentac@o fica disponivel no portal da transparéncia, clique aqui e confira.

Os associados destacaram os excelentes resultados alcangados pela Gestao 2017/2019 e houve mengdes
especiais ao ex-presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, no sentido de enaltecer a seriedade, ética,
competéncia e transparéncia com que comandou a entidade nos Gltimos 6 anos.

Disse o atual presidente Juarez Morona: “Basta uma leitura rdapida do relatorio de atividades para visualizar
que a administragcdo sob o comando de Hugo Catossi foi um sucesso. Os numeros financeiros, a foto
comparativa da sede anterior e da nova sede construida, dentre outras tantas agoes desenvolvidas, por si s6
comprovam a administragdo responsdvel e competente, outrora ocorrida na entidade.”

Por sua vez, Hugo Catossi, que participou da assembleia na qualidade de associado ¢ membro do conselho
de ex-presidente, agradeceu os elogios recebidos, demonstrando gratiddo e a sensacdo de que a missdo foi
cumprida. Destacou que o periodo vivenciado, com intimeros desafios, foi de muito aprendizado pessoal ¢
profissional, havendo fortalecimento de lagos de amizade, sendo que o objetivo foi claro: transformar o
Sicontiba para melhor, aproveitando as experiéncias de sucesso e buscando inovar em diversas frentes
estratégicas. Por fim, desejou mais uma vez ao novo presidente Juarez Morona, ao vice Dirceu Vaz e a toda a
diretoria da gestdo 2020/2022 que possam superar os desafios vindouros e realizar grandes conquistas em
prol da classe contabil.

Participe das assembleias, participe do seu sindicato, o nosso Sicontiba, pois juntos somos +

LIVE das entidades sindicais para apresentaciao das propostas do ACT e PLR Copel

Publicado em 14/09/2020

Live abertura
AGEs Copel 16 de setembro | 195h00

Abertura do processo de votagao dos acordos
ACT e PLR Copel

N/ Transmissdo:

® taEm
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Em fun¢@o da pandemia de Covid-19, ndo apenas a AGE sera virtual, mas a votagdo e a compilagdo dos
votos acontecerdo digitalmente. A votacao sera aberta no dia 16 de setembro, as 20h, logo ap6s a AGE, com
encerramento previsto para o dia 18 de setembro, as 19h. Logo apods o término do periodo de votagdo, as 19h
do dia 18, uma live que também sera transmitida pelo Facebook.

A proposta da Copel prevé a manutengdo de 100% do ACT atual, com reajuste dos salarios e beneficios em
100% do INPC (exceto auxilio creche — congelado em fun¢ao de disputa judicial). Apesar de mantidos todos
os beneficios, o abono proposto ¢ distinto do ultimo ACT, tendo seu valor proporcional reduzido em 2020 e
novamente em 2021. Além disso, alguns niveis gerenciais receberdo abono pela metade ou deixardo de
receber.

Neste dia, as 20h00, tem inicio da votacdo online com abertura do acesso aos formularios de votagao.
Transmissao:

Coletivo Sindical da Copel: www.facebook.com/Coletivocopel

CSMEC Coletivo Sindical Majoritario da Copel: www.facebook.com/majoritarioCopel

Atencio! Contabilistas da Copel — Confira a mensagem que o Sicontiba preparou para vocé!

Publicado em 16/09/2020

e———

Ressaltamos que em funcdo da pandemia de Covid-19, ndo apenas a AGE sera virtual, mas a votagdo e a
compilagdo dos votos acontecerdo digitalmente. As propostas serdo analisadas e detalhadas pelos dirigentes
das entidades sindicais ¢ vocé podera fazer comentarios, perguntas e tirar duvidas direto pelo chat da
transmissio. Todas as instrucées para a votacgio e o link de acesso para o sistema serdo dadas durante
a live.

Ou clique aqui para assistir o video.

Exerca o seu direito e participe da votaciao on-line
Com votos de saude!
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Relatos em relacio ao PRONAMPE preocupam a classe contabil

Publicado em 17/09/2020

Programa Nacional de Apoio as

MICRO E PEQUENAS

EMPRESAS

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba ¢ Regido) tomou conhecimento de alguns relatos da
parte de empresarios e de profissionais da contabilidade paranaenses em relacdo ao
PRONAMPE (Programa Nacional de Apoio as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte) que sdo
preocupantes, em especial no que se refere acomentarios de que perante algumas instituicoes
financeiras alguns funcionarios estio fazendo ligacoes informando que o empréstimo so sera realizado
se for firmada uma contratacio paralela, sob pena de cancelamento de contratos ou nao liberacio dos
financiamentos.

Ha relatos também de que alguns gerentes de bancos, como uma forma de “pegadinha”, ofertam
“indiretamente” buscar agilizar ou liberar o empréstimo caso haja um “incentivo”, na forma da
contratacio de um seguro de vida, consorcio, previdéncia privada e afins. Em se confirmando essa
pratica, sera uma séria afronta a ética com que os negocios devem ser conduzidos, ainda mais num
momento de calamidade puiblica em que empresarios contribuintes esperam um suporte do Governo
Federal para manterem as atividades até o cenario econémico melhorar, e mais, contando que a
analise seja neutra e justa na liberacdo dos financiamentos, desde que cumpridos os requisitos
estabelecidos em lei.

Quando se deparam com situacdes semelhantes as expostas acima, muitos profissionais da contabilidade e
empresarios estio sendo orientados a denunciarem o fato junto ao Banco Central, ao Ministério
Publico Federal e ao PROCON (registro de reclamacdo no portal do consumidor), visto que a pratica
pode vir a ser considerada “venda casada”, o que ¢ vedada na legislacio consumerista.

Entendemos que deve ser realizada uma apuracio de eventuais infracdes, bem como de praticas
vedadas pelo Codigo de Defesa do Consumidor, visando a responsabilizacdo dos envolvidos ¢ a solucao
do problema verificado.

"

Reconhecemos que a Lei Federal n°. 13.999/2020 foi uma importante iniciativa do Governo Federal em prol
de milhares de Micro e Pequenas Empresas (MPEs), criando uma linha de financiamentos especifica para o
setor, bem como estamos cientes de que podem haver “aproveitadores” e “tentativas de fraudes” por mal
intencionados, no entanto € importante uma fiscalizacdo constante do programa e medidas enérgicas
para sanar os problemas verificados na pratica.

Assim, na busca incessante para que os profissionais da contabilidade, os empresarios e a sociedade tenham
um atendimento de forma agil, organizada e eficiente junto a todos os 6rgaos publicos, sempre prezando pela
¢tica e transparéncia, o Sicontiba permanece atento e alerta.

Caso tenha conhecimento de uma situa¢cdo envolvendo o assunto, informe-nos no canal direto
de Ouvidoria do Sicontiba, para que possamos analisar.
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3 cursos on-line GRATUITOS na SEMANA DO CONTADOR

Publicado em 18/09/2020

21 A 26 DE SETEMBRO

““CONTADOR, © VALOR DO SEU TRABALHO
E CONHECIMENTO E IMEMSURAVEL™

INSCREVA-SE NAS
PALESTRAS GRATUITAS

INSCRICOES: PRADOTREINAMENTOS COM.BR

h, 23709 -19:00H
WHATSAPP BUSINESS PARA CONTADORES

COMO GERAR NEGOTHS E FIDELIZAR CLIENTES

PROFESSOR: ADEMIR LARA
= PROFESSOR E COMSULTOR DE MARKETIMG DIGITAL

24/09 - 19:00H
LEl GERAL DE PROTECAO DE DADOS
MNA ADF.NIEI’!!ACJ-\O DE PESSOAL
' PROFESSOR: JOSE AL FREDO DO PRADO JUNIOR
= PROFESSOR E ADVOGADO

30/09 - 19:00H

HMARKETI IGITAL PARA CONTADORES
AR O MUNDO DIGITAL
MESSE NOWVO NORMAL
" PROFESSOR: HELTOM MAGALHAES DA CRUZ
= CED E FUNDADOR DA ACADEMIA DIGITAL

f N /PRADOTREINAMENTOS

Participe do Sicredi — Parceria atende Curitiba e toda Regidao Metropolitana

Publicado em 18/09/2020

Conheco os condigies
especiais da parceria
entre Sicredi e Sicontiba

$SICONTIBA #¢ Sicredi
O Sicontiba tem parceria com o Sicredi Campos Gerais PR/SP ¢ com o Sicredi Integracdo PR/SC, aplicavel
aos associados, profissionais da contabilidade e respectivos clientes indicados.
Sao excelentes servigos diferenciados e com 6timos precos, inclusive com distribui¢do de sobras.
Confira algumas vantagens na tabela abaixo.

1! Area de abrangéncia do SICREDI CAMPOS GERAIS PR/SP: Adriandpolis, Almirante Tamandaré,
Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, Itaperucu, Quatro Barras, Rio
Branco do Sul e Tunas do Parana.
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Contato:

Bruno Henrique dos Santos
(Gerente de negocios)
Agéncia Comendador Araujo
(41) 3223-8476 / (41) 99688-2626

E-mail: bruno hsantos@sicredi.com.br

1! Area de abrangéncia do SICREDI INTEGRACAO PR/SC: Agudos do Sul, Araucaria, Balsa Nova,
Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio Grande, Lapa, Mandirituba,
Papanduva, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais ¢
Tijucas do Sul.

Contato:
Tatiane Zaveruka Ceve — (41) 99284-1958

E-mail: tatiane ceve@sicredi.com.br

Ana Paula Corréa — (41) 98837-4187

E-mail: ana correa@sicredi.com.br

COPELIANOS — Proposta para o ACT 2020/2022 rejeitada — Proposta da PLR-2021/2022 aprovada

Publicado em 21/09/2020
ATENCAO Copelianos!
(Representados pelo COLETIVO SINDICAL)
Proposta para o ACT 2020/2022 rejeitada
Proposta da PLLR-2021/2022 aprovada

Em votagdo online realizada pelos coletivos CSMEC e CSEC, os trabalhadores da Copel rejeitaram por
ampla maioria a proposta da empresa para o ACT 2020/2022 na sexta-feira passada, 18/09/2020.

A votacdo foi aberta na quarta-feira pelos coletivos sindicais por meio de uma plataforma virtual para
possibilitar a consulta no contexto da pandemia de Covid-19. As negociacdes ja foram realizadas de forma
remota para garantir a seguranca de todos. O pleito se estendeu da noite de quarta-feira, 16/09, até as 19h de
sexta-feira, feito mediante cadastro para garantir a confiabilidade do resultado e a lisura do processo. Os
resultados oficiais mostram 3.960 votantes, 74,32% dos quais optaram pelo nio a proposta
apresentada pela empresa. Foram 2.943 votos contra e 1.009 a favor.

Foi ainda apreciada a questdo da PLR 2021/2022. Esta foi aprovada pela maioria: 59,99% dos votos a
favor, 2.341 pessoas. A empresa sera ainda comunicada do resultado final para que as negociacoes
possam ser retomadas.

A proposta rejeitada hoje estendia o acordo por dois anos, incluia o reajuste de salarios, beneficios e
adicionais pelo INPC (com excegdo do vale-creche, que seria mantido, mas sem reajuste) ¢ abono em faixas
de valores decrescentes, segmentando a categoria: a primeira com empregados e gerentes de divisdo; a
segunda com gerentes de departamento com salarios de até R$ 12.000,00; a terceira com gerentes de
departamento com salarios acima de R$ 12.000,00. A tltima faixa ¢ a de superintendentes, que passariam a
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ndo ter mais o abono a partir de 2020. O objetivo da empresa é o de extinguir o abono, uma intengdo que ja
foi manifestada pela Copel em mesa de negociacao desde o acordo do ano passado.

Continue acompanhando os trabalhos do ACT 2020/2022 ¢ mantenha-se em dia com os préximos
passos do processo.

Participe!

Faca parte da Campanha de ARRECADACAO DE ALIMENTOS Sicontiba e Solucio Digital

Publicado em 22/09/2020

AJUDE QUEM MAIS PRECISA!
CAMPANHA DE
ARRECADACAO

DE ALIMENTOS

EM TEMPOS DE PANDEMIA DISTRIBUA
SOLIDARIEDADE

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido) e a certificadora SOLUCAO
DIGITAL langam uma CAMPANHA DE ARRECADACAO DE ALIMENTOS para ajudar a quem
mais precisa!

A campanha também conta com o apoio do IPMCONT (Instituto Paranaense da Mulher Contabilista).

Aos profissionais da contabilidade. As empresas contabeis. Aos respectivos colaboradores e clientes. Todos
podem participar!

1! COMO FUNCIONA !!

Pedimos que juntem mnos escritorios, empresas, locais de trabalho ou at¢é mesmo em suas
casas ALIMENTOS NAO PERECIVEIS.

Apobs somarmos uma quantia significativa de doacdes, estaremos fazendo uma ampla divulgagdo do destino
dos alimentos para instituigdes/organizagdes sérias e comprometidas com projetos sociais de fraternidade e
solidariedade, vinculadas a pessoas carentes e que estejam passando por graves dificuldades em manter um
minimo existencial.

!! FORMA DE ENTREGA/RECEBIMENTO !!

— Entrega na secretaria da sede administrativa do Sicontiba, localizada na Avenida Senador Souza
Naves n°. 381, no Alto da Rua XV, em Curitiba/PR.

— Entrega na rua em frente ao sindicato, sem vocé sair do carro.
— Podemos ir até vocé, combinando um itinerario de retirada por localidade.
' FALE CONOSCO !!
(41) 3077-3553
(41) 99983-0074

E-mail: sicontiba@sicontiba.com.br
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Em tempos de pandemia distribua solidariedade!

%SICONTIBA

o
SOLUGAO DIGITAL

CERTIFICACAO DIGITAL

Apoio:

Iﬂ\/lCONT

Instituto Parancense da
VJuther Contabilita

Celebramos hoje o Dia do Contador, 22 de setembro!

Publicado em 22/09/2020

%SICONTIBA

Estimados Contadores,

Celebramos hoje o Dia do Contador! Cada contador
é um profissional Gnico e essencial para o melhor
funcionamento das organizacdes ao cuidar da sadide
financeira de pessoas e empresas!

Nés, contadores, somos como uma engrenagem
essencial para a grande maquina da economia do

Brasil. Ao cuidar das burogracias e indicar as melhores
estratégias e oportunidades contdbeis, estamos [ Y
mantendo o funcionamento e acelerande-o ciestimento
da nossa pdtria amada.

Quero parabeniza-los por se dedicarem a essa
profissdo lao importante, e agradecé-los por caminhar
ao lado do SICONTIBA. Vamos confinuar trabalhando
para o crescimento e reconhecimento da classe
contabilista com zelo e dedicacéo.

Atenciosamente,

Juarez Morona.
Contador e Presidente do Sicontiba.



Seminario Estadual de Prestacio de Contas Eleitorais — 30/09 (gratuito e 2 pontos no programa EPC)

Publicado em 24/09/2020

SEMINARIO ESTADUAL DE
PIIESTAQ.&O DE CONTAS ELEITORAIS
ELEICOES LIMPAS NC BRASIL
[DATA | HORARIO |
30/09 10hasizh

[ TRANSMISSAGQ |
HTTPS://BIT.LY/YOUTUBECRCPR, 1

3.
o @)

(TV CRCPR)

Paulo Sergic Esteves

TEMA1: TEMA 2:

E PRESTAGAD
ES - TSE

Realizagio:

=jcrerr Zicrc @)  wEEee @

LIVE 02/10 sexta — 11h00 — Impactos da Reforma Tributaria para o Terceiro Setor
Publicado em 30/09/2020

COMISSAO DO

onl?

s

OUTUBRO L I V E
2
: hoo
_:_::1 Narciso Dord Jr, coordenador da Comissao recebe o advogado
tributarista Juliane Lirani, para um bate-paposobre

%

IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA PARA O TERCEIRO SETOR

Seminario EMPRESA FACIL em outubro — Capacitacio de usuirios da Junta Comercial — Inscricdes
abertas (GRATUITO)

Publicado em 01/10/2020

SEMINARIO EMPRESA F[\CILG

CAPACITAGAO DE USUARIOS DA JUNTA COMERCIAL

(- OvUke ]

26/10 | EMPRESARIO INDIVIDUAL

21/10 | EIRELI

28/10 | SOCIEDADE LIMITADA @
29/10 | SOCIEDADE ANONIMA e
30/10 | COOPERATIVAS GILSN STRECHAR

GRATUITO | (D DAS 161AS 18430 | "Sevesen

wwwsescap-prorg bi/cursos

Organizacdo o Reallzasto  Apolo

= ' ZlcRcPr MFFCO ESCONTIEA SE“Cly @stsear
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Governo prorroga pela 3* vez programa que reduz jornada e suspende contrato de trabalho

Publicado em 14/10/2020

Programa Emergencial de
‘Manuteng¢do do Emprego
e da Renda

" Eeonomia _’ E‘axgﬁt
O Governo Federal prorrogou mais uma vez (via Decreto 10.517, de 13 de outubro de 2020) o periodo em
que as empresas poderdo suspender temporariamente contratos de trabalho e reduzir proporcionalmente

salarios e jornadas.

Segundo a norma, os prazos maximos para celebrar acordo de redugdo proporcional da jornada de trabalho e
de salario e de suspensdo temporaria de contrato de trabalho, consideradas as prorrogacdes das normas
anteriores, ficam acrescidos de 60 dias, de modo a completar o total de duzentos e quarenta dias.

Em suma, os acordos firmados entre patrdes e empregados poderdo completar 240 dias, ampliando o prazo
maximo fixado anteriormente (MP 936/2020; Decreto 10.422/2020; Lei n°. 14.020/2020; e Decreto n°.
10.470/2020). Todavia, serdo computados os periodos anteriores utilizados de reducdo proporcional de
jornada e salario ou de suspensdo do contrato de trabalho.

Clique aqui e acesse o Decreto 10.517, publicado no DOU em 14/10/2020, que “Prorroga os prazos para
celebrar acordos de redugdo proporcional de jornada de trabalho e de salario e de suspensdo temporaria de
contrato de trabalho e para efetuar o pagamento dos beneficios emergenciais de que trata a Lei n° 14.020,
de 6 de julho de 2020

O decreto deixa claro, por sua vez, que os acordos ndo podem extrapolar o periodo de calamidade publica
causado pela pandemia de COVID-19, que a priori vai até 31 de dezembro de 2020.

Segundo o Ministério da Economia, mais de 18,6 milhdes de acordos ja foram registrados no ambito do
Programa Emergencial de Manutengdo do Emprego e da Renda.

Comunicado ao SINDICATO: os empregadores continuam obrigados a comunicar ao respectivo sindicato da
categoria profissional, a celebracdo de acordos individuais de redugdo de jornada de trabalho/salario, ou de
suspensdo do contrato de trabalho, no prazo de até 10 dias corridos, contado da data de sua celebracdo, bem
como em relagdo as prorrogacdes efetivadas.

Maiores informacdes:
ASSESSORIA JURIDICA DO SICONTIBA

E-mail: assessoriajuridica@sicontiba.com.br

Feliz Dia dos Professores! 15 de outubro

Publicado em 15/10/2020
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FELIZDIA DOS PROFESSORES!

%SICONTIBA

Treinamento presencial de LGPD PARA CONTADORES — 29/Outubro — Vagas Limitadas!

Publicado em 19/10/2020

TREINAMENTO LGPD

29 DE OUTUBRO
® 8h30as12h

@ AUDITORIO DO SICONTIBA
S 381

Av. Sen S,
Alto da

q? Instrutora: Dra. Bianca Camile dos Santos Filla

& Investimento R$ 160,00

* TREINAMENTO PRESENCIAL

Desconto de 50%

Aocs associados

Sicontiba

R$80,00 i R$130,00 o 1_: SICONTIBA

Revitalizacoes, investimentos e ajustes sendo realizados na Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Publicado em 22/10/2020

SEDE CAMPESTRE @SICONTIBA
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Apods a gestdo passada ter feito um belo trabalho e ndo ter medido esforgos para construir a nova sede
administrativa, conforme plano de gestao atual, sob o comando do presidente Juarez Morona, uma das metas
¢ revitalizar a sede campestre Irineu Zanuzzo.

Enquanto acompanhamos o desenrolar da pandemia COVID-19, diante das restri¢gdes no periodo, estamos
aproveitando o momento para fazer investimentos, ajustes e revitalizacdes na sede campestre, visando que
toda a estrutura esteja preparada para atender as necessidades de todos os nossos associados, proporcionando
assim um ambiente para lazer, confraternizagdo e palco de torneios esportivos da classe contabil. Afinal, o
momento de relaxar e renovar as energias também ¢ fundamental para todo profissional e seus familiares.

Passamos a demonstrar alguns trabalhos realizados no periodo, tendo a frente nos trabalhos o Diretor de
Patrimoénio, Claudecir José Munhoz, e o Diretor de Administragdo, José Carlos Lada, os quais merecem um
agradecimento por todo zelo, empenho e dedicagdo na fungdo.
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Manuten¢do semanal do corte de grama

Houve a contratagdo de novo funcionario ¢ de diarista semanal, aquisi¢do de EPIs, motosserra, WAP,
mangueira, torneiras, escada, enxada, pratos, talheres, copos ¢ ajustes na casa do chacreiro, manutencdo
hidraulica, entre outros diversos consertos, a exemplo do portdo eletronico, interfone, cerca, calhas, telhas,
cabeamento, fechaduras e fonte de agua limpa.

Sede Campestre bem iluminada
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Agora ¢ possivel ter acesso a internet na sede campestre via wi-fi, visto que foi contratado plano mensal de
internet (fibra 6tica 100 mega).

Foram instalados também sistema de alarme e de cameras, visando a prote¢do do corpo funcional, dos
associados e visitantes.
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Fonte de agua funcionando, veja o video

Conserto do trator de cortar grama, tobata e rocadeira

Chuveiros novos
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Ainda, conforme previsdo orcamentaria ja aprovada, estd previsto na sequéncia dos trabalhos: placas de
identificacdo do trajeto até a sede; revitalizagdo portal de entrada; aquisi¢do de grelhas e espetos novos;
constru¢do proxima a casa do chacreiro para guarda de equipamentos; conserto nos banheiros; troca de
alguns vidros; bomba de pogo d’agua e iluminacdo dos tanques; pintura da casa do chacreiro; pintura e troca
das traves e redes; pintura das lixeiras; pintura de mesas, bancos e churrasqueiras proximas aos campos;
entre outros pequenos ajustes.

Contamos com 2 casas grandes com saldes para festas (churrascos e confraternizagdes para 50 e 100
pessoas) 5 quiosques com churrasqueira (comportam 10 pessoas) e 1 quiosque fogo de chao.
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Ampla area verde

A chacara ainda possui amplo estacionamento, dois lagos, uma quadra de futsal, uma cancha coberta de
bocha e uma fonte de agua.

Todo este espago lindo de lazer e tranquilidade esta disponivel aos associados e familiares dependentes de
forma gratuita. Os convidados (exceto criangas) pagam uma taxa de R$ 5,00 (cinco reais).

O periodo de utilizagdo ¢ das 09h00min até as 21h00min, com tolerancia de 40 minutos, ndo podendo
exceder o horario de saida pré-estabelecido. Caso ultrapasse o tempo, pelo motivo que for, devera
prontamente comunicar o funcionario responsavel (chacreiro), ficando permitido ao Sicontiba cobrar uma
taxa adicional.

' ATENCAO !!
REGRAS EXCEPCIONAIS E TEMPORARIAS
Enquanto durar os efeitos da pandemia COVID-19

Para aproveitar a estrutura e organizar um evento ou mesmo passear, ¢ necessario reservar antecipadamente.
Todavia, ante a pandemia COVID-19 e asregras restritivas em Colombo, visando a preservacdo da
saude dos associados e convidados, bem como na forma de medida de precaugdo adotada para evitar
aglomeracdes e a proliferagdo do virus, pedimos a gentileza de consultar a secretaria do Sicontiba sobre as
normas sanitarias e restricdes vigentes.

Ligue para (41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
Ou envie e-mail para:

sicontiba@sicontiba.com.br

ENDERECO: Rua Francisco Caetano Coradin n° 08, em Colombo/PR.

Clique no link para ter acesso a localizagdo exata da sede campestre do Sicontiba pelo Google
Maps: http://goo.gl/maps/VtKMR

Quer saber como se tornar um associado? Clique aqui.

Para mais informacdes e sugestoes de melhorias: presidente(@sicontiba.com.br

PRESERVE O MEIO AMBIENTE AO SEU REDOR
O MEIO AMBIENTE AGRADECE

Reuniao presencial de Diretoria respeitando as regras sanitarias

Publicado em 23/10/2020
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Curso LGPD para Contadores no Sicontiba respeitando as regras sanitarias

Publicado em 29/10/2020

Drive Thru do Bem: 07-11-20 sabado — O contador solidario e acolhedor

Publicado em 30/10/202
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DRIVE THRU DO BEM

Estacionamento do CRCPR

Rua X o, 2.987

- VAMOS UMIR
i
contabilidads,

dores,
farilianes
Darceiros.

. sgig

“leacen @)

Curso presencial no Sicontiba de Décimo Terceiro e Férias Coletivas em 2020 — Reflexos na Pandemia

Publicado em 13/11/2020

TREINAMENTO

13 DE NOVEMBRO

& Investimento R$ 1
* TREINAMENTO PRESEN

Desconto de 50% Desconto de 18%
Aos associados Aos profissionais
Sicontiba egulares no CRCPR

R$80,00 R$130,00

Resultado da campanha de arrecadacio de alimentos Sicontiba, Solucao Digital e IPMCont

Publicado em 10/11/2020
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O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba ¢ Regifo), a certificadora SOLUCAO DIGITAL ¢
0 IPMCONT (Instituto Paranaense da Mulher Contabilista) fazem um agradecimento especial aos
doadores e doadoras (associados, diretores, profissionais da contabilidade, empresas contabeis,
colaboradores, clientes e demais participantes) de alimentos para a campanha de arrecadacio
promovida nos meses de outubro e novembro.

Nessa oportunidade, as doacdes foram entregues a duas instituigoes, as quais dardo a destinacdo correta a
quem mais precisa: Paréquia Nossa Senhora das Gracas e Santa Gema Galgani (Barreirinha) ¢ Lar
Batista Esperanca.

Tratam-se de instituigdes sérias ¢ comprometidas com projetos sociais de fraternidade e solidariedade,
vinculadas a pessoas carentes ¢ que estejam passando por graves dificuldades em manter um minimo
existencial.

Na foto, a esquerda, José Carlos Lada (Diretor de Administracdo do Sicontiba); e a direita, Marcos Siqueira
(representante da Paroquia Nossa Senhora das Gragas e Santa Gema Galgani — Barreirinha).
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Na foto, da esquerda para a direita, Kelly Machado (colaboradora da Solucdo Digital) Simone Vanni
(Diretora de Assuntos Assistenciais do Sicontiba e representando a IPMCont) e Adilson Rodrigues
(representante do Lar Batista Esperanca).

Ao todo foram arrecadados 280 (duzentos e oitenta) quilos de alimentos.
Em tempos de pandemia, distribua solidariedade!

Juntos somos +

Parceria com 0 Grupo MAG oferece seguros de vida para colaboradores a partir de RS 19.90 mensais

Publicado em 10/11/2020

Parceria do Sicontiba com o Grupo MAG (Mongeral Aegon)proporciona as  pessoas
juridicas (contabilidades, escritorios, empresas, assessorias e respectivos clientes) a contratacao de seguro de
vida (morte, invalidez, verbas rescisOrias, auxilio alimenta¢do, check-up PME — com servigos
assistenciais) aos funcionarios, colaboradores, prestadores de servigo, estagiarios e socios.

Hoje ¢ um bom dia para pensar no futuro! Valores e condigdes imperdiveis! A partir de R$ 19,90 mensais
por vida (exige-se um minimo de 3 vidas via contratagdo por CNPJ).
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Coberturas Capital

Hoje é um bom dia

MORTE RS 25.000,00
para pensar no MORTE ACIDENTAL RS 25000 00
INVALIDEZ FUNCIONAL PERMANENTE TOTAL an
futu ro POR DOEMGA - ANTECIPAGAD R3:23.000,00
L]
INVALIDEZ PERM. TOTAL OU PARCIAL POR
ACIDENTE 200% W S
A MAG Seguros tem as melhore
sequros de vida e previdéncia p VERBAS RECISORIAS RS 2.500.00
a cuidar do seu futuro e de quem vocé ama AUXILIO ALIMENTAGAD R$ 2.500,00
CHECHK-LUP PME
Entre em contato para fazer uma consultoria A partir de R$19,90

personalizada:

Andreatta Segures
Fabiane - (41) 98801-9804

W

Para contratacdo pelo CNPJ acima de 5 vidas, consulte os descontos especiais com valores promocionais.
*COBERTURA PARA COVID-19*
Solicite uma consultoria sem compromisso com a consultora:
Andreatta Seguros (Fabiane)
(41) 98801-9884
andreatta.seguros@gmail.com
Conhega mais sobre a Mongeral Aegon:

https://www.mongeralaegon.com.br/

*A caréncia da cobertura para COVID-19 ¢é de 90 (noventa) dias ap6s a implantagao do contrato.

JUCEPAR publica informativo sobre o cancelamento dos processos em exigéncia ha mais de 90 dias
sem regularizacio

Publicado em 11/11/2020

_v_

JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

Fonte: Junta Comercial do Parana
Clique aqui e acesse o informativo no site.

ATENCAO SRS. PROFISSIONAIS DE CONTABILIDADE E DEMAIS USUARIOS DOS
SERVICOS DA JUCEPAR

10/11/2020
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A Junta Comercial do Parana aprovou, na sua ultima reunido Plenaria, realizada em 27/10/2020, a Resolucdo
Plenaria 007/2020, que determina o cancelamento dos processos “em exigéncia” ha mais de 90 dias.

Pela Resolucdo, ao completar 60 (sessenta) dias de exigéncia, sera publicada relacio dos processos
nesta condi¢do, dando prazo de 30 (trinta) dias para sua regularizacio. Vencido este prazo, os processos
serdo cancelados do sistema Empresa Facil, devendo o responsavel iniciar novo processo, caso ainda tenha
interesse no arquivamento do ato.

O Edital de Cancelamento 001/2020 foi publicado no site da Jucepar em 10/11/2020, sendo que os
responsaveis terdo até 10/12/2020 para dar reentrada, com o cumprimento das exigéncias formuladas
pelos vogais/relatores.

Esta primeira listagem obteve mais de 2.800 processos nesta situag@o, contendo processos sem movimento
desde 2015 até agosto de 2020.

Alertamos para que os responsaveis pelos processos verifiquem o Edital, e que providenciem o cumprimento
das exigéncias até a data estipulada, sob pena de terem seus processos cancelados definitivamente no
sistema.

Sicontiba requer a Secretaria de Financas de Curitiba a regularizacao da validacio no envio de
arquivos no site PMC-ISS

Publicado em 11/11/2020

CURITIBA

O SICONTIBA enviou oficio a Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orcamento de
Curitiba informando que muitos profissionais da contabilidade curitibanos entraram em contato com relatos
de problemas ocorridos no site da PMC (parte de ISS — https://isscuritiba.curitiba.pr.gov.br) no
momento da validacdo do encaminhamento de arquivos, visto que nio se constata um efetivo

recebimento dos documentos.

Ha inconsisténcias como mensagem de erro de processamento e pagina apenas carregando.

Clique aqui ¢ acesse o oficio do SICONTIBA na integra.

O Sicontiba, no interesse de mais de 9.500 profissionais da contabilidade de Curitiba, bem como para que os
servicos sejam executados de forma 4gil, organizada e eficiente, permanece atento a situacdo que o caso
requer, principalmente exigindo que o problema seja sanado imediatamente, para que haja uma

regularizacao no site com a solucio das inconsisténcias relatadas.

Um caminho de oportunidades

Publicado em 12/11/2020
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Um caminho
de oportunidades

2 SICONTIBA

Os profissionais da contabilidade podem abrir caminhos de oportunidades para os empreendedores. Ao abrir
uma empresa, muitos documentos, declaracdes e balangos sdo necessarios. Quando se pode contar com

profissionais da contabilidade eficientes estas possibilidades se tornam mais claras e assertivas!

SICONTIBA

Defesa e valorizagdo profissional

Workshop GRATUITO sobre Cenarios tributarios 2021
Publicado em 13/11/2020

Cendrios tributdrios 2021

0 QUE VOCE PRECISA SABER PRA FAZER
DIFERENCA NA PRATICA

| 23 de novembro as 18h
' 4

Y

BSSP

CEMTRO EOUCACIONAL
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Certificacdo Digital no Sicontiba com cliente ilustre

Publicado em 13/11/2020

Na tarde do dia 13 de novembro o Sicontiba recebeu a visita ilustre de Maury Rodrigues da Cruz, professor,
advogado, presidente e fundador da Sociedade Brasileira de Estudos Espiritas (SBEE) e do Lar Escola
Doutor Leocadio Jos¢ Correia.

O professor foi recebido pelo presidente do Sicontiba, Juarez Morona, e na oportunidade fez a emissao de
certificado digital na sede administrativa do Sicontiba de forma facil e rapida.

Quer saber mais sobre a certificacao digital realizada no Sicontiba pela parceria Solugao Digital, clique
aqui

Publicado em 16/11/2020

CALENDARIO
OFICIAL DE CURSOS 5
NOVEMBRO el

Segunda quinzena

Confira os descontos

para associados.

@SICONTIBA ‘ﬁ
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Parceria Educacional — Sistema FIEP — Colégio SESI — Cursos SENAI — Faculdade IEL — Matriculas

abertas!

Publicado em 16/11/2020
“t3: SESI

Os profissionais da contabilidade associados ao Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba ¢ Regido)

tém descontos no Colégio SESI-PR (para os respectivos dependentes) nas mensalidades da educagao infantil,

fundamental (regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional).

Sdo varias unidades do colégio espalhadas por diversas cidades no Estado do Parana. S6 dentro da base do
Sicontiba ha opgdes em Araucaria, Bocaiuva do Sul, Campo Largo, Curitiba, Fazenda Rio Grande, Pinhais,

Quatro Barras, Rio Branco do Sul, Rio Negro e Sao José dos Pinhais.

Para conferir os pregos e os descontos, entre em contato diretamente com a unidade desejada e informe que
vocé ¢ contabilista associado do Sicontiba. Clique aqui para saber onde ficam as unidades do colégio e
encontrar os contatos.

I'! MATRICULAS ABERTAS PARA O ANO LETIVO 2021 !!

cokgic e
Ensine Médio I

da industria
A incddstria
transfgrma tudo.
Inclusive o futuro

da @clucs

e Educacdo Infantil — Creche — Pré-Escola — Consultar Valores

e Fundamental II Internacional — R$ 87,00 + 12x de R$ 1.211,75
e Ensino Médio Regular — R$ 87,00 + 12x de R$ 537,75

¢ Ensino Médio Internacional — R$ 87,00 + 12x de R$ 1.432,75
e Educacao de Jovens e Adultos (EJA) — Consultar Valores

***Valores correspondem aos Colégios Sesi da Industria de Curitiba e RMC
***Sera concedido um desconto adicional de 5% para pagamento até o dia do vencimento (pontualidade).
Clique aqui para conhecer melhor o Colégio SESI-PR.
Entre em contato : 0800 648 0088

E-mail: comercialpf@sistemafiep.org.br
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0 SENAI AJUDA A REALIZAR
SUA CARREIRA NA

INDUSTRIA
T

CURSOS

TECNICOS ‘v
SENAI

para fazer migica,

12\ &

O SENAI no Parana tem a opgao certa para quem quer conquistar um diploma valorizado e uma carreira de
sucesso na industria. Sdo cursos técnicos que atendem diversos setores industriais, preparam profissionais

reconhecidos pelo mercado de trabalho e prontos para a transformacéo digital.

Curso Técnico em Administra¢do

Curso Técnico em Mecéanica

Curso Técnico em Eletrotécnica

Curso Técnico em Desenvolvimento de Sistema
Curso Técnico em Mecatronica

Curso Técnico em Qualidade
Entre outros temas, consulte a unidade mais proxima.
Condigodes diferenciadas aos associados (e respectivos dependentes).

e Educacao Profissional — Aperfeicoamento profissional / Cursos Técnicos Presencial e
Semipresencial / Qualificagdo Profissional — Desconto de 4%
¢ Educacdo Superior — Graduagdo — Desconto de 4%
Entre em contato : 0800 648 0088

E-mail: comercialpf@sistemafiep.org.br

¥ SFIEP=SESI::SENAI=IEL:

FACULDADE DA
INDUSTRIA

= ————————C
IEL

Ao Associado Sicontiba - Cartiao All Sul gratuito com diversos descontos na Black Friday

Publicado em 20/11/2020

143



www.sicontiba.com.br

SICONTIBA

Sindcato dos Contabiistas de Cuntiba
Avarads Senddy Souza Maves, 381
Aty da Rua ¥V - Curngiba - PR

E 41 3077-3553

Caritao de Descontos

!! OFERTAS DE NOVEMBRO BLACK FRIDAY !!

Para visualizar ¢ comprar os produtos abaixo, com os descontos, acesse o site do clube na area restrita e
procure por lojas on-line.

Em breve outras promogdes serdo divulgadas.

Caso ainda nio tenha o cartio All Sul, solicite-nos no (41) 3077-3553 ou no e-mail:

sicontiba@sicontiba.com.br

Quer saber tudo sobre a parceria, o passo a passo para baixar o aplicativo, a rede de descontos, etc., clique

aqui.

Aplicativo para CELULAR: https://play.google.com/store/apps/details?id=com.sicontiba.app

Site da parceria: http://www.allsul.com.br/PARCEIROS/sicontiba/

Black Friday na BSSP Centro Educacional — MBA Contabilidade, Compliance e Direito Tributario
com desconto imperdivel na matricula e parcelas

Publicado em 20/11/2020

BSSP

CENTRO EDUCACIONAL

BLACK

FRIDAY

Tem BLACK FRIDAY na parceria Sicontiba e BSSP Centro Educacional.

Cligue aqui ou no botao abaixo e acesse o video em que Haroldo ¢ Marla da BSSP anunciam a oportunidade
imperdivel para 0 MBA Contabilidade, Compliance e Direito Tributario (coordenagdo de Edgar
Madruga) aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido:
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e 50% de desconto na matricula
e +de 45% de desconto nas parcelas
e Descontos validos no plantdo de vendas até 28/11/2020 (sabado)

e

1! GARANTA SUA MATRICULA COM DESCONTO IMPERDIVEL !!
Consultora Marla Bezerra
(48) 99932-0364

marla.bezerra@bssp.edu.br

Quer saber mais sobre 0 MBA Contabilidade, Compliance e Direito Tributario: clique aqui

Aos Associados do Sicontiba — CONVOCACAO Assembleia ON-LINE — 26 de Novembro —
Orcamento, Sindical e Associativa para 2021

Publicado em 20/11/2020
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
(ON-LINE)

EDITAL DE CONVOCACAQO

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de suas
atribui¢Oes estatutarias e respeitada a legislagdo sindical em vigor, considerando o estado de calamidade
publica decorrente da pandemia do novo coronavirus (COVID-19), CONVOCA os associados em dia, quites
e em condicdes de votar, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA que sera realizada de forma virtual no dia 26 de novembro de 2020, as 17h00min,
excepcionalmente em UNICA CONVOCACAO E CHAMADA, com os associados interessados, via
utilizagdo do aplicativo “ZOOM?” (no aparelho de celular ou notebook com camera), mediante acesso on-line
no link previamente enviado para o e-mail de cadastro no sistema sindical, para deliberarem sobre a
seguinte ORDEM DO DIA.

01. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOES DA CONTRIBUICAO
SINDICAL PARA O EXERCICIO DE 2021.

02. FIXACAO, APROVACAO DE VALORES E DEMAIS CONDICOES DA CONTRIBUICAO
ASSOCIATIVA PARA O EXERCICIO DE 2021.

03. APRESENTACAO E APROVACAO DA PREVISAO ORCAMENTARIA PARA 2021.
Curitiba, 20 de novembro de 2020.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
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Problemas na emissio do parcelamento PGFN — Sicontiba e Entidades contabeis pleiteiam uma
soluciao imediata no site

Publicado em 26/11/2020

O Sicontiba e as Entidades contabeis do Parand, ap6és a procura de varios profissionais da
contabilidade, informaram problemas de acesso ao site da PGFN, em especial no que se refere a emissdo dos
parcelamentos das dividas negociadas, pedindo a corre¢do imediata, pois, caso o erro da plataforma nédo seja
sanado, prejudicara, de sobremaneira, os servigos realizados pelas Empresas de Contabilidade, bem como os

respectivos clientes empresarios contribuintes.

Clique aqui e acesse o oficio conjunto encaminhado ao Procurador Geral da Fazenda Nacional, senhor

Ricardo Soriano de Alencar.

No expediente, ¢ informado que o site sisparnet.pgfn.fazenda.gov.br fica “fora do ar” na maior parte do
tempo, 0 que causa enorme preocupagdo, ja que os parcelamentos vencem no dia 30/11/2020 do corrente

més, sendo que os usuarios do sistema ndo estdo conseguindo emitir as parcelas.

Trata-se de uma ag@o coordenada entre as seguintes entidades contabeis: CRCPR, FECOPAR, SICONTIBA,
SESCAP-PR, SESCAP-LONDRINA e SESCAP-CAMPOS GERAIS.

Tem algo a relatar e reivindicar? Encaminhe sua mensagem no nosso canal de OUVIDORIA

Assembleia on-line com associdos aprova orcamento, sindical e associativa para o exercicio de 2021

Publicado em 26/11/2020
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Curso LGPD para Contadores no Sicontiba respeitando as regras sanitarias

Publicado em 27/11/2020

Agenda de Dezembro — CURSOS on-line AO VIVO — Garanta ja a sua vaga!

Publicado em 01/12/2020

CALENDARIO
OFICIAL DE
CURSOS
DEZEMBRO

#SICONTIBA 4

GARANTA JA A SUA VAGA!
Cursos On-line: AO VIVO (transmissido em tempo real)
Descontos de 30% aos associados SICONTIBA
!! ALGUNS CURSOS PONTUADOS NO PROGRAMA EPC !!

Clique aqui e acesse 0 CRONOGRAMA dos cursos

Seguranca para as empresas

Publicado em 03/12/2020
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guranca para
T2 as empresas

@SICONTIBA

Profissionais contabilistas sdo aqueles que garantem a seguranga e saude financeira da organizagdo. Além
disso, estdo sempre atentos para que tudo esteja de acordo com a lei, evitando surpresas indesejadas.

SICONTIBA
Defesa e valorizacio profissional

(41) 3077-3553 / (41) 99983-0074
sicontiba@sicontiba.com.br
Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV — Curitiba-PR.

Curso on-line GRAVADOQO — Imposto de Renda sobre Operacoes em BOLSA DE VALORES

Publicado em 08/12/2020

Imposto de Renda sobre
Operagdoes em

BOLSA DE VALORES

Produgéo: Apoio. Capacitadora:

Consultoria

DESCONH.K:CJNT @SICON’” @Ef\nmuaml

RECISTRO CEPC - CREPR 00040

Divulgando — Prefeitura Municipal de Curitiba: Programa de Recuperacao Fiscal de Curitiba (Refic-

Covid-19)
Publicado em 08/12/2020
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Programa de
Recuperacaos
Fiscal N,
mitib{u . |

(Refic- Covid-19)

%2 SICONTIBA

O prefeito Rafael Greca sancionou nesta segunda-feira (7/12) a Lei Complementar n® 125/2020 que cria o
programa de Recuperagdo Fiscal de Curitiba (Refic- Covid-19) de refinanciamento de dividas. O projeto,
aprovado na semana passada na Camara Municipal de Curitiba (CMC), prevé que IPTU, ISS, Taxa de Coleta
de Lixo e outros débitos, tributarios ou ndo, poderdo ser pagos com até 100% de abatimento dos juros e da
multa moratoria, ou parcelados em até 36 vezes, com descontos.

O prazo de adesdo vai até 29 de janeiro.

Clique aqui ¢ acesse 0o TUTORIAL REFIC COVID-19.

Os débitos precisam ser vinculados a uma indicagdo fiscal, inscri¢do municipal ou ntimero fiscal, inscritos ou
ndo em divida ativa.

Todo o processo sera feito pela internet. H4 um banner (Refic-Covid-19, clique aqui) que da acesso a pagina
especial para o programa, no Portal da Prefeitura . Nesse site sera possivel fazer as simulagdes de pagamento
(a vista ou parcelado) e ainda emitir o Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM) disponibilizado
juntamente com o termo de adesdo ao programa. No portal também sera possivel conferir a legislagdo do
Refic e um tutorial com perguntas e respostas.

O Refic-Covid19 possibilita a regularizagdo de débito de ISS cujo vencimento tenha ocorrido até 31/10/2020
e débitos de IPTU, ISS-Fixo e TCL com vencimento até 15/12/2020.

O programa de recuperagao fiscal propoe cinco faixas de beneficios, a depender do parcelamento do saldo
devedor.

I — em parcela tnica com a exclusao de 100% do valor dos juros e 100% do valor da multa moratoéria;

I — em até 6 parcelas com a exclusdo de 90% do valor dos juros e 80% do valor da multa moratoria, sem
juros futuros;

III — em até 12 parcelas com a exclusdo de 70% do valor dos juros e 60% do valor da multa moratdria, com
juros de 0,5% ao més ou fracao;

IV — em até 24 parcelas com a exclusdo de 50% do valor dos juros e 40% do valor da multa moratéria, com
juros de 0,8% ao més ou fracao;

V — em até 36 parcelas com a exclusdo de 30% do valor dos juros e 20% do valor da multa moratéria, com
juros de 1% ao més ou fragao.

149



Para o contribuinte que tem débitos mas que ndo foi contemplado na consulta via internet, é possivel fazer o
agendamento do atendimento pelo endereco https://agendaonline.curitiba.pr.gov.br, sendo:

— Débitos inscritos em Divida Ativa, protestados e em cobranga judicial — caso ndo seja possivel fazer via
internet —por meio do agendamento no enderego da agenda on-line, da Procuradoria-Geral do Municipio.

— Débitos ainda ndo inscritos em divida ativa — caso ndo seja possivel fazer via internet — por meio do
agendamento no endereco da agenda on-line, da Secretaria Municipal de Finangas de acordo com o
departamento (ISS ou IPTU/TCL).

Fonte: Site da Prefeitura Municipal de Curitiba, clique aqui.

R

Comunicado da JUCEPAR sobre o protocolo de Livros Fisicos

Publicado em 08/12/2020

\/

= N ]
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

Fonte: Secretaria Geral da Junta Comercial do Parana
As Agéncias Regionais

Em razdo da vigéncia do registro exclusivamente digital no ambito da Junta Comercial do Parana, conforme
Resolucao Plenaria n® 004/2020, havera 3 situagoes distintas em relacdo ao arquivamento de livros fisicos:

a) Pagamento efetuado até o dia 30/11/2020: os livros fisicos que tiveram suas taxas pagas até o dia
30/11/2020 poderao ser protocolados nas Agéncias Regionais até 18/12/2020.

b) Pagamento efetuado entre 01/12/2020 e 18/12/2020: nao serdo protocolados fisicamente, no entanto sera
permitido ao usuério que reaproveite a taxa paga em um novo processo digital até¢ o dia 18/12/2020, desde
que a guia de pagamento tenha sido gerada até o dia 30/11/2020. Neste caso, o usuario devera iniciar um
processo de livro digital no Empresa Facil, abrir uma ocorréncia no Fale Conosco informando os numeros de
protocolo (fisico e digital) e, posteriormente, enviar ao setor financeiro o comprovante do pagamento para
que seja feita a conferéncia manual.

¢) Guia gerada e pagamento efetuado apds o dia 30/11/2020: considerando a ampla divulgacdo acerca da
implementacdo do registro digital, ndo serdo recepcionados. Sera necessario iniciar um processo na forma
digital com o recolhimento de novas taxas.

Convite Especial BSSP — Aula GRATUITA de pré-inauguracao do MBA Contabilidade Compliance e
Direito Tributario — 11 de dezembro — 19hs — Via ZOOM

Publicado em 09/12/2020
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PRE-INAUGURACAO CURITIBA

Contabilidade Compliance 11 de dezembro
& Direito Tributario das 19h as 20h30 :

°© oo Plataforma Zoom :

®

Fllemorl Oliveira

Mauro Hegru ni /
A _ =
| Coordenagao Renato Avila

E Edgar Madruga

CENTRO EDUCACIONAL

EFD-Reinf: Novo cronograma de obrigatoriedade

Publicado em 09/12/2020

INEVO CRONOGRAMA

Fonte: Site www.gov.br/receitafederal

A Receita Federal publicou nesta segunda-feira, dia 07 de dezembro, a Instrucdo Normativa RFB n°
1.996/2020 que atualiza o cronograma de implantacdo da EFD-Reinf, alterando as datas em que
contribuintes passam a ser obrigados a entrega da escrituragao.

Receita Federal

Com a recente simplificagdo das informagdes que sdo prestadas no eSocial, foi necessario também a
realizacdo de ajustes no formato (leiaute) ¢ informagdes que sdo prestadas pela Escrituracdo Fiscal Digital de
Retengdes e Outras Informacgdes Fiscais (EFD-Reinf).

Em razdo destes ajustes foram alteradas as datas de inicio de obrigatoriedade de entrega da EFD-Reinf, para
os seguintes grupos de contribuintes:

1. A partir de 10 de maio de 2021 para os contribuintes ainda ndo obrigados, exceto os orgdos da
administragdo publica e as organiza¢des internacionais. Estdo incluidas neste grupo, as pessoas fisicas
empregadoras e entidades empresariais de menor porte, inclusive as optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuigdes;

2. A partir de 08 de abril de 2022, para os entes da Administragdo Publica e as organizagdes internacionais.
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A EFD-Reinf em conjunto com o eSocial e a DCTFWeb visam substituir a Guia de Recolhimento do FGTS
e de Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) para a apuragdo e recolhimento das contribuigdes
previdenciarias e, mais adiante, e a Declaragdo do Imposto sobre a Renda Retido na Fonte (DIRF). Por isso,
essas trés obrigacdes precisam ser implantadas de forma integrada, com prazos semelhantes para os mesmos

grupos de contribuintes.

Live 16/12 quarta — As 16h00 — Os caminhos da reforma tributaria: Qual o seu papel como contador?

Publicado em 10/12/2020

LIVE

0SS CAMINHOS

DA REFORMA TRIBUTARIA
QUAL O SEU PAPEL

COMO CONTADOR?

As Federagdes das Inddstrias do Parana, Santa Catarina
e Rio Grarsde do Sul (Fiep, Fiesc & Fiergs), vao promover,
o dia 16 de dezembro, uma live para debater os trés
principais projetos em trimite no Congresso Nacianal
PEC 45, PEC 110 & PL 3887/2020.

Participe da discussho sobre a8 principais caracteristicas
de cada um, as particularidades dos projetos, principais
aspectos das mudancas na tributagio sobre o consumao,
além dos impactos para o3 setores da indistria, coméncio
o prestacao de servigos

16/DEZ | 16h

ALEXANDRE TORTATO LAUDELING JOCHEM
Advogado e consulior Presidente do CRO/PR
tributario da Fiep

EVENTO GRATLITD

&SICONTIBA  ZIcrecPr
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Curso on-line GRAVADQO — Contabilidade para Entidades do TERCEIRO SETOR — Vale 10 pontos
no programa EPC

Publicado em 14/12/2020

10 PONTOS

CFC/PEPC

Produgao: Apoio: Capacitadora:
‘Consultoria
D=scowLCONT  &SICONTIBA LI Erpeeesia

BESITRO CEPC - CRC-PR 00040

Acesse: https://go.hotmart.com/B44481180R

Seja bem-vindo(a) ao curso CONTABILIDADE PARA ENTIDADES DO TERCEIRO SETOR. Neste
treinamento vocé€ vai conhecer os principais pontos ligados a contabilidade dessas entidades.

Depois do grande sucesso do nosso primeiro curso para o segmento do Terceiro Setor, langamos
recentemente o curso Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor. TOTALMENTE NOVO E
REMODELADO e ainda mais completo!

Nosso ponto de partida se da a partir dos conceitos e defini¢des para em seguida criarmos uma politica a ser
aplicada a tais entidades. Com isso realizado, iremos comentar a questdo do reconhecimento das receitas
proprias, bem como as doagdes e subvencgdes.

O trabalho voluntario e as gratuidades serdo demonstrados em seus detalhes, apresentando inclusive as
maneiras de mensura-los e as suas respectivas contabilizac¢des.

Muitas entidades possuem cadastro junto ao CEBAS, por isso iremos comentar as exigéncias que tal cadastro
traz em termos de contabilidade. Em seguida iremos expor a questdo do reconhecimento das perdas.

O ponto alto sera a abordagem das demonstracdes contabeis e as notas explicativas obrigatorias para
entidades sem finalidade de lucros.

O treinamento é 100% on-line, em videoaulas bastante objetivas e com uma didatica simplificada,
acompanhado por apostila diagramada e pronta para ser impressa.

O treinamento ¢ PONTUADO pelo Programa de Educago Profissional Continuada (PEPC) do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) em algumas categorias, o que o torna ainda mais interessante aos
profissionais da contabilidade atuantes que necessitam somar pontos anualmente.

CH -~ CARGA HORARIA - 16 horas
AUD — AUDITORES — 10 pontos
CMN - BANCO CENTRAL - 10 pontos
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PROGP - PROFISSIONAIS DE EMPRESASA DE GRANDE PORTE — 10 pontos
PRORT — RESPONSAVEIS TECNICOS — 10 pontos

PREVIC — PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — 10 pontos

PER - PERITOS — 10 pontos

Os contetidos e a diditica do professor merecem um destaque a parte. O Prof. Laudelino Jochem
(escritor de mais de 15 livros, palestrante, Presidente do CRC-PR, contador ha 30 anos, etc) coloca toda sua
experiéncia de mais de 3 décadas na contabilidade e em cursos e palestras, a disposi¢ao do aluno em cada
videoaula.

Clique no botdo abaixo e confira um video com o roteiro resumido do treinamento.
Realizagdo: DESCOMPLICONT
Apoio: SICONTIBA
Maiores informacdes:

E-mail: admin@descomplicont.com.br

Acesse: https://go.hotmart.com/B44481180R

Plano de Saide NOSSA SAUDE via convénio Sicontiba — Faca uma cotacio sem compromisso

Publicado em 15/12/2020

O Sicontiba, em parceria com a Prever Beneficios e a Nossa Satde, disponibiliza para seus associados
o melhor e mais acessivel plano de saude de Curitiba e Regido Metropolitana.

Nossa Savda

3 & grein cuide mrihor do e & avia.

-
SICONTIBA £ 0 3
Prever Beneficios .
oferecem oos ossociodos -
de Curitibo e Regito Metropolitana,

Plono de Salde do Nosso Solde
oom o melhor custo-beneficia.

‘?i__—'u—rﬁ
Lﬁ'§80,71
FARA SABER MAIS

@ (41 ;9 9996. 1045 F%?JEQMNE% =5

preverbenefidas@preverbeneficios.com br

i Preverq

eneficios

Plono Nossa Sadde = Vida Leve®
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Clique aqui e confira as condig¢des especiais que preparamos para vocé e sua familia
Faga uma cotagdo sem compromisso
Para saber mais:
WhatsApp (41) 99996-1045
Telefone: (41) 2105-1370
Fale com um consultor agora mesmo

https://bit.ly/2F8§RrBP

Divulgando — Processo Eletronico de Curitiba (PROCECQC)

Publicado em 15/12/2020

CURITIBA

Processo Eletronico de Curitiba (PROCEC)

O uso desta plataforma permite que cidaddos e empresas solicitem servicos e/ou informagoes as Secretarias
Municipais integradas pela internet. Com o Processo Eletronico de Curitiba (PROCEC) é possivel realizar
o protocolo e o acompanhamento dos pedidos, ja que o sistema tem o registro sistémico das informagoes e
dos documentos pertinentes.

Como acessar

— Para fazer a solicitagdo o usudrio deve criar seu cadastro diretamente no PROCEC ou utilizar o mesmo
[ r . » [ » . s
usudrio” e a mesma “senha” do Sistema ISS Curitiba.

— Para criar um cadastro diretamente no PROCEC, escolha a op¢do “Cadastro novo? _Clique aqui”.
Depois:

— Informe o CPF ou CNPJ, seus dados pessoais e de contato

— Informe o CEP para recuperar o seu enderego e demais dados

— Crie “usuario” e “senha” de acesso. (Se o usudrio informado ja estiver em uso, tente outro)
— Revise e confirme

O passo a passo

e Na tela inicial o usudrio encontra todos os seus pedidos feitos pelo PROCEC. Sao diversas
informacgaoes, como: o n°do protocolo, a solicitagdo, os documentos e anexos e os tramites

e O novo pedido devera ser feito clicando em “Novo Protocolo”

e Escolha a Secretaria Municipal ou o assunto de interesse

e Na 1%aba estardo disponiveis todas as informagoes referentes ao assunto. Leia com atengdo!

e Na aba seguinte, descreva o seu pedido de modo objetivo e com os detalhes que auxiliem na analise

e FEnquanto escreve o seu pedido (se quiser, vocé pode copiar e colar), ja consegue visualiza-lo no
“Resumo Geral”
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e Na ultima aba, anexe os documentos solicitados, conforme o assunto. Apos anexa-los vocé ainda
pode exclui-los

e Revise o seu pedido e anexos na drea “Resumo Geral”. Estando tudo OK, confirme a solicita¢do

e O sistema automaticamente cria o registro no Sistema Unico de Protocolos (SUP), grava os anexos
e encaminha para o servidor da darea que ira analisar a solicitagdo. Com o numero do protocolo
serd possivel acompanhar os tramites do processo.

Atencgdo! Duvidas sobre o cadastro ou sobre o uso da ferramenta, enviar e-mail
para copi@curitiba.pr.gov.br

Duvidas sobre a andlise do pedido devem ser enviadas ao Departamento/ Setor responsavel pelo assunto.

Financas

1SS — iss@curitiba.pr.gov.br

ITBI — ithi@curitiba.pr.gov.br
Certidoes — fcfl@curitiba.pr.gov.br

Urbanismo

Retificagdo Administrativa — uus33@curitiba.pr.gov.br

Certiddo de Uso do Solo para o IAT (Instituto de Agua e Terra) — protocolouus@curitiba.pr.gov.br
Alteracao ou Cancelamento de Diretriz de Arruamento — projetoderua@curitiba.pr.gov.br

Obras Publicas
Guia Amarela — guia.amarela.smop@curitiba.pr.gov.br

Fonte: Secretaria Municipal de Planejamento, Finangas e orgamento de Curitiba

Brasil ganha representacio em Conselho Internacional de Padrdes Eticos

Publicado em 17/12/2020
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Cursos Sicontiba — Agradecimento e Pedido de sugestao de temas para 2021

Publicado em 17/12/2020
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Aos participantes dos cursos promovidos e divulgados pelo SICONTIBA.

Cumprimentando-os cordialmente, em nome da diretoria do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e
Regido, agradecemos a todos pela participagao nos cursos promovidos e divulgados pelo Sicontiba no ano de
2020.

Agradecemos também os parceiros CRCPR, CONTADOR EM DIA, PRADO TREINAMENTOS,
DESCOMPLICONT e demais colaboradores.

Fazemos uma mencao especial aos professores e palestrantes por todo cuidado, zelo, preparo, dedicagio e
técnica na ministragao das aulas.

O ano de 2020 foi atipico, exigindo adaptagdes tendo em vista a eclos@o da pandemia do novo coronavirus
(COVID-19), inclusive gerando o cancelamento de diversos treinamentos presenciais que estavam
programados para todo o exercicio. Nesse sentido, também foram divulgados cursos on-line de parceiros na
modalidade AO VIVO (com replay) e GRAVADOS, alguns valendo pontuagio no programa EPC.

Ressaltamos que um dos focos de atuagao do SICONTIBA, além da defesa e valorizagdo, permanece sendo o
aprimoramento intelectual e desenvolvimento profissional dos contabilistas, ofertando cursos sem fins
lucrativos, com taxas de inscri¢do reduzidas e com descontos aos associados e profissionais da contabilidade
regulares e ativos no CRCPR.

Ja estamos elaborando a agenda de cursos de 2021, tdo logo informaremos.
Ficamos a disposi¢do para sugestio de temas.

No mais, estamos na torcida para que o virus “va embora”, o que também possibilitara a retomada dos cursos
presenciais.

Fomos vencedores em 2020. E em 2021 vamos continuar levando a todos conhecimentos e informacdes.
Com votos de saude e de um 6timo fim de ano.
Nosso muito obrigado!
Sua participacao ¢ muito importante para nos!

Atenciosamente,
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JUAREZ DALLAGRANA DE OLIVEIRA

DIRETOR DE CURSOS EPALESTRAS

s 1 a2z 2 SICONTIBA

Atencio, contabilistas da Copel: Edital de Convocacio — Assembleias Unificadas do Aditivo ao Acordo

PLR 2021-2022

Publicado em 17/12/2020

ADITIVO AO ACORDO DA PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS — PLR 2021 E 2022

SINDEL — SINDENEL - SINDELPAR — SICONTIBA — SINTEC-PR — STIECP - SENGE-PR -
SINTESPAR — SINEL — SINDESPAR — SINDASP — STEEM — FENATEMA

EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS ASSEMBLEIAS UNIFICADAS DO ADITIVO AO ACORDO
DA PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS — PLR 2021 E 2022

Através deste edital de convocagdo, as entidades sindicais nominadas: SINDEL; SINDENEL;
SINDELPAR; SICONTIBA; SINTEC-PR; STIECP; SENGE-PR; SINTESPAR; SINEL; SINDESPAR;
SINDASP; STEEM e FENATEMA convocam todos os trabalhadores das bases representativas para
a assembleia deliberativa destas categorias, que serad realizada com inicio as 10:00h do dia 22/12/2020 e
encerramento as 17:00h do dia 23/12/2020, sendo o sistema de votagdo pela WEB, de forma ONLINE, com
0 acesso a votagdo sendo disponibilizado pelas entidades sindicais nos e-mails, sites e redes sociais. Para
abertura das votag0es, sera realizada uma LIVE as 09:30h do dia 22/12/2020, para apresentacdo da proposta
da COPEL e discussdo com as categorias. Para divulgac¢do do resultado das votacdes, sera realizada uma
LIVE as 17:00h do dia 23/12/2020, sendo a finalidade das votagbes a deliberacdo dos empregados
representados pelas entidades sindicais nominadas acima sobre os encaminhamentos referentes ao Aditivo do
Acordo de Participagdo nos Lucros e/ou Resultados — PLR 2021 e 2022 conforme itens:

Item 01 — Discussao ¢ deliberagdo da proposta da COPEL para o Aditivo do Acordo de Participagdo nos
Lucros e/ou Resultados — PLR 2021 e 2022;

Item 02 — Outros assuntos.
Curitiba, 17 de dezembro de 2020.

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionarias de Energia Elétrica e Alternativa no Estado do Parana —
SINDELPAR — CNPJ — 84.891.589/0001-55;

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica de Maringa e Regido Noroeste do Parana —
STEEM — CNPJ - 80.893.035/0001-36;
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Sindicato dos Empregados em Concessionarias dos Servigos de Geragdo, Transmissdo, Distribui¢do e
Comercializacdo de Energia Elétrica de Fontes Hidricas, Térmicas ou Alternativas de Curitiba — SINDENEL
— CNPJ - 01.295.051/0001-50;

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido — SICONTIBA — CNPJ — 76.686.963/0001-52;

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionarias de Energia Elétrica e Alternativa de Londrina ¢ Regido —
SINDEL — CNPJ 01.011.244/0001-32;

Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Energia Hidro e Termoelétrica ¢ de Fontes Alternativas de
Cornélio Procdpio e Regido — STIECP — CNPJ 01.124.499/0001-01;

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Concessionarias de Energia Elétrica de Fontes Hidricas, Térmicas
ou Alternativas de Ponta Grossa — SINEL—- CNPJ 03.690.095/0001-00;

Sindicato dos Técnicos de Segurangca do Trabalho no Estado do Paranda — SINTESPAR — CNPJ —
76.085.893/0001-87,

Sindicato dos Técnicos Industriais de Nivel Médio no Estado do Parana — SINTEC-PR — CNPJ —
80.377.336/0001-07;

Sindicato dos Trabalhadores, Desenhistas Técnicos, Artisticos, Industriais, Copistas, Projetistas Técnicos e
Auxiliares do Estado do Parand — SINDESPAR — CNPJ - 76.882.869/0001-79;

Sindicato dos Engenheiros no Estado do Parana — SENGE-PR — CNPJ 76.684.828/0001-78;
Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Parana — SINDASP — CNPJ 77.948.727/0001-20; e

Federagdo Nacional dos Trabalhadores em Agua, Energia ¢ Meio Ambiente — FENATEMA — CNPJ-
62.286.034/0001-41.

Para acessar o edital em pdf clique aqui.

Divulgando — Pagamento de ISS Fixo no Curitiba App

Publicado em 20/12/2020

cop  Curitiba App

TIBA” Prefeitura Municipal de Curitiba

Novidades « ol
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O profissionais autdonomos ¢ sociedades profissionais enquadradas no ISS-Fixo agora podem obter a guia de
pagamento do imposto (DAM) ou o seu codigo de barras diretamente no CuritibaApp.

Aos contribuintes que ja possuem o aplicativo, basta atualiza-lo para ativar a nova funcionalidade.

Verifique os servigos a disposi¢ao no Curitiba App.
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ALVARA_COMERCIAL - ALTERAGAO QUADRO
SOCIETARIO ISS FIXO

ALTERAGAO DO QUADRO SOCIETARIO EM SOCIEDADES COM
ISS FIXO

ISS - CARNE ISS FIX0

Emissao da 2? via do Carné do ISS Fixo - exercicio corrente.

ISS FIXO - DAM AUTGNOMOS

Os prestadores auténomos de servigos, aqueles que realizam
o trabalho de forma pessoal, devern pagar o ISS Fixo. Na
mesma regra se enquadram as Sociedades Profissionais (reu..

ISS - DAM ISS FIXO EM DIVIDA ATIVA

Para emisséo do DAM (Documento de Arrecadagdo Municipal)
de ISS Fixo em divida ativa (exercicios anteriores), seguir os
passos abaixo:..

ISS FIXO - LANGAMENTO/EMISSAO DE DAM

0188 Fixo é o imposto langado anualmente para dois tipos de
contribuintes: Pessoas Fisicas (auténomos) e Sociedades
Profissionais (Pessoas juridicas que optaram por este regim...

ISS FIXO - 27 VIA

0 ISS Fixo € um Regime de Tributag&o cujo langamento é
realizado de oficio pelo Municipio de Curitiba.

ISS FIXO - ENQUADRAMENTO E
DESENQUADRAMENTO

O aplicativo Curitiba APP ¢ concentrador de aplicativos e servigos da Prefeitura Municipal de Curitiba e

colocara a interagdo entre os cidaddos e a administracdo publica em um novo nivel de conectividade,
centralizando o consumo dos principais servigos publicos em um tnico local.

Para baixar o aplicativo acesse:

https://play.google.com/store/apps/details?id=br.org.curitiba.ici.appcuritiba&hl=pt BR&gl=US

Live realizada com o delegado da Receita Federal em Curitiba

Publicado em 22/12/2020
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Em conjunto com outras entidades contabeis, o SICONTIBA, por seu presidente, Juarez Morona, se fez
presente na reunifio virtual (live) realizada no dia 22/12 com o delegado titular da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em Curitiba, Marcos Vinicius Rinaldi, levando ao conhecimento as reclamacoées
dos profissionais da contabilidade e contribuintes expondo situagdes de hostilidades no atendimento e
auséncia de cordialidade, além de muita demora (nos agendamentos e no atendimento in loco), em especial
no que se refere a qualidade dos servigos prestados na delegacia de Curitiba.

Clique aqui e acesse o Oficio do Sicontiba n°. 048/2020 enviado a DRF de Curitiba, em que transcreve
varias reclamagoes recebidas no més de dezembro no canal de ouvidoria sindical, pedindo providéncias.

O Delegado da RFB de Curitiba se mostrou prontamente aberto ao recebimento de reclamacgdes,
dentincias e criticas, recomendando a todos os contabilistas que tenham conhecimento de casos de
atendimento ruim (ou mesmo de falta de prestacio do servico) que procedam com a anotacdo do nome
do auditor, enviando o relato no canal de ouvidoria da Receita Federal, sendo que caso a caso estdo
obrigados a falar com o respectivo auditor e responder, ajudando-os assim a melhorar o atendimento.
Prontificou-se a buscar melhorar o atendimento, especialmente na forma presencial. Ademais, informou que
também estdo buscando avangos na plataforma e-CAC.

Outras questdes também foram destacadas visando menos burocracia.

Participaram do encontro em nome da classe contabil paranaense: o presidente do SICONTIBA, Juarez
Morona; o presidente do CRCPR, Laudelino Jochem; o Vice-presidente de Administragcdo e Finangas do
CRCPR, Roberto Figueiredo; o diretor superintendente do CRCPR, Gerson Borges de Macedo; o presidente
do SESCAP-PR, Alceu Dal Bosco; o presidente em exercicio do SESCAP Campos Gerais, Aguinaldo
Mocelin; e o presidente do SESCAP Londrina, Marcelo Esquiante.

Caso tenha uma situacdo envolvendo esse tema a relatar, informe-nos no e-
mail: ouvidoria@sicontiba.com.br

Comunicado Sicontiba — RECESSO —22/12/2020 a 03/01/2021 — A certificacio ficara aberta

Publicado em 22/12/2020

Informamos que o Sicontiba entrara em Re: 0 no dia 22
de dezembro, retornando a normalidade de atendimento

no dia 04 de janeiro de 2021.

A certificagao digital permane om atendimento

normal durante o o do Sicontiba.

Dun agendamentos, ligar para (41) 98512-6134

Via e-mail: curitiba asolucacdigita

Aproveitamos para desejar a todos boa € um ano

novo repleto de grandes realizagOes e conguistas.

@SICONTIBA
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PLR Copel: categoria aprova proposta do Termo Aditivo feita pela empresa

Publicado em 23/12/2020
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COPEL

A proposta da Copel a respeito do Termo Aditivo da PLR para pagamento em 2022 e 2023 foi aprovada por
54,24% dos e das votantes, num total de 1158 votos a favor contra 960 votos contra (44,96% dos votos
totais). Votos brancos, nulos e abstengdes foram, no total, em niimero de 17.

Com base no resultado das assembleias, os sindicatos irdo realizar a assinatura do termo aditivo.

Aproveitamos para desejar a todas e todos os representados e empregados votos de boas festas e que 2021
venha com muita vacina, ciéncia e consciéncia (inclusive de classe).

O Sicontiba deseja aos profissionais da contabilidade, amigos e familiares um excelente Natal!

Publicado em 24/12/2020

el et

ESICONTIBA

Feliz Ano Novo, profissionais da contabilidade!

Publicado em 30/12/2020

Jilly e Yo

©SICONTIBA
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Consideracoes Finais

Este relatorio de prestagcéo de contas reflete apenas uma parte do dia a dia do Sicontiba.
E um recorte. Aqui esta contido um resumo do que nossa gestéo fez de mais importante

pelo sindicato e pela classe contabil no ano de 2020.

No Portal da Transparéncia do Sicontiba, vocé encontra ainda mais informagdes. Para

acessa-lo, visite www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia.

Se ainda assim vocé precisar de alguma informacao, por favor, dirija-se até nds. Sera um
prazer sanar as suas duvidas e refletir sobre as suas ideias. Acreditamos no poder da
transparéncia, da ética e da participacdo de todos como uma ferramenta de

transformacao e desenvolvimento social.

Alias, dedicacdo, forte atuagdo, criatividade, coragem e responsabilidade com os
interesses da classe contabil foram marcas da nossa gestao e, com toda a certeza, foi o
principal ingrediente que garantiu uma administracdo séria e comprometida no ano de

2020; uma administracédo de sucesso!

Dirigir o Sicontiba € um grande desafio, visto que todo o sistema sindical foi afetado com a
queda das arrecadagdes apos a reforma trabalhista (contribuicbes facultativas),
sobrevivendo apenas as entidades que: efetivamente atuem em prol da categoria que
representam; reivindicam por melhorias junto aos 6érg&os publicos; celebram acordos
coletivos; ofertem parcerias, convénios e um clube de vantagens aos associados. Mas,
mais uma vez, independentemente das dificuldades apresentadas, ainda mais em tempos
de pandemia, no ano de 2020 o desejo de defender e de valorizar os profissionais da

contabilidade foi sempre maior do que qualquer obstaculo.
Curitiba, 31 de dezembro de 2020.

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba
& SICONTIBA
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