Prestacao de Contas das
Atividades Desenvolvidas
em 2018 pelo Sicontiba
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Nova sede administrativa do Sicontiba

Fazendo a Diferenca

Sindicato dos Contablilistas de Curitiba e Reglao



Sede Campestre Irineu Zanuzzo do Sicontiba

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba teve uma misséo clara no ano de
2018: além de defender e valorizar os profissionais da contabilidade,
tornar cada vez mais solida a administracdo da entidade em tempos dificeis
de reforma trabalhista e mudancas drésticas e prejudiciais no mundo

sindical, buscando austeridade e governanca sustentavel e inovadora.

Base Territorial do Sicontiba: Adriandpolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré,

Araucaria, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente,
Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio
Grande, Itaperucu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro
Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos Pinhais, Tijucas do Sul
e Tunas do Parana.
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A missao do Sicontiba

NOSSA PRIORIDADE:

e A valorizacao dos profissionais da Contabilidade, sempre!

e Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos
governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindicagdes, apresentando
solucdes e projetos visando ao desenvolvimento e valorizagdo da classe contabil,

bem como a conscientizacdo sobre a importancia da Contabilidade.

NOSSO COMPROMISSO:

e A valorizacdo dos profissionais da Contabilidade, sempre!

e Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos
governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindica¢des, apresentando
solucdes e projetos visando ao desenvolvimento e valorizacdo da classe contébil,

bem como a conscientizacdo sobre a importancia da Contabilidade.

NOSSA VISAO:

e Ser referéncia no ambito sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da
Contabilidade de Curitiba e Regido, tornando-os unidos, atuantes e
influenciadores, efetivos atores e transformadores da propria histéria na sociedade,
despertando a consciéncia da importancia desta nobre profissdo em relacdo as

pessoas, as empresas e ao desenvolvimento do Pais como um todo.

NOSSA GESTAO EM VALORES:
e Administracdo transparente, participativa, ética, inteligente e ousada.
e Respeito as pessoas e a Lei.
e Defesa integral e valorizacdo constante.
e Responsabilidade e seriedade no atuar.

e Criatividade, inovacao e qualidade técnica.

ETICA: Servir a categoria sem nenhum interesse pessoal de promocdo ou ganho

financeiro.



Contabilistas em Curitiba e Regiao

NuUmero de contabilistas ativos na base do Sicontiba: 13.627

Cidade NUmero
ADRIANOPOLIS 03
AGUDOS DO SUL 08
ALMIRANTE TAMANDARE 173
ARAUCARIA 232
BALSA NOVA 09
BOCAIUVA DO SUL 11
CAMPINA GRANDE DO SUL 71
CAMPO DO TENENTE 16
CAMPO LARGO 350
CAMPO MAGRO 27
CERRO AZUL 18
COLOMBO 537
CONTENDA 17
CURITIBA 10.147
FAZENDA RIO GRANDE 136
ITAPERUCU 16
LAPA 90
MANDIRITUBA 47
PIEN 17
PINHAIS 415
PIRAQUARA 102
PORTO AMAZONAS 03
QUATRO BARRAS 52
QUITANDINHA 19
RIO BRANCO DO SUL 40
RIO NEGRO 62
SAO JOSE DOS PINHAIS 983
TIJUCAS DO SUL 21
TUNAS DO PARANA 05
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Prezados Diretores, Delegados e Associados do Sicontiba

A vida desconhece esses tais trilhos que chamamos de destino. Quem conduz
o destino somos n6s mesmos. Ou estamos no controle da locomotiva ou estatelados
nos trilhos esperando o trem passar por cima.

Sob esse pensamento, ficar parado, esperando o préximo trem passar, foi o que
nao fizemos, mas muito pelo contrario, de forma &gil “arregacamos as mangas” e
fomos a luta realizando diversos projetos, trabalhando com afinco, seriedade,
comprometimento, responsabilidade, planejamento, reducdo de custos, busca de
novas receitas, ousadia e criatividade, enfrentando diariamente varios desafios, em
especial com a finalidade de ajustar a entidade aos novos tempos vivenciados de
cenario politico conturbado, de economia fragilizada e principalmente ante as
alteracoes trazidas pela reforma trabalhista (Lei n° 13.467, de 13 de julho de 2017)
vigente desde novembro de 2017, que afetaram de sobremaneira os empregados,
profissionais liberais e os sindicatos, retirando dos ultimos a maior fonte de custeio, no
caso estabelecendo a n&o obrigatoriedade do recolhimento da contribuigcdo sindical.
Neste contexto de contribuicdo sindical facultativa, tivemos uma diminuicdo de 95%
das receitas nessa fonte de recebimento, sendo constatado jA no ano de 2018 que
varias outras entidades sindicais estao “fechando as portas”, “estando no vermelho” e
nado executando atividades essenciais em prol de diversas categorias. Indo na
contramao da crise, reinventando-se o Sicontiba deu exemplo de planejamento prévio,
transparéncia e eficiéncia de gestdo, alcancando excelentes resultados, inclusive na
ampliacdo de receitas em determinados seguimentos de atuacdo, criagdo de novas
fontes de recebiveis, agregando outras atividades, aumentando o quadro associativo
(no ano de 2018 tivemos mais de 80 novos associados), firmando novas parcerias de
sucesso, aprimorando os cursos oferecidos, enfim, como resultado de todo esse
esforco e trabalho chegamos a um superavit expressivo no exercicio.

O primeiro e mais importante desafio nesse periodo transitério e de novo
cenario no ambito sindical foi manter de forma estavel e regular os servicos prestados
em prol dos associados e da classe contabil, constatando-se ao longo do ano que o
trabalho do Sicontiba permanece de forma perene e sdlida, defendendo e valorizando
os profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiéo.



Os acordos coletivos de trabalho também sofreram influéncia da reforma
trabalhista, pois a nova norma exalta o principio do negociado sobre o legislado, mas
também trouxe previsdo de determinados temas que nao precisam passar pela
negociagao coletiva, gerando perante a maioria das entidades uma diminuicdo dos
pactos. E pior, ndo estabeleceu de forma clara uma contribuicdo como contrapartida
pelos avancgos e conquistas obtidos pelos sindicatos. Mais uma vez o Sicontiba agiu
com inteligéncia e perseveranca, firmando 31 acordos coletivos de trabalho no ano,
muito acima da meédia dos sindicatos. Foram inumeros beneficios em favor dos
profissionais contabeis empregados em escritorios e assessorias da area contabil e
também vinculados a Sanepar, Copel, Fundacdo Copel e outras empresas dos mais
diversos ramos de atividade. Beneficios tais como reajustes salariais, abonos,
adicionais, participagdes nos lucros, PDVs e programas de aposentadoria incentivada,
bancos de horas e compensacao e prorrogacao de jornada. Todavia, nota-se que
mesmo com um trabalho prévio de divulgagédo de conscientizagdo sobre a importancia
de contribuir com o sindicato, os empregados tém rejeicdo em recolher qualquer valor
fixado em assembleia (independente do nome: assistencial, negocial, custeio sindical,
entre outras) no momento da negociacdo coletiva, pois relutam e se opde em sua
grande maioria, mesmo o sindicato participando de varias reunifes, mobilizando a
categoria e conquistando avancos, além da manutencdo de conquistas anteriores.

Os servicos da ouvidoria foram executados de forma rapida e eficaz, sendo
respondidos varios e-mails, sanadas diversas duvidas contabeis, esclarecidos
procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamacdes e reivindicacdes
ao conhecimento de 6rgdos publicos e de entidades. Registro aqui 0 importante
trabalho do ouvidor do Sicontiba Juarez Morona.

Os cursos promovidos pelo Sicontiba, em parceria com o CRCPR (na
divulgacéo), foram um sucesso, sendo que ao todos foram 22 cursos realizados em
2018 (13 a mais do que no ano de 2017), inclusive alguns especificos passando a
valer pontuacdo no programa de educacao profissional continuada do Conselho
Federal de Contabilidade. Os cursos, ministrados por palestrantes renomados e de
alto gabarito técnico, com temas inseridos na area contabil, fiscal, trabalhista, entre
outras, inclusive prestigiando temas “do momento”, a exemplo do eSocial, ndo tiveram
fins lucrativos, tanto que com valores de inscricdo reduzidos quando comparado com

a média de mercado, e visam em suma 0 aprimoramento intelectual, atualizacdo



profissional e desenvolvimento técnico dos profissionais da contabilidade. Importante
também aqui registrar o trabalho eficaz desempenhado pelo Diretor de Cursos e
Palestras Juarez Dallagrana.

Foi firmada parceria com a BSSP Centro Educacional, oferecendo descontos
em Cursos de PoOs-Graduacdo aos profissionais da contabilidade que estejam
regulares junto ao SICONTIBA.

Bolsas de estudos de até 50% foram concedidas a estudantes em cursos de
graduacao, via parceria com a Faculdade de Pinhais.

As homologacdes de rescisdes trabalhistas com a assisténcia sindical sofreram
significativa reducdo, também tendo em vista regra estabelecida na reforma trabalhista
gue permite a rescisao e quitacado diretamente entre patroes e empregados.

Mais de 60 homologacbes de transferéncias de escrita (responsabilidade
técnico-contabil) foram realizadas no Sicontiba, sendo que em diversas oportunidades
houve mediacdo para a negociacdo de honorarios pendentes e também para a
solucao de conflitos entre as partes, muitas vezes complexos.

A assessoria juridica do Sicontiba oferece atendimento gratuito aos
profissionais da contabilidade, associados e representados. Em 2018 foram realizadas
centenas de atendimentos e de consultorias, nas formas presenciais, por telefone ou
via e-mail, principalmente sobre as novas regras trabalhistas, jA& que muitas séo
polémicas e ainda nao tiveram entendimento pacificado pelos tribunais superiores.

O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e
estagio, sendo que no ano de 2018 aumentou substancialmente o nimero de vagas
de trabalho disponibilizadas e o numero de curriculos cadastrados.

Outra parceria de sucesso também surgiu em 2018, a Certificacdo Digital no
Sicontiba com emisséao facil, rapida, segura e em excelente localizagéo (inclusive com
possibilidade de atendimento in loco), tendo os melhores precos de mercado, podendo
o parceiro profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios
como a obtencao de certificado gratuito pessoal e remuneracdo de 12% sobre cada
compra efetivada na indicagao de clientes.

Na area de seguro de vida e previdéncia privada, assinamos parceria com a
Mongerau Aegon, procurando apresentar solucgdes, atendimento personalizado,
protecéo financeira e precos especiais para profissionais da contabilidade de Curitiba

e Regido e respectivos familiares. Em relacdo as parcerias e convénios firmados,



agradecemos especialmente a diretora Simone Vanni, que semanalmente faz
reunides com empresas e entidades para analisar propostas de parceria.

Em relacdo a sede campestre Irineu Zanuzzo, o foco foi a manutengcédo da
mesma, visando que esse nosso belo espaco de lazer permaneca organizado e
funcionando regularmente para a utlizacdo pelos associados. Para tanto,
mensalmente foram comprados materiais para a manutencdo da sede campestre, a
exemplo de fio de nylon para rocadeira, combustivel, 6leo, produtos de limpeza,
botijdo de gas, tinta, rolo para pintura, tomada, fita isolante, vassoura, mangueira,
pincel e lixa. Houve aquisicdo de soprador e rocadeira. Houve reparos na parte
elétrica, na iluminacdo externa e no sistema de iluminacdo do saldo de cima com a
colocacdo de lampadas LED. Reparos hidraulicos foram executados nos banheiros e
troca de chuveiros. Também houve consertos de equipamentos e das telas dos
alambrados, gerando gastos consideraveis, pois o0 ano foi atipico no clima, tendo
tempestades, deterioracdo da estrutura da chacara, inclusive com queda de arvores.

Realizamos um dos melhores campeonatos de futebol suico na sede campestre
Irineu Zanuzzo, sendo a 172 edicdo da Copa Sicontiba, destacando-se a organizacao
e 0 sucesso da competicdo, sendo 0 maior evento esportivo da entidade, que reune
profissionais da contabilidade, funcionarios de escritérios e convidados especiais,
tendo um papel importante de integracéo e unido da classe contabil. Para o sucesso
da competicdo, o Sicontiba angariou varios patrocinios junto a escritorios de
contabilidade e entidades parceiras. Quero agradecer imensamente o Diretor
Fernando Palevoda e o Secretario Geral José Carlos Lada pelo acompanhamento e
coordenacdo do torneio, bem como os patrocinadores que faco questdo de deixar
registrado: Vereador Helio Wirbiski (troféus), Solucdo Digital, BSSP Centro
Educacional, Morona Contabilidade, MV Contabilidade, RRP Contabilidade, Vosgerau
& Silva Contabilidade e Munhoz Contabilidade.

Também foi realizado na sede campestre Irineu Zanuzzo, em parceria com a
Comissao do Jovem Contabilista do CRCPR, o 2° Intercontabeis — Torneio de Futebol
Suico dos Estudantes de Ciéncias Contébeis do Parand, sendo uma alegria imensa
ver os atuais e futuros profissionais da contabilidade interagindo, notando-se muita
descontracao e troca de experiéncias entre todos os envolvidos, atletas, estudantes,
profissionais da contabilidade, diretores do Sicontiba e convidados, além de novos

lagos de amizade terem sido firmados. Ao todo foram 160 participantes, 10 times
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masculinos e 02 equipes femininas. Enfim, outro sucesso, que a cada ano ganha mais
e mais elogios.

Com o apoio do Sicontiba e de diversas entidades, foi aprovada na Camara
Municipal de Curitiba a Lei n° 15.200 de 27 de abril de 2018 (de autoria dos
vereadores Helio Wirbiski e Tico Kuzma), que autoriza o Executivo Municipal a instituir
o Alvara de Licenca de Funcionamento condicionado.

Tratando-se de um antigo pleito da classe contabil e do Sicontiba, realizou-se
um concurso publico especificamente para o provimento de cargos a JUCEPAR.

Mais uma vez, o Sicontiba indicou 3 nomes para compor o quadro de
conselheiros do Conselho de Contribuintes da Prefeitura de Curitiba, os Contadores
Reginaldo Rodrigues de Paula, Dirceu Tadeu Vaz e José Eurides Borges Filho, os
guais sdo profissionais de destaque na classe contébil, com amplo conhecimento da
legislacdo tributaria, sendo exemplos de profissionais éticos e com alto gabarito
técnico. Os indicados colaboram com o Sicontiba ha anos, sendo que Dirceu exerce a
22 vice-presidéncia, Reginaldo o cargo de 1° Secretario e José Eurides a funcao de
tesoureiro geral.

O Sicontiba, em consonancia com sua campanha de DIGA NAO A
AUTODESVALORIZACAO PROFISSIONAL, manifestou-se publicamente sobre
determinadas atitudes que n&do vao ao encontro dos principios da contabilidade, da
ética e da concorréncia leal, divulgando notas de repudio contra aqueles que fizeram
publicacbes indevidas e que depreciaram a classe contabil, fazendo propagandas
enganosas e propondo servicos fantasiosos e que fogem da realidade.

N&o gastamos com viagens e diarias. Afirmo que eu e os diretores nao
trouxemos nenhuma nota de despesa para reembolso pela entidade. E evidente que
tivemos gastos, todavia foram tirados do proprio bolso, de bom grado, em prol da
entidade, sem exigir nada em troca ou tendo qualquer vantagem. Ressaltamos
sempre que a nossa diretoria € composta por membros que atuam de forma gratuita
em prol dos interesses da classe contabil, ndo recebendo qualquer verba de
gratificacdo, coisa que o valha ou visando interesses pessoais. Dentro da diretoria, de
forma democratica, temos: donos de escritorios de contabilidade, auditoria e pericia
(alguns inclusive com 1.500 clientes); empregados de pequenos e grandes escritorios;
empregados da Copel e da Sanepar; empregados de multinacionais; professores,
membros do Conselho Municipal de Contribuintes e do Conselho Regional de
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Contabilidade do Parana, ou seja, profissionais que tém ampla experiéncia nas
diversas frentes de atuacdo da classe contabil. Estamos fazendo a diferenca e
contribuindo com a entidade sem nenhum interesse ou vantagem pessoal.

2018 € um ano historico para a entidade. Apresentei sugestdes de mudancas
de diversos dispositivos estatutarios, inclusive com a criacdo de novas regras visando
adequacédo aos dias atuais, destacando regras que priorizam a ética e honestidade na
administracdo de uma entidade acima de tudo. A sociedade clama por ética e
honestidade, todavia para melhorarmos o mundo temos que comecar a dar exemplos,
comecando pela propria entidade. E o Sicontiba fez a sua parte, alterando o estatuto
da entidade, modernizando-o e colocando regras claras de exemplo de ética e
honestidade, como por exemplo:

e nao permitir a reeleicao do presidente para um 2° mandato subsequente;

e 0 presidente e o vice presidente ndo poderdo exercer concomitantemente
nenhum cargo de diretoria em outras entidades da classe contabil e afins, tendo
gue atuar exclusivamente no Sicontiba;

e extingdo da verba de representacdo e da possibilidade de recebimento de
gualquer remuneracdo em decorréncia do exercicio do mandato, seja a titulo de
salario, verba de representacdo, devendo o exercicio do cargo ser realizado de
forma gratuita, em prol do desenvolvimento e engrandecimento da categoria
dos profissionais da contabilidade;

e reducao dos cargos da diretoria que hoje sado 33 no total, sendo que ficarédo 26,
sendo Presidente, Vice-Presidente, 9 (nove) Diretores efetivos com seus
respectivos 9 (oito) suplentes e mais os 3 membros efetivos do conselho fiscal e
3 suplentes; e

e criacdo do conselho de ex-presidentes, pois temos que valorizar os que
contribuiram com a entidade e se for 0 caso o presidente em exercicio podera

contar com a experiéncia dos mesmos.

Deixamos os mal intencionados e interesseiros de lado, ndo ficamos falando
mal de ninguém (com “fofoquinhas” que n&o levam a lugar nenhum) e realizamos
dezenas de projetos, trabalhando muito e com espirito de colaboracéo, respeitando a

todos e reafirmando que nunca vamos abrir mdo da honestidade e da ética.
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Abominamos pessoas que usam a entidade para interesses proprios, visando tirar
proveitos pessoais e politicos, desvirtuando a finalidade de se participar de um
sindicato, desviando-se no caminho. Em periodo de escéndalos de corrupg¢éo Brasil a
fora, temos a obrigacdo de repelir os maus intencionados, pelo bem da classe contéabil
e da coletividade como um todo.

No Sicontiba reinou o respeito e a paz entre os diretores, sendo que nesta
oportunidade quero agradecé-los pelo apoio, pelo carinho e respeito. Aos meus vices,
Juarez Morona e Dirceu Vaz. Ao Secretario Geral José Carlos Lada e ao Tesoureiro
Geral José Eurides Borges Filho. Aos diretores Reginaldo Rodrigues de Paula (1°
Secretario); Fernando Palevoda (2° Secretario), Antonio Moacir Pozzobon (1°
Tesoureiro), Daniel Antonio Zanuzzo (2° Tesoureiro), Luciano Ramos Barboza (Diretor
de Relacdes Publicas), Juliana Bertol Guedes (Diretora Cultural), Juarez Dallagrana
de Oliveira (Diretor de Cursos e Palestras), Bento Rosa Junior (Diretor de Patriménio),
Bruno Mezaroba Vosgerau (Diretor Social e Recreativo), Simone Vanni Soares
(Diretora Assistencial) e Vilson Oliveira de Souza (Diretor de Esportes). Vocés se
dedicaram para o desenvolvimento da classe contabil e da entidade, agindo com
postura, lealdade, carinho e sem nenhum interesse pessoal, ajudando-me a resistir
aos ataques ferozes e tenebrosos sob a influéncia de inveja. A vocés 0 meu muito
obrigado!

Também quero agradecer os associados ao Sicontiba, que neste ano de
mudancas no ambito sindical se aproximaram ainda mais da entidade, inclusive
aumentando o quadro associativo, apoiando e ajudando a entidade e a classe, o que
gera um retorno positivo aos proprios associados e profissionais da contabilidade.

Faco também uma mencdo especial de agradecimento aos funcionarios do
Sicontiba, que sdo o maior patriménio da entidade, reconhecidos pelo empenho em
suas atividades e pela forma como atendem e cumprem com suas obrigacbes
laborais, sempre com sorriso no rosto e respeito perante aqueles que buscam e que
precisam do Sicontiba.

O Sicontiba, que completou 95 anos de existéncia em 2018, em que pese
experiente e com prestigio pela sua historia de conquistas, esta se reinventando dia
apos dia, estando preparado para ultrapassar 0s seus proprios limites e

principalmente focado e adaptado para cada vez mais defender e valorizar os
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profissionais da contabilidade, pois vocés sdo a razdo da existéncia do sindicato e

merecem um tratamento digno, diferenciado e de destaque.

A seguir confira os resultados dos trabalhos que merecem destaque e foram

desenvolvidos pelo Sicontiba em 2018.

Atenciosamente,

Hugo Catossi

Presidente do Sicontiba
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RepresentacoOes da diretoria em 2018

JANEIRO

11/01/2018 - Reunido sobre estratégias para implantacdo da mesa redonda - Hugo Catossi, José Carlos
Lada, José Eurides, Dirceu Vaz e Narciso Doro.

18/01/2018 - Reunido com Contadora Taciane Doro - Hugo Catossi, José Carlos Lada e José Eurides.

18/01/2018 - Reunido com Diretor Luciano sobre o inicio das negociagfes do ACT 2018/2019 SANEPAR -
Hugo Catossi e Luciano Barboza.

19/01/2018 - Reuniao na FIEP com contadores sobre a reforma trabalhista - José Carlos Lada.

25/01/2018 - Reunido Extraordinaria dos Conselhos Tematicos do Sistema FIEP de: Assuntos Legislativos,
Assuntos Tributarios e Micro, Pequena e Média Industria - Simone Vanni.

29/01/2018 - Reunido com o Grupo Vital (Layon) sobre a proposta de reajuste aplicavel ao plano de saude
UNIMED - Simone Vanni.

29/01/2018 - Reunido com a Mongeral (Fabiane e Felipe) sobre proposta de parceria na area de seguros e
previdéncia - Simone Vanni.

29/01/2018 - Reunidao com a Solugdo Digital SC (Marcelo) sobre proposta de parceria na area de
certificacdo digital - Simone Vanni.

29/01/2018 - Reunido com a AGEMED (Julio e Rafaela) sobre proposta de parceria na area de plano de
saulde - Simone Vanni.

29/01/2018 - Reunido com a ABRAPETITE (Paulo) sobre o convénio com o Sicontiba - Simone Vanni.

30/01/2018 - Mesa Redonda Contabil na sede Sicontiba as 18h30min no SICONTIBA, Palestra mudancas
no simples Nacional - Narciso Doro Junior, Dirceu Vaz, José Carlos Lada, Carlos A. Bittencourt, Juarez
Morona, Reginaldo R. de Paula, José Eurides, Juliana Bertol, Juarez Dallagrana, Bento Rosa Junior,
Simone Vanni, Adir Gnoatto, Bruno Vosgerau, Samir Fouani e Gilson Luis da Silva.

FEVEREIRO
06, 20 e 27/02/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.

07, 21 e 28/02/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes. - Reginaldo R. de Paula e Luiz F.
Martins Alves.

09/02/2018 - AGE contabilistas da SANEPAR para homologacédo PAI e PDV contabilistas - Ricardo Weber.

15/02/2018 - AGE contabilistas da SANEPAR para aprovacdo da pauta de reivindicacbes para o ACT
2018/2019 - Luciano Barboza, Narciso Doro Junior e Ricardo Weber.

20/02/2018 - Seminario da Forca Sindical sobre “o que Mudou na Contribuicdo Sindical — Alertas e
Orienta¢Bes sobre a Nova Legislacdo” - Ricardo Weber.

20/02/2018 - Evento da SAGE sobre as mudancas da reforma trabalhista - Ricardo Weber.
23/02/2018 - Reunido negociacdo ACT 2018/2019 SANEPAR - Luciano Barboza.

26/02/2018 - Reunido com a SOLUCAO DIGITAL sobre proposta de parceria na emissdo de certificados
digitais - Simone Vanni, José Eurides e Ricardo Weber.

MARCO
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01/03/2018 - Reunidao no Sicontiba com Joédo Linardi e Jodo Gilberto sobre JOCOPAR - Juarez Morona,
José Carlos Lada, Vilson de Oliveira e Gilson Luis.

02/03/2018 - Solenidade de posse da Diretoria do Sincobel biénio 2018/2019, em Francisco Beltréo - Juarez
Morona.

03/03/2018 - Solenidade de posse da Diretoria do Sindicounido biénio 2018/2019, em Unido da Vitéria -
Juarez Morona.

06/03/2018 - Encontro Vote Bem com o idealizador Eduardo Mufarej sobre programa para renovacédo da
politica brasileira, local FIEP - Dirceu Vaz.

06/03/2018 - Reunido com a Diretora Miriam Feuerharmel do Departamento de Rendas Mobiliarias de
Curitiba, visando orientar os Contadores e Técnicos sobre as altera¢bes que ocorrerao nos procedimentos
deste 6rgdo para protocolo de processos e atendimento presencial e telefénico - Juarez Morona e Narciso
Doro Junior.

06, 13, 20 e 27/03/2018- Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.

07, 14, 21 e 28/03/2018- Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula e Luiz F.
Martin Alves.

07/03/2018 - Evento da Comisséo da Mulher Contabilista do CRCPR em comemorac¢éo ao Dia Internacional
da Mulher - Juarez Morona, Juliana Bertol, Simone Vanni e Daniella Novak.

08/03/2018 - Assembleia com os contabilistas da COPEL para aprovacdo do AC PLR 2017 (pagamento
2018) - Juarez Morona, Adir Gnoatto e Ricardo Weber.

13/03/2018 - Reunido de continuidade de negociagdo coletiva com vistas ao Acordo Coletivo de Trabalho
2018/2019 para os contabilistas da Sanepar - Luciano R. Barboza.

16/03/2018 - Audiéncia de mediacdo na sede da PRT9 suscitada pela CNPL junto ao MPT e Sindicatos de
categorias de profissionais liberais sobre o valor da contribui¢éo sindical atualizado - Ricardo Weber.

16/03/2018 - Reunido da Comissao de Integracéo Sindical, em Curitiba - Juarez Morona.

16/03/2018 - Solenidade de posse dos novos Conselheiros e Conselho Diretor do CRCPR - Juarez Morona,
Hugo Catossi, Dirceu Vaz, Reginaldo R. de Paula, Bruno M. Vosgerau, Gerson L. Borges de Macedo,
Gilson Luis da Silva, Samir Fouani, Simone Vanni, Juarez Dallagrana, Bento Rosa Junior Vilson Oliveira de
Souza, Narciso Doro Junior, José Carlos Lada, José Eurides e Antonio Pozzobon.

19/03/2018 - Audiéncia Inicial da Reclamagéo Trabalhista de Nilvia Alves perante a 152 Vara do Trabalho de
Curitiba - Juarez Morona.

20/03/2018 - Curso DIRPF Atualizacdes 2018, no auditério do CRCPR - José Carlos Lada e Simone Vanni.
21 e 22/03/2018 - Reunido quadrimestral COPEL - Adir Gnoatto.

22/03/2018 - Participacdo no Movimento VOTE BEM — Encontro empresarial com Alvaro Dias para a
palestra Perfil Politico-Econémico do Brasil, local, Universidade Positivo - Dirceu Vaz.

29/03/2018 - Reunido com supervisor da Vivo Sergio Gongalves para analisar proposta de portabilidade da
Ol FIXO (telefone e internet) para a VIVO com precos mais baixos e com mais qualidade - José Carlos
Lada.

ABRIL

03/04/2018 - Participacdo na sessdo da Camara de Vereadores de Curitiba, que aprovou projeto de lei de
Hélio Wirbiski que concede Alvara Condicionado para estabelecimentos comerciais - José Carlos Lada e
Narciso Doro Junior.

03, 10, 17 e 24/04/2018- Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.
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04, 11, 18 e 25/04/2018- Sess6es do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula e Luiz F.
Martins Alves.

05/04/2018 - Participacédo na cerimdnia de nomeacéo e posse dos aprovados em concurso publico para os
cargos efetivos do quadro préprio da JUCEPAR, dia 05/04 na subsede da Jucepar — Centro de
Documentacédo e Treinamento - Juarez Morona e Narciso Doro.

10/04/2018 - Reunido na Receita Federal sobre o evento eSocial: chegou a hora! Videoconferéncia com
especialistas da Receita Federal dia 7 de junho serd transmitida para 23 cidades com o apoio do Sicontiba -
Hugo Catossi.

12/04/2018 - Reunido sobre competi¢Bes esportivas que serdo promovidas pelo Sicontiba em 2018 - Juarez
Morona, José Carlos Lada e Fernando Palevoda.

13/04/2018 - Participacédo no evento Declare Certo esclarecendo duvidas da populacéo sobre o IR ano base
2017 - Juarez Morona, Hugo Catossi, Juliana B. Guedes e Simone Vanni.

14/04/2018 - Visita a sede campestre para verificar 0 que precisa ser feito, consertado ou revitalizado -
Juarez Morona, José Carlos Lada e Fernando Palevoda.

15/04/2018 - Participagdo no evento Declare Certo esclarecendo davidas da populacao sobre o IR ano base
2017 - Simone Vanni, Daniella Novak e Claudecir José Munhoz.

18/04/2018 - Curso ECD Novidades para 2018, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana e Simone
Vanni.

20/04/2018 - Reunido do Conselho Fiscal para andlise documentacédo de janeiro, fevereiro e marco de 2018
- Carlos A. Bittencourt, Albino Vieira de Oliveira e Claudecir José Munhoz.

23/04/2018 - Encontro promovido pela Secretaria Municipal do Urbanismo de Curitiba sobre a implantacéo
REDESIM - Juarez Morona, José Carlos Lada, Bento Rosa Junior, Simone Vanni, Carlos A. Bittencourt e
Hugo Catossi.

26/04/2018 - Curso eSocial Atualiza¢gBes para 2018 e regras do faseamento, no auditério do CRCPR -
Juarez Dallagrana e Simone Vanni.

26 e 27/04/2018 - Participagdo no Seminéario do Férum Estadual em Defesa da Liberdade Sindical sobre o
tema Reforma Trabalhista e o Custeio Sindical - José Carlos Lada e Ricardo Weber.

MAIO

02/05/2018 - Mobilizagdo na frente da Prefeitura de Curitiba, pela falta de agilidade na emisséo de alvaras e
licencas para o funcionamento dos estabelecimentos e contra as multas por parte dos Orgdos de
fiscalizacado - Juarez Morona.

02, 09, 16, 23 e 30/05/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula e
Luiz F. Martins Alves.

08, 15, 22 e 29/05/2018- Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.

10/05/2018 - Participacdo na reunido do Conselho Tematico da Micro, Pequena e média industria, local
FIEP - Simone Vanni.

10/05/2018 - Assembleia com empregados contabilistas para aprovacdo pauta de reivindicagbes para a
CCT 2018/2019 a ser firmada com o SESCAP-PR - Hugo Catossi, José Carlos Lada, Juliana Berto, José
Adriano Fragoso, Armando Lira e Ricardo Weber.

11/05/2018 - Curso EFD REINF, no auditério do CRCPR - Narciso Doro Junior, Juarez Dallagrana e Simone
Vanni.

15/05/2018 - Reunido Sindical com outros Sindicatos sobre o ACT 2018/2019 Sanepar - Luciano Barboza.
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16 e 17/05/2018 - Reunido com a Copel sobre o inicio da negociacdo para o Acordo de PLR 2018/2019 -
Adir Gnoatto.

18/05/2018 - Arbitral da 172 Copa Sicontiba de futebol Suico - José Carlos Lada, Vilson Oliveira e Fernando
Palevoda.

18/05/2018 - Solenidade de Posse nova diretoria SESCAP-PR e IESCAP gestdo 2018-2022, espaco hipica
- Hugo Catossi, Juarez Morona, José Carlos Lada e Narciso Doro.

21/05/2018 - Participagdo no Encontro FOPEME e COMITES TERRITORIAIS — Ambiente de negocios e
Conquistas e Desafios, local auditério Sebrae. Dirceu Vaz.

22/05/2018 - Curso Atualizacdo do ICMS para 2018, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana e Simone
Vanni.

23/05/2018 - Reunidao com o administrador regional da matriz da Prefeitura de Curitiba José Dirceu de
Matos - Hugo Catossi.

23/05/2018 - Reunido com Guilherme Pelanda sobre a organizacdo do 2° Intercontdbeis - Torneio de
Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias Contabeis de Curitiba e regido - Hugo Catossi.

24/05/2018 - Reunidao com o Sr. Paulo de Tarso Maranh&o do Instituto de Protesto do Parand - Hugo
Catossi.

25/05/2018 - Reunidao com José Roberto e José Fernando da Prefeitura de Curitiba (Meio Ambiente) sobre
pedido de poda de arvore em frente ao Sicontiba - Hugo Catossi e Narciso Doro.

26/05/2018 - Torneio Inicio da 17% Copa Sicontiba, realizada na sede campestre Irineu Zanuzzo - Hugo
Catossi, José Carlos Lada, José Eurides, Bento Rosa Junior, Fernando Palevoda, José Adriano Fragoso e
Claudecir José Munhoz.

29/05/2018 - Curso DCTF Web, no auditério do CRCPR - Hugo Catossi, Juarez Dallagrana, Simone Vanni e
Narciso Doro.

JUNHO
03/06/2018 - Reunido com o funcionario ALEX da Sede Campestre Irineu Zanuzzo - Hugo Catossi.

05/06/2018 - Reunido com Virmond & Valle sobre proposta de parceria na area de Medicina e Seguranca do
Trabalho - Simone Vanni e Almir Pazinatto.

06, 13, 20 e 27/06/2018Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

07/06/2018 - Participacao no evento eSocial: chegou a hora! Videoconferéncia com especialistas da Receita
Federal dia 7 de junho sera transmitida para 23 cidades com o apoio do sicontiba, local FIEP. Hugo
Catossi, José Carlos Lada, Simone Vanni e Juarez Dallagrana.

08/06/2018 - Participacéo na reunido de planejamento promovida pela Academia Empresa Facil, na Jucepar
- Dirceu Vaz e Juarez Dallagrana.

09/06/2018 - Visita a sede campestre e 12 Rodada da 172 Copa Sicontiba - Hugo Catossi, José Carlos Lada,
Fernando Palevoda, Bento Rosa e Vilson de Oliveira.

12, 19 e 26/06/2018 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.

13/06/2018 - Curso Cruzamento de Obrigagdes Acessorias e o sistema Sped: ECD x ECF x DCTF x EFD
Contribuicbes, no auditério do CRCPR - Hugo Catossi, Juarez Morona, Juarez Dallagrana, Carlos
Bittencourt e Claudecir Munhoz.

15/06/2018 - Assembleia com os contabilistas da Sanepar para aprovacdo da ACT 2018/2019, local
Sanepar - Hugo Catossi, Luciano Barboza, Valmir Pereira, Ozires Kloster, Gislaine Lopes e Ricardo Weber.

19/06/2018 - Assinatura do ACT 2018/2019 dos contadores da Sanepar - Hugo Catossi e Luciano Barboza.
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23/06/2018 - Visita a sede campestre e 22 Rodada da 172 Copa Sicontiba - Hugo Catossi, José Carlos Lada
e Fernando Palevoda.

25/06/2018 - Curso eSocial implantacdo e validacdo, no auditério do CRCPR - Hugo Catossi, Juarez
Dallagrana e Simone Vanni.

26/06/2018 - Reunido sobre a parceria MONGERAU (com Fabiane e Danielle) e parceria ABRAPETITE
(com Paulo) - Simone Vanni.

26/06/2018 - Reunido Extraordinaria da Diretoria Executiva sobre pedido do Conselho Municipal de
Contribuintes de Curitiba para indicacéo de 3 integrantes - Hugo Catossi, Juarez Morona, Dirceu Vaz, José
Carlos Lada, Reginaldo, Fernando Palevoda, José Eurides, Moacir Pozzobon, Daniel Zanuzzo, Luciano
Barboza, Juliana Bertol, Bento, Bruno Vosgerau, Simone Vanni, Juarez Dallagrana e Vilson Oliveira.

28/06/2018 - Curso Substitui¢do Tributéria do ICMS, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana.

30/06/2018 - Visita a sede campestre e 32 Rodada da 172 Copa Sicontiba - José Carlos Lada e Fernando
Palevoda.

JULHO

03/07/2018 - Inauguracéo do Novo Centro de Documentacdo e Treinamento da JUCEPAR, na Rua Carlos
Cavalcanti n°. 747 - Juarez Morona.

03 e 10/07/2018 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.
04 e 11/07/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

05/07/2018 - Reunido para assinatura de parceria com a Mongerau Aegon (Daniele, Fabiane e Cleide), na
area de seguro de vida e previdéncia - Hugo Catossi e Simone Vanni.

07/07/2018 - Visita a sede campestre e 42 Rodada da 172 Copa Sicontiba - José Carlos Lada e Fernando
Palevoda.

09/07/2018 - Reunido de negociacdo com o SESCAP-PR sobre a CCT 2018/2019 - José Carlos Lada e
Ricardo Weber.

10/07/2018 - Reunido com palestrante Ricardo Della Costa sobre seu curriculo e possibilidade de realizagao
de cursos promovidos pelo Sicontiba - Juarez Dallagrana.

10/07/2018 - Reunido na Sanepar sobre o PPR/2017 - Luciano Barboza.

12/07/2018 - Reunido com o novo presidente do Sescap-PR, Alceu Dal Bosco, para tratar de diversos
assuntos de interesse comum das entidades e da classe contabil - Hugo Catossi.

16/07/2018 - Assembleia com os contabilistas da Sanepar para aprovac¢do do PPR 2017 (pagamento em
2018), local Sanepar - Luciano Barboza e Ricardo Weber.

17/07/2018 - Participacdo no Seminario Academia Empresa Facil, no auditério do CRCPR - Hugo Catossi,
Simone Vanni e Juarez Dallagrana.

19/07/2018 - Reunido na Copel sobre Avaliacdo de Desempenho e Seguro de frota de veiculos - Adir
Gnoatto.

19/07/2018 - Reunido da Comissdo de atualizacdo da planilha orientativa/referencial para fixacdo de
honorérios de servicos de contabilidade - Juarez Morona, Carlos A. Bittencourt, Gilson Luis da Silva,
Claudecir J. Munhoz e Daniella Novak.

20/07/2018 - Visita a sede campestre e organizagdo do depdsito - José Carlos Lada e Bento Rosa.

23/07/2018 - Curso Lucro Real e Lucro Presumido, no auditério do CRCPR - Hugo Catossi, José Carlos
Lada, Juarez Dallagrana, Narciso Doro, Bruno Vosgerau e Alfredo Arten.
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23/07/2018 - Assinatura PPR 2017 Sanepar-Sicontiba, Local: Sanepar - Luciano Barboza.

26/07/2018 - Participacdo no Seminario REDESIm - Transferéncia do CNPJ para a JUCEPAR, no Auditério
do CRCPR - Hugo Catossi, José Carlos Lada, Bruno Vosgerau e Narciso Doro.

27/07/2018 - Reunido com Felipo Nichetti da Rapporto Sponsorship, sobre proposta de parceria sobre
projetos sociais para captagéo de recursos com possibilidade de repasses ao Sicontiba. Reunido com Paulo
da Omie Xperience sobre proposta de convénio em sistema ERB. Reunido com Julio e Rafaela da
AGEMED, sobre planos de saude - Simone Vanni.

28/07/2018 - Visita a sede campestre e 62 Rodada da 172 Copa Sicontiba. Fernando Palevoda.
AGOSTO
04/08/2018 - Visita a sede campestre e 72 Rodada da 172 Copa Sicontiba - Dirceu Vaz e José Carlos Lada.

07/08/2018 - Participacdo em audiéncia publica da ALEP sobre a4gua e saneamento, local: plenarinho da
Casa de Leis - Luciano R. Barboza.

08/08/2018 - Reunidao com CARLOS sobre parceria com PATMOS e APUKA corretora de seguros e reunido
com a BSSP Centro Educacional sobre proposta de parceria - Simone Vanni.

09/08/2018 - Curso Folha de Pagamento Auditoria e Preparacdo Ambientacéo para o eSocial, no auditorio
do CRCPR - Hugo Catossi e Juarez Dallagrana.

10/08/2018 - Participagcdo na Assembleia Geral do Conselho Diretor da Federacdo Intersindical de
Profissionais Liberais no Estado do Parana, tendo como um dos itens da ordem do dia o encerramento das
atividades e distribuicao do saldo de caixa as entidades associadas, local: Sindicato dos Administradores do
PR - Juarez Morona e Juarez Dallagrana.

14/08/2018 - Curso Principais Operag6es Fiscais (Abordagem para Assistentes e Analistas), no auditério do
CRCPR - Juarez Dallagrana.

16/08/2018 - Reunido do Conselho Fiscal para analisar documentacdo meses abril, maio e junho de 2018 -
Carlos Bittencourt, Albino Vieira e Ozires Kloster.

16/08/2018 - Assembleia com profissionais da contabilidade empregados para apreciacdo, discusséo e
votacdo da contraproposta apresentada pelo Sescap-PR para a CCT 2018/2019 - Hugo Catossi e José
Adriano.

17/08/2018 - Treinamento do eSocial: Folha, promovido pela Dominio, local Sede Sicontiba - Hugo Catossi.

18/08/2018 - Visita a sede campestre e participacdo na rodada de repescagem para uma vaga na semifinal
da 172 Copa Sicontiba - Vilson de Oliveira e Fernando Palevoda.

21 e 28/08/2018 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.
22 e 29/08/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

25/08/2018 - Visita a sede campestre e participacdo na rodada de semifinais da 172 Copa Sicontiba - José
Carlos Lada, Fernando Palevoda, Vilson de Oliveira e Gilson Luis da Silva.

27/08/2018 - Participacdo no Encontro dos Contadores e Empresarios, local: Restaurante Portal - Hugo
Catossi, Juarez Morona, Dirceu Vaz, José Lada, Reginaldo de Paula, Fernando Palevoda, José Eurides,
Antonio Pozzobon, Juliana Bertol, Juarez Dallagrana, Bruno Bosgerau, Adir Gnoatto, Gerson de Macedo,
Valmir dos Santos, Claudecir Munhoz, Gilson Luis da Silva, Narciso Doro e Marcelo Padula.

30/08/2018 - Participacéo no 1° Encontro do Empreséario Contabil do PR, no CRCPR - Hugo Catossi.
SETEMBRO
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01/09/2018 - Solenidade de Encerramento da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico - Hugo Catossi, Dirceu
Vaz, José C. Lada, Reginaldo R. de Paula, Fernando Palevoda, José Eurides, Juarez Dallagrana, Bento
Rosa, Bruno Vosgerau, Vilson de Oliveira, José Fragoso, Narciso Doro.

04, 11, 18 e 25/09/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz.
05, 12, 19 e 26/09/2018Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

06/09/2018 - Participacdo no lancamento dos trabalhos da Comissédo Mista que tem por objetivo os estudos
do PCCR Sanepar - Luciano Barboza.

11/09/2018 - Curso eSocial e Reforma Trabalhista, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana.

11/09/2018 - Reunido com Ronilda (Consdrcio Unilance) sobre proposta de parceria - Simone Vanni e Bento
Rosa.

11 e 12/09/201 - Reuniao sobre o ACT COPEL 2018/2019 - Adir Gnoatto.

12/09/2018 - Posse dos indicados pelo Sicontiba no Conselho Municipal dos Contribuintes de Curitiba -
Hugo Catossi, Reginaldo, Dirceu Vaz e José Eurides.

14/09/2018 - Reunides sobre propostas de parcerias com a AGEMED (Julio Assis), SB Coaching (Dario R.
Santos) e Consclic (Tarso Ogama) - Simone Vanni.

15/09/2018 - Realiza¢do do 2° InterContébeis — Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias
Contabeis do Parana, na sede campestre Irineu Zanuzzo - Dirceu Vaz, Fernando Palevoda, Vilson Oliveira
e Daniella Novak.

25/09/2018 - Curso Contratacéo de Servigos, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana.
25/09/2018 - Sessao do Conselho Municipal de Contribuintes - José Eurides.

25/09/2018 - Reunido com a Solu¢éo Digital (Marcelo e Heitor) sobre a parceria em curso - Hugo Catossi e
Simone Vanni.

26/09/2018 - Assembleia com empregados contabilistas da Fundacdo Copel para deliberar sobre a pauta de
reivindicacfes para o ACT 2018/2019 - Hugo Catossi e Ricardo Weber.

26 e 27/09/2018 - Reunido sobre o ACT COPEL 2018/2019 - Adir Gnoatto.

OUTUBRO

02, 09, 16, 23 e 30/10/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz e José Eurides.
03, 10, 17, 24 e 31/10/2018 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

03 e 04/10/2018 - Reunido sobre o ACT COPEL 2018/2019 - Adir Gnoatto.

04/10/2018 - Encontro no CRCPR com grupo de empresarios interessados em contribuir para a valorizacdo
da profisséo - Hugo Catossi e Gerson L. Borges

09/10/2018 - Reunido com a diretoria da Fundacgédo Copel de negocia¢éo para o ACT 2018/2019 - Ricardo
Weber.

15/10/2018 - Participacdo no Workshop eSOCIAL promovido pela BSSP Centro Educacional e apoiado pelo
Sicontiba - Simone Vanni.

16/10/2018 - Reunidao com Marcos B. do Prado (MED CURITIBA) sobre proposta de parceria na area de
medicina e seguranca do trabalho - Simone Vanni.

17/10/2018 - Reunido com os advogados Alexandre e Armando sobre a audiéncia de instrucdo a ser
realizada as 09h50min do dia 25/10/2018 na 15% Vara do Trabalho de Curitiba - Hugo Catossi, Juarez
Morona, Reginaldo e Ricardo Weber.
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18/10/2018 - Participagdo como expositor na semana académica do Curso de Ciéncias Contabeis da
Universidade Tuiuti - Dirceu Vaz.

19/10/2018 - Assembleia na Copel para deliberacdo da proposta de ACT 2018/2019 e de PLR 2018, local:
KM3 - Hugo Catossi, Adir Gnoatto e Ricardo Weber.

20/10/2018 - Visita a sede campestre para conferir como esta - José Carlos Lada.

24/10/2018 - Assembleia com empregados contabilistas da Fundacéo Copel para deliberar sobre o Acordo
Coletivo de Trabalho 2018/2019 - Ricardo Weber.

25/10/2018 - Acordo realizado em audiéncia de Reclamatéria Trabalhista na 152 Vara do Trabalho em
Curitiba - Hugo Catossi, Narciso Doro, Juarez Morona, Reginaldo de Paula, Armando Lira e Ricardo Weber.

31/10/2018 - Reunido com Diretoria da Copel para continuidade das negocia¢des do ACT 2018/2019 para
os empregados Copelianos - Adir Gnoatto e Ricardo Weber.

NOVEMBRO
06, 13, 20 e 27/11/2018 - Sessdes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz e José Eurides.
07, 14, 21 e 28/11/2018 — Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

08/11/2018 - Assembleia na Copel para deliberacdo da proposta de ACT 2018/2019, local: KM3 - Hugo
Catossi, Adir Gnoatto e Ricardo Weber.

08/11/2018 - Reunido do Conselho Fiscal para analisar a documentacéo dos meses de setembro, agosto e
julho - Carlos A. Bittencourt e Claudecir Munhoz.

08/11/2018 - Reunidao com Fabrisia Moura (Casulo Clinica Psicoldgica) sobre proposta de parceria ha érea -
Simone Vanni.

13/11/2018 - Assembleia Geral Ordinaria com associados para aprovacao da previsdo orcamentdria para o
exercicio de 2019 - Associados.

13/11/2018 - Assembleia Geral Extraordinaria com associados e ndo associados para fixagdo aprovacgédo de
valores e demais condi¢Bes da contribuicdo sindical para o exercicio de 2019 - Associados e profissionais
da contabilidade da base.

13/11/2018 - Curso eSocial e Reforma Trabalhista, no auditério do CRCPR - Juarez Dallagrana.

22/11/2018 - Treinamento gratuito eSocial em parceria com a Alterdata, local Sicontiba - Hugo Catossi e
Juarez Dallagrana.

24/11/2018 - Visita a sede campestre Irineu Zanuzzo para fiscalizagdo da manutencao da chéacara - José
Carlos Lada.

26/11/2018 - Reunido com a Setup Tecnologia (supervisor de vendas Tiago Freitas) sobre proposta de
parceria na area de XML - Simone Vanni.

27/11/2018 - Participacdo no evento encontro com empresarios e profissionais sobre o tema simples
nacional, local campo da indUstria FIEP - Simone Vanni.

29/11/2018 - Participagdo no curso Retenc¢bes Tributérias, promovido pelo Sicontiba com o apoio do
CRCPR - Hugo Catossi e Juarez Dallagrana.

30/11/2018 - Reunido com o delegado da Receita Federal (RFB) de Curitiba, Edair Ribeiro da Silva,
reivindicando a Receita Federal um atendimento personalizado aos profissionais da classe contabil, bem
como a melhoria do atendimento, reforcando o impacto causado pelo fechamento das delegacias da
Receita em Araucéria e Colombo - Hugo Catossi.

DEZEMBRO
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03/12/2018 - Assinatura do AC-PLR 2018 e do ACT 2018/2019 em prol dos profissionais da contabilidade
empregados da Copel, local Copel - Juarez Morona.

04 e 11/12/2018 - Sessbes do Conselho Municipal de Contribuintes - Dirceu Vaz e José Eurides.
05/12/2018 - Sesséo do Conselho Municipal de Contribuintes - Reginaldo R. de Paula.

11/12/2018 - Participagcdo no curso Auditoria Trabalhista em Departamento Pessoal, promovido pelo
Sicontiba com o apoio do CRCPR - Juarez Dallagrana.

14/12/2018 - Reunido da Comisséo de Integracdo Sindical, local: Hotel Lizon em Curitiba - Juarez Morona.

17/12/2018 - Audiéncia no Ministério Publico do Trabalho com todos os sindicatos de empregados da
SANEPAR sobre denuncia andnima contra a companhia em relacdo a uma clausula do ACT 2018/2019 -
Luciano Barboza e Ricardo Weber.

18/12/2018 - Participacdo no curso Retencgdes Tributarias, promovido pelo Sicontiba com o apoio do
CRCPR - Juarez Dallagrana e Narciso Doro.

28/12/2018 - Visita a sede campestre Irineu Zanuzzo para fiscalizacdo da manutencdo da chacara - José
Carlos Lada.
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Registro de visitas ao Sicontiba

DATA NOME DATA NOME
03/01/2018 | Hugo Catossi 29/01/2018 | Simone Vanni
03/01/2018 | José Carlos Lada 30/01/2018 | José Carlos Lada
09/01/2018 | José Eurides 02/02/2018 | Juarez Morona
10/01/2018 | José Carlos Lada 07/02/2018 | Juarez Morona
11/01/2018 | Hugo Catossi 08/02/2018 | Juarez Morona
11/01/2018 | José Carlos Lada 08/02/2018 | Luciano Barboza
11/01/2018 | Narciso Doro Junior 15/02/2018 | Carlos A. Bittencourt
11/01/2018 | Dirceu Vaz 16/02/2018 | José Carlos Lada
12/01/2018 | Narciso Doro Junior 19/02/2018 | José Carlos Lada
15/01/2018 | Bento Rosa Junior 22/02/2018 | Juarez Dallagrana
15/01/2018 | Carlos A. Bittencourt 26/02/2018 | José Eurides
15/01/2018 | Hugo Catossi 26/02/2018 | Simone Vanni
16/01/2018 | José Carlos Lada 27/02/2018 | José Carlos Lada
16/01/2018 | Hugo Catossi 01/03/2018 | Gilson Luis da Silva
18/01/2018 | Hugo Catossi 01/03/2018 | Juarez Morona
18/01/2018 | José Eurides Borges Filho | 01/03/2018 | Vilson Oliveira de Souza
18/01/2018 | José Carlos Lada 01/03/2018 | José Carlos Lada
18/01/2018 | Luciano Barboza 06/03/2018 | Juarez Morona
19/01/2018 | Hugo Catossi 06/03/2018 | Narciso Doro Junior
19/01/2018 | José Carlos Lada 08/03/2018 | Juarez Morona
22/01/2018 | Narciso Doro Junior 08/03/2018 | Carlos A. Bittencourt
23/01/2018 | Simone Vanni 09/03/2018 | Adir Gnoatto
25/01/2018 | Juarez Dallagrana 14/03/2018 | José Carlos Lada
25/01/2018 | José Carlos Lada 15/03/2018 | Carlos A. Bittencourt
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DATA NOME DATA NOME
22/03/2018 | Juarez Morona 10/05/2018 | Hugo Catossi
23/03/2018 | Luciano Barboza 10/05/2018 | José Adriano Fragoso
23/03/2018 | Adir Gnoatto 10/05/2018 | Armando Lira
26/03/2018 | José Eurides 10/05/2018 | Juliana Bertol
26/03/2018 | Juarez Morona 15/05/2018 | Simone Vanni
26/03/2018 | Adir Gnoatto 15/05/2018 | José Carlos Lada
27/03/2018 | Narciso Doro 16/05/2018 | Simone Vanni
27/03/2018 | José Carlos Lada 16/05/2018 | Hugo Catossi
29/03/2018 | José Carlos Lada 18/05/2018 | José Carlos Lada
05/04/2018 | Narciso Doro 18/05/2018 | Vilson Oliveira
09/04/2018 | Juarez Morona 18/05/2018 | Fernando Palevoda
12/04/2018 | Fernando Palevoda 22/05/2018 | Simone Vanni
12/04/2018 | José Carlos Lada 23/05/2018 | Hugo Catossi
12/04/2018 | Juarez Morona 23/05/2018 | Narciso Doro
16/04/2018 | José Carlos Lada 25/05/2018 | Narciso Doro
17/04/2018 | José Carlos Lada 25/05/2018 | Hugo Catossi
20/04/2018 | Carlos A. Bittencourt 25/05/2018 | Fernando Palevoda
20/04/2018 | Claudecir J. Munhoz 28/05/2018 | Hugo Catossi
26/04/2018 | José Carlos Lada 28/05/2018 | Narciso Doro
26/04/2018 | Juarez Morona 29/05/2018 | Narciso Doro
27/04/2018 | José Carlos Lada 29/05/2018 | Simone Vanni
02/05/2018 | Albino Vieira de Oliveira 30/05/2018 | José Carlos Lada
03/05/2018 | Narciso Doro Junior 04/06/2018 | Juliana Bertol
03/05/2018 | José Eurides 07/06/2018 | José Carlos Lada
09/05/2018 | Narciso Doro Junior 07/06/2018 | Juarez Dallagrana
09/05/2018 | Hugo Catossi 11/06/2018 | Juarez Morona
10/05/2018 | José Carlos Lada 12/06/2018 | Marcello Padula
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DATA NOME DATA NOME
12/06/2018 | Narciso Doro 12/07/2018 | Hugo Catossi
12/06/2018 | Hugo Catossi 13/07/2018 | Simone Vanni
15/06/2018 | Juarez Dallagrana 13/07/2018 | José Carlos Lada
19/06/2018 | Luciano Barboza 17/07/2018 | Hugo Catossi
20/06/2018 | Hugo Catossi 18/07/2018 | Hugo Catossi
20/06/2018 | Juarez Morona 19/07/2018 | Carlos A. Bittencourt
21/06/2018 | Hugo Catossi 19/07/2018 | Juarez Morona
21/06/2018 | Bento Rosa Junior 19/07/2018 | Gilson Luis da Silva
26/06/2018 | Simone Vanni 19/07/2018 | Daniella Novak
26/06/2018 | Hugo Catossi 19/07/2018 | Claudecir J. Munhoz
26/06/2018 | Narciso Doro 23/07/2018 | José Eurides
28/06/2018 | Narciso Doro 24/07/2018 | Hugo Catossi
28/06/2018 | Hugo Catossi 25/07/2018 | Hugo Catossi
02/07/2018 | Hugo Catossi 26/07/2018 | Juliana Bertol
03/07/2018 | Hugo Catossi 26/07/2018 | Narciso Doro
04/07/2018 | Hugo Catossi 27/07/2018 | Simone Vanni
04/07/2018 | José Carlos Lada 31/07/2018 | Hugo Catossi
05/07/2018 | Hugo Catossi 01/08/2018 | José Carlos Lada
05/07/2018 | Narciso Doro 01/08/2018 | Juarez Morona
05/07/2018 | Simone Vanni 07/08/2018 | Luciano R. Barboza
06/07/2018 | José Eurides 07/08/2018 | José Carlos Lada
09/07/2018 | José Carlos Lada 07/08/2018 | Carlos Bittencourt
10/07/2018 | Juarez Dallagrana 08/08/2018 | Hugo Catossi
10/07/2018 | Juliana Bertol 09/08/2018 | Narciso Doro
11/07/2018 | Hugo Catossi 10/08/2018 | Fernando Palevoda
12/07/2018 | José Carlos Lada 16/08/2018 | Carlos Bittencourt
12/07/2018 | Simone Vanni 16/08/2018 | Juarez Morona
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DATA NOME DATA NOME
16/08/2018 | Albino Vieira 27/09/2018 | José Eurides
16/08/2018 | Ozires Kloster 27/09/2018 | Luciano Barboza
16/08/2018 | Hugo Catossi 01/10/2018 | Hugo Catossi
16/08/2018 | José Adriano 02/10/2018 | Hugo Catossi
17/08/2018 | Hugo Catossi 03/10/2018 | José Carlos Lada
17/08/2018 | Narciso Doro 03/10/2018 | Narciso Doro
20/08/2018 | Hugo Catossi 04/10/2018 | Hugo Catossi
23/08/2018 | Juarez Dallagrana 04/10/2018 | Carlos Bittencourt
28/08/2018 | Simoni Vanni 04/10/2018 | Daniel Zanuzzo
29/08/2018 | Bento Rosa Junior 04/10/2018 | José Eurides
29/08/2018 | Simone Vanni 08/10/2018 | Claudecir Munhoz
29/08/2018 | Hugo Catossi 09/10/2018 | Simone Vanni
30/08/2018 | Simone Vanni 15/10/2018 | José Carlos Lada
31/08/2018 | José Carlos Lada 16/10/2018 | Hugo Catossi
04/09/2018 | José Eurides 16/10/2018 | Simone Vanni
05/09/2018 | Narciso Doro 17/10/2018 | Hugo Catossi
05/09/2018 | Hugo Catossi 17/10/2018 | Juarez Morona
11/09/2018 | Bento Rosa 17/10/2018 | Reginaldo R. de Paula
11/09/2018 | Simone Vanni 18/10/2018 | Dirceu Vaz
13/09/2018 | Dirceu Vaz 23/10/2018 | Narciso Doro
13/09/2018 | Hugo Catossi 24/10/2018 | Juarez Dallagrana
14/09/2018 | Simone Vanni 25/10/2018 | Reginaldo de Paula
24/09/2018 | Hugo Catossi 25/10/2018 | Hugo Catossi
25/09/2018 | Hugo Catossi 30/10/2018 | Juliana Bertol
25/09/2018 | Simone Vanni 30/10/2018 | Simone Vanni
25/09/2018 | Narciso Doro 01/11/218 | Hugo Catossi
26/09/2018 | Hugo Catossi 01/11/2018 | Narciso Doro
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DATA NOME DATA NOME
01/11/2018 | José Carlos Lada 22/11/2018 | Juarez Dallagrana
06/11/2018 | José Eurides 26/11/2018 | Simone Vanni
06/11/2018 | Hugo Catossi 27/11/2018 | Hugo Catossi
06/11/2018 | Juarez Dallagrana 30/11/2018 | José Carlos Lada
07/11/2018 | Hugo Catossi 07/12/2018 | José Carlos Lada
07/11/2018 | Juarez Dallagrana 07/12/2018 | José Eurides
08/11/2018 | Simone Vanni 10/12/2018 | Narciso Doro
08/11/2018 | Carlos A. Bittencourt 11/12/2018 | Claudecir Munhoz
08/11/2018 | Claudecir Munhoz 12/12/2018 | Juliana Bertol
09/11/2018 | José Carlos Lada 13/12/2018 | José Eurides
09/11/2018 | Albino Vieira 27/11/2018 | Hugo Catossi
20/11/2018 | Hugo Catossi 30/11/2018 | José Carlos Lada
22/11/2018 | Hugo Catossi
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Disponibilidade financeira

SICONTIBA

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31/12/2018

DATA BANCO AGENCIA CONTA TIPO SALDO R$
31/12/2018 CEF CRISTO REI 1127-2 cle R$ 39.229,71
31/12/2018 CEF CRISTO REI 1016-0 clc R$ 43.073,82
31/12/2018 CEF CRISTO REI CDB Aplicaggo R$ 452.721,18

TOTAL R$ 535.024,71
CONTRIBUIQOES RECEBIDAS EM 2018
Quantidade Valor R$
Contribuicdo Associativa 258 R$ 74.476,60
Contribuicdo Sindical 650 R$ 68.419,70

Contribuicao Assistencial 360 R$ 120.165,77

Contribuicdo Custeio Sindical 15 R$ 4.151,44

ARRECADAGAO E REPASSES LEGAIS DA CONTRIBUICAO SINDICAL EM 2018

Sicontiba 60% R$ 68.419,70
CNPL 20% R$ 22.806,56
MTE 10% R$ 11.403,28
Forca Sindical 10% R$ 11.403,28
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Negociacoes Coletivas

v Convencgdes e Acordos Coletivos firmados pelo Sicontiba em 2018

O Sicontiba celebrou 31 Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) e 1 Convencdo Coletiva de
Trabalho (CCT) no ano de 2018, trazendo inumeros beneficios em favor dos profissionais da
contabilidade empregados em escritérios e assessorias da area contabil e também vinculados a
Sanepar, Copel, Fundagdo Copel e outras empresas dos mais diversos ramos de atividade.
Beneficios tais como reajustes salariais, abonos, adicionais, participagdes nos lucros, bancos de
horas e compensacao e prorrogacao de jornada.

> SICONTIBA-SESCAP-PR CCT 2018-2019 — Reajuste Salarial, Reajuste VR/VA,

entre outros beneficios;

> SICONTIBA-BERTI CONTADORES ASSOCIADOS - ACT 2018/20209 -

Compensacdo de Sabados;
> SICONTIBA-BMR MEDICAL LTDA — ACT 2018/2020 — Banco de Horas;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR — ACT
2018/2018 — 1° Programa de Aposentadoria Incentivada e 1° Programa de Dispensa

Voluntéaria;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR — ACT
2018/2018 — Programa de Participacdo nos Resultados exercicio 2017;

> SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA — SANEPAR — ACT

2018/2019 — Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - ACT

2018/2018 — Participacdo nos Lucros ou Resultados exercicio 2017;

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZACAO S/A — ACT 2018/2018 — Participacéo
nos Lucros ou Resultados exercicio 2017;

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A — ACT 2018/2018 — Participagdo nos

Lucros ou Resultados exercicio 2017;
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> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A — ACT 2018/2018 —

Participacdo nos Lucros ou Resultados exercicio 2017,

> SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICAGCOES S/A — ACT 2018/2018 — Participacdo

nos Lucros ou Resultados exercicio 2017;

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA — COPEL - ACT -

Participacdo nos Lucros ou Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZACAO S/A — ACT — Participac&o nos Lucros ou

Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A — ACT — Participacdo nos Lucros ou

Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A — ACT - Participagdo nos
Lucros ou Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICACOES S/A — ACT — Participacéo nos Lucros

ou Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA - COPEL - ACT

2018/2019 — Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZACAO S/A — ACT 2018/2019 - Reajuste

Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL DISTRIBUICAO S/A — ACT 2018/2019 — Reajuste Salarial,

Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S/A — ACT 2018/2019 -
Reajuste Salarial, Abono, entre outros beneficios;

> SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICACOES S/A — ACT 2018/2019 — Reajuste

Salarial, Abono, entre outros beneficios;
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> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL SS — ACT 2018/2019

— Compensacao de Sabados;

> SICONTIBA-FORCONTABIL ASSESSORIA EMPRESARIAL SS — ACT 2018/2018

— Patrticipacao nos Lucros ou Resultados exercicio 2018;

> SICONTIBA-FUNDACAO COPEL — ACT 2018/2019 — Reajuste Salarial, Abono,

entre outros beneficios;

> SICONTIBA-IOTO INTERNATIONAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
AROMATICOS LTDA — ACT 2018-2018- Compensacéao de Feriados no ano;

> SICONTIBA-IOTO INTERNATIONAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
AROMATICOS LTDA — ACT 2018-2018- Compensacéo de Feriado 08-12-2018;

> SICONTIBA-IOTO INTERNATIONAL INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS
AROMATICOS LTDA — ACT 2018-2020—- Compensacédo de Sabados;

> SICONTIBA-MARMO CONTABIL SS LTDA — ACT 2018/2019 — Compensacao de
Feriados;

> SICONTIBA-MARMO CONTABIL SS LTDA — ACT 2018/2019 — Compensacao de
Séabados;

> SICONTIBA-MARTINS ALVES CONTABILIDADE S/S — ACT 2018/2019 — Banco

de Horas;

> SICONTIBA-VALCONTEC CONTABILIDADE S/S - ACT 2018/2019 -

Compensacdo de Sabados.
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Atividades desenvolvidas em 2018

v Ingresso de novos associados: 86 profissionais da contabilidade

O associado ao Sicontiba tem direito a voto, a ser votado e também tem voz dentro da entidade.
Além disso, pode ter auxilio na resolucdo de problemas de atendimento junto a algum 6rgéo
publico, usufruir do nosso clube de vantagens, aproveitando gratuitamente a sede campestre
Irineu Zanuzzo em Colombo, utilizando os servigos da nossa assessoria juridica de forma gratuita
e tendo diversos outros beneficios, como descontos em cursos, em plano de saude da Unimed
Curitiba, em tratamento odontoldgico, em seguros, em escolas e universidades e em outros mais
de 5 mil estabelecimentos através do cartdo de beneficios Allsul.

v Cursos e eventos de atualizagao profissional

22 cursos foram promovidos no ano com temas atuais, palestrantes experientes, renomados e
precos abaixo da média de mercado, constatando-se um aumento do nimero de eventos e de
inscritos, inclusive alguns especificos passando a valer pontuacdo no programa de educacdo
profissional continuada do Conselho Federal de Contabilidade. Em 2018, foram realizados:

- 20/03/2018 - DIRPF (Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica) Atualizacfes para 2018

- 18/04/2018 - ECD (Escrituragéo Contabil Digital) Novidades para 2018

- 26/04/2018 - eSocial — Atualizacfes para 2018 e regras do faseamento

- 11/05/2018 - EFD REINF — Nova forma de declarar e pagar as retengfes

- 22/05/2018 - Atualizacdo do ICMS para 2018

- 29/05/2018 - DCTF WEB

- 13/06/2018 - Cruzamento de ObrigacBes Acessoérias e o sistema Sped: ECD x ECF x DCTF x
EFD ContribuicGes

- 25/06/2018 - eSocial — Implantacéo e Validacdo

- 28/06/2018 - Substituicdo Tributario do ICMS

- 23/07/2018 - Lucro Real e Presumido

- 09/08/2018 - Folha de Pgto eSocial

- 14/08/2018 - Principais Operacdes Fiscais

- 11/09/2018 - eSocial e Reforma Trabalhista

- 25/09/2018 - Contratacdo de Servicos

- 10/10/2018 - Ativo Imobilizado

- 23/10/2018 - Emisséo e Analise de Documentos Fiscais

- 24/10/2018 - Atualizacdo Trabalhista em DP

- 13/11/2018 - eSocial e Reforma Trabalhista (7 pontos EPC)
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- 27/11/2018 - Substituicao Tributaria do ICMS — As Novas Regras com base no RICMS/PR

- 29/11/2018 - RetengBes Tributarias (7 pontos EPC)

- 11/12/2018 - Auditoria Trabalhista em DP (7 pontos EPC)

- 18/12/2018 - Planejamento Tributario: Alteracbes da legislacdo e cenarios para definicdo de

regime Real, Presumido ou Simples (7 pontos EPC).

v Assessoria Juridica
O departamento juridico do Sicontiba oferece atendimento gratuito aos contabilistas associados e

representados. Em 2018 foram realizados:

> Centenas de atendimentos e de consultorias, nas formas presenciais, por telefone
ou via e-mail.
> 27 homologacdes de rescisOes trabalhistas. Os profissionais atendidos receberam

todo o suporte do sindicato, como, por exemplo, a conferéncia dos célculos de verbas
rescisorias e tiveram a oportunidade de terem todas as suas davidas juridicas esclarecidas.

> 62 homologactes de transferéncias de escrita (responsabilidade técnico-contabil),
sendo que em diversas oportunidades houve mediagdo para a negociagdo de honorarios

pendentes e também para a solucéo de conflitos entre as partes.

v Ouvidoria
150 e-mails foram atendidos pela Ouvidoria do Sicontiba no ano de 2018. Foram sanadas duvidas
contabeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamacgfes e

reivindicagdes ao conhecimento de 6rgaos publicos e de entidades.

v Secretaria

3.500 e-mails foram recebidos pela secretaria do Sicontiba no ano de 2018. Dentre 0s assuntos
tratados constam reivindicacdes para o fortalecimento da classe contabil, convites, oficios,
publicacbes, respostas as divulgacdes das atividades e parcerias disparadas via e-mail marketing,
inscricdes e esclarecimentos sobre cursos e eventos, inscricdes e esclarecimentos sobre a Copa

Sicontiba e agendamento dos espac¢os da sede campestre Irineu Zanuzzo.

v Impressodes realizadas

9.550 impressdes foram realizadas em 2018, a maioria delas relacionadas aos cursos (listas de
presenca, divulgacbes de beneficios em ser associado e da certificacdo digital), as reunides,
assembleias, oficios, convites, fichas e guias associativas, guias de contribuicdes, documentos

vinculados ao servico juridico e reservas da sede campestre Irineu Zanuzzo.
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v Incluséo de dados no Portal da Transparéncia do Sicontiba

Foram atualizadas e incluidas vérias informagdes e dados no Portal da Transparéncia, a exemplo
dos acordos coletivos firmados em 2018, o novo estatuto alterado e registrado em 2018, as
demonstrag6es contabeis, o relatério de atividades e os pareceres do conselho fiscal em relagéo a

prestacdo de contas, bem como a quantificacdo de profissionais da base por cidade.

v 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico
O Sicontiba promoveu mais uma vez a Copa Sicontiba de Futebol Suico para os profissionais da
contabilidade e convidados especiais. A competicdo, a premiacdo e um almoco de

confraternizacdo foram realizados na sede campestre Irineu Zanuzzo.

v 2° Intercontabeis — Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias Contébeis do
Parana

O Sicontiba contribuiu mais uma vez com a iniciativa da Comissdo de Jovens Liderancas
Contabeis no Parana (CRC Jovem PR), disponibilizando estrutura, campos de futebol, etc., para a
realizacdo do 2° torneio de futebol suico entre estudantes de ciéncias contabeis e demais
profissionais da contabilidade. Houve muita descontracéo e troca de experiéncias entre todos os
envolvidos, atletas, estudantes, profissionais da contabilidade, diretores do Sicontiba e
convidados, além de novos lagos de amizade terem sido firmados. O Sicontiba também chamou a
atencdo para a importante atividade que o sindicato desempenha em defesa e valorizacdo dos
profissionais da contabilidade, buscando despertar o espirito associados dos jovens estudantes

contabilistas.

v Melhorias na Sede Campestre Irineu Zanuzzo

Durante o ano foram mensalmente comprados materiais para a manutencdo da sede campestre,
a exemplo de fio de nylon para rocadeira, combustivel, éleo, produtos de limpeza, botijao de gés,
tinta, rolo para pintura, tomada, fita isolante, vassoura, mangueira, pincel e lixa. Houve aquisi¢éo
de soprador e rocadeira. Houve reparos na parte elétrica, na iluminacdo externa e no sistema de
iluminacdo do saldo de cima com a colocacdo de lampadas LED. Reparos hidraulicos foram
executados nos banheiros e troca de chuveiros. Também houve consertos de equipamentos e das
telas dos alambrados, gerando gastos consideraveis, pois o ano foi atipico no clima, tendo

tempestades, deterioracdo da estrutura da chacara, inclusive com queda de arvores.

v Utilizacdo da Sede Campestre Irineu Zanuzzo
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Aproximadamente 1.072 pessoas usufruiram da sede campestre no ano. Foram arrecadados R$
8.030,00 dos convidados dos associados e foram recebidos R$ 4.500,00 do SESCAP-PR pela
utilizacdo dos associados da entidade patronal. A sede esta a disposicdo dos associados do
Sicontiba, seus dependentes e convidados. A chécara possui estacionamento, quiosques com
churrasqueiras, saldes de festas, lagos para pesca, campos de futebol e quadras de vélei, de

futsal e de bocha, além de uma fonte de agua limpa.

v Certificagdo Digital — Convénio com a Solugao Digital

O Sicontiba firmou parceria com a Solugéo Digital, sendo emitidos, dentro da sede do Sicontiba, a
partir de maio, certificados digitais (A1 e A3 para PF e PJ) com agendamento prévio de horario ou
mesmo sem agendamento, inclusive com a possibilidade de atendimento in loco, indo até o
escritorio ou empresa cliente para a emissao do certificado, durando a média de atendimento 20
minutos. Os precos sdo um dos melhores de Curitiba e Regido, e mais, o profissional da
contabilidade parceiro que indicou aos seus clientes a compra de certificado digital no Sicontiba

recebeu 12% de comissdo para cada certificado emitido, além de ter o préprio pessoal gratuito.

v Convénio com a Mongerau Aegon

O Sicontiba firmou parceria com a Mongerau Aegon na area de Seguro de Vida e de Plano de
Previdéncia Privada. A Seguradora oferece solucdes, atendimento personalizado e precos
especiais para profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido. A empresa é especialista no
desenvolvimento de solu¢gdes personalizadas, sendo uma das dez maiores seguradoras
independentes do Brasil, com quase 200 anos de atividades ininterruptas no pais. A Mongerau
conta com 40 escritérios comerciais espalhados pelo Brasil, que servem de base para o trabalho
de seis mil corretores parceiros. Sao mais de dois milhées de clientes, cerca de R$ 334 bilhdes
assegurados e mais de R$ 366 milhdes pagos em beneficios para seus clientes. S&o solugbes
diversas que protegem a renda dos profissionais da contabilidade, seus dependentes e seu
patrimdnio com seguros vitalicios ou por prazo determinado. Também ha possibilidade de
beneficio fiscal na sua declaracdo de Imposto de Renda. Foi disponibilizada uma consultoria
individual para analisar o perfil e necessidades de planejamento e protecdo financeira. Sao

inmeras as possibilidades de beneficios pessoais e familiares.

v Convénio com a BSSP Centro Educacional

O Sicontiba firmou parceria com a BSSP Centro Educacional, oferecendo descontos em Cursos

de Po6s-Graduacao ao profissionais da contabilidade que estejam regulares junto ao SICONTIBA.
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v Convénio com a Faculdade de Pinhais (FAPI)

O Sicontiba firmou parceria com a Faculdade de Pinhais (FAPI), concedendo bolsas de até 50%
aos profissionais da contabilidade associados ao Sicontiba, incluindo descontos progressivos no
valor das mensalidades dos cursos presenciais de graduacdao. Inicialmente foram disponibilizadas
50 bolsas com 50% de desconto. O beneficiario da bolsa teve que prestar o vestibular, ou
apresentar score do ENEM (nota minima 450) e/ou diploma de curso superior. A missao da FAPI
é formar liderancas para o mundo do trabalho! A Faculdade de Pinhais (FAPI), mantida pelo
Centro de Ensino Superior de Pinhais, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, foi

credenciada em 23 de junho de 2000, por meio da Portaria MEC 882.

v Vagas de Emprego e de Estagio

O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e estagio, sendo que no
ano de 2018 aumentou substancialmente o nimero de vagas de trabalho disponibilizadas e o
namero de curriculos cadastrados, contribuindo assim para a inclusdo de novos e experientes

profissionais da contabilidade no mercado de trabalho.

v Alvara de Licenga de Funcionamento Condicionado

Com o apoio do Sicontiba e de diversas entidades, foi aprovada na Camara Municipal de Curitiba
a Lein®. 15.200 de 27 de abril de 2018 (de autoria dos vereadores Helio Wirbiski e Tico Kuzma),
que autoriza o Executivo Municipal a instituir o Alvara de Licengca de Funcionamento

condicionado.

v Provimento de Cargos na Jucepar decorrente de Concurso Puablico
Tratando-se de um antigo pleito da classe contabil e do Sicontiba, realizou-se um concurso

publico especificamente para o provimento de cargos a JUCEPAR.

v Notas de Repudio

O Sicontiba, defendendo que o cddigo de ética do contador seja observado por todos, em
consonancia com sua campanha de DIGA NAO A AUTODESVALORIZA(;AO PROFISSIONAL,
manifestou-se publicamente sobre determinadas atitudes que ndo vao ao encontro dos principios
da contabilidade, da ética e da concorréncia leal, divulgando notas de repudio contra aqueles que
fizeram publicacdes indevidas e que depreciaram a classe contabil, fazendo propagandas

enganosas e propondo servigos fantasiosos e que fogem da realidade.

v Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba
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Mais uma vez o Sicontiba indicou 3 nomes para compor o quadro de conselheiros do Conselho de
Contribuintes da Prefeitura de Curitiba: os Contadores Reginaldo Rodrigues de Paula, Dirceu
Tadeu Vaz e José Eurides Borges Filho, os quais sdo profissionais de destaque na classe
contabil, com amplo conhecimento da legislagéo tributaria, sendo exemplos de profissionais éticos
e com alto gabarito técnico. Os indicados colaboram com o Sicontiba ha anos, sendo que Dirceu
exerce a 22 vice-presidéncia, Reginaldo o cargo de 1° Secretario e José Eurides a funcédo de

tesoureiro geral.

v Campanha Declare Certo

O Sicontiba apoiou a campanha Declare Certo, que teve o objetivo de orientar gratuitamente os
contribuintes paranaenses sobre o preenchimento da declaracdo de Imposto de Renda, fazendo
um trabalho social até em forma de gratiddo a tudo conquistado através da profissdo contabil.
Participaram pelo Sicontiba como colaboradores voluntarios, esclarecendo as duvidas da
populagéo, Juliana Bertol Guedes (Diretora Cultural do Sicontiba), Simone Vanni Soares (Diretora
Assistencial do Sicontiba), Daniella Novak (Delegada do Sicontiba em Sao José dos Pinhais) e

Claudecir José Munhoz (membro do Conselho Fiscal do Sicontiba).

v Campanha Outubro Rosa Atitude na Cabeca

O Sicontiba apoiou a campanha Atitude na Cabeca no outubro rosa, colaborando na arrecadacao
de perucas, cabelos, lencos, chapéu, turbantes, bonés, boinas e etc. Criado em maio de 2014, a
ONG Atitude na Cabeca arrecada cabelos, perucas, lencos, chapéus, turbantes, bonés, boinas e
outros aderegos para pacientes que perderam os cabelos por conta de alguma doencga ou
tratamento. Além disso, também séo ofertadas proteses de silicone e micropigmentacdo da mama

para quem fez a retirada do seio, recebem um kit com lengo, sutid, peruca e uma almofada.

v Entrevistas

O Sicontiba participou de entrevistas para sanar duvidas dos profissionais da contabilidade e
contribuintes, a exemplo da concedida a RICTV em margo pelo presidente em exercicio na época
Sr. Juarez Morona para tirar dividas sobre o IR 2018, inclusive sobre algumas novidades, como a

de que os valores lancados no programa Nota Parana deverado ser declarados no IR.

v Alteracdes Estatutéarias

2018 foi um ano histérico para a entidade. Foram apresentadas sugestdes de mudancas de
diversos dispositivos estatutarios, inclusive com a criacdo de novas regras visando adequacéao
aos dias atuais, destacando regras que priorizam a ética e honestidade na administracdo de uma

entidade acima de tudo. O Sicontiba fez a sua parte, alterando o estatuto da entidade,
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modernizando-o e colocando regras claras de exemplo de ética e honestidade, como por
exemplo:

¢ ndo permitir a reeleicdo do presidente para um 2° mandato subsequente;

e 0 presidente e o vice presidente ndo poderdo exercer concomitantemente nenhum cargo
de diretoria em outras entidades da classe contabil e afins, tendo que atuar
exclusivamente no Sicontiba;

e extincdo da verba de representacdo e da possibilidade de recebimento de qualquer
remuneragdo em decorréncia do exercicio do mandato, seja a titulo de salario, verba de
representacao, devendo o exercicio do cargo ser realizado de forma gratuita, em prol do
desenvolvimento e engrandecimento da categoria dos profissionais da contabilidade;

e reducdo dos cargos da diretoria que hoje sdo 33 no total, sendo que ficardo 26, sendo
Presidente, Vice-Presidente, 9 (nove) Diretores efetivos com seus respectivos 9 (oito)
suplentes e mais 0os 3 membros efetivos do conselho fiscal e 3 suplentes; e

e criacao do conselho de ex-presidentes, pois temos que valorizar os que contribuiram com
a entidade e se for o caso o presidente em exercicio podera contar com a experiéncia dos

mesmos.

v Continuidade da Reengenharia administrativa para se adequar ao orcamento reduzido
decorrente da extingdo da obrigatoriedade de recolhimento da Contribuicdo Sindical,
conforme reforma trabalhista prevista na Lei n°. 13.467, de 13 de julho de 2017.

O Sicontiba, assim como os demais 17.000 sindicatos no Brasil, teve que se adequar a reforma
trabalhista aprovada no congresso nacional (vigéncia a partir de novembro de 2017), em especial
pela extingcdo da obrigatoriedade do recolhimento da contribuicdo sindical, que sempre foi a maior
fonte de receita da entidade, tornando-se opcional aos profissionais da categoria dos profissionais
da contabilidade, sejam liberais, autbnomos ou empregados. Como resultado desta mudanca,
pensando no orcamento sindical, foi mantida a estratégia de redug¢do dos custos com diversos
prestadores de servigos. Resultado: o Sicontiba, indo na contraméo da crise, teve superavit
expressivo em 2018, dando exemplo de gestdo ética, transparente, competente, responsavel,
eficaz e criativa. Foram reduzidos alguns gastos com: quadro funcional; servicos contabeis;
telefonia fixa e mével; empresa que cuida da parte do site, e-mails e mailing lists; entre outros.
Houve alguns ajustes em algumas contratacfes, a exemplo da empresa de monitoramento
eletrbnico, que foi trocada para a SEGPLUS, melhorando os servicos e mantendo-se 0 mesmo

valor anterior de mensalidade.
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Sicontiba em Acao

O Sicontiba realizou durante todo o ano de 2018 diversas atividades em defesa e

valorizacdo dos profissionais da contabilidade, sendo que por diversas oportunidades o

presidente e alguns membros da diretoria se reuniram com 0S governantes e agentes

publicos para levar as reivindicacbes da categoria, apresentando sugestdes e exigindo

solugbes e melhorias no atendimento. Também foram realizadas diversas reunides e

assembleias para negociacdo e celebracdo de contratos coletivos de trabalho. O

Sicontiba ainda apoiou campanhas de entidades parceiras e se posicionou em diversas

frentes de atuacdo por menos tributos, menos burocratizagdo, menos corrupcao e mais

transparéncia. Abaixo segue uma relacédo das publicacbes e matérias divulgadas no que

se refere a algumas das diversas atividades desenvolvidas no ano de 2018.

Dia do Empresario Contabil 12 de janeiro
Publicado em 12/01/2018

AN

O empresirio contabil todos os diss

enfrenta inumerdveis burocracias, otvigagdes acessornas o
axigéncins dasnecassanas

enfrenta a faltn de valonzacho, de aposo @ de atengdo por
parte de alguns governantas

onfrenta a falta de respeito de alguns orgfos publicos que

dependem do seu trabaiho

enfrenta a concomancia desleal de alguns colegas que

e BeVICOS a8 precos (nfimos, desvalonzando toda a

enfrenta a deslealdade de alguns que se dizem contabilistas,
mas que =0 agem de maneirn desonesia ¢ =0 enfram aem
falcatruns

Voo, emprasanc contabll, merece nossa homenagem com o
NOSSO0 SINCAro respalto, aprego & valorzagdo

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba
24 anos Dseferndendo & Valorizando os Profissionais da Contabidade

Dia Histérico no Sicontiba
Publicado em 01/02/2018

Alteracdo estatutaria, Prestacdo de contas 2017, Nomeacao de Delegado, Novo comando temporario da
Entidade e outros assuntos de importancia da classe contabil pautaram as assembleias e reunido de

diretoria do Sicontiba.
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No dia 01° de fevereiro, o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Hugo Catossi,
presidiu as assembleias e a reunido de diretoria do sindicato que tiveram como discussfes centrais o
relatério de prestacdo de contas das atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em 2017 e a alteracdo
estatutaria em diversos dispositivos, sendo que ambas as ordens do dia foram aprovadas pelos presentes.

Nas suas 169 paginas, o relatério traz as principais iniciativas e trabalhos realizados pela diretoria do
Sicontiba no ano passado, como, por exemplo, a celebracdo de 42 Acordos Coletivos de Trabalho firmados
e a finalizacdo da construcdo da nova sede administrativa, que € a mais nova casa dos profissionais da
contabilidade de Curitiba e Regido, venham conhecer.

Para ter acesso ao relatorio, cligue aqui.

Também foi discutida a prestacdo de contas do exercicio de 2017. Elas foram aprovadas por unanimidade
pelo Conselho Fiscal, pela Diretoria Executiva e pela Assembleia Geral Ordinaria realizada com os
associados.

Para ter acesso aos documentos, clique sobre os links abaixo:

Relatério das Atividades Desenvolvidas em 2017 +

Balanco Patrimonial e Demonstracfes do Resultado 2017 +
Balanco Patrimonial — Analitico +

Demonstracdes do Resultado 2017 — Analitica +

Notas Explicativas +

Demonstracdes das Mutacdes do Patriménio Ligquido Findo 2017 +
Demonstracao do Fluxo de Caixa 2017 +

O presidente Hugo apresentou ainda, para deliberacao, sugestdo de mudanca de diversos dispositivos
estatutarios, inclusive com a criagdo de novas regras visando adequacdo aos dias atuais, destacando
regras que priorizam a ética e honestidade na administracdo de uma entidade acima de tudo.
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http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2018/02/Sicontiba-DMPL-2017.pdf
http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2018/02/Sicontiba-DFC-2017.pdf

Disse o Presidente Hugo: Hoje é um dia para ficar registrado na histéria do Sicontiba.Nossa gestao sempre
foi transparente, ética e ousada, objetivando desenvolver a entidade e a classe contabil como um todo,
ajudando a entidade sem nenhum interesse pessoal de promocéo ou ganho financeiro. Assim foi nesses 4
anos de gestdo. Eu, juntamente com a diretoria, ndo ficamos parados vendo o trem passar, mas de forma
agil arregacamos as mangas e fomos a luta realizando diversos projetos. Com todos os projetos e
realizagbes o Sicontiba ganhou mais respeito, credibilidade e a consciéncia e sensacdo por seus
integrantes do dever cumprido. Deixamos 0s mal intencionados e interesseiros de lado e realizamos
dezenas de projetos.

E continuou: A sociedade clama por ética e honestidade, todavia para melhorarmos o mundo temos que
comecar a dar exemplos, comecando pela propria entidade. E o Sicontiba fez e esta fazendo sua parte.
Hoje é um dia histérico porque vamos alterar o estatuto da entidade, moderniza-lo e colocar regras claras
de exemplo de ética e honestidade, como por exemplo:

ndo permitir a reeleicdo do presidente para um 2° mandato subsequente;

. o0 presidente e o vice presidente ndo poderdo exercer concomitantemente nenhum cargo de
diretoria em outras entidades da classe contabil e afins, tendo que atuar exclusivamente no Sicontiba;

. extincdo da verba de representacdo e da possibilidade de recebimento de qualquer remuneragéo
em decorréncia do exercicio do mandato, seja a titulo de salério, verba de representagdo, devendo o
exercicio do cargo ser realizado de forma gratuita, em prol do desenvolvimento e engrandecimento da
categoria dos profissionais da contabilidade;

. reducéo dos cargos da diretoria que hoje sao 33 no total, sendo que ficardo 26, sendo Presidente,
Vice-Presidente, 9 (nove) Diretores efetivos com seus respectivos 9 (oito) suplentes e mais os 3
membros efetivos do conselho fiscal e 3 suplentes.

. criagdo do conselho de ex-presidentes, pois temos que valorizar os que contribuiram com a

entidade e se for 0 caso o presidente em exercicio podera contar com a experiéncias dos mesmos.

Outros temas de interesse da classe contabil foram debatidos, a exemplo da tabela referencial de custos e a
mesa redonda contdbil, iniciativa esta do Sicontiba junto aos profissionais da contabilidade visando ouvir as
reivindicagdes, entender as dificuldades do dia a dia e buscar solugbes.

Foi nomeado também o contador e advogado Armando Santos Lira no cargo de Delegado do Sicontiba
junto ao bairro Lind6ia de Curitiba, o qual terd a incumbéncia primeira de ouvir os contabilistas residentes na
regido, buscar também uma integracdo maior da entidade com os profissionais, levando as sugestdes e
reivindicacbes dos mesmos ao conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca de solucfes e
esclarecimentos.
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Os diretores manifestaram-se agradecendo o empenho e dedicacdo do presidente Hugo, que sempre se
mostrou ético, transparente e competente em tudo que realizou. Reconheceram que foram muitas
atividades e projetos realizados sob a sua presidéncia, culminando com a concretizagdo do sonho da
construcdo da nova sede administrativa.

Vérios diretores se manifestaram e ndo pouparam elogios ao presidente Hugo pela sua forma de atuacéo
na presidéncia, sempre colaborando com o desenvolvimento da entidade e com a defesa da classe contabil.

(momento em que o conselheiro do CRCPR Antonio Moacir Pozzobon parabenizou Hugo pelo trabalho
sério e competente a frente do Sicontiba)

O presidente Hugo solicitou licenca do cargo por 3 meses face as muitas atividades profissionais e
pessoais, deixando o sindicato com dinheiro em caixa, sem dever nada em relagdo a construcdo da nova
sede, estando tudo quitado, e mais, sistema cadastral funcionando regularmente, portal da transparéncia
com diversas informacdes, aumento do ndimero dos acordos coletivos firmados, aumento dos cursos e
convénios oferecidos, sede campestre belissima, com melhorias e disponivel aos associados, canal da
ouvidoria e de banco de empregos com facil acesso, entre outros projetos e frentes de trabalho que estao
em pleno funcionamento. Disse ainda que, independente de participar ou nao da diretoria, como faz ha mais
de 20 anos, continuara contribuindo com o Sicontiba e, sobretudo, defendendo essa profissédo importante
gue passa por momentos dificeis.

A Diretoria saudou Hugo Catossi, demonstraram gratiddo pelo brilhante trabalho no exercicio do cargo no
periodo e expressamente ficaram a disposi¢cao para ajudar o presidente em exercicio no que for preciso.

i

o

SICONTIBA

43



O 2° Vice-Presidente Dirceu Vaz parabenizou o presidente Hugo pelos 4 anos de inUmeras atividades
desenvolvidas em prol do Sindicato e da classe contabil, agradecendo em nome da diretoria e de todos os
contabilistas de Curitiba e Regido tudo que o mesmo fez pelos profissionais da contabilidade.

O 1° Vice-Presidente do Sicontiba, Juarez Tadeu Morona Filho, conforme o estatuto, passa a ser o
presidente em exercicio a partir de 02/02/2018.

Morona se manifestou dizendo que ndo gostaria que Hugo pedisse licenga, ao passo que elogiou 0 mesmo
pelo trabalho desempenhado nesses 4 anos e disse que vai assumir uma entidade que esta funcionando a
pleno vapor e de forma correta em todos os seus departamentos e frentes de trabalho. Finalizou dizendo
gue conta com a ajuda dos diretores e do vice presidente Dirceu Vaz.

O Sicontiba esta para divulgar sua grade de cursos para 2018, bem como esta fechando diversos convénios
para o beneficio dos associados.

Para mais informacfes e sugestdes de melhorias: presidente @sicontiba.com.br

Participe das assembleias, participe do seu sindicato, o nosso Sicontiba, pois juntos somos +

Atencdo, contabilistas da Sanepar: edital de convocacao — Assembleia Geral Extraordinaria —
discussao da propostado 1° P.A.l e PDV 2018

Publicado em 02/02/2018

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente em exercicio do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de
suas atribuicdes estatutarias e respeitada a legislagcdo sindical em vigor, CONVOCA os contabilistas
constantes da lista em anexo enviada pela Empresa, empregados na Companhia de Saneamento do
Parana — SANEPAR, em condi¢Bes de votar, os quais segundo a Companhia cumprem os critérios para
adesdo aos programas de PAI/PDV, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA que
sera realizada no dia 09 de fevereiro de 2018, as 11h30min em PRIMEIRA CONVOCACAO, com a
presenca de 2/3 (dois tercos) dos convocados interessados e as 12h00min em SEGUNDA CONVOCACAO
com o0s presentes, considerando-se aprovadas as delibera¢cbes que obtiverem maioria simples de votos, na
sede do SICONTIBA, localizada na Avenida Senador Souza Naves n° 381, Bairro Alto da Rua XV, em
Curitiba/PR, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1. DISCUSSAO E DELIBERACGAO SOBRE O REGULAMENTO DO PROGRAMA DE
APOSENTADORIA INCENTIVADA (P.A.l) E REGULAMENTO DO PROGRAMA DE DISPENSA
VONLUNTARIA (PDV) - ANO 2018, APRESENTADOS PELA SANEPAR, A SEREM
HOMOLOGADOS PELO SICONTIBA;

2. DISCUSSAO E DELIBERAGAO PARA A CELEBRAGCAO DE TERMO ADITIVO AO ACORDO
COLETIVO DE TRABALHO SICONTIBA/SANEPAR VIGENTE.

POSSIBILIDADE DE VOTO POR CORREIO ELETRONICO: Aos contadores da SANEPAR que desejarem
votar por meio eletrénico, deverdo encaminhar “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br.

Porém, s6 serdo computados 0s votos eletrénicos recebidos até as 10h00min do dia 09/02/2018, contendo
a identificacdo do votante e sua unidade de trabalho, bem como com a clara expresséo sobre as 2 (duas)
deliberacbes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIM” para aprovac&o ou “NAQ” para rejeic&o.

Curitiba, 02 de fevereiro de 2018.

JUAREZ TADEU MORONA FILHO
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Presidente em Exercicio

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

1° EDITAL: Recolhimento da contribuicdo sindical 2018

Publicado em 07/02/2018
EDITAL

RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO SINDICAL
Vencimento em 28 de fevereiro de 2018

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba — SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves n° 381,
Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob n° 76.686.963/0001-52 e
Cdédigo Sindical n° 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo
presente Edital comunica a todos os profissionais que compde a categoria dos contabilistas em sua base
territorial, composta pelos municipios de Adrianépolis, Agudos do Sul, Aimirante Tamandaré, Araucaria,
Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro,
Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperucu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais,
Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, S&o José dos
Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Parana e Curitiba, no Estado do Parana, que em Assembleia Geral da
CNPL - Confederag&o Nacional das ProfissBes Liberais, havida em 22/11/2017, ratificada em Assembleia
Geral Extraordinaria do Sicontiba em 30/11/2017, foi deliberada e aprovada a proposta de sua Diretoria para
a Contribuicdo Sindical Urbana de 2018 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), a qual
podera ser recolhida em nome do SICONTIBA até o dia 28/02/2018. Os profissionais receberdo a Guia de
Recolhimento da Contribuicdo Sindical Urbana (GRCSU-2018) via correspondéncia eletrénica. Caso o
profissional ndo a receba, por qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, podera entédo solicitar sua
GRCSU através do telefone: (41) 3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os
profissionais de contabilidade empregados, caso haja interesse no pagamento, a contribuicdo sindical
corresponde a um dia de trabalho e poderd ser descontado dos vencimentos de margo de 2018,
repassando mediante guia ao Sindicato. Lembramos que, em que pese a nao obrigatoriedade do
recolhimento, é muito importante a sua colaboracdo e contribuicdo para o fortalecimento da classe contabil
e da entidade, visando uma ampliacdo do seu papel de defesa e valorizacdo dos profissionais da
contabilidade.

07 de fevereiro de 2018.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente em Exercicio do Sicontiba
O Edital foi publicado no Jornal Industria & Comércio na edi¢édo do dia 07/02/2018.

Atencdo, contabilistas da Sanepar: edital de convocacdo para apreciacdo da pauta reivindicatéria
para fins de celebracédo do acordo coletivo de trabalho 2018/2019

Publicado em 09/02/2018

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente em exercicio do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de
suas atribuicdes estatutarias e respeitada a legislacdo sindical em vigor, CONVOCA os contabilistas
empregados na Companhia de Saneamento do Parand — SANEPAR, em condi¢cdes de votar, para
participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA que sera realizada no dia 15 de fevereiro de
2018, as 11h30min, em PRIMEIRA CONVOCACAO, com a presenca de 2/3 (dois ter¢os) dos convocados
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interessados, e as 12h00min, em SEGUNDA CONVOCACAO, com os presentes interessados, na sede da
SANEPAR “espaco do Lica”, sito na Rua Engenheiro Rebougas n°. 1376, Bairro: Rebougas, em Curitiba-
PR, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2019

1) DISCUSSAO E APRECIACAO DA PAUTA REIVINDICATORIA A SER ENCAMINHADA A DIRETORIA
DA SANEPAR, PARA FINS DE CELEBRACAO DO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2018/2019.

2) AUTORIZACAO PARA QUE O SICONTIBA PROTOCOLE A PAUTA NA EMPRESA.

POSSIBILIDADE DE VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme novo estatuto): E possivel aos
contadores da SANEPAR que nao estejam lotados no endereco sede votarem por meio eletrdnico, devendo
encaminhar “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br.

Porém, sd serdo computados 0s votos eletrénicos recebidos até as 10h00min do dia 15/02/2018, contendo
a identificacdo do votante e sua unidade de trabalho, bem como com a clara expresséo sobre as 2 (duas)
deliberacdes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIM” para aprovacio ou “NAO” para rejei¢&o.

Curitiba, 09 de fevereiro de 2018.

JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente em Exercicio

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA
2° EDITAL: Recolhimento da contribuicéo sindical 2018

Publicado em 09/02/2018
EDITAL

RECOLHIMENTO DA CONTRIBUICAO SINDICAL
Vencimento em 28 de fevereiro de 2018

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba — SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves n° 381,
Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob n°® 76.686.963/0001-52 e
Cédigo Sindical n° 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo
presente Edital comunica a todos os profissionais que compde a categoria dos contabilistas em sua base
territorial, composta pelos municipios de Adrianépolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucéria,
Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro,
Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais,
Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sdo José dos
Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Parana e Curitiba, no Estado do Parana, que em Assembleia Geral da
CNPL - Confederacédo Nacional das Profissdes Liberais, havida em 22/11/2017, ratificada em Assembleia
Geral Extraordinaria do Sicontiba em 30/11/2017, foi deliberada e aprovada a proposta de sua Diretoria para
a Contribuicdo Sindical Urbana de 2018 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), a qual
poderda ser recolhida em nome do SICONTIBA até o dia 28/02/2018. Os profissionais receberdo a Guia de
Recolhimento da Contribui¢cdo Sindical Urbana (GRCSU-2018) via correspondéncia eletronica. Caso o
profissional néo a receba, por qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, podera entéo solicitar sua
GRCSU através do telefone: (41) 3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os
profissionais de contabilidade empregados, caso haja interesse no pagamento, a contribuicdo sindical
corresponde a um dia de trabalho e podera ser descontado dos vencimentos de marco de 2018,
repassando mediante guia ao Sindicato. Lembramos que, em que pese a ndo obrigatoriedade do
recolhimento, é muito importante a sua colaboracédo e contribuicdo para o fortalecimento da classe cont4bil
e da entidade, visando uma ampliagdo do seu papel de defesa e valorizacdo dos profissionais da
contabilidade.
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09 de fevereiro de 2018.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente em Exercicio do Sicontiba
O Edital foi publicado no Jornal Inddstria & Comércio na edi¢do do dia 09/02/2018.

Vice-Presidente Juarez Tadeu Morona Filho assume interinamente a presidéncia do Sicontiba

Publicado em 09/02/2018

Vice-Presidente Juarez Tadeu Morona Filho assume interinamente a presidéncia do Sicontiba por trés
meses, no periodo que vai de 02/02/2018 até 01/05/2018.
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Ante o pedido de Hugo Catossi de licenga temporaria por 3 meses (aprovado pela Reunido de Diretoria em
01/02/2018), motivado pelas inUmeras atividades pessoais e profissionais que vem desempenhando, o 1°
Vice-Presidente Juarez Tadeu Morona Filho passa a ser o Presidente em exercicio do Sicontiba, conforme
estatuto.

Morona participa do Sicontibba h&d muitos anos e sempre defendeu e valorizou os profissionais da
contabilidade, lutando pelas causas da classe contabil incansavelmente.

Ressaltou Morona: “Nesses trés meses quero dar continuidade ao grande trabalho desempenhado pelo
Presidente Hugo, sempre valorizando e defendendo a classe contabil, principalmente contra qualquer mau
funcionamento dos érgaos publicos, aviltamento de honorérios e concorréncia desleal.”

E continuou: “Da mesma forma, também valorizaremos e daremos total apoio aos profissionais que
trabalham em escritérios, assessorias e empresas que assinam acordos coletivos conosco. Contem

Comigo!”
Venham conhecer a nova sede administrativa e as vantagens da unido coletiva de interesses.

Valorize o SEU SINDICATO. Participe, Contribua e Fortalegca 0 NOSSO SICONTIBA.

Para mais informactes e sugestdes de melhorias: presidente @sicontiba.com.br

3° EDITAL: Recolhimento da contribuicdo sindical 2018

Publicado em 15/02/2018
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EDITAL
RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIQAO SINDICAL
Vencimento em 28 de fevereiro de 2018

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba — SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves n° 381,
Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob n® 76.686.963/0001-52 e
Cddigo Sindical n°. 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo
presente Edital comunica a todos os profissionais que compde a categoria dos contabilistas em sua base
territorial, composta pelos municipios de Adrianépolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucéria,
Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro,
Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperugu, Lapa, Mandirituba, Pién, Pinhais,
Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, Sao José dos
Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Paran& e Curitiba, no Estado do Parana, que em Assembleia Geral da
CNPL - Confederagdo Nacional das Profiss@es Liberais, havida em 22/11/2017, ratificada em Assembleia
Geral Extraordinaria do Sicontiba em 30/11/2017, foi deliberada e aprovada a proposta de sua Diretoria para
a Contribuicdo Sindical Urbana de 2018 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), a qual
poderd ser recolhida em nome do SICONTIBA até o dia 28/02/2018. Os profissionais receberdo a Guia de
Recolhimento da Contribuicdo Sindical Urbana (GRCSU-2018) via correspondéncia eletrénica. Caso o
profissional ndo a receba, por qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, podera entéo solicitar sua
GRCSU através do telefone: (41) 3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os
profissionais de contabilidade empregados, caso haja interesse no pagamento, a contribuicdo sindical
corresponde a um dia de trabalho e poderda ser descontado dos vencimentos de marco de 2018,
repassando mediante guia ao Sindicato. Lembramos que, em que pese a ndo obrigatoriedade do
recolhimento, € muito importante a sua colaboracdo e contribuicdo para o fortalecimento da classe contabil
e da entidade, visando uma ampliagdo do seu papel de defesa e valorizagdo dos profissionais da
contabilidade.

15 de fevereiro de 2018.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente em Exercicio do Sicontiba
O Edital foi publicado no Jornal Industria & Comércio na edi¢cao do dia 15/02/2018.
Comunicado JUCEPAR 002/2018

Publicado em 15/02/2018
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Contribuicdo Sindical 2018 — Faca o Recolhimento e Fortaleca o Sicontiba e a classe contabil

Publicado em 19/02/2018

Prezado(a) Profissional da Contabilidade,
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= Comunicamos a Vossa Senhoria que o recolhimento da Contribuicdo Sindical 2018 podera ser
realizado até o dia 28/02/2018, pois, conforme a lei, o vencimento se da no ultimo dia utili do més de
fevereiro para os profissionais liberais e autbnomos.

> No presente exercicio de 2018, o valor aplicado para os profissionais liberais e autbnomos é de R$
169,00 (cento e sessenta e nove reais), conforme aprovado em assembleia pela CNPL e pelo Sicontiba.

> A guia de recolhimento é enviada pelo correio eletrdnico ou pode ser obtida clicando aqui.

= Caso ndo tenha recebido a guia por qualquer motivo e caso seja do seu interesse o recolhimento,
pedimos que solicite a GRCSU atravées do telefone (41) 3077-3553 ou via e-
mail: financeiro@sicontiba.com.br.

> No que se refere aos profissionais da contabilidade empregados, a contribuicdo sindical permanece no
valor de 1 (um) dia de trabalho e poderd apds autorizagdo ser descontado dos vencimentos de margo de
2018, repassando a empresa o valor mediante guia ao Sindicato que efetivamente representa a categoria
profissional dos contabilistas, no caso o SICONTIBA.

w Os sOcios e proprietarios de escritério de contabilidade, auditoria e pericia também poderdo pagar a
contribuicdo sindical ao SICONTIBA, na qualidade de profissional liberal — pessoa fisica.

> Ressaltamos que, prevista no art. 578 e seguintes da CLT e no art. 8°, inciso 1V da Constituicdo Federal
de 1988, a contribuicdo sindical, facultativa, podera ser recolhida por aqueles que participam de uma
determinada categoria econémica ou profissional, ou de uma profissdo liberal/profissdo regulamentada
(Categoria Diferenciada), e pode ser recolhida em favor da entidade sindical representativa da
categoria, independentemente do profissional estar ou ndo associado ao Sindicato.

> Assim, cumprindo com o0 que estid determinado na legislacdo sindical, pedimos a atencdo de Vossa
Senhoria com o recolhimento no prazo legal, caso seja de seu interesse, o que fortalecera ainda mais a
classe contabil e a entidade, visando uma ampliagcao do seu papel de defesa e valorizagéo dos profissionais
da contabilidade.

> Ressaltamos que o valor arrecadado com a contribuicéo sindical serd utilizado tdo somente para os fins
legais e para as finalidades para as quais o Sindicato existe, pois representamos os profissionais de 29
cidades e ha 95 anos defendemos diariamente vocé contabilista.

> Estamos a sua inteira disposi¢éo para esclarecimentos através do e-mail: financeiro@sicontiba.com.br.

> Valorize o0 SEU SINDICATO. Participe, Contribua e Fortaleca 0o NOSSO SICONTIBA..
= Certos de poder contar com a sua contribui¢cdo e colaboracgéao.

SICONTIBA — SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

fa Fortalecao
I Sicontiba, que
Co:.tn:u'!:“ \  €éoseusindicato,
indica
etambém a
e classe contabil

Palestra: Palavras X Conqguistas — Em comemoracao ao dia internacional da Mulher

Publicado em 28/02/2018

49


http://www.sistemagsind.com.br/profissional/sicontiba/
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
mailto:financeiro@sicontiba.com.br

Palesna
Palavnas X (Zun(kuibfaé

Com Mina Gragans.

LB
S
#1\ v

CLIQUE AQuUI

L AT

Atencdo, contabilistas da Copel: Edital de Convocacdo — Assembleia Geral Extraordinaria —
Discusséao e Apreciacdo da proposta de AC/PLR 2017, apresentada pela Diretoria da COPEL

Publicado em 02/03/2018

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCACAO

O Presidente em exercicio do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA — SICONTIBA, no uso de
suas atribuicbes estatutérias e respeitada a legislacdo sindical em vigor, CONVOCA os contabilistas
empregados na COPEL, em condicbes de votar, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA que sera realizada no dia 08 de marco de 2018, as 16h45min, em PRIMEIRA
CONVOCACAO, com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos interessados, e as 17h15min, em SEGUNDA
CONVOCACAO, com os presentes interessados, no Auditorio da COPEL no Bloco B do Polo KM3,
localizado na Rua José lIzidoro Biazetto n°® 158, em Curitiba/PR, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM
DO DIA:

AC/PLR-2017

APRECIACAO DA PROPOSTA DE ACORDO COLETIVO SOBRE A PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS
NOS LUCROS OU RESULTADOS - AC/PLR-2017 (pagamento em 2018), APRESENTADA PELA
DIRETORIA DA COPEL.

POSSIBILIDADE DE VOTO POR CORREIO ELETRONICO (conforme novo estatuto): E possivel aos
contadores e contadoras da COPEL que nédo estejam lotados no endereco em que havera a AGE votarem
por meio eletrdnico, devendo encaminhar “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br.

Porém, s6 serdo computados os votos eletrdnicos recebidos até as 10h00min do dia 08/03/2018, contendo
a identificacdo do votante e sua unidade de trabalho, bem como com a clara expressdo sobre as 2 (duas)
deliberagdes dos assuntos da ORDEM DO DIA: “SIM” para aprovagao ou “NAQ” para rejeicéo.

Curitiba, 02 de marc¢o de 2018.
JUAREZ TADEU MORONA FILHO
Presidente em Exercicio
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

Homenagem do Sicontiba ao Dia Internacional da Mulher, 8 de marco

Publicado em 07/03/2018
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Descontos na Unimed Curitiba para contabilistas e familiares dependentes

Publicado em 12/03/2018

Contabilistas associados ao Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) tém descontos em planos de
salde da Unimed Curitiba. Para conferir a tabela de precos, ver abaixo ou clique aqui. Para mais
informacg0es, ligue para (41) 3512-5969.

Quer saber como se tornar um associado? Acesse este link.

Quer verificar os outros convénios e beneficios que o Sicontiba disponibiliza aos seus associados, clique
aqui.

Fedta de medhicon

O SICONTIBA tem mais uma noviiado
para vocé e sua familia:
Plano de Satde Unimed Curltiba.
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Parceria com Abrapetite gera oportunidades de negdcios para contabilistas

Publicado em 12/03/2018

Todos os contabilistas da base do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) tém a sua disposi¢ao
0s servicos da Abrapetite, que trabalha através do PAT (Programa de Alimentag&o do Trabalhador) com os
produtos Cartdo Alimentacdo, Cartdo Refeicdo e Papel Refeigéo.

Além de utilizar os servicos da Abrapetite dentro dos seus escritdrios, os contabilistas também podem
recomendar clientes. As recomendacdes que se transformarem em negécio vao gerar um rendimento
mensal para os contabilistas.

Para mais informag@es, ligue (41) 3259-8024. Visite www.abrapetite.com.br.

Quer saber como se tornar um associado? Acesse este link.

Quer verificar os outros convénios e beneficios que o Sicontiba disponibiliza aos seus associados, cligue
agui.
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Decreto _n° 103/2018 de Pinhais — Dispde sobre a analise de projetos no ambito da Secretaria
Municipal de Urbanismo e da outras providéncias.

Publicado em 14/03/2018
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Prefeitura de
Pinhais

-

DIARIO OFICIAL
MUNICIPIO DE PINHAIS
Decreto n° 103/2018

Dispde sobre a analise de projetos no ambito da Secretaria Municipal de Urbanismo e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PINHAIS, no uso das atribuicGes legais, que lhe foram conferidas pelo inciso
XXIIl, do artigo 58, da Lei Organica do Municipal e considerando:

Os principios constitucionais da celeridade, economicidade e eficiéncia da Administrac@o Publica, dos quais
decorre a necessidade de agilizar e simplificar os procedimentos relacionados a analise de projetos e de
certificados de vistoria de concluséo de obra; e

Que as disposi¢des contidas na Lei Municipal n°® 1236/2011, e demais legislagbes e Normas Técnicas
aplichveis para o dimensionamento e execucdo de obra, sdo de conhecimento dos profissionais
engenheiros e arquitetos, autores de projetos e responsaveis técnicos pelas edificacbes,

DECRETA:

Art. 1° A andlise de projetos para construcéo, ampliacdo, reforma e restauro de edificacfes se dara somente
em relacao a parametros urbanisticos relevantes, a saber:

| — sistema viario;

Il —uso;

[Il — taxa de ocupacgéo;

IV — taxa de permeabilidade;

V — coeficiente de aproveitamento;

VI — altura maxima (pavimentos);

VII - recuo frontal;

VIII — afastamento das divisas;

IX — passeio;

X — acesso de pedestres

Xl — acessibilidade em areas comuns;
XIl — acesso de veiculos;

XIl — areas de estacionamento de veiculos;
XIll — patio de carga e descarga,;

XIV — elevadores;
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XV — area de recreacao;
XVI — reservatorio para retardo de escoamento de 4guas pluviais.

Art. 2° O projeto submetido a aprovacgdo deverd atender a todas as exigéncias das LegislagBes Municipal,
Estadual e Federal e das Normas Técnicas aplicaveis.

Art. 3° E de inteira responsabilidade do(s) proprietario(s), do autor do projeto e do responséavel pela
execucdo da obra, o atendimento de toda a legislacdo, ficando sujeitos as sancdes legais aplicaveis, em
especial as previstas na Lei Municipal n°® 1236/2011; no Cdédigo Penal; no Cédigo Civil e nas Leis Federais
n°s 5.194/1966, 6.496/1977, 12.378/2010 e 8078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Paragrafo Unico. Para os fins de que trata este artigo devera ser firmado, pelo proprietario(s), pelo do autor
do projeto e pelo responsavel pela execucdo da obra,Termo de Responsabilidade,junto a Secretaria
Municipal de Urbanismo.

Art. 4° A vistoria de Conclusdo de Obra se dara com base nos parametros urbanisticos relevantes de que
trata o presente Decreto e, encontrando-se executados de acordo com o projeto aprovado, permitirdo a
expedicdo do Certificado de Vistoria de Conclusdo de Obra CVCO, sem que caiba a responsabilizacdo do
Municipio decorrente de divergéncias quanto aos demais parametros.

Paragrafo Unico. A disposicdo contida no caput também se aplica as obras para as quais ja tenham sido
expedidos Alvara anteriormente a vigéncia deste Decreto.

Art. 5° Os projetos em tramite deverao ser adequados as presentes disposi¢des no prazo maximo de 90
(noventa) dias, mediante apresentacdo de Termo de Responsabilidade firmado pelo proprietario da obra e
pelos profissionais autor do projeto e responsavel técnico, findo os quais serdo encerrados de oficio.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Pinhais, 01 de marco de 2018.

MARLY PAULINO FAGUNDES

Prefeita Municipal

Departamento de Rendas Mobilidrias — DEMOB

Secretaria Municipal de Financas — SEFIN

Prefeitura Municipal de Pinhais

www.pinhais.pr.qov.br

Presidente em Exercicio do Sicontiba tira duvidas sobre IR 2018

Publicado em 19/03/2018
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Na tarde de 13 de margo, o presidente em exercicio do Sicontiba, Juarez Tadeu Morona Filho, concedeu
entrevista a RICTV, fazendo comentarios sobre o Imposto de Renda 2018, visando esclarecer duvidas dos
contribuintes e da sociedade como um todo, em especial na ocasido sobre a novidade de que os valores do
Nota Parané dever&o ser declarados no IR.

Dentre o informado, Morona expds que os beneficiarios dos valores devolvidos (resgate) e/ou sorteados
pelo Nota Parana devem declarar os rendimentos através do Imposto de Renda. Caso esses valores nao
sejam informados, o declarante pode cair na malha fina!

Para ter acesso a integra da entrevista em video e a noticia no portal RIC NOTICIAS, clique aqui.

Sicontiba realizou o curso “DIRPF Atualizacoes para 2018”

Publicado em 20/03/2018

A politica de treinamentos e cursos no Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) é agregar valor
aos profissionais e contribuir com a atualizacdo profissional, aplicando valores de inscricdo bem abaixo da
média de mercado. Os palestrantes que ministram os cursos sdo profissionais de reconhecido e elevado
conhecimento técnico, sendo especialistas nas areas abrangidas pelos cursos, 0s quais, além de terem um
grau elevado académico, ainda possuem empatia e capacidade de interagdo com o0s participantes.

Sob essa premissa € que o Sicontiba promoveu no dia 20 de margo, até as 17h30min, o curso “DIRPF
Atualizagdes para 2018”, com o objetivo de capacitar os participantes, ndo sO para compreenderem, mas
também para terem autonomia no preenchimento de uma declaracéo de ajuste anual de imposto de renda,
incluindo situagdes que se aplicam a maioria quase absoluta dos casos. Para isso, trabalhou-se com a
andlise de casos praticos, por meio dos quais foi aplicado o contetdo tedrico apresentado.
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A palestrante foi a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pés graduada em Direito Tributario
Empresarial, professora de pds-graduacdo da Unicesumar, atuante nas areas contabil, tributaria e fiscal,
prestando também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.

O Secretério Geral, José Carlos Lada, fez a abertura do evento, mencionando as diversas atividades
desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizacdo do profissional da contabilidade, aproveitando a
oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o clube de
vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, a exemplo das diversas parcerias e convénios
firmados.

No retorno do intervalo, Paulo Roberto Moraes, da Abrapetite, empresa parceira do Sicontiba, que trabalha
através do PAT (Programa de Alimentacdo do Trabalhador) com os produtos Cartdo Alimentacéo, Cartdo
Refeicdo e Papel Refeigéo, expbs os beneficios do convénio disponivel aos profissionais da contabilidade
da base do Sicontiba, os quais podem utilizar os servi¢cos da Abrapetite dentro dos seus escritérios, além de
também poderem recomendar clientes. As recomendacdes que se transformarem em negocio vao gerar um
rendimento mensal para os contabilistas. Para mais informac¢des, ligue (41) 3259-8024.
Visite www.abrapetite.com.br.

Na ocasido foram sorteados 2 brindes aos participantes do curso, contando com a participagcdo da Diretora
Assistencial do Sicontiba, Simone Vanni Soares.

Os premiados foram Anny Lais e Peterson Luiz Bengtsson.
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Clique aqui e veja nossa lista de convénios e parcerias.
Clique aqui e veja os beneficios de se tornar um associado.

Para mais informacBes de como se associar, favor enviar e-mail para sicontiba@sicontiba.com.br ou ligar
para (41) 3077-3553.

Feliz Pascoal

Publicado em 29/03/2018

1l Pascoa é um momenlo para celebrarmos

a vida, agradecermos pela nossa familia e
renovarmoes a fé em um mundo methor.

Que o seu dia sgja recheado com muilo
chocolale ¢, principalmente, paz e amor!

feliz Pascoa!

JUAREZ TADEU MORONA FILHO
PRESIDENTE EM EXERCICIO

‘v 2SICONTIBA

Inglés em apenas 12 meses e ainda com descontos especiais para Associados na British and
American Batel

Publicado em 02/04/2018
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Estude inglés

e cresga profissionalmente

2 SICONTIBA

A escola de idiomas British and American-Batel esta oferecendo descontos ainda melhores para os
contabilistas. S&o precos especiais que ultrapassam 40% de desconto para o pagamento das mensalidades
e 20% de desconto para o pagamento do material didatico do curso de inglés.

Uma das grandes vantagens da British and American-Batel é que o curso completo de inglés dura apenas
12 meses com horarios flexiveis e turmas reduzidas.

E também oferece o curso Hyper para certificado de Proficiéncia.

E para nossos adolescentes de 09 a 15 anos oferece o curso Teens de basico a nivel avancado de fluéncia,
com 2 aulas por semana ou aos sabados.

Vale lembrar ainda que a escola é reconhecida em todo o Brasil por ter um excelente método de
aprendizado baseado em conversacéao.

Para maiores informacgdes, ligue e fale com Maria Santo: 9-9581-0305 ou 3077-

9994 ou maria@britishandamerican.com.br.

A British and American — Batel fica na Rua Candido Xavier n°. 114.
Visite: www.britishandamerican.com.br.

Reivindicacdo atendida: CMC aprova em 1° turno Alvard de Licenca de Funcionamento
Condicionado

Publicado em 05/04/2018

f\‘i

Na sessdo da Camara Municipal de Curitiba do dia 03 de abiril, foi aprovado em primeiro turno o projeto de
lei 005.00206.2017, com o substitutivo 031.00009.2018, de iniciativa dos vereadores Helio Wirbiski e Tico
Kuzma, que autoriza o Poder Executivo a implantar o alvara condicionado.
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O referido projeto de lei contou com o apoio do Sicontiba e de diversas entidades. Na foto abaixo, da
esquerda para a direita, Narciso Doro Junior (Vice-presidente de Relac6es Sociais do CRCPR), Helio
Wirbiski (Vereador de Curitiba) e José Carlos Lada (Secretario Geral do Sicontiba).

Agora, a PMC podera facilitar a emissédo do alvara de funcionamento comercial para iméveis construidos
até 31 de dezembro de 2012 e que ndo tenham o alvara de construcéo ou o Certificado de Vistoria de
Concluséo de Obras (CVCO), antigamente chamado de habite-se.

O Secretario Geral do Sicontiba, José Carlos Lada, em entrevista a BAND CIDADE, elogiou a aprovagédo da
norma e expds que vai de encontro com outra reivindica¢do da entidade no que se refere a possibilidade de
criagcdo do alvard comercial provisoério de localizagdo e de funcionamento em Curitiba, o qual se trata de um
pedido constante e almejado pelos profissionais da contabilidade em prol de seus clientes, visando
agilizacao e menos burocracia. Ressaltou ao final que com projetos como este aprovado todo mundo
ganha: os empresarios, a cidade e nés, os contabilistas.

Se aprovada em segundo turno e sancionada pelo prefeito, a lei dependera de regulamentacdo do Poder
Executivo, no prazo de 180 dias apés a publicagcao no Diario Oficial do Municipio.

Para acessar a matéria divulgada no site da Camara Municipal de Curitiba, cligue aqui.
Para acessar a proposi¢éo substitutiva 031.00009.2018, clique aqui.

Sicontiba presente na posse dos novos servidores da Junta Comercial do PR

Publicado em 05/04/2018
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O Sicontiba — Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Regido esteve presente na cerimbnia de nomeacao
e posse dos aprovados em Concurso Publico para provimento de cargos efetivos no quadro proprio da
JUCEPAR, realizada nesta quinta-feira dia 05, na subsede da JUCEPAR - Centro de Documentacéo e
Treinamento.

Esteve presente na solenidade o presidente em exercicio do Sicontiba, Juarez Tadeu Morona Filho, e
outras entidades da classe contabil, que prestigiaram a iniciativa do aumento do quadro funcional da
JUCEPAR, que era necessaria, agora concretizado.

Na foto, da esquerda para a direita, Delegado Rubens Recalcatti (Deputado Estadual no PR), Ademir C.
Galvao de Oliveira (Tesoureiro Geral da Fecopar) e Juarez Tadeu Morona Filho (presidente em exercicio do
Sicontiba).

Morona parabenizou os servidores empossados e o presidente da JUCEPAR, Ardisson Naim Akel, pela
efetivacdo do concurso que culminou na nomeacgdo de aproximadamente 56 (cinquenta e seis) novos
servidores, 0s quais se somardo aos 15 funcionarios que ja atuam na autarquia.

Ressaltou que se trata de antigo pleito da classe contébil e de um momento histérico, pois em 125 anos de
historia, é a primeira vez que se realizou um concurso publico especificamente para o provimento de cargos
a JUCEPAR.

Na foto, da esquerda para a direita, Juarez Tadeu Morona Filho (presidente em exercicio do Sicontiba),
Ademir C. Galvao de Oliveira (Tesoureiro Geral da Fecopar), Narciso Doro Junior (Vice-presidente de
Relacbes Sociais representando o CRCPR e o vereador Helio Wirbiski), Ardisson Naim Akel (presidente da
Jucepar), Gilson Strechar (Vice-Presidente do Sescap-PR) e Euclides Locatelli (Diretor de Assuntos Legais
do Sescap-PR).

Sicontiba apoia a campanha Declare Certo

Publicado em 16/04/2018
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O presidente da Fecopar, Divanzir Chiminacio, o presidente em exercicio do Sicontiba, Juarez Tadeu
Morona Filho, o presidente do Sescap-PR, Alceu Dal Bosco, o vice-presidente de relacdes sociais do
CRCPR, Narciso Doro Junior e o presidente licenciado do Sicontiba, Hugo Catossi.

O Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) participou nos dias 13 e 15 de abril da campanha
Declare Certo, que teve o objetivo de orientar gratuitamente os contribuintes paranaenses sobre o
preenchimento da declaracdo de Imposto de Renda, fazendo um trabalho social até em forma de gratidédo a
tudo conquistado através da profissédo contabil.

Morona disse que h& anos o Sicontiba apoia a iniciativa por se tratar de uma causa nobre que favorece o
paranaense e lembrou ainda que os contribuintes que optam pelo Modelo Completo de declaragédo podem
reverter até 3% do imposto devido para o FMCA — Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente,
contribuindo com o bem-estar de jovens atendidos por projetos sociais.

Para mais informacgdes, http://criancaquerfuturo.curitiba.pr.gov.br/

Além da participacdo de Juarez Morona e Hugo Catossi no evento, participaram pelo Sicontiba como
colaboradores voluntarios, esclarecendo as duvidas da populacao, Juliana Bertol Guedes (Diretora Cultural
do Sicontiba), Simone Vanni Soares (Diretora Assistencial do Sicontiba), Daniella Novak (Delegada do
Sicontiba em S&o José dos Pinhais) e Claudecir José Munhoz (membro do Conselho Fiscal do Sicontiba).

As diretoras do Sicontiba Juliana Bertol Guedes e Simone Vanni Soares, em atendimento no dia 13/04 na
Boca Maldita em Curitiba.

Daniella Novak, pelo Sicontiba, no domingo 15/04, ao lado da feirinha no Largo da Ordem, orientando o
contribuinte sobre a declaracdo do imposto de renda ano base 2017.
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Claudecir José Munhoz, pelo Sicontiba, auxiliando os contribuintes no domingo com o esclarecimento de
davidas.

O Declare Certo é realizado desde 2004 e esta na 152 edigdo consecutiva, sendo realizado pelo Sescap-PR
(Sindicato das Empresas de Servicos Contdbeis e das Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informacdes e Pesquisas no Estado do Parand), com o apoio do Sicontiba, do CRCPR (Conselho Regional
de Contabilidade do Parand) e de outras entidades.

A campanha foi realizada em 10 cidades do Estado: além de Curitiba, Arapongas, Cascavel, Foz do Iguacu,
Francisco Beltrdo, Guarapuava, Maring4, Pato Branco, Toledo e Umuarama.

O prazo para o envio da declaracao termina no dia 30 de abril. N&do deixe para a Ultima hora!

Sicontiba promove curso sobre a “ECD Novidades para 2018”

Publicado em 18/04/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre as novidades em 2018 para a ECD - Escrituracdo Contébil Digital, o Sicontiba
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(Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 18 de abril, no auditério do
CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Parand), um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos: visa demonstrar de forma clara e objetiva os principais aspectos que envolvem o
preenchimento da ECD; verificar quais os registros lancados na ECD que impactam o preenchimento da
ECF, bem como as altera¢des no PVA que sdo importantes no preenchimento desta obrigacéo acessoéria.

Quem estid ministrando o curso é a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pés graduada em
Direito Tributario Empresarial, professora de pos-graduacdo da Unicesumar, atuante nas areas contabil,
tributéria e fiscal, prestando também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, como a utilizagdo da assessoria juridica, da
sede campestre, possibilidade de transferéncia de responsabilidade técnica entre contadores, cursos com
descontos para associados, reserva por preco reduzido na Associacdo Banestado Praia de Leste,
participacdo no plano de saiude UNIMED, além de diversas parcerias e convénios, que em muitos casos
dao descontos de até 50% em passagens aéreas, eletrodomésticos, restaurantes, entre outros.

Por sua vez, complementando, a Diretora Assistencial e de Convénios, Simone Vanni Soares, fez breve
exposicdo sobre a parceria com a Abrapetite, que trabalha com os produtos Cartdo Alimentacdo, Cartdo
Refeicdo e Papel Refeicdo, os quais contam com assessoria para inclusdo no PAT (Programa de
Alimentacdo do Trabalhador), podendo o profissional da contabilidade utilizar os servicos em seus
escritérios, além de também poderem recomendar clientes. As recomendac¢fes que se transformarem em
negodcio vao gerar um rendimento mensal para os contabilistas. Para mais informagoes, ligue (41) 3259-
8024. Visite www.abrapetite.com.br.

Ressaltou que o Sicontiba ainda esta fechando novas parcerias, a exemplo de certificagdo digital com
precos acessiveis, bolsas de estudos de 50% em Faculdade e planos de seguro de vida, previdéncia, entre
outros.
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Clique aqui e veja os proximos cursos agendados.

Clique aqui e veja nossa lista de convénios e parcerias.
Clique aqui e veja os beneficios de se tornar um associado.

Para mais informa¢cBes de como se associar, favor enviar e-mail para sicontiba@sicontiba.com.br ou ligar
para (41) 3077-3553.

Lancada a 172 Copa Sicontiba/Sescap de Futebol Suico e abertas as inscricées

Publicado em 18/04/2018

; 17+ COPA

SICONTIBA/SESCAP-PR

Lancada a 172 Copa Sicontiba/Sescap de Futebol Suico.

“Ha anos o torneio vem sendo um sucesso, tendo um papel importante de integragcdo e unido da classe,
visando a pratica salutar de atividade fisica e interacdo entre os colegas de profissdo“, disse Morona,
presidente em exercicio do Sicontiba.

As inscrigfes estdo abertas e encerram-se as 16h30 do dia 17 de maio.
Para efetuar a inscricdo do seu time:

1 — Leia atentamente o regulamento: acessando este link.

2 — Baixe e preencha a ficha de inscricdo: acessando este link.

3 — Entregue a ficha de inscricdo e os demais documentos solicitados na sede do Sicontiba (Avenida
Senador Souza Naves n°. 381, no Alto da Rua XV, em Curitiba).

O arbitral esta previsto para o dia 18 de maio as 16h00 na sede do Sicontiba.

Depois é s6 estar a postos com espirito esportivo e de confraternizagcao para participar da competicado que
terd inicio provavelmente no dia 26 de maio, na sede campestre Irineu Zanuzzo, do Sicontiba, em Colombo.

Comissdo composta para a organizacdo da competicao: Vilson Oliveira de Souza, Fernando Palevoda, José
Carlos Lada e Ricardo Weber.
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As regras — adianta a comissdo — sdo semelhantes as das edicGes anteriores com pequenas alteracoes, as
quais podem ser conferidas no regulamento. A forma de disputa, a depender da quantidade de times
inscritos, sera estabelecida no arbitral.

Poderdo participar da competicdo profissionais da contabilidade que atuam em Curitiba e regido
metropolitana, funcionarios de escritérios de contabilidade e convidados especiais.

Duvidas, ligar para (41) 3077-3553 ou envie um e-mail para sicontiba@sicontiba.com.br.
Participe, inscreva seu time, divirta-se e estreite os lagos de amizade com os colegas de profisséo.

Parabéns, Profissional da Contabilidade, pelo seu dia, 25 de abril!

Publicado em 24/04/2018

ol

SFreissinnal e Comaintidade. Sanie de L
Atumiss ittemton = midangas ULt ue tees fiale
wety wefvemlbe new comtabiiinas sstames o am papel

PursBamrwmdal puaitive puils s ronEanadvals gor mdlhies
sbe sevgeesas o & s vale & nural @ @ hessstalady pars ade
compactiar = situates sBwiss 4 nermatidede bgal
Parsdwms smtabilistas pwio nesss dla”

U mramds abwain

Juarsa T Morurs i

Sicontiba realizou o curso “eSocial — Atualizacdes para 2018 e reqras do faseamento”

Publicado em 26/04/2018

A politica de treinamentos e cursos no Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) é agregar valor
aos profissionais e contribuir com a atualizagao profissional, aplicando valores de inscricdo bem abaixo da
média de mercado.

Sob essa premissa é que o Sicontiba promoveu no dia 26 de abril o curso “eSocial — Atualizacdes para
2018 e regras do faseamento”, com o objetivo de demonstrar aos participantes, o que €& necessario
conhecer para cada fase do e-Social com explanacdo sobre cada evento, bem como o faseamento do
arquivo em 2018. Foi explanada a diferenca entre as duas legislacdes (trabalhista e previdenciaria),
demonstrando o correto preenchimento destes dados dentro do eSocial e os impactos destes nas rotinas
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das empresas. Também foi tratado os pontos polémicos do programa trazendo alguns casos praticos, bem
como as penalidades aplicaveis caso a legislacdo ndo seja cumprida.

A palestrante foi a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pos graduada em Direito Tributario
Empresarial, professora de pds-graduacédo da Unicesumar, atuante nas areas tributaria e fiscal, prestando
também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, a exemplo das diversas parcerias e convénios
firmados.

A Diretora Assistencial e de Convénios, Simone Vanni Soares, complementando, desejou um excelente
curso a todos e ressaltou que o Sicontiba ainda esta fechando novas parcerias com diversos beneficios aos
associados, a exemplo de certificacdo digital com precos acessiveis, bolsas de estudos de 50% em
Faculdade e planos de seguro de vida, previdéncia, entre outros.
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Foi reservado um espaco no inicio do dia para que Paulo Moraes fizesse uma breve exposi¢cao sobre a
parceria com a Abrapetite, que trabalha com os produtos Cartdo Alimentacdo, Cartdo Refeicdo e Papel
Refeicdo, cartbes pague certo (farmacia, entre outros), auto, presente, cesta de natal e empresarial, com
cobertura em 100% dos municipios do Parana. Mencionou que dao toda a assessoria para inclusdo no PAT
(Programa de Alimentacéo do Trabalhador), podendo o profissional da contabilidade utilizar os servicos em
seus escritorios, além de também poderem recomendar clientes. As recomendacgdes que se transformarem
em negdcio vao gerar um rendimento mensal para os contabilistas. Para mais informacdes, ligue (41) 3259-
8024 ou (41) 99117-9968. Visite www.abrapetite.com.br.

Sicontiba promove curso sobre “EFD REINF — Nova forma de declarar e pagar as retencoes”

Publicado em 11/05/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre a EFD REINF nova forma de declarar e pagar as retencdes, o Sicontiba (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 11 de maio, um curso especifico sobre o
tema.

Dentre 0s objetivos: visa demonstrar 0 que é necessério conhecer para cada fase da EFD-Reinf com
explanacéo sobre cada evento, bem como o faseamento do arquivo em 2018. Mostrar ao aluno a quais sao
os tipos de retencdo que devem ser informadas, demonstrando o correto preenchimento dos dados dentro
da EFD-Reinf e os impactos destes nas rotinas das empresas. Explanou-se os pontos polémicos do
programa trazendo alguns casos praticos, bem como as penalidades aplicaveis caso a legislagcdo ndo seja
cumprida.

Quem esta ministrando o curso é a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pds graduada em
Direito Tributario Empresatrial, professora de p6s-graduacdo da Unicesumar, atuante nas areas tributéria e
fiscal, prestando também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.
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O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza.

Por sua vez, complementando, a Diretora Assistencial e de Convénios, Simone Vanni Soares ressaltou que
o Sicontiba ainda esta fechando novas parcerias, a exemplo de certificac@o digital com pre¢os acessiveis,
bolsas de estudos de 50% em Faculdade e planos de seguro de vida, previdéncia, entre outros.

Aproveitou a oportunidade para entregar a Associada Angelita Roza o cartdo Allsul, que da direito a varios
descontos em passagens aéreas, eletrodomésticos, academias, restaurantes, entre outros.

Foi reservado um espaco no inicio do dia para que Maria Santo fizesse uma breve exposi¢cdo sobre a
parceria do Sicontiba com a escola de idiomas British and American, que esta oferecendo descontos
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consideraveis para os profissionais da contabilidade e participantes do curso. Sao pregos especiais que
ultrapassam 40% de desconto para o pagamento das mensalidades e 20% de desconto para o pagamento
do material didatico do curso de inglés. Explicou que uma das grandes vantagens da British and American-
Batel é que o curso completo de inglés dura apenas 12 meses com horarios flexiveis e turmas reduzidas.
Mencionou também que é ofertado o curso Hyper para certificado de Proficiéncia e curso Teens para
nossos adolescentes de 09 a 15 anos de béasico a nivel avancado de fluéncia, com 2 aulas por semana ou
aos sabados. Para mais informacgGes, ligue e fale com Maria Santo: 9-9581-0305 ou 3077-9994 ou

maria@britishandamerican.com.br. Visite: www.britishandamerican.com.br.
A British and American — Batel fica na Rua Candido Xavier n°. 114.

Houve sorteio de brindes (mochila e sacolas) com squeeze agenda, copos, lixo car, estojo.

Feliz Dia das Méaes 13 de maio!

Publicado em 11/05/2018
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Parceria do Sicontiba com a Faculdade de Pinhais concede bolsas de 50% em cursos de graduacao

Publicado em 16/05/2018

FACULDADE

O Centro de Ensino Superior de Pinhais esta oferecendo aos profissionais da contabilidade Associados ao
Sicontiba bolsas com descontos progressivos no valor das mensalidades dos cursos presenciais de
graduacéo ofertados pela Faculdade de Pinhais (FAPI).

Em um primeiro momento s&o 50 (cinquenta) bolsas com desconto de 50% para Associados ao Sicontiba e
parentes até o segundo grau.

Para se ter uma nogéo do excelente desconto, o curso de Ciéncias Contébeis inicio 2018 tem por padréo o
valor de R$ 790,00, todavia pela parceria o valor da mensalidade fica R$ 395,00 (trezentos e noventa e
cinco reais).

O beneficiario da bolsa devera prestar o vestibular, ou apresentar score do ENEM (nota minima 450) e/ou
diploma de curso superior.

A misséo da FAPI é formar liderancas para o mundo do trabalho!

A Faculdade de Pinhais (FAPI), mantida pelo Centro de Ensino Superior de Pinhais, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, foi credenciada em 23 de junho de 2000, por meio da Portaria MEC 882.

Para maiores informacdes, ligue e fale com SALETTE SILVEIRA AZEVEDO ou DEIVID BRISKI: telefone
(41) 3667-6000 ou via e-mails: adminstracao@fapi-pinhais.com.br ou salette @fapi-pinhais.com.br.

A Faculdade de Pinhais fica na Avenida Camilo di Lellis, 1151, CEP 83323-000 — Pinhais/PR.
Visite: fapi-pinhais.edu.br

Associado do Sicontiba confira seus beneficios

Publicado em 18/05/2018
Publicado em 18/05/2018 Facebook Twitter More...Compartilhe:
Prezado Associado do Sicontiba,

Obrigado por ser associado ao Sicontiba, colaborando assim efetivamente com o desenvolvimento da
profissdo e com as atividades importantes que o sindicato desenvolve em defesa e valorizacdo dos
profissionais da contabilidade.

Trata-se de um Sindicato sério com 95 anos de existéncia, o qual tem uma linda histéria de conquistas,
parcerias com entidades e diversas lutas por mais valorizacéo e defesa dos interesses dos profissionais da
contabilidade, que atualmente abrange aproximadamente 14 mil profissionais, distribuidos em 29 cidades
(Curitiba e Regiado).

Quero colocar o clube de servigos e vantagens a sua disposi¢cao associado do Sicontiba:
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+ Assessoria Juridica gratuita, com orientagbes e auxilio em assuntos relacionados as questdes trabalhistas,
sindicais e contabeis.

+ Certificacdo Digital no Sicontiba, tendo os melhores pregos de mercado, podendo inclusive se cadastrar
como indicador e ter beneficios como remuneracdo de 10% sobre cada compra e obtencéo de certificado
gratuito pessoal. Confira os precos e agende sua certificagdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou
ligue para Kelly, (41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

e-CPF Al - R$ 99,00

e-CPF CARTAO 3 ANOS — R$ 199,00
e-CPF TOKEN 3 ANOS - R$ 319,00
e-CNPJ Al - R$ 175,00

e-CNPJ A3 CARTAO 3 ANOS — R$ 299,00
e-CNPJ TOKEN 3 ANOS - R$ 349,00

« Utilizagdo da sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo de forma gratuita ao associado e dependentes;
Clique aqui para ver fotos.

* Participagdo em diversos cursos da area contabil e temas correlatos com valores de inscrigao reduzidos
para o associado e respectivos funcionarios, chegando ao desconto de 50% quando comparados com 0s
demais profissionais; Clique aqui e saiba mais.

* Resolugdo de problemas junto aos 6rgédos publicos, encaminhando e-mail a ouvidoria do Sicontiba (com
dados e protocolos para que possamos verificar de forma rdpida a solu¢éo para o seu caso), dando voz
assim as reivindicacdes da classe contabil, levando sugestBes, fiscalizando e exigindo melhorias na
prestagdo de servigos publicos.

* Homologacéao de transferéncia de escrita (intermediada por um advogado que auxilia na formalizagcao da
entrega de toda a documenta¢do da empresa ao novo responsavel técnico), inclusive em muitas vezes
mediando e resolvendo conflitos e pendéncias.

» Utilizagdo do cartdo ALLSUL, que possibilita descontos das mais variadas formas em diversos
estabelecimentos, tais como faculdades, colégios, escolas de idiomas, farmacias de manipulacéo,
restaurantes, eletrodomésticos, passagens aéreas, inclusive em alguns casos chegando a 60%, entre
outros beneficios.

* Inumeros convénios, a exemplo do plano de saude UNIMED, renda extra via indicacdo de produtos PAT
Abrapetite, atendimento especial em corretagem de seguros, bolsas de estudos em faculdade, atendimento
odontolégico com preco reduzido, descontos na utilizagcdo de apartamentos na Associagdo Banestado Praia
de Leste em frente ao mar; Clique aqui e veja todos.

» Caso tenha interesse em ser delegado do Sicontiba em sua regido, funcé@o que visa ser o elo de ligagéo da
entidade com os profissionais da localidade, levando as sugestbes e reivindicagcbes dos mesmos ao
conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca de solucdes e esclarecimentos, encaminhar pedido para
analise ao e-mail presidente@sicontiba.com.br, iremos analisar prontamente.

Contamos com a sua participacao, traga ideias, sugestdes, o Sicontiba fica a disposicao.
Um grande abraco,
HUGO CATOSSI

Presidente
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Realizada a reunido arbitral da 172 Copa Sicontiba

Publicado em 21/05/2018

Foi realizada na tarde do dia 18 de maio, a reuniéo arbitral da 172 Copa Sicontiba, que sera promovida na
sede campestre Irineu Zanuzzo, do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) em Colombo.

No dia 26 de maio (sabado) sera realizado o torneio inicio, sendo uma disputa em torneio “mata-mata”,
encerrando-se no mesmo dia.

Coordenaram a reunido os diretores do Sicontiba Vilson Oliveira de Souza e Fernando Palevoda e o
Secretario Geral José Carlos Lada.

Em breve, as novidades sobre a Copa seréo publicadas aqui no site.

Sicontiba promove curso sobre “Atualizacdo do ICMS para 2018”

Publicado em 22/05/2018
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Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre o tributo ICMS e suas Atualizacdes para 2018, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas
de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 22 de maio, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visa: atualizar os profissionais que atuam na area de ICMS, de forma a inteirar-se das
tltimas novidades da legislacdo, suas aplicagcbes e reflexos. Foram revistos casos préaticos das principais
operacdes que ocorrem no dia-a-dia destes profissionais, fazendo uma correlacdo com a legislagcéo e a
pratica, ajudando as empresas a evitar autuacdes fiscais.

Quem esta ministrando o curso é lvonizia Fonseca Cunha, que é Contadora, especialista em direito e
planejamento tributario, consultora juridica nas areas de ICMS, IPI, ISS ha mais de 17 anos, atuando em
grandes empresas de consultoria juridica, sendo instrutora de cursos ha mais de 10 anos nas areas de
ICMS e IPI, além de ser professora de pés-graduacéo.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

Por sua vez, complementando, a Diretora Assistencial e de Convénios, Simone Vanni Soares ressaltou que
o Sicontiba fechou recentemente parceria para emissao de certificados digitais, tendo os melhores precos
de mercado, podendo inclusive se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneracdo de 12%
sobre cada compra e obtencéo de certificado gratuito pessoal. Confira 0s precos e agende sua certificacio
e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly, (41) 98512-6134 ou envie e-mail para
curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

e-CPF A1 — R$ 99,00

e-CPF CARTAO 3 ANOS — R$ 199,00
e-CPF TOKEN 3 ANOS — R$ 319,00
e-CNPJ Al — R$ 175,00

e-CNPJ A3 CARTAO 3 ANOS - R$ 299,00
e-CNPJ TOKEN 3 ANOS — R$ 349,00

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Juarez Dallagrana (Diretor de Cursos do Sicontiba), Ivonizia Fonseca (Palestrante do dia) e Dr. Guilherme
B. Camargo (participante do curso).
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Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Sobre o curso, o participante Dr. Guilherme Berkenbrock Camargo mencionou: “O Sicontiba esta de
parabéns pelo curso promovido, é rapido, objetivo e com muitas informacdes técnicas e do dia-a-dia, tendo
a palestrante uma excelente capacidade didatica que auxilia no esclarecimento de duvidas.”

Realizado o Torneio Inicio da 172 Copa Sicontiba

Publicado em 28/05/2018

O Sicontiba promoveu na manha de sabado, dia 26 de maio, na sede campestre Irineu Zanuzzo em
Colombo, o tradicional Torneio Inicio de abertura da 172 Copa de futebol suico, reunindo profissionais da
contabilidade, funcionarios de escritérios, estudantes e convidados especiais.

As equipes participantes foram: Audiconsul; Consult; Contaboleiros; Falavinha; MV Contabilidade; Need for
Sped; Real Curitiba e Roiters.

Sagrou-se como a grande campea a equipe Consult.
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Apés o torneio inaugural houve uma confraternizagcéo entre os participantes.

Estiveram presentes o presidente Hugo Catossi, 0 secretario geral José Carlos Lada, o tesoureiro geral
José Eurides Borges Filho e os diretores Bento Rosa Junior, Fernando Palevoda, José Adriano Fragoso e
Claudecir José Munhoz.

O presidente Hugo mencionou: “como € bom estar na nossa linda sede campestre e ver a classe contabil
reunida com espirito de unido e alegria, fortalecendo as amizades, sendo o0 esporte um grande instrumento
para isso”.

A 172 Copa Sicontiba iniciara no dia 09 de junho.

Sicontiba promove curso sobre “DCTF WEB””

Publicado em 29/05/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 29
de maio, um curso especifico sobre o tema DCTF WEB.

Dentre os objetivos visa: Demonstrar aos participantes, 0 que € necessario conhecer nesta nova obrigagéo
acessoria que é a DCTF WEB, a qual, a partir de julho de 2018, sera a nova declaracdo de débitos e
créditos tributarios previdenciarios e de outras entidades. Explanar os pontos polémicos do programa, bem
como as penalidades apliciveis caso a legislagdo nédo seja cumprida.

Quem esta ministrando o curso é a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pos graduada em
Direito Tributario Empresatrial, professora de p6s-graduacdo da Unicesumar, atuante nas areas tributaria e
fiscal, prestando também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.

O presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, fez a abertura do evento e na oportunidade disse: “Neste ano o
Sicontiba comemora 95 anos, tendo uma linda histdria de sucesso e de lutas em defesa e valorizagdo dos
profissionais da contabilidade. A entidade contribuiu significativamente com a regulamentacao da profissao
contabil. Lutamos 24 horas por dia com unhas e dentes para a desburocratizacdo e atendimento rapido nos
6rgaos publicos.”
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Falou também sobre os diversos beneficios aos associados, dos cursos com valores baixos de inscricdo e
gue o Sicontiba fechou uma parceria para emissao de certificados digitais, j& com atendimento a todo vapor
na sede do Sicontiba, tendo os melhores precos de mercado, podendo inclusive o profissional da
contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneracdo de 12% sobre cada compra e
obtencéo de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Hugo também explanou sobre a importéncia e o papel fundamental das entidades contabeis e sobre a
constatacdo da falta de participacdo dos profissionais da contabilidade junto ao Sicontiba, salientando que
para ser associado o valor anual € de apenas R$ 290,00, passando a ter direito a varios beneficios, no
entanto infelizmente a maioria ndo reconhece o trabalho que a entidade sindical realiza e ndo se associam.

Clique aqui e veja nossa lista de convénios e parcerias.
Clique aqui e veja os beneficios de se tornar um associado.

Afirmou Hugo que nunca apresentou uma nota de combustivel ou de estacionamento para reembolso, que
nunca viajou com despesas para a entidade, economizando assim nos seus 4 anos de mandato
presidencial e construindo a Casa do Contabilista de Curitiba e Regido na Avenida Senador Souza Naves
n°. 381, fazendo tudo com muita motivacao, sacrificios pessoais e carinho em prol da classe cont4bil.

Por fim falou que o Sicontiba € um dos Unicos sindicatos que tem portal da transparéncia (pagina virtual
com diversos dados, prestacdo de contas, etc. para visualizacdo pelo publico em geral) e que 0s seus
diretores séo profissionais de destaque (proprietarios de grandes escritérios, alguns inclusive com 1400
empresas clientes; representantes do Conselho de Contribuintes de Curitiba; professores de universidade;
funcionarios publicos; empregados em grandes empresas; entre outros), os quais contribuem de forma
gratuita com a entidade sem ganhar nenhum valor em contrapartida (pro-labore, verbas de representagéo,
entre outros) ou vantagens pessoais.

Houve sorteio de brindes (kit churrasco e squeezes) pela parceira SOLUCAO DIGITAL com a participagéo
da Diretora de Convénios Simone Vanni Soarez e do Diretor de Cursos Juarez Dallagrana, sendo os
sorteados Caroline Carvalho Dvorak, Regina da Matta Silveira e Luiz Gustavo Thiele.
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Reflexdo sobre aimportancia da unido dos profissionais da contabilidade
Publicado em 07/06/2018

Homenagem, parceria para emissao de certificados digitais, convénio na area de cursos online, 172 Copa
Sicontiba, reflexdes e atividades desenvolvidas movimentam reunido de diretoria do Sicontiba.

Na noite de quarta-feira, dia 06 de junho de 2018, foi realizada a reunidao de diretoria do Sicontiba na nova
sede administrativa, a casa dos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiéo.

Além da demonstracdo das diversas atividades desenvolvidas até o momento em 2018 em prol da classe
contabil, constou na pauta: Homenagem ao Vereador Helio Wirbiski pelo trabalho desenvolvido na Camara
Municipal de Curitiba, em especial recentemente pela aprovacdo do Projeto de Lei sobre o Alvara de
Licenca de Funcionamento Condicionado; Certificacdo Digital que passou a ser emitido no Sicontiba; e
aprovagdo de Convénio com CONTADOR EM DIA LTDA para a realizagdo de cursos online de interesse da
classe contabil.

O Presidente Hugo iniciou mencionando o seu retorno apés uma licenca de trés meses em virtude de
muitas tarefas profissionais, fazendo uma reflexdo sobre a importancia da unido entre os profissionais da
contabilidade no momento delicado que o pais vive, ja que € perceptivel que ndo ha desenvolvimento
econdmico e se constata um descrédito da politica por parte da populacdo, afetando diretamente as
empresas e, por sua vez, o profissional da contabilidade. “E fato que cada vez mais obrigacdes,
responsabilidades e a concorréncia desleal assolam a classe contabil diariamente, demandando por parte
dos profissionais paciéncia, concentracdo e amor ao que fazem para se manterem firmes nessa importante
atividade.”
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Hugo, em nome da classe contabil de Curitiba, aproveitou a oportunidade para homenagear o vereador
Helio Wirbiski, constando da placa de homenagem os seguintes dizeres:

“O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba externa a vocé, Helio Wirbiski, o respeito e admiragdo pelo
trabalho desenvolvido e pelos resultados obtidos como vereador de Curitiba, a exemplo da aprovacdo da
Lei n°. 15.200 de 27 de abril de 2018, que autoriza 0 Executivo Municipal a instituir o Alvara de Licenca de
Funcionamento condicionado. A classe contabil do Parana o parabeniza. E um orgulho para nés té-lo como
representante dos profissionais da contabilidade junto &8 Camara Municipal de Curitiba. Muito Obrigado!”

Foi firmada parceria importante com a empresa SOLUCAO DIGITAL. O gerente comercial Wanderlucio,
expOs os beneficios da parceria da emissao de certificados digitais com o Sicontiba com 6timos precos,
dentro da sede da entidade. O profissional da contabilidade habilitado e regular podera se cadastrar e obter
seu certificado A1l PF e PJ gratuitamente, além de ter direito a uma remuneracéo de 12% sobre a venda de
cada certificado de seus respectivos clientes que indicar.

Confira a tabela de precos, clique aqui.
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Para se cadastrar como contador indicador, passando a ter login e senha préprios, ligar para (41) 98512-
6134 ou curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Houve também a assinatura da parceria entre o Sicontiba e Contador em Dia, visando ofertar a classe
contabil cursos online gravados dos temas do momento, contribuindo assim com o aprimoramento
intelectual e técnico dos profissionais da contabilidade.

Foram discutidos outros assuntos em defesa e valorizagao da classe contébil. Realizadas 20 homologac¢des
de transferéncias de escrita (responsabilidade técnico-contabil e 10 acordos coletivos de trabalho; Expedido
habite-se (CVCO), CND do INSS, culminando com a averbagdo da Construcdo da Nova Sede
Administrativa; inicio da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico em 09 de junho; organizacdo do 2°
InterContabeis — Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias Contabeis de Curitiba e regido para
setembro;. e eSocial: chegou a hora! Videoconferéncia com especialistas da Receita Federal dia 7 de junho
transmitida para 23 cidades com o apoio do sicontiba. Na pauta constou 77 paginas de assuntos relevantes.

Na sequéncia, o tesoureiro geral, José Eurides Borges Filho, fez breve exposi¢édo sobre a demonstracéo de
resultado até 31 de maio, demonstrando as receitas e despesas no periodo, além de estimar o resultado até
o final do ano.

O 1° vice-presidente, Juarez Tadeu Morona Filho, explanou sua experiéncia como presidente interino no
periodo de licenca de Hugo, expondo que percebeu como ndo é facil comandar uma entidade sindical, pois
sdo diversos assuntos com temas diferentes diariamente e muitas vezes urgentes, que precisam da
intervencao sindical de forma imediata. Agradeceu o presidente Hugo pela confianca.
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A reunido marcou ainda o ingresso de 15 novos associados: Wellington Ely dos Anjos; Marcelo Bertoncello;
Dazilma Saizaki; Vagner Barbosa de Melo; Rubens Galvdo Ribeiro Martins; Vanessa Walter Becher;
Karlana Portugal Cotarelli; Josiane Kravetz Lopes; Antonio Glademyr Silverio; Leandro Luis Gross; Julio
Cezar da Silva Moreira; Adriane Angélica de Castro Portes; Hegle Ribeiro Martins; Carlos Alberto Cardoso
Bueno; e Jaime Boger.

Estiveram presentes também: Delegado Rubens Recalcatti (Deputado Estadual do PR); Alcione S.
Policarpo (Receita Federal); Lucimara dos Santos Canalli (Receita Federal); Laudelino Jochem (Vice-
Presidente de Administracéo e Financas do CRCPR) e Gilson Strechar (Vice-Presidente do SESCAP-PR).

Da esquerda para a direita: Alcione S. Policarpo (Receita Federal), Hugo Catossi (Presidente do Sicontiba),
Delegado Rubens Recalcatti (Deputado Estadual do PR), Juarez Morona (1° Vice-Presidente do Sicontiba e
Gilson Strechar (Vice-Presidente do SESCAP-PR).

ApOs a reunido houve um jantar de confraternizacdo com a participacdo dos diretores do Sicontiba,
autoridades e convidados especiais.
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eSocial chegou

Publicado em 07/06/2018

O presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba, Hugo Catossi, juntamente com os diretores José
Carlos Lada, Simone Vanni e Juarez Dallagrana, participaram no dia 07 de junho do evento eSocial:
CHEGOU A HORA! Videoconferéncia com especialistas da Receita Federal, que foi presencial e transmitida
para 29 cidades, contando com a participacdo de mais de 1.800 pessoas.

Auditério Mario de Mari, no Centro de Eventos Sistema FIEP, em Curitiba.

O evento foi realizado pela Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 92 Regido Fiscal,
Conselho Regional de Contabilidade do Parana (CRCPR), Federacgdo das Industrias do Estado do Parana
(FIEP), Ordem dos Advogados do Brasil (OAB/PR), Federacéo da Agricultura do Estado do Parana (FAEP)
e Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae-PR), contando com o apoio do
SESCAP-PR, Fecomércio-PR, ABRH-PR e do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba (SICONTIBA).

Na oportunidade, o cerimonialista Dorgival Lima Pereira (assessor da presidéncia da FIEP) solicitou uma
salva de palmas ao Sicontiba em virtude de completar neste exercicio 95 anos de sua fundagéo.
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Sicontiba promove curso sobre “Cruzamento de Obrigacoes Acessorias e o Sistema SPED”
Publicado em 13/06/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre o Cruzamento de Obrigacdes Acessorias e 0 Sistema SPED — ECD x ECF x DCTF x
EFD Contribui¢cBes, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) promoveu, no dia 13 de junho, um
curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visou: esclarecer e capacitar os participantes interessados quanto ao gerenciamento e
preenchimento das principais declara¢gfes eletrbnicas exigidas para as empresas, a importancia de
conhecé-las no intuito de evitar pesadas multas pela falta de entrega ou a entrega com inconsisténcias.

Quem ministrou o curso foi a Dra. Joyce Batista Neto Scoto, que é advogada, pés graduada em Direito
Tributario Empresarial, professora de pés-graduacdo da Unicesumar, atuante nas areas tributaria e fiscal,
prestando também consultorias para empresas de grande, médio e pequeno porte.
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O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

Complementando, Dallagrana ressaltou também que o Sicontiba fechou uma parceria para emisséo de
certificados digitais, ja com atendimento a todo vapor na sede do Sicontiba, tendo os melhores precos de
mercado, podendo inclusive o profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios
como remuneracao de 12% sobre cada compra e obtencéo de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Seminario Academia Empresa Féacil =17 de julho — Inscric6es Abertas gratuito
Publicado em 14/06/2018

SEMINARIO
Academia
Empresa»» Fdcil

O]

INSCREVA-SE

e R A e

Contadores da Sanepar aprovam o Acordo Coletivo de Trabalho para 2018-2019
Publicado em 15/06/2018
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Contadores Saneparianos.

J—

L
S

Hoje o SICONTIBA promoveu assembleia na SANEPAR — Companhia de Saneamento do Parana para
tratar do Acordo Coletivo de Trabalho periodo 2018/2019.

Na oportunidade foi colocada pelo presidente Hugo Catossi a proposta apresentada pela companhia, a qual
é fruto de diversas reunides. Foi aprovada por maioria a proposta da empresa, mantendo os beneficios
conquistados.

Dentre outros itens aprovados, constam alguns em destaque: reajustes salariais que partem de 4,04% indo
ao minimo de 2,00%, ou seja, em muito superior a inflacdo dos ultimos 12 meses medido pelo INPC,
acrescido do valor linear de R$ 105,00; reajuste do auxilio alimentacédo para R$ 1.051,92; e abono a ser
pago no dia 28/12/2018 no valor equivalente a 110% de 1 remuneracgédo base, acrescido do valor fixo de R$
2.316,58 (podera haver a opcéo de antecipacdo da parcela fixa para o més de agosto).

Sobre o plano de cargos, carreiras e salarios, o Sindicato continuara tentando que a progressao funcional
seja vertical e n&o horizontal.

—

Contadores que ndo estdo lotados no endereco sede, inclusive do interior, votaram de forma online, a
exemplo de Aparecido Custodio da Silva (Londrina/PR), Carlos Antonio de Matos Ledo (Campo Largo/PR),
Cristina Possato Duarte (Cascavel/PR) e Mauricio Pereira do Nascimento (Paranavai/PR).

Aproveitando a reunido dos presentes a assembleia, 40 contadores se associaram ao SICONTIBA,
reconhecendo o importante trabalho que o sindicato vem desenvolvendo.

O presidente Hugo ressaltou as reunides, 0os encontros e os debates constantes, discutindo as dificuldades
encontradas pela categoria dos profissionais da contabilidade no dia a dia. Exaltou que a luta precisa
continuar, e mais, deve ser intensificada para que os inimeros obsticulos ainda existentes na burocracia
nas trés esferas de governo (federal, estadual e municipal) sejam combatidos diariamente e sem tréguas.
Expds que o SICONTIBA esta cada vez mais forte e participativo, reconhecendo que os funcionarios
contadores (categoria diferenciada) da SANEPAR contribuem significativamente, contabilizando os
recursos, investimentos, gastos, entre outros que sdo fundamentais para o planejamento e as politicas da
empresa, transparéncia e gestdo, motivos pelos quais estdo de parabéns pela competéncia,
profissionalismo, além do reconhecimento do trabalho do sindicato ante o bom nimero de associagdes.
Muito obrigado pela confianca e deferéncia.
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Passo seguinte, o presidente Hugo, acompanhado dos diretores do sindicato Luciano R. Barboza e Valmir
dos Santos Pereira, juntamente com o doutor Ricardo Weber, entregou a comisséo de negociacéo sindical
da SANEPAR (Mario Luiz Pompei da Silva, Rosaldo Andrade e Tania Toniello) oficio formalizando a
aprovacdo da maioria dos funcionarios pelo aceite da proposta para o ACT 2018/2019.

Ainda, o presidente visitou alguns contadores nos locais de trabalho, bem como o contabilista gerente
financeiro Abel Demétrio e o gerente contabil Ozires Kloster (que no final de 2016 ganhou o prémio de
troféu transparéncia 2016 — 20° Prémio Anefac-Fipecafi-Serasa Experian), enaltecendo na oportunidade o
trabalho dos funcionarios, presenteando Ozires com o livro IFRS — Aspectos Contabeis e Tributarios
(adequado a Lei n°. 12.973/2014), de autoria do excelentissimo senhor Laudelino Jochem.
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Presidente do Sicontiba assina Acordo Coletivo de Trabalho 2018-2019 representando os contadores

empregados na Sanepar
Publicado em 19/06/2018

Momento de assinatura do Acordo pelos presidentes Hugo (presidente do Sicontiba) e Ricardo (presidente
da Sanepar)

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Hugo Catossi, juntamente com o diretor
Luciano Barboza, esteve reunido com Ricardo Soavinski (presidente da Sanepar), com Ricardo Veronese
(diretor administrativo da Sanepar), com a Comissdo de Negociacdo Sindical da Sanepar e com o0s
sindicatos dos economistas, dos arquitetos e das secretarias, assinando o acordo coletivo de trabalho para
0 periodo 2018/2019.

Hugo Disse que as reunides ocorridas, de discussdo da pauta de reivindicacdes dos contadores, foram
inteligentes e respeitosas, demandando varios encontros para fechar o acordo, inclusive para obtencdo do
aval do governo (pelo Conselho de Controle das Empresas Estatais). Elogiou também a comissédo de
negociacdo sindical da Sanepar nos nomes de Mario Luiz Pompei da Silva, Rosaldo Andrade e Tania
Toniello.

Por fim, Hugo falou do importante trabalho dos contadores da Sanepar, que contribuem significativamente e
séo fundamentais para o sucesso e desenvolvimento da companhia.

O Presidente da Sanepar, Ricardo Soavinski, externou 0 seu contentamento com o acordo firmado,
mencionando que vai levar ao conhecimento da Governadora do Paran& Cida Borghetti.
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22 Rodada da 172 Copa Sicontiba
Publicado em 23/06/2018

Nesta manha de sdbado, dia 23 de junho, foi realizada na sede campestre Irineu Zanuzzo a 22 rodada da

Copa Sicontiba, reunindo profissionais da contabilidade, funcionarios de escritorios, estudantes e

convidados especiais.

Na foto, Fernando Palevoda (Coordenador do campeonato), Hugo Catossi (Presidente do Sicontiba) e José
Carlos Lada (Secretario Geral do Sicontiba), que estiveram presentes, prestigiando os participantes num dia
lindo de sol e céu claro.

O presidente Hugo disse: “Com esse clima de Copa do mundo, os atletas estavam inspirados,
protagonizando bons jogos e belos gols, sendo as partidas disputadas de forma competitiva, leal e com fair
play”.
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Sicontiba promove curso sobre “eSocial — Implantacao e Validacao”
Publicado em 25/06/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre eSocial — Implantacdo e Validacdo — Versdo — 2.4.02 — Margo/2018 — Incluséo da
Reforma Trabalhista, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) promoveu, com o apoio do
Conselho Regional de Contabilidade do Parana, no dia 25 de junho, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos, visou apresentar aos participantes as Ultimas e atualizadas informac6es, afim de dar
inicio definitivo ao processo interno de implementacao da plataforma eSocial perante o fisco respectivo,
sendo um arremate final do conhecimento pratico sobre o tema.

Quem ministrou o curso foi o Dr. Leandro A. Lunardi, que é Advogado atuante nas areas do direito do
Trabalho e Previdenciario, ex consultor, instrutor de cursos e coordenador das consultorias PR e SC, da
IOB Informagbes Objetivas, por mais de 15 anos. Pés Graduado em Direito Positivo do Trabalho e
Previdenciario, pela Faculdade de Direito de Curitiba. Socio fundador e diretor técnico juridico da ACTO
Edicdo de Publicagbes Fiscais, redator do Boletim Informativo e Consultor Juridico, desta mesma entidade.
Saocio fundador e instrutor de cursos da ACTO Cursos de Legislagdo Empresarial, desde 1993. Palestrante
e Instrutor permanente de entidades como CRCPR, CRCSC, SESCAP-PR, SESCAP CG, SESCON-SC,
SESCON Grande Florianépolis, SESCON Blumenau, UNIFENACON, SICONTIBA-Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba, SINCONTABIL-Sindicato dos Contabilistas de Maring4, além de contratado de
empresas particulares, atuantes na area de cursos presenciais e via satélite, tais como Labor Juridico
Cursos Empresariais, Contadez Cursos, Meta Cursos, Consult Cursos, Socion Trainning e outras.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.
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Complementando, Dallagrana ressaltou também que o Sicontiba fechou uma parceria para emissdo de
certificados digitais, ja com atendimento a todo vapor na sede do Sicontiba, tendo os melhores precos de
mercado, podendo inclusive o profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios
como remuneracao de 12% sobre cada compra e obtencao de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Houve sorteio de brindes (kit churrasco e squeezes) pela parceira SOLUCAO DIGITAL com a participacdo
da Diretora de Convénios Simone Vanni Soarez e do Diretor de Cursos Juarez Dallagrana, sendo os
sorteados Eva Senoski Estivalet, Elaine Silva dos Reis e Wagner B. Szimzek.

Sicontiba promove curso sobre “Substituicdo Tributaria do ICMS”
Publicado em 28/06/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre a substituicdo tributaria do ICMS e suas novas regras, o Sicontiba (Sindicato dos
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Contabilistas de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 28 de junho, com o apoio do Conselho
Regional de Contabilidade do Parana, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visa: orientar os participantes sobre as formas de substituicdo tributaria, bem como
calcular e efetuar a retencéo do ICMS-ST nas operagdes que ocorrem no dia-a-dia destes profissionais,
evitando AUTUACOES FISCAIS.

Quem esta ministrando o curso é lvonizia Fonseca Cunha, que é Contadora, especialista em direito e
planejamento tributario, consultora juridica nas areas de ICMS, IPI, ISS ha mais de 17 anos, atuando em
grandes empresas de consultoria juridica, sendo instrutora de cursos ha mais de 10 anos nas areas de
ICMS e IPI, além de ser professora de pés-graduacéo.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizacéo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

Complementando, Dallagrana ressaltou também que o Sicontiba tem parceria para emissao de certificados
digitais na sede do Sicontiba, atendimento ja a todo vapor, tendo os melhores pre¢cos de mercado, podendo
inclusive o profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneracgédo de
12% sobre cada compra e obtencéo de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.
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42 Rodada da 172 Copa Sicontiba
Publicado em 09/07/2018

Na manha de sabado, dia 07 de julho, foi realizada na sede campestre Irineu Zanuzzo a 42 rodada da Copa
Sicontiba, reunindo profissionais da contabilidade, funcionérios de escritérios, estudantes e convidados
especiais.

Na foto, José Carlos Lada (Secretario Geral) e o diretor Fernando Palevoda (Coordenador do campeonato),
gue estiveram presentes, dando apoio aos participantes num dia de partidas bem disputadas.

As equipes vencedoras no fim de semana foram: Need for Sped FC, Consult Auditores, Real Curitiba e
Falavinha.

Confira a tabela de jogos, resultados, classificacdo, artilharia, cartdes, clique aqui.
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Novo Presidente do Sescap-PR visita o Sicontiba para tratar de diversos assuntos de interesse

comum das entidades e da classe contabil

Publicado em 13/07/2018

O presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, e o presidente do Sescap-PR, Alceu Dal Bosco.

No dia 12 de julho, o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), Hugo Catossi,
recebeu a visita do novo presidente do Sescap-PR (Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias, Informacdes e Pesquisas no Estado do Parand), Alceu Dal Bosco.

Na ocasido, trataram de diversos assuntos de interesse comum entre as entidades e sobre parcerias
visando a defesa e valorizac@o dos profissionais da contabilidade.

Hugo ressaltou a importancia do trabalho institucional e social do Sicontiba, mediante as diversas acdes
desenvolvidas que valorizam a classe contabil, em especial os profissionais da contabilidade.

i “!im“"ze A
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Hugo disse: “Hoje em dia, ante a globalizagdo e a atual conjuntura do pais em que vivemos, para se ter
éxito nos fins almejados, as parceiras com outras entidades sdo importantes para o bem comum, assim
como também em relagcdo aos profissionais da contabilidade, que devem estar abertos para novas
possibilidades e novos desafios, seja no ambito laboral com o constante aprimoramento técnico e
intelectual, seja participando das entidades como associado, diretor, delegado sindical ou comparecendo
nas assembleias. As categorias econémicas e profissionais clamam por uma maior participagao”.

Alceu assumiu a presidéncia em 01° de abril de 2018, sendo o prazo de vigéncia do mandato até 31 de
margo de 2022. Ambas as entidades, Sicontiba e Sescap-PR, alteraram 0s seus estatutos para permitir
apenas mandato Unico, sem possibilidade de reeleicao.

Hugo desejou sucesso a toda a diretoria na gestdo em curso e mostrou a Alceu a mais nova casa dos
profissionais da contabilidade de Curitiba e Regido, inaugurada recentemente em agosto de 2017, a qual
conta com espago proprio demonstrando inclusive as prioridades, 0s compromissos, a visdo e a gestdo em
valores do Sicontiba.
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Sicontiba promove curso sobre “Lucro Real e Presumido”
Publicado em 23/07/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre Lucro Real e Lucro Presumido, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba)
promoveu, durante o dia 23 de julho, com o apoio do Conselho Regional de Contabilidade do Parana, um
curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visou: qualificar e capacitar os participantes sobre a correta forma de escrituracao fiscal
a luz do universo fiscal-contabil contemporaneo, respeitando a legislacdo otimizacdo tempo e evitando
possiveis problemas junto ao fisco, no cenario atual. O curso foi realizado com varios modelos e exemplos
praticos.

Quem ministrou o curso foi Lacio Tomaz, que € Graduado em Ciéncias Contibeis com 28 anos de
experiéncia em organizacdo contabil, especialista em metodologia de ensino, pds-graduado em
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Planejamento tributario, Professor académico, Consultor, Palestrante, Articulador e estudioso tributario.
Amplo conhecimento em abertura de empresas, registro de notas fiscais, mapas de calculos, substituicao
tributéria, nota fiscal eletrdnica e apuragdo de impostos diretos e indiretos, bem como retenc¢des. Atuagao
em conciliagdes bancéarias e contabilizacdo em geral, andlise financeira e ciclos financeiros, analise das
demonstragBes contébeis, planejamento tributario e escrituracdo de livros em geral, bem como
contabilizagéao.

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes
o clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

Complementando, Dallagrana ressaltou também que o Sicontiba tem parceria para emissédo de certificados
digitais na sede do Sicontiba, atendimento ja a todo vapor, tendo os melhores precos de mercado, podendo
inclusive o profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneragdo de
12% sobre cada compra e obtencéo de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Cligue aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Sobre o curso, o participante contador Joelson Mathias mencionou: “Estou satisfeito com o curso promovido
pelo Sicontiba com o apoio do CRCPR, pois me atualizei em um tema muito importante para as empresas e
profissionais da contabilidade como o Lucro Real e Presumido. O palestrante Licio Tomaz demonstrou uma
otima capacidade didatica, facilitando a absor¢do do conhecimento pelos participantes.”
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Sicontiba divulga Nota de Repudio contra a Serasa Empreendedor
Publicado em 27/07/2018

% SICONTIBA vapic

MAIS QUE UM SINDICATO, O SEU SINDICATO

NOTA DE REPUDIO
Sicontiba divulga Nota de Repudio contra a Serasa Empreendedor

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e regido (SICONTIBA), fundado em 1923, se manifesta
repudiando a Serasa Empreendedor em relagéo a divulgacdo em pagina virtual e correio eletrénico, tendo
como assunto “SUA CONTABILIDADE POR UM PRECO JUSTO. CONFIRA!”, em que pasmem,
mencionando parceria com uma empresa de contabilidade especifica, questiona explicitamente ao publico
se estdo pagando um preco justo pelos servicos de Contabilidade, ao passo que acessando os links
disponiveis vinculados € possivel visualizar proposta de servigos de abertura de empresa de forma gratuita
e contabilidade online mensal.

E mais, afirma e garante que pela parceria estariam desburocratizando a contabilidade e que tudo é
resolvido em relacdo as obrigacdes, aos impostos e as notas fiscais.

Ainda, para completar, sugerem a troca de contabilidade de uma forma mais facil do que se imagina (na
forma de portabilidade), passando a serem executados 0s servicos por suposto maior escritorio de
contabilidade existente no pais.

O SICONTIBA, que é a entidade que valoriza e defende os interesses coletivos dos profissionais da
contabilidade de Curitiba e regido, expressa 0 seu veemente repldio a conduta da SERASA
EMPREENDEDOR.

O SICONTIBA ressalta que existem principios basicos expressos no Codigo de Etica Profissional do
Contador, prevendo nortes direcionados em relacdo a concorréncia, vedagfes na cobranca de honorarios
aviltantes, e condutas a serem seguidas para a concretizacdo da valorizacdo profissional.

A divulgacdo com as referidas perguntas despropositadas e sugestdes ao publico ndo estdo em
consonancia com as regras de conduta estipuladas e com os costumes, ja que antes de tudo € preciso
exaltar gue o servico de contabilidade € uma ciéncia social, que reflete na vida de toda sociedade, seja por
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meios da obrigatoriedade da contabilidade para as empresas, seja na utilizacdo para arrecadagcdo de
impostos pelos governos.

A conduta do Contabilista com relacdo aos colegas deve ser pautada nos principios de consideragéo,
respeito, apreco e solidariedade, em consonancia com os postulados de harmonia da classe. Sao varios
fatores, inclusive a confiabilidade, que devem ser analisados e observados para que seja perfectibilizada a
relacdo contador-cliente.

Sabe-se que para ser cumprida na totalidade as obrigacdes acessorias nao basta o correto servico do
profissional da contabilidade, pois antes se faz necessario receber a documentac¢do do cliente de forma
regular, extratos e diversos dados para a correta insercao nos sistemas e prestacdo dos servicos. Assim,
ndo se pode garantir sucesso com o cumprimento de todas as obrigacdes acessorias.

O SICONTIBA faz campanha constante de valorizacéo profissional e orienta que é de extrema importancia
gue o profissional, antes de dizer o preco de honorarios:

conheca a empresa, o cliente;

conheca os servigos que se fazem necessarios e que serdo prestados;

analise o grau de responsabilidade e complexidade do servico;

analise o tempo para a execucdo das tarefas;

analise o potencial do cliente;

consulte a planilha referencial/orientativa de custos disponibilizada pelo Sindicato;
nao faca propaganda enganosa ou abusiva e exagerada.

Na execucao dos servi¢os, € de suma importancia que o profissional:

atue de forma zelosa, velando pela idoneidade moral;

atue sob a premissa de solidariedade profissional, respeitando os colegas de profisséo;

faca um contrato escrito de prestacao de servicos, de forma detalhada;

respeite o codigo de ética profissional,

mantenha-se atualizado, participando de constante capacitacdo e aprimoramento profissional em

educacédo continuada;

e contribua com os clientes na gestdo estratégica, dando todo o assessoramento pertinente com
clareza e objetividade, encontrando os erros e acertos, demonstrando assim que o profissional da
contabilidade é o maior parceiro do empreendedor;

e faca valer sua responsabilidade técnica, aplicando corretamente os principios e normas contabeis
vigentes;

e preze pela formalidade e cumprimento de prazos.

O SICONTIBA diz NAO para a autodesvaloriza¢do profissional!

Diante do acima exposto,a SERASA EMPREENDEDOR n&o pode fazer divulgagdo indagando “SUA
CONTABILIDADE POR UM PRECO JUSTO. CONFIRA!" A profissédo contdbil é regulamentada e nao
aceitamos a SERASA divulgar o acima. Igualmente, uma empresa de contabilidade afirmar que esta
desburocratizando a contabilidade ndo merece nossa concordancia, pois € uma ciéncia e tudo que envolve
a contabilidade é disciplinado por leis e normas.

Por isso, 0 Sicontiba, em nome da classe contébil de Curitiba e Regido, repudia a divulgagdo infeliz da
SERASA EMPREENDEDOR.

Curitiba, 27 de julho de 2018.
SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA

Encerrada a 12 fase da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico
Publicado em 06/08/2018
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Na manha de sabado, dia 04 de agosto, foi realizada na sede campestre Irineu Zanuzzo a 72 e (ltima

rodada da 12 fase da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suigo, reunindo profissionais da contabilidade,

funcionarios de escritérios, estudantes e convidados especiais.

Na foto, Dirceu Vaz (representando o presidente Hugo Catossi) e José Carlos Lada (Secretario Geral do
Sicontiba), que estiveram presentes, prestigiando os participantes num dia de jogos decisivos para
classificacéo a proxima fase.

ApOs 7 rodadas, abaixo a classificagcdo da 12 fase da competicéo.
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Dia 11 de agosto havera os jogos de repescagem para definicdo da equipe a conseguir a Ultima vaga para
as semifinais a serem realizadas em 18 de agosto.
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Quer conferir o link especifico do torneio com a tabela de jogos, classificacdo, artilharia, cartées, clique aqui.

Sicontiba promove curso sobre “Folha de Pgto e eSocial”

Publicado em 09/08/2018
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Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre a Folha de Pagamento — Auditoria e Preparacdo/Ambientacdo para o eSocial, o
Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba) promove, durante todo o dia de hoje, 09 de agosto, com o
apoio do Conselho Regional de Contabilidade do Parand, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visa: treinamento para adequacédo e preparacdo da atual folha, aos moldes do eSocial,
sob pena de inadequacéo objetiva e respectivas consequéncias fiscais, abordando e analisando as medidas
a serem adotadas para a perfeita confec¢do da nova folha de pagamentos, enfocando o que de mais
importante apresenta-se na estrutura do eSocial, para a harmonizacao dos langcamentos mensais em folha,
permitindo o equilibrio da folha de pagamentos, diante das exigéncias legais, mais precisamente fiscais,
tributarias e trabalhistas.

Quem esta ministrando o curso é o Dr. Leandro A. Lunardi, que é Advogado atuante nas areas do direito do
Trabalho e Previdenciario, ex consultor, instrutor de cursos e coordenador das consultorias PR e SC, da
IOB Informacdes Objetivas, por mais de 15 anos. Pos Graduado em Direito Positivo do Trabalho e
Previdenciério, pela Faculdade de Direito de Curitiba. Sécio fundador e diretor técnico juridico da ACTO
Edicdo de Publicagbes Fiscais, redator do Boletim Informativo e Consultor Juridico, desta mesma entidade.
Sdcio fundador e instrutor de cursos da ACTO Cursos de Legislagdo Empresarial, desde 1993. Palestrante
e Instrutor permanente de entidades como CRCPR, CRCSC, SESCAP-PR, SESCAP CG, SESCON-SC,
SESCON Grande Florianépolis, SESCON Blumenau, UNIFENACON, SICONTIBA-Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba, SINCONTABIL-Sindicato dos Contabilistas de Maringa, além de contratado de
empresas particulares, atuantes na area de cursos presenciais e via satélite, tais como Labor Juridico
Cursos Empresariais, Contadez Cursos, Meta Cursos, Consult Cursos, Socion Trainning e outras.

O Presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, fez a abertura do evento, acompanhado do Diretor de Cursos e
Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, mencionando as diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba
em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade, aproveitando a oportunidade para conclamar os
profissionais a se associarem, informando aos presentes o clube de vantagens e beneficios que a entidade
disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

Ressaltou também que o Sicontiba tem parceria para emissédo de certificados digitais na sede do Sicontiba,
atendimento j& a todo vapor, tendo os melhores precos de mercado, podendo inclusive o profissional da
contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneracao de 12% sobre cada compra e
obtencao de certificado gratuito pessoal.
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Confira os prec¢os e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Parceria do_Sicontiba com Mongeral Aegon Sequros e Previdéncia oferece solucdes de protecao

financeira para vocé e sua familia
Publicado em 09/08/2018

Esta precisando contratar um Seguro de Vida ou um Plano de Previdéncia Privada? Fale com a Mongeral

Aegon, a mais nova parceira do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), que oferece solugdes,

atendimento personalizado e precos especiais para profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiéo.

MONGERAL
Hoje é um bom WLEGON
dia para pensar ' "

no futuro.

& o seguros de vida

0 prevadancia pa

o188 48 W

Claide (A1) $9957.413€ | Fabians (4]) 9RR0L. HEB4

% SICONTIBA

Momento em que a parceria foi firmada pelo presidente do Sicontiba, Hugo Catossi (no centro). Na
esquerda: Fabiane Andreatta (corretora da Mongeral) e Daniele Martinazzo (gerente comercial da
Mongeral). Na direita: Simone Vanni (Diretora Assistencial do Sicontiba) e Francicleide Vaz (corretora da
Mongeral).
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Na expectativa de trazer para os profissionais da contabilidade mais ferramentas e seguranca para o seu
planejamento financeiro, anunciamos a parceria com a Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia.

A empresa é especialista no desenvolvimento de solugdes personalizadas em seguros de vida e planos de
previdéncia privada, sendo uma das dez maiores seguradoras independentes do Brasil, com quase 200
anos de atividades ininterruptas no pais.

Atualmente, a Mongeral Aegon conta com 40 escritérios comerciais espalhados pelo Brasil, que servem de
base para o trabalho de seis mil corretores parceiros. Sao mais de dois milhdes de clientes, cerca de R$
334 bilhdes assegurados e mais de R$ 366 milhGes pagos em beneficios para seus clientes.

A Seguradora possui linhas de seguros de vida e previdéncia privada voltadas para os mais diversos perfis
e faixas de renda, com alta flexibilidade. S&o soluc¢des diversas que protegem sua renda, seus dependentes
e seu patrimdnio com seguros vitalicios ou por prazo determinado. Além de planos de previdéncia com
6timo histoérico de rendimento, taxas competitivas e com possibilidade de beneficio fiscal na sua declaracédo
de Imposto de Renda.

Os profissionais da contabilidade terdo ao seu dispor uma consultoria individual para analisar seu perfil e
suas necessidades de planejamento e protecdo financeira. Sdo inimeras as possibilidades de beneficios
pessoais e familiares.

Solicite uma consultoria sem compromisso com as consultoras:
Cleide (41) 99957-4136
Fabiane (41) 98801-9884

Conheca mais sobre a Mongeral Aegon em https://www.mongeralaegon.com.br/

Feliz Dia dos Pais, 12 de Agosto!
Publicado em 10/08/2018

Pai educa,
ajuda,
orienta,
cobra,
dd bronca,

ama, 'f —
se preocupa, 13
ensina,
acalma e
se diverte!

FELIZ DIA DOS PAIS

Hugo Catossi
Presidente do Sicontiba
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2° InterContabeis (torneio de futebol) ja tem logo e data definida: dia 15 de setembro
Publicado em 13/08/2018

Esta vindo ai o 2° InterContdbeis — Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias Contabeis do
Parana, sendo um evento de sucesso que pretende integrar estudantes de contabilidade, os profissionais
da &rea e entusiastas da classe.

A competicdo sera realizada no dia 15 de setembro, na Sede Campestre Irineu Zanuzzo, do Sicontiba
(Sindicato dos Contabilistas de Curitiba), em Colombo.

O 2° InterContabeis é fruto de uma parceria entre o Sicontiba e a Comissdo de Jovens Liderancas
Contébeis no Parana (CRC Jovem PR).

Confira a logo oficial e informagdes do torneio abaixo.

TORNEIO
INTERCONTABEIS

15 SETEMBRO OPEN

campeonaoDas 08 45 12h - CHURRAS + REFRI

Loca:SEDE CAMPESTRE  PARA INSCRITOS
SICONTIBA icocomsorm APOS CAMPEONATO

@JcrREPR  2JCRCPR  SICONTIBA

e

heiens
s

O torneio contar4 com a presenca de 10 times de futebol masculino e havera a participagcdo de 2 times

feminino.

Ap0s a premiacao e cerimdnia de encerramento, havera um churrasco de integragdo entre todos da classe
contabil e convidados. Todos os atletas que jogardo terdo direito a pulseiras que dardo acesso a um open
food garantido.

Convidados e demais podem adquirir no local por R$20,00. A musica ao vivo é garantida. Nesta edicéo, o
Chopp de qualidade j&4 é realidade, além de surpresas no decorrer do evento. O evento contara com
completa cobertura jornalistica.

Poderdo participar deste evento os estudantes (mediante comprovacdo de matricula) do curso de
graduacdo em Ciéncias Contabeis no estado do Parand. Demais graduac¢des e matriculas néo
comprovadas ndo serdo aceitas para a participacdo como atleta no evento.

O torneio contard com a participagdo de arbitros profissionais.

O valor de inscricdo da Copa serd de R$250,00 por time, sendo limitado a até 16 atletas.

Segundo Guilherme Pelanda (um dos organizadores integrante do CRCPR Jovem), o evento €
importantissimo para que os estudantes possam se aproximar da profissdo, ampliando a rede de contatos,

0 network e trocando experiéncias com os profissionais.
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Para Hugo Catossi, presidente do Sicontiba, além da integracdo entre os estudantes e os profissionais, o
InterContabeis permitird que os alunos conhegcam também a realidade do sindicato e possam se interessar

pelas causas que afetam o dia a dia de toda a classe contabil.

Presidente Hugo dando o ponta pé inicial da 12 edicdo do Torneio em 2017

Para mais informacg6es, regulamento do campeonato, ficha de inscricdo e meios de pagamento, entre em
contato com o CRCJovemPR, através dos responsaveis abaixo:

Guilherme Pelanda — (41) 9 9822-9428 — pelandaguilherme@gmail.com

Everson Lopes — (41) 9 9624-9485 — everson@lopesprada.com.br

Acesse e acompanhe as informag¢8es do torneio pelo facebook, clique aqui.

Fotos da 12 edicdo em 2017.

Sicontiba promove curso sobre “Principais Operacoes Fiscais”
Publicado em 14/08/2018
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Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre as principais operagdes fiscais, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba)
promove, durante todo o dia de hoje, 14 de agosto, com o apoio do Conselho Regional de Contabilidade do
Parana, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visa: a compreenséo das operac¢des que ocorrem no dia a dia dos profissionais da area
tributaria/fiscal, bem como a compreensao dos objetivos e técnicas envolvidas, baseada na legislagdo
tributaria aplicaveis & essas operagfes de modo a evitar erros e consequentemente evitar autuacoes fiscais.

Quem esta ministrando o curso é lvonizia Fonseca Cunha, que é Contadora, especialista em direito e
planejamento tributario, consultora juridica nas areas de ICMS, IPI, ISS h& mais de 17 anos, atuando em
grandes empresas de consultoria juridica, sendo instrutora de cursos ha mais de 10 anos nas areas de
ICMS e IPI, além de ser professora de pds-graduacéo.

o (=]
SINCIRAL OF ”f,"..c_?. vastd

A e s

O Diretor de Cursos e Palestras, Juarez Dallagrana de Oliveira, fez a abertura do evento, mencionando as
diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do profissional da contabilidade,
aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem, informando aos presentes o
clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e saiba mais.

-

Complementando, Dallagrana ressaltou também que o Sicontiba tem parceria para emisséo de certificados
digitais na sede do Sicontiba, atendimento ja a todo vapor, tendo os melhores pre¢os de mercado, podendo
inclusive o profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneragdo de
12% sobre cada compra e obtencéo de certificado gratuito pessoal.

Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.
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Abriu-se um espaco para as corretoras Cleide e Fabiane fazerem uma breve exposicdo sobre a
MONGERAL AEGON Seguros e Previdéncia, informando a nova parceria recentemente firmada com o
Sicontiba visando oferecer solugfes de protecdo financeira para os profissionais da contabilidade e suas
familias.

Foi exposto que a Mongeral é especialista no desenvolvimento de solucdes personalizadas em seguros de
vida e planos de previdéncia privada, sendo uma das dez maiores seguradoras independentes do Brasil,
com quase 200 anos de atividades ininterruptas no pais, contando com 40 escritérios comerciais
espalhados pelo Brasil, que servem de base para o trabalho de seis mil corretores parceiros. Sdo mais de
dois milhdes de clientes, cerca de R$ 334 bilhdes assegurados e mais de R$ 366 milhdes pagos em
beneficios para seus clientes.

A Seguradora possui linhas de seguros de vida e previdéncia privada voltadas para os mais diversos perfis
e faixas de renda, com alta flexibilidade. S&o soluc¢des diversas que protegem sua renda, seus dependentes
e seu patriménio com seguros vitalicios ou por prazo determinado. Além de planos de previdéncia com
otimo historico de rendimento, taxas competitivas e com possibilidade de beneficio fiscal na sua declaracéo
de Imposto de Renda.

Os profissionais da contabilidade terdo ao seu dispor uma consultoria individual para analisar seu perfil e
suas necessidades de planejamento e protecdo financeira. Sdo inUmeras as possibilidades de beneficios
pessoais e familiares.

Para agendar uma consultoria sem compromisso com as consultoras:
Cleide (41) 99957-4136 — francicleide.vaz@hotmail.com
Fabiane (41) 98801-9884 — fabi29.andreatta@gmail.com

Conheca mais sobre a Mongeral Aegon em https://www.mongeralaegon.com.br/.

Houve sorteio de um brinde pela nova parceira MONGERAL AEGON, sendo o sorteado André G. Degraf
Uchoa.
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Sicontiba 95 anos

Publicado em 19/08/2018
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Pediyo Hugo Catossi
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Definida a Ultima vaga para as semifinais da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico

Publicado em 20/08/2018
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Na manha de sabado, dia 18 de agosto, foi realizada na sede campestre Irineu Zanuzzo a rodada de

repescagem que definiu o Ultimo time a se classificar para as semifinais da 172 Copa Sicontiba de Futebol

Suico.

A equipe vencedora da repescagem foi a NEED FOR SPED, garantindo uma vaga nas semifinais a serem

realizadas em 25 de agosto.

Na foto, da esquerda para a direita: Vilson de Oliveira (Diretor de Esportes do Sicontiba), Renata e Sueli
(Arbitras) e Fernando Palevoda (Diretor do Sicontiba), que estiveram presentes, prestigiando os

participantes num dia de jogos decisivos para a definicdo do ultimo semifinalista da competicao.

As semifinais serdo disputadas pelas seguintes equipes:

REAL CURITIBA x NEED FOR SPED

CONSULT AUDITORES x CONTABOLEIROS

Quer conferir o link especifico do torneio com a tabela de jogos, classificagdo, artilharia, cartdes, cliqgue aqui.
Sicontiba em Acéo

Publicado em 20/08/2018

Reuniram-se no dia 16 de agosto, na sede administrativa do Sicontiba, os membros efetivos do Conselho

Fiscal da entidade, para o exame trimestral dos documentos e demonstracdes contabeis, na ocasido
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referente aos meses de abril, maio e junho de 2018, sendo aprovado por unanimidade, respeitadas as
normas estatutdrias.
No portal da transparéncia é possivel visualizar todas as atividades, demonstracées contabeis e prestacéo

de contas, clique aqui.

=

Na foto, Hugo Catossi (presidente do Sicontiba), Carlos A. Bittencourt (presidente do Conselho Fiscal) e

Ozires Kloster (membro efetivo do Conselho Fiscal).

J& no dia 17 de agosto, também na sede administrativa do Sicontiba, mediante parceria com a Dominio,
realizou-se nos periodos da manha e da tarde um treinamento de contadores sobre o eSocial: Folha.

O Presidente Hugo Catossi desejou boas vindas aos contadores e contadoras e disse: “Como é bom ver os
profissionais da contabilidade de diversas localidades na sede do Sicontiba, muitos conhecendo nossa casa
pela primeira vez, em especial nesta ocasido para aprimorar os conhecimento sobre esse tema do
momento, o eSocial.”

Fernando Kuhn esteve presente, representando a Dominio.

T

Hugo também mencionou as diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa e valorizagdo do
profissional da contabilidade, aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais a se associarem,
informando aos presentes o clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza, clique aqui e
saiba mais.

Complementando, ressaltou também que o Sicontiba tem parceria para emisséo de certificados digitais na
sede do Sicontiba, atendimento j& a todo vapor, tendo os melhores precos de mercado, podendo inclusive o
profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como remuneracéo de 12% sobre

cada compra e obtenc¢éo de certificado gratuito pessoal.
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Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, clique aqui para comprar ou ligue para Kelly,
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

Clique aqui e consulte a tabela de precos de todos os certificados digitais disponiveis para compra.

Parceria_do_Sicontiba com BSSP Centro Educacional oferece descontos em Cursos de Pés-

Graduacéo
Publicado em 31/08/2018

Nova Parceria do Sicontiba com a BSSP Centro Educacional oferece descontos em Cursos de Pos-

Graduacéo ao profissionais da contabilidade que estejam regulares junto ao SICONTIBA.

Turma Confirmago A N
¢ Curitiba -

\' ~
MBA Legislacio Trabalhidta,
e Direito Previdenciario

‘‘‘‘‘

Crande
‘ '8 ZENAIDE CARVALHO

ULTIMAS VAGAS

prr e R :

aeos scosnes |
Como estd o seu mercado de trabalho? Quais sdo as oportunidades para quem domina as novas
ferramentas de ESOCIAL e compreende a complexidade e aplicabilidade da nova legislacdo trabalhista?
Percebe algum sinal vermelho, alertando vocé sobre a necessidade de possuir mais conhecimento? Que
tipo de profissional vocé é? Aquele que observa o perigo e age; ou um profissional que mesmo percebendo
0 risco eminente, acaba adiando tomadas de decis6es? Se sua empresa ja iniciou a implantacéo do Esocial,
tenho certeza que vocé tem a resposta para cada uma dessas perguntas.
O Mundo do Departamento Pessoal estd em ebulicdo e quem governa as novas ferramentas, tem o
mercado inteiro para explorar. A BSSP Centro Educacional, em parceria com a Professora Zenaide
Carvalho, lancou o MBA Legislagdo Trabalhista e Direito Previdenciario turma 100% presencial.
Em Curitiba-PR apenas restam as Ultimas vagas para a turma que esta confirmada para 14, 15 e 16 de
setembro que acontecera no Hotel Slaviero Conceptual Full Jazz, no bairro Batel.
Esse MBA ir4 garantir que vocé trabalhe de forma assertiva, entenda cada uma das inconsisténcias e tenha
condicdes técnicas de trabalhar de forma estratégica dentro do departamento. Além disso, vocé sera
encorajado a se projetar no mercado de forma ativa, tento totais condi¢cbes de ser Consultor, realizar
treinamentos e Workshop para outros profissionais da area, seu nivel de consciéncia em relagédo as
oportunidades que estéo diante de vocé aumentaram substancialmente com essa Pés-Graduacao.

O que esta faltando para vocé dar esse importante passo em sua vida profissional?
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Entre em contato e saiba mais:
Adrielly Taucci (62) 99345-9649 WhatsApp

E-mail: adrielly.taucci@bsspce.com.br.

Consult Auditores é Camped da 172 Copa Sicontiba de Futebol Suico; Real Curitiba em 2°; Need for

Sped em 3° e Contaboleiros em 4°

Publicado em 03/09/2018

Em uma final daquelas “de arrepiar’, apés empate no tempo normal, nos pénaltis a equipe Consult
Auditores derrotou a Real Curitiba, sagrando-se a grande camped da 172 Copa Sicontiba. O 3° lugar ficou

com a equipe estreante Need for Sped, que venceu os Contaboleiros.

O troféu de goleiro menos vazado ficou com Rafael Gaspar (equipe Real Curitiba); o de artilheiro com
Matheus Machado (equipe Need for Sped). Quem ergueu o troféu de time mais disciplinado (fair play) foi o
Real Curitiba.
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Equipe Real Curitiba, vice-campead e fair play do torneio.

A final, a disputa pelo terceiro lugar e a cerimbnia de encerramento da Copa foi realizada na manha de
sdbado, dia 01° de setembro, na sede campestre Irineu Zanuzzo do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas
de Curitiba), em Colombo.

Foram 8 equipes na disputa: Audiconsul, Consult Auditores, Contaboleiros, Falavinha, MV Contabilidade,

Need for Sped, Real Curitiba e Roiters.
/' ;

O presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, comandou a cerimdnia, destacando a organizagdo e o sucesso da
competicdo, sendo o maior evento esportivo da entidade, que reune profissionais da contabilidade,
funcionarios de escritdrios e convidados especiais, tendo um papel importante de integracdo e unido da
classe contabil.

Disse Hugo: “Agradecemos as equipes vencedoras pela participagao e pelos excelentes jogos que tivemos
a oportunidade de assistir e também as equipes que ndo se classificaram. De um modo geral, todos os
participantes foram vencedores, pois ganharam, com certeza, mais amigos”. Como diz o ditado: Os

vitoriosos tem muitos amigos, porém os vencidos, esses sim, tem verdadeiros amigos®.

Presidente Hugo assistindo a final, acompanhado de sua esposa e do Diretor Bruno Vosgerau.

Hugo elogiou a comisséo de esportes do Sicontiba (no nome do Diretor Fernando Palevoda) que coordenou
0 campeonato. Agradeceu também a equipe de arbitragem formada por Sueli e Renata.

Fez mencado de ressaltar os parceiros patrocinadores: Vereador Helio Wirbiski (troféus), Solu¢éo Digital,
BSSP Centro Educacional, Morona Contabilidade, MV Contabilidade, RRP Contabilidade, Vosgerau & Silva
Contabilidade e Munhoz Contabilidade.
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Presidente Hugo assistindo a final, acompanhado de sua esposa e do Diretor Bruno Vosgerau.

O representante da Consult Auditores recebe o troféu de campedo das maos do presidente Hugo.

Foi também entregue a Consult Auditores o troféu de Camped do Torneio Inicio das méos do Diretor de

Esportes do Sicontiba, Vilson Oliveira

O representante do time Real Curitiba recebe o troféu de vice-campedo das maos do 2° Secretario do

Sicontiba, Fernando Palevoda.

O representante da equipe Need for Sped recebe o troféu de terceiro colocado das médos do 2° Vice-

Presidente do Sicontiba, Dirceu Vaz

O representante do time Contaboleiros recebe o troféu de quarto colocado das maos do Tesoureiro Geral

do Sicontiba, José Eurides.
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O Diretor do Sicontiba, Bruno Vosgerau, entrega o troféu de time mais disciplinado (fair play) para o

representante da equipe Real Curitiba

Matheus Machado, da equipe Need for Sped, recebe o troféu de artilheiro das maos do ex-presidente do
Sicontiba, Narciso Doro

O Secretario Geral do Sicontiba, José Carlos Lada, entrega o troféu de goleiro menos vazado a Rafael
Gaspar, da equipe Real Curitiba

Depois das premiacdes houve um almogo de confraternizagéo entre os atletas, amigos e familiares.
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Confira o link especifico do torneio com a tabela de jogos, classificacao final, artilharia, cartdes, cligue aqui.
Sicontiba promove curso sobre “eSocial e Reforma Trabalhista”
Publicado em 11/09/2018

Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre o eSocial e a Reforma Trabalhista, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba)
promove, durante todo o dia de hoje, 11 de setembro, com o apoio do Conselho Regional de Contabilidade
do Parana, um curso especifico sobre o tema.

Dentre os objetivos visa: preparar os participantes para o novo Sistema eSocial em época de Reforma
Trabalhista. Orientar como avaliar os procedimentos internos das Empresas frente a nova legislagéo e
reduzir riscos de autuacdes ou processos trabalhistas indesejados.

Quem esti ministrando o curso é a Dra. Christina Pila, que é Advogada, assessora juridica e empresarial,
em carater preventivo e contencioso, incluindo auditorias. Consultora de empresas, com mais de 20 anos de
experiéncia na é&rea trabalhista e previdenciaria, instrutora de cursos, palestras, seminarios, mesas-
redondas para varias empresas (publicas e privadas, ONGs, 6rgéos de classe, entre outros) no PR, CE, SC,
RS e DF. Professora universitaria (1994 — 1998 — Universidade Estadual de Londrina). P6s-Graduada em
Direito Civil, Processo Civil, Direito do Trabalho e Processo do Trabalho (p6s reforma trabalhista). Diretora

da empresa Teles e Pila Treinamento. Autora e revisora de obras e artigos juridicos.
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Abriu-se um espago para as representantes da BSSP Centro Educacional, Claudia (na foto) e Rubia,
fazerem uma breve exposi¢do sobre a nova parceria firmada com o Sicontiba, que oferece descontos em
Cursos de Pés-Graduacao aos profissionais da contabilidade que estejam regulares junto ao sindicato.

Foi comentado que a BSSP Centro Educacional, em parceria com a Professora Zenaide Carvalho,
conforme folder de divulgacdo abaixo, langcou o0 MBA Legislacao Trabalhista e Direito Previdenciario turma
100% presencial. Em Curitiba-PR apenas restam as Gltimas vagas para a turma que estd confirmada para
14, 15 e 16 de setembro que acontecerd no Hotel Slaviero Conceptual Full Jazz, no bairro Batel.

Houve sorteio de dois brindes pela nova parceira BSSP Centro Educacional, sendo os sorteados Marcia de

F. Devorak e Marinelio A. Santos.

Realizado 0 2° Intercontabeis — Torneio de Futebol Suico dos Estudantes de Ciéncias Contabeis do

Parana
Publicado em 17/09/2018
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No sabado, dia 15 de setembro, na sede campestre Irineu Zanuzzo, foi realizado o 2° torneio de futebol

suico entre estudantes de ciéncias contabeis, profissionais da area e entusiastas da classe.

Hugo Catossi, presidente do Sicontiba, disse: “A bola rolou mais uma vez em nossa linda sede campestre,
desta feita para a 22 edicdo do campeonato Intercontabeis. E uma alegria imensa ver os atuais e futuros
profissionais da contabilidade interagindo na sede campestre dos Associados do Sicontiba. Sede campestre
esta, em Colombo, que recebe muitas visitas dos associados e convidados, a qual inclusive ja conta com
varias reservas para o més de dezembro. Parabenizo de um modo geral todos os participantes, pois com
certeza houve uma integragdo positiva e ganharam mais amigos. Parabenizo também a todos os membros
da Comissédo do Jovem Contabilista do CRCPR, em especial o jovem Guilherme Pelanda pelo excelente

trabalho que desenvolve, pois sem a ajuda dele seria quase impossivel realizar este evento.”

@; i""‘ vYvw o, g FON 19 f =~

Ao todo foram 160 participantes, 10 times masculinos e 02 equipes femininas.

Houve muita descontracdo e troca de experiéncias entre todos o0s envolvidos, atletas, estudantes,
profissionais da contabilidade, diretores do Sicontiba e convidados, além de novos lacos de amizade terem
sido firmados.

O evento € uma iniciativa da Comissdo de Jovens Liderangas Contabeis no Parana (CRC Jovem PR) em
parceria com o Sicontiba e visa que os estudantes possam se aproximar da profissdo, ampliando as redes
de contatos, o network, trocando experiéncias com os profissionais da contabilidade, além da integracdo
com a classe contabil e com o Sicontiba.
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Na foto, representando o presidente do Sicontiba Hugo Catossi, o Vice-Presidente Dirceu Vaz e o Diretor
Fernando Palevoda fazendo mencdo especial ao trabalho desenvolvido por Guilherme Pelanda (CRC
Jovem PR), sem o qual o evento ndo teria tido tanto sucesso.

Clique aqui e confira o video oficial do evento e do cerimonial de encerramento.

@m‘. Ve o, ___.'n.j:.
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Apo6s a premiagdo e cerimbnia de encerramento, houve um churrasco (com muita misica ao vivo e

diversao) de integragéo entre todos da classe contabil e convidados.

@I.:«.« TN e o ;_.,Q'Tllj:"’

O Sicontiba apoiou o evento, que contou com patrocinadores, como as empresas: Dominio Sistemas,
Contabiliza Aqui, MV Contabilidade, Lecheta Contabilidade, RDW Solu¢des Contabeis, Pelanda
Contabilidade, Contabilidade Iguacu, Lopes e Sprada Contabilidade, Novak Contabilidade e Bonsenhor
Contabilidade.

Indigue Certificado Digital no Sicontiba e tenha vantagens

Publicado em 04/10/2018
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EMISSAU FACIL E RAPIDA NO SICONTIBA,
PROGRAMA PARCEIRO INDICADOR

‘ : _ CONTADOR PARCEIRD
w4~ GANHA O CERTIFICADO
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Ao Associado do Sicontiba
Publicado em 05/10/2018

Prezado Associado do Sicontiba,

Somos um Sindicato sério com 95 anos de existéncia, o qual tem uma linda histéria de conquistas,
parcerias com entidades e diversas lutas por mais valorizacdo e defesa dos interesses dos profissionais da
contabilidade, que atualmente abrange aproximadamente 14 mil profissionais, distribuidos em 29 cidades
(Curitiba e Regié&o).

Associado, esta a sua disposicao um clube de servigos e vantagens:

Assessoria Juridica gratuita, com orienta¢des e auxilio em assuntos relacionados as questdes trabalhistas,
sindicais e contabeis.

Homologacéo de transferéncia de escrita e de responsabilidade técnico contabil, intermediada por um
advogado que auxilia na formalizacdo da entrega de toda a documentacdo da empresa ao nhovo
responsavel técnico, inclusive em muitas vezes mediando e resolvendo conflitos e pendéncias.

Utilizacdo da sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo de forma gratuita ao associado e dependentes —

€ s6 agendar pelo telefone (41) 3077-3553 ou via e-mail sicontiba@sicontiba.com.br.

Participacdo em diversos cursos da area contabil e temas importantes com valores de inscri¢do reduzidos
para vocé que € associado e respectivos funcionarios, chegando ao desconto de 50% (a partir de R$
80,00). Cligue aqui e saiba mais.

Utilizacdo do cartdo ALLSUL, que possibilita descontos das mais variadas formas em diversos
estabelecimentos, produtos e servigos, tais como faculdades, colégios, escolas de idiomas, farmécias de
manipulagdo, restaurantes, eletrodomésticos, passagens aéreas, inclusive em alguns casos chegando a
60%, entre outros beneficios.

Indmeros convénios e parcerias ao seu dispor, a exemplo da adeséo ao plano de saide UNIMED, seguros
de vida e previdéncia com a Mongerau Aegon, renda extra via indicacdo de produtos PAT Abrapetite,
atendimento especial em corretagem de seguros, bolsas de estudos em faculdade, atendimento
odontoldgico com preco reduzido, descontos na utilizagdo de apartamentos na Associacdo Banestado Praia
de Leste em frente ao mar. Clique aqui e veja todos.

Certificacdo Digital no Sicontiba com emissao facil, rapida, segura e em excelente localizacao (inclusive se
for o caso podemos fazer o atendimento in loco). Temos os melhores precos de mercado, podendo o
parceiro profissional da contabilidade se cadastrar como indicador e ter beneficios como obtencédo de
certificado gratuito pessoal e remuneracdo de 12% sobre cada compra efetivada na indicacédo de clientes.
Confira os precos e agende sua certificacdo e de seu cliente, cligue aqui para comprar ou ligue para
(41) 98512-6134 ou envie e-mail para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br.

e-CPF Al — R$ 99,00

e-CPF CARTAO 3 ANOS — R$ 199,00

e-CPF TOKEN 3 ANOS - R$ 319,00

e-CNPJ A1 — R$ 175,00

e-CNPJ A3 CARTAO 3 ANOS — R$ 299,00

e-CNPJ TOKEN 3 ANOS — R$ 349,00

Confira todos os certificados disponiveis e valores, cligue aqui.

Formulario para se tornar um indicador cadastrado, cligue aqui.
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Resolucéo de problemas junto aos 6rgdos publicos, encaminhando e-mail a ouvidoria do Sicontiba (com
dados e protocolos para que possamos verificar de forma rapida a solugao para o seu caso), dando voz
assim as reivindicacdes da classe contabil, levando sugestdes, fiscalizando e exigindo melhorias na
prestacao de servigos publicos.

Vocé, empregado, nos procure, nos visite, participe das assembleias, queremos ouvi-lo, defendé-lo,
valoriza-lo. Traga suas reivindicacdes e sane suas ddvidas com a nossa assessoria juridica e time
competente de diretores do Sicontiba, profissionais estes sérios e de renome na area contabil.

Caso tenha interesse em ser delegado do Sicontiba em sua regido, funcéo que visa ser o elo de ligacao da
entidade com os profissionais da localidade, levando as sugestfes e reivindicagdes dos mesmos ao
conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca de solu¢des e esclarecimentos, encaminhar pedido para

analise ao e-mail presidente@sicontiba.com.br, iremos analisar prontamente.

Lembramos que a nossa diretoria € composta por membros que atuam de forma gratuita em prol dos
interesses da classe contabil, ndo recebendo qualquer verba de gratificacéo, coisa que o valha ou visando
interesses pessoais. Dentro da diretoria, de forma democratica, temos: donos de escritérios de
contabilidade, auditoria e pericia (alguns inclusive com 1.500 clientes); empregados de pequenos e grandes
escritorios; empregados da Copel e da Sanepar; empregados de multinacionais; professores, membros do
Conselho Municipal de Contribuintes e do Conselho Regional de Contabilidade do PR, ou seja, profissionais
qgue tém ampla experiéncia nas diversas frentes de atuacao da classe contabil.

A participacdo no Sicontiba amplia a sua rede de contatos, potencializando o seu networking.

Venha tomar um café conosco.

Visite nossa linda sede administrativa localizada na Avenida Senador Souza Naves, 381, Alto da Rua XV —
Curitiba-PR, que é a casa dos profissionais da contabilidade de Curitiba e Regiao.

Contamos com a sua participacao, traga ideias, sugestdes, o Sicontiba fica a disposicao.

Um grande abraco,
HUGO CATOSSI

Presidente

Workshop eSOCIAL 15 de outubro entrada 1 Lenco de cabelo para a campanha Qutubro Rosa
Publicado em 05/10/2018
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Os lengos serao entregues para a campanha Outubro Rosa “A Atitude na Cabega”
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A Atitude Na Cabeca € um projeto voltado para arrecadagBes de perucas, cabelos, lengos, chapéu,
turbantes, bonés, boinas e etc.

Criado em maio de 2014, a ONG Atitude na Cabeca arrecada cabelos, perucas, len¢os, chapéus, turbantes,
bonés, boinas e outros aderegos para pacientes que perderam os cabelos por conta de alguma doenca ou
tratamento. Além disso, também s&o ofertadas préteses de silicone e micropigmentagdo da mama para
guem fez a retirada do seio, recebem um kit com lenco, sutid, peruca e uma almofada.

Em quatro anos, conta ainda Suely, ja foram doadas mais de 1,2 mil perucas a pacientes de todo o Brasil,
sendo que cada peruca € acompanhada de cinco lengos. “Ela (paciente) vai usar durante a semana o lengo
e a peruca no final de semana. Para criangas damos toucas de 1a, que vem dos Estados Unidos, das
princesas”, explica Suely.

Para se manter, contudo, a instituicdo faz um pedido de ajuda a sociedade. Sem o apoio de qualquer lei de
incentivo ou do governo, a ONG se mantém com a ajuda do breché de Suely e seu marido, que fica no
mesmo enderec¢o da Atitude na Cabeca, além da venda de chaveiros “Eu me toco”, em alusdo ao cancer de
mama.

Solicitacdo de Peruca: atitudenacabeca@hotmail.com

Veja no facebook a péagina oficial: https://pt-br.facebook.com/atitudenacabecacuritiba/

Rua Francisco Rocha n°1544 — Bigorrilho — Curitiba — PR CEP: 80730-390

Assembleia do Sicontiba com os Profissionais da Contabilidade da COPEL rejeita a proposta de ACT
2018/2019 e aprova a PLR 2018
Publicado em 19/10/2018

Foi realizada no dia 19 de outubro, no Auditério da Copel (no Km3), com os profissionais da contabilidade
empregados na Copel (contadores e técnicos), a assembleia geral extraordinaria para discutir e deliberar
sobre a:

1 — CONTRAPROPOSTA DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO PARA O PERIODO 2018/2019,
APRESENTADA PELA DIRETORIA DA COPEL
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2 — APRECIACAO, DISCUSSAO E VOTACAO DA PROPOSTA DE ACORDO COLETIVO SOBRE A
PARTICIPACAO DOS EMPREGADOS NOS LUCROS OU RESULTADOS - AC/PLR-2018,
APRESENTADA PELA DIRETORIA DA COPEL

3 — DELIBERACAO COLETIVA SOBRE A FIXACAO, AUTORIZACAO PARA COBRANCA E DEMAIS
CONDICOES DA CONTRIBUICAO NEGOCIAL OU CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA

Na oportunidade, o presidente do Sicontiba, Hugo Catossi (na foto), deu conhecimento aos presentes dos
assuntos contidos na ordem do dia do edital, mencionando que a assembleia é o 6rgdo maximo da
categoria, € soberana e expressa a vontade coletiva, sendo a votagéo de forma democrética e transparente.
Na sequéncia, questionou os presentes se preferiam que a votacdo fosse aberta ou fechada (através de
urna), decidindo-se por maioria absoluta pela forma sigilosa, sendo distribuido aos presentes a cédula.

Hugo discorreu sobre as negociacdes ocorridas desde o inicio do 2018 com a diretoria da Copel, seja nas
reunides quadrimestrais ou nas especificas sobre 0 ACT 2018/2019 e a PLR 2018, em que por varias vezes
a empresa fez as seguintes consideracoées:

Que na negociacdo deve ser levada em conta a atual situacdo econémica e financeira da empresa, suas
receitas e despesas, as responsabilidades fiscais, econdmicas e contratuais;

Que a estratégia da COPEL é manter o processo de reducdo de custos, visando a sustentabilidade e
perenidade da empresa,;

Que a COPEL vem agindo com cautela para novos empreendimentos ante o cenario econdmico nacional e
as dividas decorrentes dos investimentos;

Que mesmo alguns indicadores dando sinais de recuperagéo financeira, 0 momento € de precaucao e de
busca de estabilidade e alavancagem dos resultados futuros;

Que houve o término de grandes obras, como a Colider;

Que houve impactos na reducéo do quadro de empregados;

Que necessitam mitigar o passivo trabalhista; e

Que levam em consideracéo as exigéncias da CCEE.

Na continuidade dos trabalhos Hugo passou a palavra ao doutor Ricardo Weber, assessor juridico do
Sicontiba, o qual inicialmente ressaltou da importdncia de se ter um sindicato representando
constantemente a categoria, ainda mais agora com a valorizacédo do principio da prevaléncia do negociado
sobre o legislado e periodo em que foram retirados varios direitos trabalhistas e seguranca juridica aos
empregados.

O Dr. Ricardo ainda trouxe ao conhecimento o pontuado nas reunides:

Que o Sicontiba exaltou a importancia do quadro funcional dos profissionais da contabilidade;

Que o Sicontiba pleiteou atencéo ante o cenario apresentado pela empresa, em especial em decorréncia da

reforma trabalhista e da reducéo do quadro funcional;
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Que para se iniciar a negociacdo deve-se partir como base a manutencdo das conquistas dos acordos
anteriores;

Que foram pleiteados ganhos reais, maiores beneficios em clausulas existentes e novos beneficios; e
Que o Sicontiba luta para que o profissional da contabilidade seja cada vez mais valorizado, ja que cada vez
mais exigido e cada vez mais produtivo.

Fez um comparativo sobre o valor atual dos beneficios, o pleiteado na pauta e a proposta apresentada pela
COPEL, a saber:

AJUSTE SALARIAL

ACT ANTERIOR: 1,63%

PEDIDO: 6% + 2 steps da tabela

PROPOSTA DA COPEL: 3,97%

ABONO

ACT ANTERIOR: 50% da remuneracao + parcela fixa de R$ 4.522,54

PEDIDO: 2 remuneracgdes + parcela fixa de R$ 6.000,00

PROPOSTA COPEL: 50% da remuneracéo (acrescido do INPC) + R$ 4.702,09
ALIMENTACAO

ACT ANTERIOR: R$ 1.104,23

PEDIDO: R$ 1.250,00

PROPOSTA COPEL: R$ 1.243,74

132 PARCELA ALIMENTACAO (Copel queria excluir — auto de infracio do MTE)

ACT ANTERIOR: R$ 1.104,23 no fim do ano

PEDIDO: manter em parcela Unica com correcéo pelo INPC

PROPOSTA COPEL: incorporacgdo do R$ 1.243,74 diluido em 12 meses

VALE LANCHE

ACT ANTERIOR: R$ 127,86

PEDIDO: R$ 145,00

PROPOSTA COPEL: R$ 132,94

AUXILIO EDUCACAO

ACT ANTERIOR: 70% da mensalidade com teto de R$ 854,16

PEDIDO: 100% da mensalidade sem teto

PROPOSTA COPEL: 70% com teto de R$ 888,07

AUXILIO CRECHE

ACT ANTERIOR: R$ 450,00

PEDIDO: R$ 550,00

PROPOSTA COPEL: R$ 450,00 com mudanca reembolso para nascidos a partir de 2019
AUXILIO A EMPREGADOS COM DEPENDENTES COM DEFICIENCIA

ACT ANTERIOR: R$ 633,96

PEDIDO: R$ 880,00

PROPOSTA COPEL: R$ 659,13

ABONO DE FERIAS

ACT ANTERIOR: 1/3 constitucional + 1/3 abono com piso de R$ 2.400,00
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PEDIDO: 1/3 constitucional + 2/3 abono com piso de R$ 3.000,00

PROPOSTA COPEL: 1/3 constitucional + 1/3 abono com piso de R$ 2.495,28

FERIAS

ACT ANTERIOR: fracionamento em até 2 periodos

PEDIDO: fracionamento em até 3 periodos (inclusive maior de 50 anos)

PROPOSTA COPEL: fracionamento em até 3 periodos (inclusive maior de 50 anos)

DISPENSA DE EMPREGADOS

ACT ANTERIOR: defesa em 10 dias corridos

PEDIDO: defesa em 30 dias

PROPOSTA COPEL: 10 dias uteis

COMPENSACAO DE HORAS EXTRAORDINARIAS E DE SOBREAVISO

PROPOSTA COPEL: Extincdo do paragrafo que tratava da auséncia/folga mediante compensacao de horas
extraordinarias e de sobreaviso previamente realizadas. Afirma que todas as horas extras realizadas serédo
pagas, permanecendo a opcao de falta abonada

HOMOLOGAGAO DE RESCISOES TRABALHISTAS

PROPOSTA COPEL: Ser feita diretamente na empresa, sendo opcdo do empregado a presenca do
sindicato

NOVIDADE — BANCO PARA RECEBIMENTO DE SALARIO

ACT ANTERIOR: BB e CEF

AGORA: qualquer banco

Apods, o presidente Hugo abriu a palavra para as perguntas dos empregados, as quais foram esclarecidas,
Passo seguinte, falou das importantes atividades do Sicontiba e da drastica reducéo de 95% das receitas da
entidade decorrentes da nova contribuicdo sindical facultativa, obrigando a diretoria a ajustar as despesas
do sindicato, mas que mesmo diante desse novo cenario, de forma transparente inimeras agdes s&o
realizadas, a exemplo de: banco de oportunidades de emprego; cadastro de curriculos e bolsa estagio; 40
acordos coletivos de trabalho firmados; transferéncias de responsabilidade técnica de empresas entre
contadores; dezenas de excelentes convénios; sede campestre em Colombo; excelentes cursos com precos
reduzidos a partir de R$ 80,00; construcdo da nova sede administrativa; canal da ouvidoria; homologa¢des
de rescisoes trabalhistas; certificacao digital tendo o melhor preco de mercado; honestidade, ética, portal da
transparéncia/compliance, entre outros.

Colocou para discussao a deliberacdo coletiva sobre a fixacdo de valor, autorizacdo para cobranca e
demais condi¢bes da contribuicdo negocial, sendo que, apos didlogo e sugestdes da entidade e dos
empregados, ficou aprovado o desconto em folha de R$ 200,00 (duzentos reais) ou 70% de 1 dia do saléario
nominal aos contadores e de R$ 100,00 (cem reais) ou 60% de 1 dia do salario nominal dos técnicos em
contabilidade.

Passou a palavra ao Diretor do Sicontiba Adir Gnoatto (empregado da Copel), o qual fez uma breve
exposicdo e apontamento sobre a negociacdo da PLR 2018, em especial de que a intencdo da COPEL é
manter o modelo da PLR de 2017, adequando as metas e que alguns diretores da empresa declararam que
as reducgdes de custos e resultados dos empreendimentos favorecem o cumprimento da meta, entre outras

informacoes.
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Na sequéncia, houve a votacdo, sendo o resultado obtido 30 (SIM) pelo aceite da proposta do Acordo
Coletivo de Trabalho 2018/2019 e 49 (NAO) pela recusa da proposta apresentada pelo companhia.

Em relacdo a PLR 2018, a proposta em minuta foi aprovada por maioria.

O presidente Hugo solicitou aos presentes para que dissessem 0 que o Sicontiba deve continuar
reivindicando por maiores avancos, focando em algumas frentes de atuacdo, ao passo que a maioria dos
pedidos direcionou-se por: Aumento real (acima da inflagdo de 3,97%) no salario e em outros itens; Parte
variavel do abono para 1 remuneracgdo, 13° Vale Alimentacdo com pagamento em parcela Unica no fim do
ano; auxilio creche no valor de R$ 550,00 a todos os empregados; Banco de Horas; entre outros.
Finalizando, o presidente do Sicontiba disse que ira enviar comunicado a Copel informando o resultado da
assembleia, visando a continuidade das negocia¢fes para que se tenham mais avan¢os e ampliacdo de
beneficios. Ressaltou também a importancia da profissdo contabil, do técnico em contabilidade e do
contador e que estava muito feliz pela participagcdo macica dos profissionais da contabilidade, chegando ao
namero de 79 presentes.

Aguardem mais informacgdes, o bicho vai pegar!!!

Sanepar conguista Troféu Transparéncia 2018; prémio foi entregue ao contador Ozires Kloster e

para o presidente Ricardo Soavinski
Publicado em 22/10/2018

A Sanepar (Companhia de Saneamento do Parand) recebeu na noite do dia 18/10/2018, em Séo Paulo, o
Troféu Transparéncia ANEFAC 2018 na categoria de Companhias com receita liquida até R$ 5 Bilh6es. O
prémio € uma iniciativa da Anefac — Associagdo Nacional dos Executivos de Financas, Administragédo e
Contabilidade em parceria com a Fipecafi — Fundacdo Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e
Financeiras e Serasa Experian. O prémio reconhece publicamente a qualidade e transparéncia na
apresentacdo das demonstracdes contabeis. Esta é a quinta vez que a Sanepar recebe o Troféu

Transparéncia. As demais foram nos anos de 2002, 2003, 2004 e 2016.
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Na foto, da esquerda para a direita, Ozires Kloster (Gerente Contabil da Sanepar e membro do Conselho

Fiscal do Sicontiba), Paulo Battiston (Diretor Financeiro e de Relac6es com Investidores da Sanepar),
Ricardo Soavinski (Presidente da Sanepar) e Paulo Tufani (s6cio da BDO).

A premiacao ocorreu em duas categorias: Empresas com receita liquida até R$ 5 bilhdes e acima de R$ 5
bilh6es. Vinte e quatro empresas foram premiadas, apés andlise de mais de 2.000 demonstractes
contabeis.

Na cerimbnia, a Sanepar também recebeu pela primeira vez o Troféu Destaque de Melhor Demonstracao
Contabil de 2017 da categoria, ou seja, a melhor do Brasil.

Para estarem entre as vencedoras, as empresas precisam atender a critérios técnicos, como qualidade e
grau das informagdes contidas nas demonstracdes financeiras e notas explicativas, clareza do Relatorio da
Administracao e sua consisténcia com as informacdes divulgadas, aderéncia integral as normas contébeis e
nao apresentar modificac6es no relatério dos auditores independentes.

“A adogéo integral de todos os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis, as
Notas Explicativas de forma objetiva e a consisténcia das informac¢des do Relatorio da Administracéo e de
Sustentabilidade com as Demonstracfes Contabeis, foram determinantes para que a Sanepar fosse uma
das premiadas. Transparéncia € uma bandeira da sociedade e contribui de forma significativa para o
crescimento das empresas”, disse Ozires Kloster, que é Gerente Contabil da Sanepar e membro do
Conselho Fiscal do Sicontiba.

Ozires finalizou dizendo “que receber o Troféu Transparéncia significa obter o reconhecimento das boas
praticas de governanca adotadas pela Companhia e principalmente reconhecer e valorizar o profissional
contabil pelo comprometimento, ética e qualificacdo técnica. Os contabilistas da Sanepar estdo de
parabéns”.

O presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, também acredita que uma equipe comprometida e com alto
conhecimento técnico gera 6timos resultados. Ele aproveitou a oportunidade para elogiar o trabalho dos
profissionais da contabilidade da empresa.

“Parabéns a Sanepar e, principalmente, parabéns aos profissionais da contabilidade envolvidos nesta
conquista tdo importante. Com certeza, vocés engrandecem e enchem a classe contabil do Parana de
orgulho. Também é uma grande satisfacdo ter o gerente contabil da Sanepar Ozires como diretor do
Sicontiba, contribuindo com o desenvolvimento da entidade sem nenhum interesse pessoal ou financeiro”,

disse Hugo.
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Xl Encontro Nacional da Mulher Contabilista em Porto de Galinhas
Publicado em 05/11/2018

Participe do “12° Encontro Nacional da Mulher Contabilista”, que vai acontecer em Porto de Galinhas-PE
entre os dias 11 a 13/09/2019.
Garanta ja a sua vaga!

Inscricbes e todas as informacdes no site: enmc.cfc.org.br.

\ N e

~ 11a13.9.2019 « Porto de Gatinhas (PE) -

L —

Inscricoes y |

ESCOTADC

-

enmc.cfc.org.br ‘

Confira os valores de hotel, traslado e demais informacdes, clique aqui.

Confira a apresentacéo do evento, clique aqui.

MBA Legislacédo Trabalhista e Direito Previdenciario 23 de novembro em Curitiba
Publicado em 05/11/2018

Parceria do Sicontiba com a BSSP Centro Educacional oferece descontos em Cursos de Pés-Graduacéo ao

profissionais da contabilidade que estejam regulares junto ao SICONTIBA.

ULTIMA DPORTUNTOADE!

CURITIBA
MBA LEGISLACAO TRABALH
E DIREITO PREVIDENCIARIO

Y ENAIDE

wr.\wu MO

As 3 primeiras inscricdes terdo desconto na forma de meia bolsa para a Turma MBA LEGISLACAO
TRABALHISTA E DIREITO PREVIDENCIARIO — 23 de novembro — 18h00 — Hotel Islavieiro Jazz.

Entre em contato e saiba mais:
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Bruna Varéo (62) 9 9271-0221 WhatsApp

E-mail: bruna@bsspce.com.br

Assembleia com os Profissionais da Contabilidade Copelianos aprova a nova proposta de ACT

2018/2019
Publicado em 08/11/2018

Contadores da Copel com o presidente do Sicontiba Hugo Catossi
Na segunda assembleia realizada hoje, 08 de novembro, no Auditério da Copel (no Km3), com os
profissionais da contabilidade Copelianos (contadores e técnicos), foi aprovada por maioria a nova proposta
da COPEL para o Acordo Coletivo de Trabalho periodo 2018/2019.

Na oportunidade, o presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, fez a abertura dos trabalhos, dando
conhecimento aos presentes dos assuntos contidos na ordem do dia do edital, mencionando que a
assembleia é o 6rgdo maximo da categoria, € soberana e expressa a vontade coletiva, sendo a votacédo de
forma democrética e transparente. Na sequéncia, questionou os presentes se preferiam que a votacao
fosse aberta ou fechada (através de urna), decidindo-se por maioria absoluta pela forma sigilosa, sendo
distribuido aos presentes a cédula.

Foi explanado que o Sicontiba acompanhou as negociacfes de forma intermitente ao longo do ano,
participando das 4 reuniGes especificas sobre o ACT 2018/2019, além das quadrimestrais, levando ao
conhecimento da Diretoria da Copel os pleitos almejados pelos profissionais da contabilidade, as suas
justas reivindicacdes e os pedidos de aumento dos beneficios e novas conquistas, valorizando assim e

defendendo a categoria que merece uma resposta positiva por parte da empresa.

128


mailto:bruna@bsspce.com.br

Foi informado os argumentos trazidos pela Copel durante toda a negociacgéao:

Que na negociacédo deve ser levada em conta a atual situacdo econémica e financeira da empresa, suas
receitas e despesas, as responsabilidades fiscais, econdmicas e contratuais;

Que precisam cumprir 0 orgamento e que 0s niUmeros ndo permitem mudancas;

Que deve ser levado em conta a competitividade no setor e que estdo confiantes na melhora da economia
ano que vem possibilitando avancos;

Que a estratégia da Copel é manter o processo de reducdo de custos, visando a sustentabilidade e
perenidade da empresa,;

Que a Copel vem agindo com cautela para novos empreendimentos ante o cenario econémico nacional e as
dividas decorrentes dos investimentos;

Que mesmo alguns indicadores dando sinais de recuperacéo financeira, 0 momento € de precaucao e de
busca de estabilidade e alavancagem dos resultados futuros;

Que houve o término de grandes obras, como a Colider (previsdo de inicio em dezembro);

Que houve impactos na reducao do quadro de empregados;

Que reconhecem o empenho e a importadncia do profissional da contabilidade, mas que o norte da
negociagdo deve ser do momento atual para frente, e ndo levar em conta os resultados obtidos nos anos
anteriores;

Que necessitam mitigar o passivo trabalhista;

Que levam em consideracgéo as exigéncias da CCEE; e

Que nenhuma outra empresa do setor deu ganho real, sendo a proposta da Copel a melhor do setor no
Brasil.

Pelo Sicontiba, foi informado o que foi ressaltado aos diretores da Copel:

Que o Sicontiba exaltou a importancia do quadro funcional dos profissionais da contabilidade;

Que o Sicontiba pleiteou atengdo ante o cenario apresentado pela empresa, em especial em decorréncia da
reforma trabalhista e da reducéo do quadro funcional;

Que para se iniciar a negociacdo deve-se partir como base a manutencdo das conquistas dos acordos
anteriores;

Que foram pleiteados ganhos reais, maiores beneficios em clausulas existentes e novos beneficios;

Que os empregados entenderam no acordo anterior a situagdo de caixa, mas que para o ACT 2018/2019
esperavam um resposta positiva da companhia com efetivos ganhos reais.

Que o Sicontiba luta para que o profissional da contabilidade seja cada vez mais valorizado, j4 que cada vez
mais exigido e cada vez mais produtivo.

A insatisfacdo dos profissionais da contabilidade com a proposta apresentada anteriormente, conforme
resultado obtido nas urnas pela rejeicéo.

Foi lembrado de que a votacdo do dia 19 de outubro teve por resultado obtido 30 (SIM) pelo aceite da
proposta do Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019 e 49 (NAO) pela recusa da proposta apresentada pelo
companhia, apds o que prontamente o Sicontiba informou a Copel sobre a rejeicdo e os principais pontos
gue seriam negociados na sequéncia para avancos, quais sejam: Aumento real (acima da inflacdo de
3,97%) no salario e em outros itens; Parte variavel do abono para 1 remuneracado, 13° Vale Alimentacéo
com pagamento em parcela Unica no fim do ano; auxilio creche no valor de R$ 550,00 a todos os

empregados; Banco de Horas; entre outros.
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O presidente Hugo discorreu sobre a negociacdo apos a rejeicdo da proposta anterior, mencionando que
ap6s muita insisténcia foi obtido o avango na parte variavel do abono de 50% para 60% da remuneracéo
fixa, além de um abono extra em dezembro de R$ 861,00 como forma de compensacao pela mudancga do
pagamento do 13° auxilio alimentacdo. Também houve avanco na questdo do auxilio-baba e na
manutenc¢do da regra de compensacéo de horas até marco de 2019.

Foi explanado os avancos obtidos ha negociacéo para o ACT 2018/2019, a saber:

AJUSTE SALARIAL

3,97%

ABONO

60% da remuneracao (acrescido do INPC) + R$ 4.702,09

ALIMENTACAO

R$ 1.243,74

132 PARCELA ALIMENTACAO

Incorporacao do R$ 1.243,74 diluido em 12 meses e Abono extra em dezembro de R$ 861,00 como forma
de compensar a mudanca do 13° alimentacao

VALE LANCHE

R$ 132,94

AUXILIO EDUCACAO

70% com teto de R$ 888,07

AUXILIO CRECHE

Mantido R$ 450,00 com mudanca no reembolso para nascidos a partir de 2019

AUXILIO BABA

Para as maes que contratarem o servico domeéstico a partir de 2019

AUXILIO A EMPREGADOS COM DEPENDENTES COM DEFICIENCIA

R$ 659,13

ABONO DE FERIAS

1/3 constitucional + 1/3 abono com piso de R$ 2.495,28

FERIAS

Fracionamento em até 3 periodos (inclusive maior de 50 anos)

DISPENSA DE EMPREGADOS

Defesa em 10 dias Uteis

COMPENSACAO DE HORAS EXTRAORDINARIAS E DE SOBREAVISO

Manter a compensa¢édo como é hoje até mar¢o/2019, sendo o saldo remanescente pago em abril/2019. Até
marc¢o sera definido um novo modelo de banco de horas

HOMOLOGAGCAO DE RESCISOES TRABALHISTAS
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Seré feita diretamente na empresa, sendo op¢édo do empregado a presenca do sindicato

NOVIDADE — BANCO PARA RECEBIMENTO DE SALARIO

Qualquer banco

De forma prévia e coletiva, também deliberaram pela aprovacgéo da contribuicdo negocial a ser descontada
do salario com repasse ao Sicontiba, sendo de R$ 200,00 (duzentos reais) aos contadores e contadoras, e
sendo de R$ 100,00 (cem reais) aos técnicos e técnicas. Foi demonstrado que essas importancias cobrem
os custos de mobilizagéo, divulgacéo, deslocamentos e atividades de negociacdo e defesa dos direitos dos
profissionais da contabilidade, bem como de luta por reconhecimento por seu desempenho e PLR. A
contribuicdo cobre tanto gastos realizados dessa negociacdo do ACT quanto as negocia¢cfes quadrimestrais
e atividades de nossa luta em 2019, sendo que esse valor também serd considerado como associativa
(s6cio) do Sicontiba (validade de janeiro a dezembro de 2019), tendo direito a varios beneficios, inclusive
utilizar a sede campestre do sindicato, ter descontos em cursos, possibilidade de participar dos convénios e
parcerias, podendo votar nas elei¢bes e participar da diretoria.

Manifestou-se o assessor juridico do Sicontiba, Dr. Ricardo Weber, esclarecendo pontos importantes da
negociagdo e duvidas dos presentes.

Também fez uma breve exposicdo o contador e Superintendente da Coordenac¢édo de Contabilidade Sr.
Adriano Fedalto, trazendo informag8es importantes no que tange a valorizacdo dos profissionais da Copel,
inclusive sobre os cursos em diversas areas que serdo promovidos em parceria com o Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba, visando a capacitacdo, aprimoramento, desenvolvimento e atualizacdo profissional
técnica.

Finalizando, o Presidente Hugo agradeceu os contadores Michael Luiz de Souza e Adir Gnoatto pela
apuracao dos votos, fazendo mencao especial aos profissionais da contabilidade copelianos.

Assembleias e Reunido da Diretoria Executiva do Sicontiba

Publicado em 14/11/2018

Foi agitado o fim de tarde e noite do dia 13 de novembro no Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e
Regido, sendo realizadas assembleias gerais ordinéria e extraordinaria e reunido da diretoria executiva.

O Presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, abrindo os trabalhos, fez uma breve exposicdo sobre o
planejamento para o ano de 2019 englobando as diversas frentes de atuacdo da entidade, informando
também que houve certa dificuldade para a elaboragdo do orcamento, levando-se em conta a reforma
trabalhista (Lei n°. 13.467/2017) que tornou facultativo o recolhimento da contribuic&o sindical, o que alterou
significativamente o valor de previsédo para as receitas, ja que se tratava da maior fonte de recebimento do
Sicontiba. Informou Hugo que tomou vérias medidas dificeis no ano de 2018 visando reduzir os gastos da
entidade, demonstrando que a realidade é esta e que o Sicontiba, com um planejamento prévio,
transparéncia e com uma gestdo eficaz, reinventou-se e se adaptou a estas mudancas drasticas que
afetaram o mundo sindical, tendo bons resultados no ano de 2018, salientando que a luta é incessante para
gue mais defesa, valorizagéo e conquistas sejam alcancadas em prol dos profissionais da contabilidade.
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Momento em que o presidente Hugo passou a palavra ao tesoureiro geral José Eurides para fazer
apresentacao sobre o orcamento para 2019.

Na primeira assembleia foi discutida a proposta orcamentéaria para o exercicio de 2019. O tesoureiro geral
do Sicontiba, José Eurides, que é conselheiro do CRCPR e membro do Conselho de Contribuintes da
Prefeitura Municipal de Curitiba, com o apoio da contadora Tassiane Doro de Lima, apresentou no
datashow as receitas e despesas da entidade, fazendo um comparativo do orcamento aprovado em 2018
com o realizado até setembro do corrente ano, o projetado até o fim do exercicio e a proposta em cada item
para 2019, tudo em consonancia com o estatuto e as normas legais aplicaveis. Expds que, diante da atual
conjuntura sindical, politica e econdmica do pais, eventualmente a previsdo podera vir a ser alterada ou
readequada caso se faca necessario. Colocada em discusséo, ficou aprovada por unanimidade a previsdo
or¢camentaria para 2019.

Na segunda assembleia foi deliberada a fixac@o, aprovacéo de valores e demais condi¢Bes da contribui¢éo
sindical para o exercicio de 2019, que se direciona a todos os profissionais da contabilidade de Curitiba e
Regido (associados e ndo associados), ficando aprovado a priori que o valor de R$ 169,00 aplicavel em
2018 tera um reajuste pelo indice INPC/IBGE acumulado nos 12 meses, ressalvando-se a possibilidade,
como nos ultimos anos, de se valer do valor decidido em assembleia da CNPL, que certamente apos tera
uma reunido com o Ministério Publico do Trabalho para se definir um valor uniforme para todos os
profissionais liberais do Estado do Parana. No que se refere aos empregados, adota-se e permanece valido
o 1 dia de trabalho que consta na Consolidacdo das Leis do Trabalho. Aprovado por unanimidade.

———

Na foto, Hugo Catossi (presidente do Sicontiba), Laudelino Jochem (Vice-presidente de Administracdo e
Financas do CRCPR e Associado do Sicontiba), Jodo Jorge Erhart (associado do Sicontiba que participou
das assembleias) e diretores do Sicontiba.
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Iniciando a reunido da diretoria executiva, o Presidente Hugo falou da sua satisfacdo e alegria em participar
do Sicontiba, da honra que é ser presidente da entidade, dos lagos de amizade e respeito que séo
verificados entre os todos os diretores da executiva e da importancia de se valorizar as coisas positivas,
absorvendo-as para se tornar um ser humano melhor e com mais percepgéo sobre o que realmente importa
nessa vida passageira, exaltando também a importancia de se fazer bem ao préximo. Hugo apresentou um
video emocionante para reflexao, clique aqui e veja.

Na ocasido foram discutidos diversos assuntos de interesse da entidade e da classe contabil, inclusive
sobre a ética entre colegas de profisséo e junto aos respectivos clientes, sendo apresentado no teldo uma
pauta com 98 paginas contendo também: correspondéncias recebidas e expedidas; e-mails de destaque
com elogios, reivindicagbes e situacBes constatadas no dia a dia dos profissionais da contabilidade;
Sicontiba em Acdo com matérias de relevancia em temas como cursos, assembleias e reunides realizadas,
notas de repudio, divulgagdes de eventos da classe contabil, parcerias e convénios firmados, realizagdo da
172 Copa Sicontiba, realizac@o do 2° Intercontabeis, certificacdo digital com emisséo fécil e rapida tendo os
melhores precos, clube de vantagens dos associados; representacfes da diretoria; atividades da ouvidoria
executadas de forma rapida e eficaz, sendo respondidos véarios e-mails, sanadas diversas duvidas
contabeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamacdes e
reivindicacbes ao conhecimento de 6rgdos publicos e de entidades; atividades da assessoria juridica
(transferéncias de escrita mediando conflitos, homologacBes de rescisbes trabalhistas e diversas
consultorias e atendimentos); varias negociac¢des coletivas de junho em diante (a exemplo da CCT com o
Sescap, ACTs com escritérios, Copel e Fundacdo Copel). Houve a definicdo do valor da associativa para
2019, mais uma vez mantendo-se o mesmo valor dos anos anteriores. O Diretor de Patrimbnio Bento Rosa
Junior demonstrou o ativo imobilizado Sicontiba, fazendo uma apresentacdo da atualizacdo dos bens da
entidade apds a construcdo da nova sede do Sicontiba inaugurada em agosto de 2018, fazendo um
levantamento (inventario) dos bens moéveis e imdveis da sede administrativa e campestre e sugerindo
baixas dos inserviveis ou doacéo dos mesmos. Colocado em discussao, aprovado por unanimidade.

Hugo destacou que, indo na contramdo da crise no ambito sindical, para o ano de 2019 mais de 80
profissionais da contabilidade se tornaram novos associados do Sicontiba, o que mostra a forte atuacéo do
Sicontiba em defesa e valorizacdo da classe contabil. Registrou a presenca de alguns associados
presentes, como a do contador Antonio Carlos Doro (associado, ex-presidente do CRCPR, imortal da
Academia de Ciéncias Contabeis do Parand e membro atuante na Fundacgéo Brasileira de Contabilidade),
que pediu a palavra para dizer que “por meio século vive a contabilidade, que viu em diversas entidades e
no Sicontiba passarem varios presidentes importantes, mas que a presidéncia de Hugo Catossi e a atuagdo
dessa diretoria gestdo 2017/2019 é um exemplo de competéncia, parabenizando a todos e ao presidente
Hugo em especial®.

Antonio Carlos Doro no momento da palavra livre

Outro associado, Jodo Jorge Erhart participou das reunides falando sobre o Sicontiba e parabenizando pelo
excelente servico prestado em defesa e valorizacdo da profisséo contabil.

Varios diretores também expuseram situagdes relevantes no ambito do dia da profissdo contébil, em
especial reforcando a importancia da ética.
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Membros da Diretoria Executiva do Sicontiba.

O presidente Hugo convidou a todos para prestigiarem no dia 29 de novembro, das 13h30 as 15h00, no
auditério do CRCPR, em evento gratuito, a palestra Aspectos Relevantes da Contabilidade do Terceiro
Setor e das Sociedades Cooperativas, junto com o lancamento do livro: Contabilidade — Entidades Sem
Fins Lucrativos e Sociedades Cooperativas, de autoria de Laudelino Jochem, Marcos Rigoni de Mello e
Gilberto Quadros.

BATA T mORA

CemeLo

Finalizando, Hugo mostrou a prestagdo de contas que esta em fase de finalizagdo, contendo todas as
atividades desenvolvidas pela entidade ao longo do exercicio de 2018, que sera objeto de deliberacao pelos
associados no ano de 2019 em assembleia geral ordinaria com data a ser definida.

O Sicontiba completou 95 anos uma linda histéria de conquistas.
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Diretora Cultural do Sicontiba, Juliana Bertol.

Palestra Gratuita e-Social — Alterdata 22 de novembro — INSCREVA-SE !
Publicado em 18/11/2018

CONVIDAMOS
VOCE

inava

TEMAS:

Clique aqui e garanta sua inscricdo . As vagas sao limitadas !!!

Treinamento eSocial no Sicontiba
Publicado em 22/11/2018

Foi realizado no dia 22 de novembro, na nova sede do Sicontiba, em parceria com a empresa Alterdata, de
forma gratuita, aos profissionais da contabilidade, um treinamento sobre o eSocial.

Hugo Catossi (presidente do Sicontiba) e Bruno Lobo (Gerente de filial Alterdata).

O presidente Hugo Catossi desejou boas vindas aos profissionais da contabilidade, agradecendo-os pela
presenca. Registrou a presenca do gerente da Alterdata Bruno Lobo, do diretor de Cursos do Sicontiba
Juarez Dallagrana e do assessor juridico do sindicato Ricardo Weber, falando da profisséo contabil e da sua
importancia para o desenvolvimento das empresas, dos 6rgaos publicos e da sociedade como um todo.

Hugo na abertura do evento apresentou um video para reflexdo denominado “Um olhar para o futuro — o
futuro da ciéncia, viveremos mais de 100 anos?”, que menciona a tendéncia das profissdes no futuro ante o
avanco tecnolégico, inclusive as atividades que serdo afetadas, incluindo a contabil e de auditoria, clique
aqui e assista!

Hugo também destacou o0s principais servicos que o Sicontiba presta em defesa e valorizacdo dos
profissionais da contabilidade, bem como pontuou os beneficios em ser associado ao Sicontiba, clique aqui
e veja alguns.
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O treinamento eSocial, DCTFweb, e-CAC e Sped Reinf, foi ministrado por Fabio Marcel, e trouxe
informagfes atualizadas sobre o cronograma de envio, sobre 0s recursos que facilitam a entrega dos
arquivos e sobre as principais inconsisténcias da receita e como resolvé-las.

Alterdata Software

Fundada em 1989 por Ladmir Carvalho e José Ronaldo da Costa, a Alterdata Software é desenvolvedora de
solugbes para gestdo industrial, empresarial, moda e varejo, contabil e imobiliario, sendo a sexta maior
empresa brasileira de software. Em 2017, a Alterdata obteve um crescimento de 12,7% no faturamento,
atingindo R$ 150 milhdes. Com atuacdo nacional, a empresa possui 96 unidades de negécios, cerca de
1.600 colaboradores, 300 mil sistemas implantados, 1 milh&o de usuarios e 35 mil clientes em todo o pais.
Figurou no ranking de ‘Melhores Empresas para Trabalhar’, pesquisa realizada pelo Great Place To Work
nos anos de 2012, 2015 e 2017. Sua sede sustentavel esta localizada em Teresépolis, no Estado do Rio de
Janeiro. alterdata.com.br.

Sicontiba promove curso sobre “Retencoes Tributarias”
Publicado em 30/11/2018
r e
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Com o objetivo de ampliar os conhecimentos dos profissionais da contabilidade e demais profissionais
interessados sobre RetengBes Tributarias (IRRF / CSRF / INSS / ISS), o Sicontiba (Sindicato dos
Contabilistas de Curitiba) promoveu, durante o dia 29 de novembro, com o apoio do Conselho Regional de
Contabilidade do Parana, valendo 7 pontos do programa de educacdo profissional continuada, um curso
especifico sobre o tema. Quem ministrou o curso foi Edison Remi Pinzon.

O Presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, fez a abertura do evento, acompanhado do Diretor de Cursos e
Palestras, Juarez Dallagrana, mencionando as diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa
e valorizacdo do profissional da contabilidade, aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais
a se associarem, informando aos presentes o clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza,
cligue aqui e saiba mais.

Contabilidade

[¥] Entida

O Presidente do Sicontiba, Hugo Catossi, fez a abertura do evento, acompanhado do Diretor de Cursos e
Palestras, Juarez Dallagrana, mencionando as diversas atividades desenvolvidas pelo Sicontiba em defesa
e valorizacdo do profissional da contabilidade, aproveitando a oportunidade para conclamar os profissionais
a se associarem, informando aos presentes o clube de vantagens e beneficios que a entidade disponibiliza,
cligue aqui e saiba mais.

O Vice-presidente de Administracdo e Financas do CRCPR, Laudelino Jochem, na ocasido fez uma breve
exposicdo sobre a palestra que iria ministrar no mesmo dia sobre “Aspectos relevantes da contabilidade no
terceiro setor e das sociedades cooperativas, sorteando o livro em langamento “Contabilidade — Entidades
Sem Fins Lucrativos e Sociedades Cooperativas)” aos participantes do curso.

O livro é de autoria do presidente do CRCPR, Marcos Rigoni, do vice-presidente de Administracdo e
Financas do CRCPR, Laudelino Jochem, e do inspetor fiscal do CRCPR, Gilberto Quadros.

Ressalta-se que a receita arrecadada com os direitos autorais da 12 edi¢cdo do livro serd 100% doada a
Fundacéo Solidariedade de Campo Magro (PR), que abriga criancas e adolescentes em situagéo de risco,
oferecendo moradia, alimentacao, educacao e salde.

Clique aqui e veja os proximos cursos agendados.
Clique aqui e veja nossa lista de convénios e parcerias.
Clique aqui e veja os beneficios de se tornar um associado.

Para mais informagbes de como se associar, favor enviar e-mail para sicontiba@sicontiba.com.br ou ligar
para (41) 3077-3553.

Para mais informacdes sobre CERTIFICACAO DIGITAL, favor enviar e-mail para
curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br ou ligar para (41) 98512-6134.
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As entidades reivindicaram a Receita Federal um atendimento personalizado aos profissionais da

classe contébil
Publicado em 30/11/2018

No dia 30 de novembro, o delegado da Receita Federal (RFB) de Curitiba, Edair Ribeiro da Silva, esteve na
sede do Conselho Regional de Contabilidade do Parand (CRCPR) em reunido com o presidente do
CRCPR, Marcos Rigoni, e o vice-presidente de Relagdes Sociais, Narciso Doro Junior, juntamente com
Hugo Catossi (presidente do Sicontiba), Elisete de Carvalho Bazzo (Conselho Fiscal do SESCAP-PR) e
Gilson Luis da Silva (diretor da FECOPAR).

As entidades reivindicaram a Receita Federal um atendimento personalizado aos profissionais da classe
contabil, bem como a melhoria do atendimento, e reforcaram o impacto causado pelo fechamento das
delegacias da Receita em Araucéaria e Colombo. O delegado da RFB comentou sobre as dificuldades de
alocacao na parte de recursos humanos e demonstrou-se sensivel as reivindicacdes. As partes irdo reunir-
se futuramente para retomar as discussdes e buscar melhorias.

Expediente de fim de ano na Junta Comercial do PR
Publicado em 10/12/2018

——

| JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

N&o havera expediente entre os dias 24/12/2018 a 01/01/2019

O Sistema Empresa Facil ficara indisponivel a partir das 18h00 do dia 21/12/2018
O expediente na Jucepar sera retomado no dia 02/01/2019

Vide comunicado da Jucepar, clique aqui.

Expediente de fim de ano na Junta Comercial do PR
Publicado em 10/12/2018

As abelhas sdo importantes para produzir o mel, mas também para garantir a producdo de frutos e

sementes, sendo assim um dos principais mecanismos de manutencdo e promoc¢do da biodiversidade,
através da polinizagao.

Com essas palavras quero externar a vocés diretores, associados, funcionarios e parceiros 0 meu
agradecimento, os quais efetivamente me ajudaram e foram importantes na realizacdo de varias acées em
defesa e valorizacdo dos profissionais da contabilidade. Faco uma menc¢éo especial de agradecimento a
todos os profissionais da contabilidade que recolheram a contribuicéo sindical (mesmo sendo facultativa) e
aos que se associaram ao Sicontiba, demonstrando apoio e ajudando na manutencdo e criacdo de
excelentes servicos prestados, possibilitando efetivas acBes em defesa e valorizacdo desta honrada
profisséo!!!
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Foi um ano atipico e de muitas dificuldades, desafios e superacéo, sendo que nos adaptamos de forma agil
nessa fase de transicdo decorrente das mudancas na legislacdo sindical que afetou de sobremaneira o
Sicontiba. Conseguimos nos “virar nos 30" e nao ficamos parados vendo o tempo passar, mas pelo
contrario, com responsabilidade, muito trabalho, e muita dedicacdo em prol da entidade fomos a luta e
obtivemos excelentes resultados.

Estou concluindo a prestagao de contas deste exercicio (2018), podendo clicar aqui e vé-la parcialmente, a
qual (quando completa) sera submetida & assembleia geral ordinaria no inicio de 2019 para apreciacao e
aprovacéo, conforme prevé o estatuto da entidade.

Informo que o Sicontiba entrara em recesso no dia 21 de dezembro. Aproveito a oportunidade para desejar
um feliz natal e um maravilhoso 2019, com muita salde, desenvolvimento profissional e felicidades!

O Mundo PRECISA DE VOCE: de pessoas que sabem sorrir, disciplinadas, de mente aberta e que estejam
disponiveis e prontas para construir um mundo bem melhor, mais humano e mais legal para a presente e
futuras geracdes. Precisamos de gente compreensiva, sincera, honesta e que valorize a reciprocidade e
gratiddo. Gente pronta para comecar e recomecar. Gente otimista, cheia de vida e feliz.

Hugo Catossi

Presidente do Sicontiba

valorizacao desta héhr'a&:m?"sﬁo

Hugo Catossi
giPresidente do Sicontiba

Comunicado — Férias Coletivas Sicontiba —21/12/2018 a 02/01/2019
Publicado em 12/12/2018

~ AVISO DE
FERIAS COLETIVAS

COMUNICADO. Informamos que o Sicontiba entrara em férias coletivas no dia 21 de dezembro de 2018,
retornando a normalidade de atendimento no dia 02 de janeiro de 2019. Aproveitamos para desejar a todos
boas festas e um ano novo repleto de grandes realizagdes e conquistas. A Diretoria.

Feliz Natal e préspero 2019!
Publicado em 20/12/2018
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Consideracoes Finais

Este relatorio de prestacdo de contas reflete apenas uma parte do dia a dia do Sicontiba.
E um recorte. Aqui esta contido um resumo do que nossa gestédo fez de mais importante

pelo sindicato e pela classe contabil no ano de 2018.

No Portal da Transparéncia do Sicontiba, vocé encontra ainda mais informagdes. Para

acessa-lo, visite www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia.

Se ainda assim vocé precisar de alguma informacéao, por favor, dirija-se até nés. Sera um
prazer sanar as suas duvidas. Acreditamos no poder da transparéncia, da ética e da

participacédo de todos como uma ferramenta de transformacgao e desenvolvimento social.

Alids, essa combinacao de transparéncia, ética e participacdo € marca da nossa gestao e,
com toda a certeza, foi o principal ingrediente que garantiu uma administracdo séria e

comprometida no ano de 2018; uma administragao de sucesso!

Dirigir uma entidade com uma volumosa disponibilidade financeira é facil. Agora, no caso
do Sicontiba é um grande desafio, ainda mais com a extingdo da obrigatoriedade do
recolhimento da contribuicdo sindical ante a reforma trabalhista aprovada em 2017, que
afetou de sobremaneira todo o sistema sindical, sobrevivendo apenas as entidades que
efetivamente atuem em prol da categoria que representam. Mas, independentemente
disso, no ano de 2018, o desejo de defender e de valorizar os profissionais da

contabilidade foi sempre maior do que qualquer obstaculo.

Para mais informac0des e sugestoes de melhorias: presidente@sicontiba.com.br
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