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O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região teve uma missão clara no ano de 

2022: além de dar sequência ao plano de gestão visando mais defesa e valorização dos 

profissionais da contabilidade, com a diminuição dos números da pandemia de Covid-19 no 

primeiro trimestre foi possível reativar algumas atividades, em especial as presenciais, a 

exemplo dos cursos, treinamentos e eventos de interesse da classe contábil, ocorrendo 

readequações e readaptações no chamado “novo normal” para manter toda a estrutura e 

serviços, mediante a realização de alguns projetos com o auxílio da diretoria, reativando o 

vínculo de filiação junto à federação, criando a TV Sicontiba, ampliando as parcerias e 

convênios, dando continuidade à revitalização da sede campestre Irineu Zanuzzo, 

concedendo a sede administrativa o nome Hugo Catossi como justa homenagem, mantendo 

contato constante com as autoridades nas esferas federal, estadual e municipais para 

possibilitar o atendimento aos pleitos da classe contábil e melhorias nos procedimentos, 

destacando-se a forte atuação da entidade em mais um ano conturbado marcado por debates 

políticos, eleições, polarizações, eclosão de guerra (Rússia/Ucrânia) e mudanças no cenário 

nacional e global.  

 

 

         Sede Administrativa Hugo Catossi              Sede Campestre Irineu Zanuzzo 

 

Base Territorial do Sicontiba: Adrianópolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, 

Araucária, Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, 

Campo Largo, Campo Magro, Cerro Azul, Colombo, Contenda, Curitiba, Fazenda Rio 

Grande, Itaperuçu, Lapa, Mandirituba, Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quatro 

Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, São José dos Pinhais, Tijucas do Sul 

e Tunas do Paraná. 
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DIRETORIA EXECUTIVA 

 

Presidente: Juarez Tadeu Morona Filho 

Vice-Presidente: Dirceu Tadeu Vaz 

 

Diretor de Administração: José Carlos Lada 

Diretor de Finanças: José Eurides Borges Filho 

Relações Institucionais: Luciano Ramos Barboza 

Assuntos Culturais: Juliana Bertol Guedes 

Cursos e Palestras: Juarez Dallagrana de Oliveira 

Diretor de Patrimônio: Claudecir José Munhoz 

Eventos Sociais e Recreativos: Bruno M. Vosgerau 

Assuntos Assistenciais: Simone Vanni Soares 

Diretor de Esportes: Fernando Palevoda 

 

 

CONSELHO FISCAL 

 

Efetivos 

Armando Santos Lira 

Jordão André Pesch (In memoriam) 

Tânia Terezinha Dobrovolski 

 

Suplentes 

Carlos Thadeu Fedalto 

Ozires Kloster 

Sergio Domingues da Silva 

 

SUPLENTES DE DIRETORIA 

 

 

 

 

Angelita Roza Lopes  

Antonio Moacir Pozzobon  

Adir Gnoatto  

João Jaime Nunes Ferreira  

Claudete Aparecida Plucinski  

Carin Cristina Cipriani Poffo  

Valmir dos Santos Pereira  

Jose Luiz Alves Moreira Moreira  

Daniel Antônio Zanuzzo  

 

 

DELEGADOS 

 

Antonio Glademyr Silverio 

Daniella Novak 

Glauciane Borato 

Indiara Barbosa Custodio 

Luiz Fernando Ferraz 

Michel Gulim Melhem 

Reginaldo Celso Guidolin 

Ubirajara Antonio Pinto 

 



 

 

A missão do Sicontiba 

 

NOSSA PRIORIDADE:  

 A valorização dos profissionais da Contabilidade, sempre! 

 Dar “voz” aos profissionais da Contabilidade, levando ao conhecimento dos 

governantes e de toda a sociedade as suas justas reivindicações, apresentando 

soluções e projetos visando o desenvolvimento e valorização da classe contábil, 

bem como à conscientização sobre a importância da Contabilidade. 

 

NOSSO COMPROMISSO:  

 A defesa e a proteção dos direitos e interesses dos profissionais da Contabilidade, 

com ética e transparência. 

 Representar a categoria com eficiência, qualidade técnica e bom senso. 

 

NOSSA VISÃO:  

 Ser referência no âmbito sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da 

Contabilidade de Curitiba e Região, tornando-os unidos, atuantes e 

influenciadores, efetivos atores e transformadores da própria história na sociedade, 

despertando a consciência da importância desta nobre profissão em relação às 

pessoas, às empresas e ao desenvolvimento do País como um todo. 

 

NOSSA GESTÃO EM VALORES:  

 Administração transparente, participativa, ética, inteligente e ousada. 

 Respeito às pessoas e à Lei. 

 Defesa integral e valorização constante. 

 Responsabilidade e seriedade no atuar. 

 Criatividade, inovação e qualidade técnica. 

 

ÉTICA: Servir à categoria sem nenhum interesse pessoal de promoção ou ganho 

financeiro. 
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Contabilistas em Curitiba e Região 

Número de profissionais da contabilidade ativos na base do Sicontiba: 13.828 

 

      Cidade                                  Número 

   ADRIANÓPOLIS                                       01 

   AGUDOS DO SUL                                   07 

   ALMIRANTE TAMANDARÉ                    180 

   ARAUCÁRIA                                           252 

   BALSA NOVA                                           14 

    BOCAIUVA DO SUL     14 

   CAMPINA GRANDE DO SUL                   66 

   CAMPO DO TENENTE                             15 

   CAMPO LARGO                                        379 

   CAMPO MAGRO                                       33 

   CERRO AZUL                                           17 

   COLOMBO                 615 

   CONTENDA       17 

   CURITIBA                         10.045 

   FAZENDA RIO GRANDE     188 

   ITAPERUÇU                                           20 

   LAPA         93 

   MANDIRITUBA       47 

   PIÊN         17 

   PINHAIS        416 

   PIRAQUARA                                              117 

   PORTO AMAZONAS       05 

   QUATRO BARRAS     56 

   QUITANDINHA       16 

   RIO BRANCO DO SUL      48 

   RIO NEGRO        67 

   SÃO JOSÉ DOS PINHAIS               1.054 

   TIJUCAS DO SUL       23 

   TUNAS DO PARANA       06 
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Prezados(as) Diretores(as), Delegados(as) e Associados(as) do Sicontiba 

 

Buscando cumprir o lema da nossa gestão por + Defesa e Valorização dos 

Profissionais da Contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana, no ano de 2022, 

terceiro e penúltimo ano do mandato, demos sequência ao trabalho a frente do Sicontiba, 

entidade esta de inúmeras conquistas e “quase” centenária (com 99 anos), sendo que, 

com o auxílio de toda a diretoria avançamos em mais alguns itens do nosso plano de 

gestão, visando sempre atender aos justos interesses da classe contábil e dos 

associados, mas não só a esses, já que pensando num bem maior tudo o que fizemos foi 

objetivando o bem coletivo de todos os profissionais da contabilidade representados na 

base, visto que uma categoria profissional fortalecida gera mais frutos.  

Não há como deixarmos de ressaltar o “novo normal” que passamos a viver e 

conviver, em especial após o primeiro trimestre, quando os números (graças a Deus) da 

pandemia de Covid-19 diminuíram significativamente, o que possibilitou a retomada de 

algumas atividades com “menos preocupação” e de forma mais incisiva, a exemplo dos 

cursos, eventos e treinamentos presenciais, proporcionando o contato direto de alunos 

com professores de alto gabarito, sanando dúvidas, gerando networking entre 

participantes, até mesmo proporcionando momentos de confraternização com um 

saboroso cafezinho. Como é bom o “calor humano” e as interações “face a face”, 

estávamos com saudades e contribuímos para que na esfera  sindical voltasse a “certa 

normalidade” nos relacionamentos interpessoais, profissionais, comerciais e sociais. Mas 

é fato que tivemos um grande aprendizado durante a fase difícil que atravessamos, 

amadurecendo de diversas formas e se reinventando muitas vezes, avançando também 

em questões tecnológicas que ajudam no dia a dia, mas claro, tendo zelo ainda mais pela 

vida e a saúde, sendo a prioridade antes de tudo. 

Transparência, honestidade, integridade, dedicação, responsabilidade e respeito. 

Alguns atributos esses que não faltaram da nossa parte. E como uma justa homenagem 

de pessoa que contém as qualidades supra, foi dada a sede administrativa sindical o 

nome Hugo Catossi, como reconhecimento por todo o trabalho desempenhado durante as 

gestões 2014-2019, em especial pela idealização e concretização da construção na nova 

sede administrativa do Sicontiba. 

Buscamos uma maior união entre as entidades contábeis paranaenses, visando à 

união de esforços e a retomada de vínculos, sendo cumprida mais uma meta do plano de 

gestão com a reativação da filiação junto à Federação dos Contabilistas do Paraná.  
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Fomos muito bem representados no CRCPR e no Conselho Municipal de 

Contribuintes de Curitiba pelos profissionais da contabilidade indicados pelo Sicontiba 

para a função de conselheiros.  

Ampliamos os serviços e os convênios (exemplos de novas parcerias: CONFI 

Software - Gestão de Tarefas, JETTAX Soluções, VERI Soluções, PREVI-D Central de 

Aposentadorias, VACINEMAIS, FISCOSIM consultoria on-line fiscal e Melo Advogados 

Associados), dando atenção especial às diversas reivindicações da classe contábil 

perante os órgãos públicos e governantes, cobrando um atendimento ágil e eficaz, menos 

burocracia e menos tributos (obrigações acessórias e recolhimento de tributos), entre 

outros pleitos suscitados. Mantivemos tratativas com o Governo Federal, o Governo do 

Paraná e os Executivos Municipais (prefeitos, secretarias de finanças e de administração), 

sempre colocando em evidência o profissional da contabilidade e o seu serviço que é 

essencial, merecendo uma maior atenção e valorização. Também estivemos em 

constante conversa com os poderes legislativos nas esferas federal/estadual/municipais. 

Enfim, buscamos dar voz aos contabilistas. Em ações coordenadas Muitos dos pleitos 

tiveram retornos positivos, atingindo assim grande parte dos objetivos almejados e 

debatidos nas reuniões das lideranças contábeis. 

No que se refere aos cursos, após um período de realizações somente no formato 

on-line, a partir do segundo trimestre, a pedidos dos associados e estudantes, retomamos 

no formato presencial, voltando à rotina mensal de treinamentos com palestrantes de alto 

gabarito em auditório, recebendo elogios pela qualidade dos conteúdos e temas 

ministrados. Apoiamos também diversas palestras, lives e eventos de interesse da classe 

contábil, sendo que alguns foram de iniciativa e realização do Sicontiba. 

Fizemos campanhas sociais (a exemplo da arrecadação de alimentos e de 

agasalhos), de valorização da classe contábil, bem como direcionadas à população em 

geral sobre a importância de ser contratado um ou uma profissional da contabilidade para 

declarar de forma correta o Imposto de Renda. Ainda, também chamamos a atenção para 

a conscientização da importância do recolhimento das contribuições associativa e 

sindical, sensibilizando-se com os associados que passaram por momentos de 

dificuldades financeiras, muitas vezes prorrogando os prazos para pagamento e 

parcelando sem nenhum acréscimo, entendendo as situações caso a caso. 

Ampliamos nossa parte de marketing digital, divulgamos vários comunicados, 

novas funcionalidades, procedimentos e matérias relevantes para a classe contábil. Foi 
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expedido no INPI o certificado com a concessão de registro por 10 anos da marca 

“SICONTIBA”. 

Mesmo com a retomada das reservas presenciais (salões, quiosques e campos de 

futebol), prosseguimos com investimentos, ajustes e revitalizações na sede campestre em 

Colombo, visando que toda a estrutura esteja preparada para atender as necessidades de 

todos os nossos associados, proporcionando assim no momento oportuno um ambiente 

para lazer, confraternização e palco para torneios esportivos da classe contábil. Foram 

várias melhorias, aquisições, consertos e ajustes, inclusive na sede social urbana. 

Pensando na valorização e bem estar dos profissionais da contabilidade 

empregados, firmamos nova Convenção Coletiva de Trabalho com o sindicato patronal e 

celebramos diversos Acordos Coletivos com empresas contábeis e companhias estatais 

(Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos benefícios aos trabalhadores, em 

alguns itens mantendo uma maior segurança jurídica na obtenção de direitos e benefícios 

por uma vigência de dois anos.  

Em 2022 mantivemos de certa forma o quadro associativo estável na sua 

quantidade de membros, aos quais agradecemos imensamente pela participação e por 

contribuírem com o sindicato e com a classe contábil, inclusive trazendo relatos 

(dificuldades/elogios/feedbacks) das situações vivenciadas no dia a dia durante a 

realização das atividades. É gratificante ver novos associados chegando para participar 

da entidade, trazendo sugestões e novas ideias. Também ficamos felizes em ver antigos 

associados retomando o vínculo associativo, trazendo suas experiências adquiridas ao 

longo dos anos para somar aos jovens ingressos na classe e no mundo sindical, o que 

também via contribuição auxilia a mantermos toda a estrutura e serviços. Por outro lado, 

lamentamos profundamente a perda de queridos amigos que vieram a óbito no ano de 

2022, muitos desses que contribuíram por anos para a evolução do sindicato e da classe 

contábil paranaense, a exemplo do saudoso senhor Jordão André Pesch (in memorian), 

que era membro titular do conselho fiscal na atual gestão. Também fizemos homenagens 

merecidas, principalmente relacionadas às datas especiais, a exemplo do “Dia do 

Empresário Contábil”, “Dia do Profissional da Contabilidade”, “Dia do Contador”, “Dia 

Internacional da Mulher e Dia dos Professores”. 

E no Sicontiba continua sendo primordial a conduta de união e harmonia entre os 

diretores e diretoras, aos quais agradeço pelo apoio e companheirismo, pois sempre 

colocaram o interesse coletivo e comum acima de tudo. Tanto titulares como suplentes, 

sempre estão à disposição e prontos para a tomada de decisões que refletem 
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positivamente aos associados e a toda a categoria representada. Destaco as conversas 

rotineiras e assuntos debatidos no dia a dia com os diretores de administração (José 

Carlos Lada) e de finanças (José Eurides Borges Filho), além do vice-presidente Dirceu 

Vaz. Não posso deixar de mencionar as mulheres diretoras, que com seu brilho e 

competência contribuem significativamente para o sucesso da entidade. Sem esquecer 

nos membros do Conselho Fiscal, aos quais faço minha menção de agradecimento pelo 

zelo no exame e fiscalização da gestão financeira da entidade, bem como aos delegados 

sindicais, por serem a nossa ligação e representação nas localidades de abrangência, 

sendo um elo de extrema importância. Também não teríamos logrado os mesmos 

resultados alcançados em 2022 sem nossos funcionários (reconhecidos pelo empenho 

em suas atividades e pela forma impecável como atendem aqueles que buscam os 

serviços do Sicontiba), colaboradores e empresas parceiras. A vocês o meu muito 

obrigado!  

Após mais um ano de árduo trabalho, reflexões, adaptações, reinvenções, 

retomada de diversos serviços e convergência de entendimentos, na esperança de que a 

classe contábil se una cada vez mais, a sensação é de que em 2023 teremos novas 

perspectivas e novos desafios a serem superados.  

Em 2022 preparamos o terreno com muito planejamento para que no ano do 

Centenário Sicontiba (Agosto/2023) tenhamos momentos de alegria, lembrando-se das 

lutas do passado, de histórias inesquecíveis e das inúmeras conquistas. Nesse contexto, 

foi criada a TV Sicontiba para enaltecer tudo que o sindicato fez, faz e representa. 

Permanecemos na busca por mais parcerias e avanços para todos os profissionais da 

contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana, o que reflete para toda a sociedade, 

sendo uma responsabilidade e um privilégio continuar a frente de uma entidade quase 

centenária.  

Que em 2023, com todas nossas forças e dedicação, possamos evoluir e celebrar 

juntos, em harmonia, o centenário do Sicontiba, pois não é sempre que uma entidade 

chega aos 100 anos, até por isso vamos cada vez mais valorizar essa nobre classe 

contábil da qual fazemos parte com muito orgulho e que nos trará mais belas histórias 

vindouras.  

Juntos somos mais fortes. Contem conosco!  

 

A seguir confira os resultados dos trabalhos que merecem destaque e que 

foram desenvolvidos pelo Sicontiba em 2022. 
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Com votos de saúde e felicidade aos amigos. Um grande abraço! 

 

 

 

 

Representações da diretoria em 2022 

JANEIRO 

21/01/2022 - Visita à Sede Administrativa para verificar posicionamento dos novos equipamentos de ar 

condicionado a serem instalados no ático e na sala do presidente. José Carlos Lada. 

26/01/2022 - Reunião sobre o projeto TV Sicontiba com o jornalista Vinícius Vaz. Dirceu Vaz e Ricardo 

Weber. 

27/01/2022 - Visita à Sede Administrativa para verificar detalhes finais para a instalação de novos 

equipamentos de ar condicionado a serem instalados no ático e na sala do presidente. José Carlos 

Lada. 

30/01/2022 - Visita à Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz. 

FEVEREIRO 

01, 08, 15 e 22/02/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

02, 09, 16 e 23/02/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Simone Vanni e Claudecir 

Munhoz. 

06/02/2022 - Visita à Sede Campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz. 
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14/02/2022 - Reunião com o presidente da FIEP (Carlos Valter Martins Pedro) para discussão de 

projetos que visam ampliar a parceria entre as entidades. Dirceu Vaz, Simone Vanni e Juarez 

Dallagrana. 

25/02/2022 - Homologação rescisão PDI Copel, via plataforma on-line. Ubirajara e Ricardo Weber. 

25/02/2022 - CRC-PR: Reunião da Comissão Consultiva de Representantes da Classe Contábil do 

Paraná. Juarez Morona e Juarez Dallagrana. 

25/02/2022 - CRC-PR: Solenidade de Posse dos Conselheiros do CRC-PR. Juarez Morona e Simone 

Vanni. 

MARÇO 

25/03/2022 - Assembleia geral ordinária para aprovação do Relatório de Diretoria Executiva e 

Prestação de Contas 2021. Juarez Morona, Dirceu Tadeu Vaz, José Carlos Lada, José Eurides, 

Fernando Palevoda, Angelita Roza, Moacir Pozzobon, Daniel Zanuzzo, Adir Gnoatto, Carin Poffo e 

Antonio Silvério.  

25/03/2022 - 1ª Reunião de Diretoria (presencial) no Sicontiba em 2022. Juarez Morona, Dirceu Tadeu 

Vaz, José Carlos Lada, José Eurides, Luciano Barboza, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Bruno 

Vosgerau, Fernando Palevoda, Angelita Roza, Moacir Pozzobon, Daniel Zanuzzo, Adir Gnoatto, Valmir 

Pereira, Carin Poffo, Tânia Terezinha e Antonio Silvério. 

25/03/2022 - Solenidade de Homenagem ao ex-presidente do Sicontiba, Pedro Hugo Catossi, 

colocando-se a foto na galeria de ex-presidentes e concedendo o nome da sede administrativa “Hugo 

Catossi”.  Juarez Morona, Dirceu Tadeu Vaz, José Carlos Lada, José Eurides, Luciano Barboza, 

Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Bruno Vosgerau, Fernando Palevoda, Angelita Roza, Moacir 

Pozzobon, Daniel Zanuzzo, Adir Gnoatto, Valmir Pereira, Carin Poffo, Tânia Terezinha e Antonio 

Silvério. 

29/03/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

30/03/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone Vanni. 

30/03/2022 - Encontro no CRCPR para ratificar o apoio da permanência do contador Marcos Rigoni na 

Jucepar. Presenças: Rubens Bueno (deputado federal); Helio Wirbiski (Superintendente do Esporte do 

Governo do PR); Laudelino Jochem (presidente do CRCPR); e Nelson Zafra (ex-presidente do 

CRCPR). Juarez Morona e Narciso Doro. 

ABRIL 

01/04/2022 - Participação da assembleia de prestação de contas da Sicredi Campos Gerais PR/SP, na 

sede em Ponta Grossa. Simone Vanni. 

02/04/2022 - Visita à sede campestre para colher assinatura do funcionário no comunicado de 

dispensa. José Carlos Lada e Claudecir Munhoz. 

04, 19 e 25/04/2022 - 1ª reunião quadrimestral para tratar das negociações coletivas relacionadas aos 

empregados contabilistas da Copel. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber. 

04,11,18 e 25/05/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

05,12,19 e 26/04/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

06,13, 20 e 27/04/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e 

Simone Vanni. 
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05/04/2022 - Reunião com Sicredi Integração PR/SC para tratar da renovação da parceria, no 

Sicontiba. Pelo Sicredi: Ana Paula Corrêa (Gerente Regional de Desenvolvimento) e Ana Lígia 

(Assessora de Meios de Pagamentos e Associados). Simone Vanni e Ricardo Weber. 

05/04/2022 - Reunião com Mello Advogados Associados para tratar de proposta de convênio para 

Recuperação Tributária via Ações Coletivas. Pela Mello Advs: Dra. Karla Ruiz (Advogada Tributária) e 

Juan Guis (Economista). Juarez Morona, Simone Vanni e Ricardo Weber. 

08/04/2022 - Solenidade de Posse das diretorias SESCAP-PR e IESCAP. Dirceu Vaz e Luiz Fernando 

Ferraz. 

18/04/2022 - Reunião sobre planejamento da 19º Copa Sicontiba de Futebol. Fernando Palevoda e 

Ricardo Weber. 

20/04/2022 - Reunião com a Agência Telescópio sobre TV Sicontiba com Vinícius Vaz. Ricardo Weber. 

26/04/2022 - AGE empregados contabilistas para deliberação da pauta de reinvindicações para a ACT 

2022/2023 junto ao SESCAP-PR. Ricardo Weber. 

27/04/2022 - Reunião com o SESCAP-PR para tratar da negociação da CCT 2022/2023. José Carlos 

Lada e Ricardo Weber. 

MAIO 

03/05/2022 - Visita à sede campestre para colher assinaturas da admissão do novo funcionário 

(caseiro) da sede campestre. José Carlos Lada. 

03,10,17,24 e 31/05/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

06/05/2022 - Assinaturas de rescisão/quitação do contrato de trabalho de ex-funcionário (Serviços 

Gerias) da sede campestre, local: sede administrativa. José Carlos Lada e Ricardo Weber. 

10/05/2022 - Reunião com Roveda e Marcelino Sociedade de Advogados (Dr. Thadeo Sobocinski) 

para tratar de proposta de parceria na área jurídica tributária (contencioso e administrativo). Simone 

Vanni. 

12/05/2022 - Sanepar: Reunião on-line para divulgar o resultado do PPR 2021. Luciano Barboza e 

Ricardo Weber. 

15/05/2022 - Visita à sede campestre para verificar ajustes a serem feitos. Claudecir Munhoz. 

17/05/2022 - Curso Presencial Marco Regulatório Trabalhista no Sicontiba. Juarez Dallagrana e 

Ricardo Weber. 

17/05/2022 - Reunião com Oscar Dória Junior para tratar de parceria na área de cursos pontuados no 

programa EPC. Juarez Dallagrana e Ricardo Weber. 

18/05/2022 - Reunião do Conselho Fiscal de análise da documentação do 1º trimestre/2022. Tânia 

Terezinha, Armando Lira e Ozires Kloster. 

20/05/2022 - Visita à sede campestre para organização da 19º Copa Futebol Sicontiba. Fernando 

Palevoda. 

21/05/2022 - Visita à sede campestre para organização da 19º Copa Futebol Sicontiba. José Carlos 

Lada. 

26/05/2022 - Reunião da Comissão Consultiva de Representantes da Classe Contábil do Paraná, que 

será realizada no Centro Universitário Vale do Iguaçu, União da Vitória – PR. Juarez Morona e Juarez 

Dallagrana. 

JUNHO 
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02/06/2022 - Arbitral da 19ª Copa Sicontiba na sede administrativa. Fernando Palevoda e Claudecir 

Munhoz. 

01, 08, 15, 22 e 29/06/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e 

Simone Vanni. 

07, 14, 21 e 28/06/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

11/06/2022 - Torneio Início de abertura da 19º Copa Sicontiba na sede campestre. José Carlos Lada, 

Claudecir Munhoz, Juarez Dallagrana, Simone Vanni, Fernando Palevoda e Narciso Doro. 

14/06/2022 - Três reuniões com empresas diversas sobre propostas de parceria: PGT assessoria 

(Ronaldo Toccafondo), MetLife Consultoria de Proteção Financeira e O$et Proposta Comercial. 

Simone Vanni. 

21/06/2022 - Curso ECF presencial com Profº Edson Pinzon no Sicontiba. Juarez Dallagrana e Simone 

Vanni. 

24/06/2022 - Curso presencial: HOLDING e PLANEJAMENTO Societário, Patrimonial, Sucessório e 

Tributário, no Sicontiba. José Eurides, Juarez Dallagrana e Claudecir Munhoz. 

25/06/2022 - 1ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Juarez Dallagrana, Fernando Palevoda e Claudecir 

Munhoz. 

JULHO 

02/07/2022 - 2ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Juarez Dallagrana, Fernando Palevoda e Claudecir 

Munhoz. 

06,13,20 e 27/07/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

09/07/2022 - 3ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda. 

12 e 19/07/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

13/07/2022 - Reunião sobre a TV Sicontiba com Vinicius Vaz da Telescópio TV. Ricardo Weber. 

13/07/2022 - Reunião sobre a ação coletiva do Sicontiba contra a Copel com Dr. Jessé K. Ricardo 

Weber. 

14/07/2022 – Assinatura de rescisão trabalhista de caseiro. Local: Sede Administrativa do Sicontiba. 

José Carlos Lada e Ricardo Weber. 

14/07/2022 - Copel: 2ª Reunião Quadrimestral via plataforma Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber. 

14/07/2022 - Reunião no Sicontiba com Mateus da empresa Klaus e Fábio da empresa Directa 

Economia. Simone Vanni. 

16/07/2022 - 4ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda. 

20/07/2022 - Participação no Projeto “CRCPR em sua região” em São José dos Pinhais, Lapa e 

Campo Largo. Juarez Dallagrana e Carlos Fedalto. 

23/07/2022 - 5ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda. 

25/07/2022 - Reunião no Sicontiba com as empresas GBa (Capital de giro para micros, pequenas e 

médias empresas) e PREVI-D (Central de aposentadoria), para tratar de possíveis parcerias. Simone 

Vanni. 
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26/07/2022 - Reunião com o governador do Paraná para tratar do pedido de recondução do contador 

Marcos Rigoni como presidente da Jucepar, às 15h00 no Palácio Iguaçu. Juarez Morona, Dirceu Vaz, 

José Eurides, Juarez Dallagrana, Simone Vanni, Carlos Fedalto e Narciso Doro. 

27/07/2022 - Reunião com a delegada Kelly Menegari do CRCPR em Colombo. Tema: “Projeto 

CRCPR em sua região - Colombo”. Juarez Morona, Simone Vanni, Glauciane Borato e Narciso Doro. 

29/07/2022 - CRCPR - 1377° Reunião Plenária. Juarez Morona. 

30/07/2022 - 6ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Claudecir Munhoz. 

AGOSTO 

02 e 09/08/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Jéssica Dallagrana. 

03, 10 e 17/08/2022 - Sessões no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

06/08/2022 - 7ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda e Claudecir Munhoz. 

09/08/2022 - Participação no Curso “Intensivo Apuração IRPJ/CSLL Lucro Real” no auditório do 

CRCOR, realização: Sicontiba. Juarez Dallagrana de Oliveira. 

10/08/2022 - Entrevista no SBT (Rede Massa) com presidente do Sicontiba sobre tempo médio de 

abertura de Empresas no Paraná. Juarez Morona. 

14/08/2022 - Visita à sede campestre para conferências dos serviços e atividades que vem sendo 

executadas na sede campestre. José Carlos Lada. 

16/08/2022 - Reunião on-line com a Telescópio TV (Vinícius Vaz) de tratativas finais para a 

inauguração da TV Sicontiba. Juarez Morona, Dirceu Vaz e Ricardo Weber. 

19/08/2022 - Gravação com a Telescópio TV (Vinícius Vaz) no Sicontiba. Juarez Morona. 

20/08/2022 - 8ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda e Claudecir Munhoz. 

23/08/2022 - Reunião com Denise da empresa PREVI-D Central de aposentadorias sobre proposta de 

parceria. Simone Vanni. 

23/08/2022 - Reunião com Melo Advocacia sobre agendamento de Live sobre parceria de ações 

coletivas tributárias. Simone Vanni e Ricardo Weber. 

23/08/2022 - Reunião com Consuelo da empresa Metlife Seguradora sobre proposta de parceria. 

Simone Vanni. 

25 e 26/08/2022 - CRCPR: Reunião da Comissão Consultiva de Representantes da Classe Contábil do 

Paraná, a realizar-se nas dependências da Associação Comercial e Industrial de Campo Mourão. 

Juarez Morona, Luiz Ferraz e Narciso Doro. 

27/08/2022 - 9ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda, Claudecir Munhoz e José Carlos 

Lada. 

30 e 31/08/2022 - Participação no evento “Conexão Contábil Sul”, realização conjunta: CFC, CRCRPR, 

CRCSC, CRCRS e Fundação brasileira de contabilidade. Juarez Morona e Simone Vanni. 

SETEMBRO 

04/09/2022 - Visita à sede campestre para acompanhar serviços do caseiro. José Carlos Lada. 

05/09/2022 - Reunião com Integral Marketing e ViaCredi sobre proposta de parcerias. Simone Vanni. 
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15/09 e 16/09/2022 - Evento Enescopar em Foz do Iguaçu: A revolução das empresas de serviços: 

valorizando pessoas, transformando negócios. Juarez Morona, Simone Vanni, Narciso Doro. 

16/09/2022 - Visita à sede campestre para acompanhar serviços do caseiro. José Carlos Lada. 

17/09/2022 - 10ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda e Claudecir Munhoz. 

19/09/2022 - Casa da Indústria - Café da Manhã e evento Diálogo sobre as Mudanças da Legislação 

de Saúde e Segurança do Trabalho- PGR e e-Social.  Simone Vanni. 

19/09/2022 - Jantar dos Contabilistas às 19h30, no Restaurante Portal em Santa Felicidade. Juarez 

Morona, Luciano Barboza, Juliana Guedes, Simone Vanni, Angelita Roza, Adir Gnoatto, José Luis 

Alves, Carin Poffo, Armando Lira, Carlos Fedalto, Luiz Ferraz e Antonio Silvério. 

20/09/2022 - Jantar do Hospital Pequeno Príncipe de Prestação de Contas para os profissionais da 

contabilidade quanto ao incentivo fiscal pessoa física 2021 via doação do Imposto de Renda, local: 

Restaurante Anarco, em Curitiba. Simone Vanni e Narciso Doro. 

20 e 21/09/2022 - Posse do Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba Gestão 2022/2024. 

Juarez Dallagrana, Claudecir Munhoz e Simone Vanni. 

22/09/2022 - Reunião sobre propostas de parceria: Plick Soluções, MED Curitiba, Previ-D e Intellect AI. 

Simone Vanni. 

23/09/2022 - Assembleia da aprovação do ACT Contabilizei Sicontiba de forma online. José Carlos 

Lada e Ricardo Weber. 

24/09/2022 - 11ª rodada da 19ª Copa Sicontiba. Fernando Palevoda e Claudecir Munhoz. 

27/09/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Juarez Dallagrana. 

27/09/2022 - FECONBRAS: 2º Encontro nacional dos Sindiconts e secretárias (os) via zoom. Juarez 

Morona. 

27/09/2022 - Reunião com representantes das equipes sobre o andamento da 19ª Copa Sicontiba de 

Futebol e ajustes para a fase final, local: sede administrativa sindical. - Fernando Palevoda. 

27 e 28/09/2022 - Copel: Reunião sobre o acordo coletivo de trabalho - ACT 2022 no Hotel Confiance 

Barigui. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber. 

28/09/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone Vanni. 

OUTUBRO 

01/10/2022 - Quartas de final da 19ª Copa Sicontiba de Futebol. Fernando Palevoda, Claudecir 

Munhoz e Juarez Dallagrana. 

04, 11, 18 e 25/10/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Juarez Dallagrana. 

05, 19 e 26/10/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

08/10/2022 - Semifinal da 19ª Copa Sicontiba de Futebol. Fernando Palevoda. 

10, 11 e 13/10/2022 - Copel: Continuação da Reunião de negociação do ACT 2022 via plataforma 

Teams. Ubirajara Pinto e Ricardo Weber. 

11/10/2022 - Evento Outubro Rosa e aniversário IPMCont na sede do Sicontiba. Simone Vanni, Juliana 

Guedes, Juarez Dallagrana e Narciso Doro. 

14/10/2022 - Participação na 2ª Conexão CooperCont em Caiobá Praia Hotel - Matinhos, no litoral do 

Paraná. Juarez Morona, Juliana Guedes, Simone Vanni e Tânia Terezinha. 
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20/10 e 21/10/2022 - 5ª edição do Encontro Nacional de Jovens Lideranças Contábeis (ENJLC), 

realizado pela Fundação Brasileira de Contabilidade (FBC), com apoio do Conselho Federal de 

Contabilidade (CFC) e do Conselho Regional de Contabilidade do Rio de Janeiro (CRCRJ). Simone 

Vanni e Armando Lira. 

22/10/2022 - Final da 19ª Copa Sicontiba de Futebol e solenidade de encerramento, premiação e 

almoço (feijoada) na sede campestre em Colombo. Juarez Morona, José Carlos Lada, Dirceu Vaz, 

Fernando Palevoda, Claudecir Munhoz, José Eurides, Juarez Dallagrana, Juliana Guedes, Luciano 

Barboza, Bruno Vosgerau, Angelita Roza, Moacir Pozzobon, Adir Gnoatto, José Luiz Alves, Carin 

Poffo, Daniella Novak, Hugo Catossi e Narciso Doro.  

24 e 25/10/2022 - Copel: Continuação da Reunião de negociação do ACT 2022 (sobre cláusulas 

econômicas) presencial no Hotel Confiance Barigui. Ubirajara e Ricardo Weber. 

26/10/2022 - CRCPR e IPMCONT: Evento da mulher “Um toque a Mais” na sede do CRCPR. Juarez 

Morona, Simone Vanni e Tânia Terezinha. 

27/10/2022 - Participação no 2º meeting de Administração Condominial AACEP no Centro de Eventos 

IEP. Dirceu Vaz. 

28/10/2022 - FECOPAR: Reunião extraordinária na sede da federação para tratar do pedido de 

reativação da filiação Sicontiba. Juarez Morona, Juarez Dallagrana, Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

NOVEMBRO 

01 e 08/11/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Juarez Dallagrana. 

03/11/2022 - Reunião do Conselho Fiscal para análise da documentação e balancetes do período Abril 

até Setembro/2022. Armando Lira, Carlos Fedalto e Tânia Terezinha. 

03 e 04/11/2022 - Copel: Continuação da Reunião de negociação do ACT 2022 presencial no Hotel 

Confiance Barigui. Ricardo Weber. 

04/11/2022 - Reunião com Elton da empresa ASSEG - Desenvolvimento Organizacional para tratar de 

assuntos de parceria de Engenharia de Segurança de Trabalho. Simone Vanni. 

08/11/2022 - Participação na reinauguração da agência Marechal Deodoro do parceiro Sicredi. Simone 

Vanni. 

09, 16 e 23/11/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone 

Vanni. 

11/11/2022 - ACCPR: Participação na cerimônia de posse na Academia da contadora Denise Maria de 

Oliveira e do contador Claudio Nogas no CRCPR. Juarez Dallagrana. 

11/11/2022 - Live de Apuração e de Resultado votação on-line (assembleia) relativa à proposta de 

Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2022/2024 dos empregados da Copel. Adir Gnoatto, Ubirajara 

Pinto e Ricardo Weber. 

11/11 a 14/11/2022 - 28º JOCOPAR (Jogos dos Contabilistas do Paraná), em Campo Mourão. Juliana 

Guedes, Claudecir Munhoz e Carin Poffo. 

17/11/2022 - SICREDI: Encontro de contadores na Agência Sicredi de São José dos Pinhais. Simone 

Vanni e Daniella Novak. 

17/11/2022 - Reunião dos Membros do Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba indicados pelo 

Sicontiba com o professor Juliano Lirani. Local: sede administrativa. Juarez Dallagrana, Claudecir 

Munhoz e Simone Vanni. 
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17/11/2022 - Reunião com a empresa TOTVS para tratar de assuntos de parceria. Simone Vanni. 

21/11/2022 - Reunião on-line com a empresa JUSMIND e MASTERMAIS sobre proposta de 

recuperação tributária da alíquota patronal do INSS. Simone Vanni e Ricardo Weber. 

25/11/2022 - Copel: Continuação da Reunião de negociação (5ª rodada) do ACT 2022 presencial no 

Hotel Confiance Barigui. Ubirajara e Ricardo Weber. 

25/11/2022 - Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária realizada em 2ª chamada às 17h30 com os 

presentes para aprovar proposta orçamentária e valores contribuições associativa e sindical para 2023. 

Local: sede administrativa. Dirceu Vaz, José Carlos Lada, José Eurides, Juliana Guedes, Simone 

Vanni, Fernando Palevoda e Moacir Pozzobon. 

25/11/2022 - 3ª Reunião de Diretoria (presencial) no Sicontiba em 2022. Dirceu Vaz, José Carlos Lada, 

José Eurides, Juliana Guedes, Claudecir Munhoz, Simone Vanni, Fernando Palevoda, Angelita Roza, 

Moacir Pozzobon, Adir Gnoatto, José Luiz Alves, Armando Lira, Luiz Ferraz, Ubirajara Pinto e Narciso 

Doro. 

25/11/2022 - FECOPAR e IPMCONT: Evento “Novembro Azul - A cor muda, mas a luta não” no Hotel 

Master em Curitiba.  Simone Vanni. 

26/11/2022 - Copel: Reunião excepcional ao sábado de negociação do ACT 2022, presencial no Hotel 

Confiance Barigui. Ubirajara Pinto. 

29/11/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Juarez Dallagrana. 

30/11/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone Vanni. 

30/11/2022 - FENAJU e JUCEPAR: Participação da cerimônia de abertura do 41º Encontro Nacional 

de Juntas Comerciais no Campus da Indústria, Sistema Fiep, Curitiba. Dirceu Vaz, Simone Vanni, 

Claudecir Munhoz e Narciso Doro. 

30/11/2022 - Sanepar: Reunião virtual sobre a negociação do Acordo de PPR-2022. Luciano Barboza. 

DEZEMBRO 

06 e 15/12/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Juarez Dallagrana. 

07 e 14/12/2022 - Sessão no Conselho Municipal de Contribuintes. Claudecir Munhoz e Simone Vanni. 

08/12/2022 - Participação no curso presencial de SÉRIE R-4000 DA EFD-REINF - IRRF e CSRF, local: 

sede administrativa. Angelita Roza. 

09/12/2022 - FECOPAR: Reunião de Conselho de Representantes 228/22 e de Diretoria 004/22 em 

Foz do Iguaçu. Claudecir Munhoz. 

15/12/2022 - Copel: continuação da reunião de negociação do ACT 2022, presencial no Hotel 

Confiance Barigui. Ubirajara e Ricardo Weber. 
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Registro de visitas ao Sicontiba 
 

DATA NOME DATA NOME 

10/01/2022 José Eurides 19/04/2022 Pedro Hugo Catossi 

17/01/2022 Bruno Vosgerau 20/04/2022 Juarez Morona 

21/01/2022 José Carlos Lada 25/04/2022 Simone Vanni 

25/01/2022 José Eurides 27/04/2022 José Carlos Lada 

25/01/2022 Juarez Morona 03/05/2022 José Carlos Lada 

26/01/2022 Dirceu Vaz 06/05/2022 José Carlos Lada 

27/01/2022 José Carlos Lada 10/05/2022 Simone Vanni 

27/01/2022 Narciso Doro 17/05/2022 Juarez Dallagrana 

04/02/2022 Claudecir Munhoz 18/05/2022 Tânia Terezinha 

17/02/2022 Juarez Morona 19/05/2022 Armando Lira 

24/02/2022 Claudecir Munhoz 24/05/2022 Ozires Kloster 

24/02/2022 José Eurides 27/05/2022 José Carlos Lada 

25/02/2022 Ubirajara Pinto 30/05/2022 José Carlos Lada 

03/03/2022 Narciso Doro 02/06/2022 Narciso Doro 

03/03/2022 José Carlos Lada 02/06/2022 Fernando Palevoda 

03/03/2022 Juarez Morona 02/06/2022 Claudecir Munhoz 

03/03/2022 Indiara Barbosa 03/06/2022 José Carlos Lada 

15/03/2022 Juarez Morona 06/06/2022 José Carlos Lada 

16/03/2022 Daniel Zanuzzo 09/06/2022 Juarez Morona 

05/04/2022 Juarez Morona 10/06/2022 Fernando Palevoda 

05/04/2022 Simone Vanni 10/06/2022 Narciso Doro 

13/04/2022 Narciso Doro 14/06/2022 Simone Vanni 

14/04/2022 Narciso Doro 21/06/2022 Juarez Dallagrana 

14/04/2022 José Eurides 21/06/2022 Simone Vanni 

18/04/2022 Fernando Palevoda 21/06/2022 José Eurides 
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22/06/2022 José Carlos Lada 23/08/2022 Simone Vanni 

23/06/2022 José Carlos Lada 23/08/2022 Claudecir Munhoz 

24/06/2022 José Eurides 31/08/2022 Narciso Doro 

24/06/2022 Juarez Dallagrana 02/09/2022 Narciso Doro 

24/06/2022 Claudecir Munhoz 05/09/2022 Simone Vanni 

24/06/2022 Juarez Morona 12/09/2022 Narciso Doro 

27/06/2022 José Eurides 13/09/2022 Narciso Doro 

30/06/2022 Narciso Doro 16/09/2022 José Carlos Lada 

01/07/2022 Juarez Morona 19/09/2022 Narciso Doro 

01/07/2022 Juarez Dallagrana 20/09/2022 Juarez Morona 

01/07/2022 Juliana Guedes 22/09/2022 José Carlos Lada 

01/07/2022 José Eurides 22/09/2022 Simone Vanni 

01/07/2022 Claudecir Munhoz 23/09/2022 José Eurides 

01/07/2022 Luciano Barboza 26/09/2022 Daniel Zanuzzo 

01/07/2022 Narciso Doro 27/09/2022 Fernando Palevoda 

11/07/2022 Narciso Doro 28/09/2022 Narciso Doro 

14/07/2022 José Carlos Lada 04/10/2022 Juliana Guedes 

14/07/2022 Simone Vanni 11/10/2022 Simone Vanni 

15/07/2022 Daniel Zanuzzo 11/10/2022 Juliana Guedes 

25/07/2022 Simone Vanni 11/10/2022 Juarez Dallagrana 

28/07/2022 Juliana Guedes 11/10/2022 Narciso Doro 

28/07/2022 Juarez Morona 14/10/2022 José Carlos Lada 

03/08/2022 Fernando Palevoda 19/10/2022 José Eurides 

04/08/2022 José Eurides 20/10/2022 Fernando Palevoda 

05/08/2022 Ubirajara Pinto 20/10/2022 Juarez Morona 

08/08/2022 Narciso Doro 20/10/2022 Narciso Doro 

11/08/2022 Juarez Morona 21/10/2022 José Carlos Lada 

12/08/2022 José Carlos Lada 25/10/2022 Narciso Doro 

19/08/2022 Juarez Morona 26/10/2022 Fernando Palevoda 
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27/10/2022 Juarez Morona 08/12/2022 Juarez Morona 

03/11/2022 Armando Lira 08/12/2022 Angelita Roza 

03/11/2022 Carlos Thadeu Fedalto 08/12/2022 José Eurides 

04/11/2022 Simone Vanni 08/12/2022 José Carlos Lada 

17/11/2022 Simone Vanni 15/12/2022 Juarez Morona 

17/11/2022 Juarez Dallagrana 16/12/2022 Claudecir Munhoz 

17/11/2022 Claudecir Munhoz 16/12/2022 Dirceu Vaz 

18/11/2022 Tânia Terezinha 16/12/2022 José Eurides 

22/11/2022 Moacir Pozzobon 16/12/2022 José Carlos Lada 

02/12/2022 Juarez Morona 19/12/2022 José Eurides 
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Disponibilidade financeira 
 

 

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31/12/2022 

DATA BANCO AGÊNCIA CONTA  TIPO SALDO R$ 

31/12/2022 
CEF 

CRISTO REI 1127-2 
c/c 

R$ 2.401,23 

31/12/2022 
CEF 

CRISTO REI 
1016-0 c/c 

R$ 823,78 

31/12/2022 
CEF 

CRISTO REI 
CDB Aplicação 

R$ 238.171,14 

31/12/2022 SICREDI C. ARAÚJO 09603-6 c/c 
R$ 1.014,63 

31/12/2022 SICREDI C. ARAÚJO RENDA FIXA Aplicação 
R$ 441.044,72 

    TOTAL 
R$ 683.455,50 

 

CONTRIBUIÇÕES RECEBIDAS EM 2022 

 Quantidade Valor R$ 

Contribuição Associativa 271 R$ 79.657,30 

Contribuição Sindical 284 R$ 28.680,82 

Contribuição Assistencial/Negocial 247 R$ 38.024,92 

ARRECADAÇÃO E REPASSES LEGAIS DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL EM 2022 

Sicontiba 60%  R$ 28.680,82 

CNPL 20%  R$ 9.560,27 

MTE 10%  R$ 4.780,13 

Força Sindical 10%  R$ 4.780,13 
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Negociações Coletivas 

 

✔ Convenções e Acordos Coletivos firmados pelo Sicontiba em 2022 

O Sicontiba celebrou 18 Acordos Coletivos de Trabalho (ACT) e 1 Convenção Coletiva de 

Trabalho (CCT) no ano de 2022, trazendo inúmeros benefícios em prol dos profissionais da 

contabilidade empregados em escritórios e assessorias da área fisco-contábil e também 

vinculados à Sanepar, Copel e outras empresas dos mais diversos ramos de atividade. Benefícios 

tais como reajustes salariais, abonos, adicionais, participações nos lucros, bancos de horas 

e compensação (de sábados e dias ponte de feriados), prorrogação e redução de jornada. 

Destaca-se que em relação à SANEPAR seguiram vigentes as relações trabalhistas e benefícios 

por dois anos, garantindo-se abonos e reajustes, PLR, dentre outros, sendo uma segurança 

jurídica aos empregados em períodos de turbulência. Também foram firmados acordos de PDI 

(Programa de Desligamento Incentivado com homologações individuais) e realizadas atualizações 

em cláusulas de teletrabalho/trabalho remoto eventual. Em relação à COPEL, acompanhamento e 

discussão diária sobre a negociação atípica do ACT em decorrência das notícias envolvendo o 

capital da companhia, havendo tratativas em diversas cláusulas específicas e peculiares, visando 

dar segurança jurídica aos copelianos num momento de “privatização”.  

 

 SICONTIBA-SESCAP-PR - CCT 2022/2023 - Reajuste Salarial, VR/VA, entre outros 

benefícios. 

 SICONTIBA-BMR MEDICAL S.A.  –  ACT 2022/2024 – Banco de Horas. 

 

 SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA – SANEPAR – ACT 

2022/2024  – Reajuste Salarial, Abono, entre outros benefícios. 

 

 SICONTIBA-COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA – SANEPAR – Aditivo ao 

ACT 2022/2024 (atualização texto cláusulas TELETRABALHO/TRABALHO REMOTO 

EVENTUAL). 

 

 SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA – COPEL Aditivo ao ACT 

Homologações 2020/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAÇÃO S/A Aditivo ao ACT Homologações 

2020/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL DISTRIBUIÇÃO S/A Aditivo ao ACT Homologações 2020/2022. 
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 SICONTIBA-COPEL GERAÇÃO E TRANSMISSÃO S/A Aditivo ao ACT Homologações 

2020/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL TELECOMUNICAÇÕES S/A Aditivo ao ACT Homologações 

2020/2022. 

 

 SICONTIBA-COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA – COPEL Aditivo ao ACT 

PLR-2021/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL COMERCIALIZAÇÃO S/A Aditivo ao ACT PLR-2021/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL DISTRIBUIÇÃO S/A Aditivo ao ACT PLR-2021/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL GERAÇÃO E TRANSMISSÃO S/A Aditivo ao ACT PLR-

2021/2022. 

 

 SICONTIBA-COPEL SERVIÇOS S/A Aditivo ao ACT PLR-2021/2022. 

 

 SICONTIBA-CONTABILIZEI CONTABILIDADE LTDA  –  ACT 2022/2023 – Home 

Office, Teletrabalho, Banco Horas, entre outros. 

 

 SICONTIBA-FORCONTÁBIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S  –  ACT 2022/2023 –

 Compensação de sábados. 

 

 SICONTIBA-FORCONTÁBIL ASSESSORIA EMPRESARIAL S.S  –  ACT 2022/2022 –

 Participação nos Lucros e/ou Resultados. 

 

 SICONTIBA-IOTO INTERNATIONAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS 

AROMÁTICOS LTDA  –  ACT 2022/2022 – Compensação de dias ponte de Feriado. 

 

 SICONTIBA-IOTO INTERNATIONAL INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PRODUTOS 

AROMÁTICOS LTDA  –  ACT 2022/2023 – Compensação de sábados. 
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Atividades desenvolvidas em 2022 

✔ Ingresso de novos associados: 34 profissionais da contabilidade e estudantes de 

ciências contábeis 

O associado ao Sicontiba tem direito a voto, a ser votado e também tem voz dentro da entidade. 

Além disso, pode ter auxílio na resolução de problemas de atendimento junto a algum órgão 

publico, usufruir do clube de vantagens, aproveitando gratuitamente a sede campestre em 

Colombo, utilizando os serviços da nossa assessoria jurídica de forma gratuita (em alguns 

assuntos) e tendo diversos outros benefícios, como descontos em cursos, em plano de saúde, em 

serviços de medicina e segurança do trabalho, em tratamento odontológico, em seguros, em 

planejamento previdenciário, em aquisição de softwares contábeis e/ou tecnológicos de tarefas 

diversas, na adesão do clube de compras Sam’s Club, em escolas, universidades e em outros 

mais de 5 mil estabelecimentos, produtos a preço de fábrica e serviços variados através do cartão 

de benefícios Allsul. Obs.: o número acima é apenas dos contabilistas que pela primeira vez 

constituíram vínculo associativo com o Sicontiba, ou seja, não contempla outros profissionais 

da contabilidade que mantiveram ou que reativaram o vínculo associativo durante o exercício. 

  

✔ Secretaria 

12.800 e-mails foram recebidos pela secretaria do Sicontiba no ano de 2022. Dentre os assuntos 

tratados constam reivindicações para o fortalecimento da classe contábil, convites, ofícios, 

publicações, notas fiscais, comprovantes, respostas às divulgações das atividades e parcerias 

disparadas via e-mail marketing, inscrições e esclarecimentos sobre cursos e eventos, 

agendamento dos espaços da sede campestre, entre outros. 

 

✔ Impressões realizadas 

8.000 impressões de folha A4 foram realizadas em 2022. 

 

✔ Ouvidoria 

110 e-mails foram atendidos pela Ouvidoria do Sicontiba no ano de 2022. Foram sanadas dúvidas 

contábeis, esclarecidos procedimentos administrativos e encaminhados elogios, reclamações e 

reivindicações ao conhecimento de órgãos públicos e de entidades. 

✔ Assessoria Jurídica 

O departamento jurídico do Sicontiba ofereceu atendimento gratuito aos profissionais da 

contabilidade associados e representados. Em 2022 foram realizados: 
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 Centenas de atendimentos e de consultorias, nas formas presenciais, por 

telefone ou via e-mail. 

 

 Suporte e pareceres às Empresas Contábeis e aos Empregados sobre 

dúvidas e termos trabalhistas, sendo algumas das consultas ainda decorrentes dos reflexos 

da pandemia de Covid-19 no âmbito laboral. 

 

 09 homologações de rescisões trabalhistas. Os profissionais atendidos 

receberam todo o suporte do sindicato, como, por exemplo, a conferência dos cálculos de 

verbas rescisórias e tiveram a oportunidade de terem todas as suas dúvidas jurídicas 

esclarecidas. 

 

 48 homologações de transferências de escrita (responsabilidade técnico-

contábil), sendo que em diversas oportunidades houve mediação para a negociação de 

honorários pendentes e também para a solução de conflitos entre as partes, além da 

orientação sobre como proceder junto aos clientes ausentes e inadimplentes. 

 

 Acompanhamento de Ação Coletiva em face da Sanepar (Autos nº. 0001706-

21.2012.5.09.0002 - 2ª Vara do Trabalho de Curitiba). 

 

 Acompanhamento da Ação Coletiva em face da Copel (Autos nº. 0001060-

46.2019.5.09.0008 - 8ª Vara do Trabalho de Curitiba). 

 

 Acompanhamento do Mandado de Segurança Coletivo em face do Sr. 

Delegado da 1ª Delegacia Regional da Receita Estadual Do Paraná - Curitiba (Autos nº. 

0006062-57.2022.8.16.0004 - Secretaria Unificada das Varas da Fazenda Pública de Curitiba - 

1ª Vara). 

 

✔ Inclusão de dados no Portal da Transparência do Sicontiba 

Foram atualizadas e incluídas várias informações e dados no Portal da Transparência, a exemplo 

da convenção coletiva e dos acordos coletivos firmados em 2022, as demonstrações contábeis, o 

relatório de atividades e o parecer do conselho fiscal em relação à prestação de contas do 

exercício anterior, a quantificação atualizada de profissionais da base por cidade, bem como a 

homenagem ao ex-presidente das gestões 2014-2019, com acesso a todo o cerimonial, textos e 

fotos da solenidade que concedeu o nome da sede administrativa Hugo Catossi. 
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✔ TV Sicontiba 

Além de renovar com a empresa que cuida da hospedagem do site do Sicontiba (servidor - 

https://www.sicontiba.com.br), mantendo-se a possibilidade de disparo de 110.000 (cento e dez 

mil) e-mails mensais para 220.000 (duzentos mil) de divulgação, potencializou-se nas mídias 

sociais o nome Sicontiba, tanto na página https://www.instagram.com/sicontiba/ quanto na página 

https://www.facebook.com/sicontiba/. Foram confeccionados posts de valorização dos 

profissionais de contabilidade e de algumas campanhas relacionadas aos interesses da classe 

contábil (a exemplo da importância de contratar um profissional da contabilidade para declarar 

corretamente o Imposto de Renda). Foram incluídos comunicados (nas mídias digitais) ao longo 

do ano sobre os horários de expediente em dias ponte de feriados. Atualizamos as seguintes 

páginas do Sicontiba: histórico; associe-se; CSU; tabela referencial de custos; negociações 

coletivas; e como algo inédito, para celebrar os 100 anos de existência Sicontiba, como forma de 

fazer uma contagem regressiva para esse momento especial, foi criada a TV SICONTIBA!, sendo 

o canal do sindicato no You Tube, iniciando com 3 vídeos: Contagem Regressiva 100 anos; 

Venha para a Copa Sicontiba; e Mês das Mulheres. 

 

✔ Registro da marca e logo no INPI 

Foi expedido o certificado de registro de concessão da marca SICONTIBA por 10 (dez) anos junto 

ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial. 

 

✔ Prorrogação do mandato 

Houve o registro no CNES (Cadastro Nacional de Entidade Sindicais) da extensão do mandato 

até 31/12/2023 e atualização cadastral nos bancos CEF e SICREDI. 

 

✔ Melhorias e Ajustes na Sede Administrativa 

Renovamos com empresa especializada em backup diário de dados dos hardwares na nuvem (e 

antivírus) e de monitoramento de alarme. Renovamos a licença anual de software Secullum para 

gerenciamento de ponto eletrônico e renovamos com o sistema sindical de cadastro. Telefonia 

móvel TIM renovada. Mantivemos o corte de grama mensal do jardim (fachada e fundos), além da 

limpeza semanal por serviços de diarista. Renovamos com o seguro patrimonial Porto Seguro 

(inclusive indenizou prontamente após furto sofrido). Adquirimos um flip shart para o auditório. 

Trocamos as luzes queimadas e o adesivo da recepção para 99 anos de história. Fizemos carga 

nos extintores vencidos para manter adequadas as normas do corpo de bombeiros. Instalamos 

novos equipamentos de ar condicionado na sala de reuniões e no ático espaço de 

confraternização. Ajustamos o roteador wi-fi no térreo para melhorar a qualidade de acesso a 

internet em todos os pontos do prédio. Adquirimos materiais de expediente (de escritório) e de 

https://www.sicontiba.com.br/
https://www.instagram.com/sicontiba/
https://www.facebook.com/sicontiba/
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limpeza para todo o exercício. Consertamos os controles e o portão eletrônico. Renovamos com a 

VIVO fibra e telefonia fixa e com a Ligga Telecom fibra. Colocamos refletor na parte externa da 

churrasqueira no terraço ático. Colocado o quadro Pedro Hugo Catossi na galeria de ex-

presidentes e a placa Sede Administrativa Hugo Catossi na parede do terreo. Fizemos aquisição 

de licenças Offices para os computadores. Fizemos o reparo hidráulico de vazamento de água no 

teto da recepção e na pia da churrasqueira. Instalação de Câmaras salas de atendimento Solução 

Digital. Aquisição e instalação de ponto de rede elétrica, canaleta, passagem de cabos flexíveis, 

caixa sistema e 6 placas tomada dupla para uso de notebooks no auditório. Aquisição e instalação 

de numeral 381 em acrílico no portão. Aquisição de 1 projetor Epson Powerlite E20 3lcd em 

decorrência de furto ocorrido. Aquisição de 1 smartphone Motorola moto e40 grafite em 

decorrência de furto ocorrido . Aquisição de Notebook Acer Aspire 5 intel core i3-1005g1 em 

decorrência de furto ocorrido. Aquisição de cadeado para o portão em docorrência de furto 

ocorrido. Conserto de 2 mesas no térreo em decorrência de furto ocorrido. Conserto da caixa de 

correios. Conserto teto banheiro da sala do presidente. Conserto gesso teto auditório em 

decorrência de furto ocorrido. Aquisição de tinta e serviços de pintura do teto auditório e lateral da 

porta da sala no térreo em decorrência de furto ocorrido. Aquisição de suporte de teto para 

projetor e de cabo HDMI e instalação, passagem de cabos e solda em decorrência de furto 

ocorrido. Manutenção da certa elétrica fundos e aquisição e instalação cerca elétrica frente e de 1 

sensor para o portão de entrada. Aquisição de monitor TGT MG 19POL LED HD em decorrência 

de furto ocorrido. Aquisição de monitor LG Flatron E2011P-BN. Conserto de 2 portas e de 2 

fechaduras em salas no térreo em decorrência de furto ocorrido. Aquisição em de 1 kit churrasco 

(tábua, faca, pegador, acendedor, limpa grelha). Aquisição de 10 xícaras de café e pires. 

Mudanças estação de trabalho secretaria (antes da obra), assessoria jurídica e parceira Solução 

Digital. Disponibilização no térreo de uma sala do contabilista com acesso a notebook, telefone e 

internet. Alteração de local registro eletrônico cartão ponto. Conserto do portão eletrônico (corte e 

solda para acesso ao cadeado). Conserto de vazamento (pela construtora Steelprime) nos 

banheiros do 2º andar laterais ao auditório até o teto da recepção secretaria no térreo, alterando o 

curso do encanamento de esgoto. 

 

✔ Melhorias e Ajustes na Sede Campestre Irineu Zanuzzo 

Foi dada continuidade a revitalização da sede campestre Irineu Zanuzzo. Em 2022 várias 

atividades foram desempenhadas na chácara, sendo então realizados investimentos, 

revitalizações e alguns ajustes para que toda a estrutura esteja preparada para atender as 

necessidades de todos os nossos associados. Contratação de novo funcionário/caseiro para 

atendimento dos serviços gerais, residindo o mesmo no local, sendo rotineiramente orientado 

sobre a utilização de equipamentos e zelo da sede campestre, além de ser preservado o seu 

direito a saúde e segurança no trabalho mediante a exigência de uso de equipamentos de 
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proteção individual (luvas, botas de segurança, óculos de proteção, avental de couro com cinto, 

etc.). Contratamos nova diarista para limpeza semanal nos salões e quiosques. Mantido o sistema 

de alarme, câmeras e internet (NAVEX) com acesso wi-fi na chácara ao ar livre. Durante o ano 

foram adquiridos vários produtos e equipamentos para a manutenção e melhorias da sede 

campestre, a exemplo de: materiais de limpeza e higiene; fio de nylon, combustível, óleo e 

peças para a roçadeira; botijões de gás; correias para o trator de cortar grama; rodos, vassouras; 

chaves combinadas de mão (20, 21 e 23), chave de roda (4em1), bomba de ar de pé e bomba 

para graxa (+ pote de graxa); roda completa com aro e pneu para o carrinho de mão; torneira de 

metal para pia da cozinha; centenas de litros de tinta para manutenção da pintura dos campos de 

futebol; 50kg de ureia agrícola para utilização no gramado dos campos na sede; tambor PVC 200 

litros pra mistura ureia; sacos de areia e rastelo para uso em campos de futebol; instalação de 

coletor de resíduo (duplo - orgânico e reciclável) lixeira externa; par de redes de 5 metros 4mm 

seda; rede 100m2 de rede de proteção atrás do gol entre campos 01 e 02; instalação de 

saboneteiras líquidas nos banheiros e de porta papel higiênico; substituição de 2 chuveiros no 

vestiário; 30 metros de extensão; sifão sanfonado para conserto do banheiro externo do salão de 

baixo maior; kit mangueira e válvula para registro do gás vinculado ao fogão industrial; cortadeira 

de bico com cabo, de 2 canos de 6 metros 100mm e joelhos para ajuste dos banheiros internos do 

salão maior de baixo e fossa; instalação de alarme na cancha de bocha e manutenção de alarmes 

salões; instalação de 2 antenas digitais TV nos salões; entre outros. Houve os seguintes 

consertos: troca de telhas da cancha de bocha e da porta e do telhado da guarita; pintura de 4 

traves com tinta antiferrugem; pintura de bancos externos, das churrasqueiras externas e de 

lixeiras; ajustes dos alambrados (barras, canos, arames, soldas, amarração) dos campos; ajuste 

do esgoto do salão de baixo maior; troca de fotocélula salão de cima; do monitor das câmeras; de 

1 câmera e 4 ballun intelbras e colocação de fonte, 7 lâmpadas bulbo LED 30w, 3 lâmpadas LED 

15w e 1 luminária com prado bad; ajustes em 2 churrasqueiras (pedras, moldura, etc.) internas 

dos 2 salões; 2 roçadeiras ajustadas; trator de cortar grama (troca de bateria, 1 pneus, 2 lâminas 

de cortar e mangueira); tobata (foi furtada); e demarcação estacionamento. Adquirimos vários 

utensílios para utilização durante as reserva (mediante vistoria no início e final do uso): kit 100 

colheres, garfos, facas e copos para o salão de baixo maior.  

 

✔ Utilização da Sede Campestre Irineu Zanuzzo 

Aproximadamente 3.000 pessoas (associados, dependentes e convidados) usufruíram da sede 

campestre no ano, sejam para passeio, confraternização, atividades de esportes coletivos (a 

exemplo de prática de futebol ou de pedalar bicicleta) ou para eventos em geral. O número 

aumentou diante da diminuição dos números da pandemia de Covid-19 após o primeiro trimestre, 

liberando-se algumas restrições, possibilitando inclusive a retomada da Copa Sicontiba de 

Futebol. Números acima sem contar a participação em média de 200 pessoas por sábado durante 
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a 19ª Copa Sicontiba. A sede está à disposição dos associados do Sicontiba, seus dependentes e 

convidados, sendo que para 2022 fora mantida a redução da taxa de utilização dos convidados 

em R$ 5,00 (cinco reais) por visitante (isenção para associados, dependentes, familiares e 

crianças até 14 anos), ampliado aos agregados. Reservas apenas se pré-agendadas na 

secretaria com assinatura de Termo de Uso e de Responsabilidade. A chácara permanece 

possuindo ampla área verde, estacionamento, 3 campos de futebol society (sendo 1 iluminado), 

quadra de vôlei, quadra de futsal, 2 casas grandes com salões para festas (churrascos e 

confraternizações), 5 quiosques com churrasqueiras, quiosque fogo de chão, cancha de bocha 

coberta, lago para pesca e fonte de água limpa.  

 

✔ Delegados Sindicais 

Mantidos os Delegados e as Delegadas sindicais, considerando a incumbência primeira de ouvir 

os profissionais da contabilidade residentes na respectiva localidade, buscando uma integração 

maior da entidade com os profissionais, levando as sugestões e reivindicações dos mesmos ao 

conhecimento dos dirigentes do sindicato na busca de soluções e esclarecimentos.  

 

✔ Realizada a 19ª Copa Sicontiba de Futebol Suíço 

O Sicontiba voltou a promover a anual Copa Sicontiba de Futebol Suíço para os profissionais da 

contabilidade e convidados especiais, sendo considerado por muitos como a melhor edição, a 

mais disputada, bem organizada pelo diretor de Esportes (Fernando Palevoda) e Comissão, tendo 

uma boa adesão de patrocinadores (SICREDI Campos Gerais PR/SP; BSSP Centro Educacional; 

SOLUÇÃO DIGITAL; SAM’s Club; CONFI Software - Gestão de Tarefas; KR SUL Corretora de 

Seguros; PREVI-D Central de Aposentadorias; PONTO MAIS Controle de ponto; PREVER 

BENEFÍCIOS - plano NOSSA SAÚDE), além de diversas novidades implantadas (aplicativo e site 

do campeonato; videoclipe resumo de cada rodada; maior equipe de árbitros; nota melhor jogador 

de cada partida; estrutura: campos, traves, redes, bolas, chuveiros, quiosques churrasqueiras e 

trailer (venda de pastel, salgados e bebidas); seleção do campeonato com camiseta para os (8) 

atletas; Taça Permanente COPA SICONTIBA com placa de todos os campeões desde 2002). 

Participaram aproximadamente 250 atletas de 11 equipes. Equipe Consult campeã do Torneio 

Início. Equipe Sabadasso a grande campeã da 19ª Copa Sicontiba de Futebol - Consult em 2º - 

Acesscont em 3º e Falavinha Next em 4º. 

 

✔ Banco de Oportunidades: Vagas de Emprego e de Estágio 

O site do Sicontiba conta com um banco de oportunidades de emprego e estágio, sendo que no 

ano de 2022 foram atualizadas as vagas disponíveis (cadastradas pelas empresas), excluídos 

currículos antigos e incluídos novos (a pedido de profissionais experientes ou no início de carreira, 
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além dos estudantes de ciências contábeis), visando contribuir com a inserção dos mesmos no 

mercado de trabalho. 

 

✔ Tabela Referencial de Custos 

A planilha orientativa/referencial para fixação de honorários de serviços de contabilidade foi 

mantida na sua nova formatação, sendo que, visando à valorização dos serviços contábeis, 

para o exercício de 2022 foi aplicado um índice de reajuste de 10,40% (ref.: acumulado 12 meses 

índice IPCA-e) sobre a planilha de 2021. Sempre é frisado que a planilha orientativa/referencial 

serve apenas como auxílio aos profissionais que têm dúvidas na hora de fixar o valor de 

remuneração pela prestação de serviços, sendo as tratativas de livre negociação entre os 

particulares, visto que o Sicontiba não impõe um piso mínimo ou máximo, inclusive sendo esse o 

seu posicionamento perante o CADE. Assim, o profissional da contabilidade possui liberalidade 

quanto à determinação dos valores dos honorários contábeis, podendo utilizar o presente 

referencial como parâmetro inicial. 

 

✔ Cursos e eventos de atualização profissional - Formato Presencial 

16 treinamentos presenciais foram promovidos (no auditório do Sicontiba) no ano com temas 

atuais, palestrantes experientes, renomados e preços abaixo da média de mercado, 

constatando-se um aumento do número de eventos presenciais em decorrência da 

diminuição dos números da pandemia de Covid-19 a partir do segundo trimestre. Muitos dos 

cursos pontuaram no Programa EPC. Em 2022, foram realizados os seguintes cursos presenciais 

pelo Sicontiba: 

 

- 17/05 - Marco Regulatório Trabalhista Infralegal - Decreto 10.854/2021 - Mini Reforma 

- 15/06 - Análise e emissão de documentos fiscais 

- 21/06 - ECF - Escrituração Contábil Fiscal 

- 24/06 - HOLDING E PLANEJAMENTO SOCIETÁRIO, PATRIMONIAL, SUCESSÓRIO E TRIBUTÁRIO 

- 21/07 - ICMS - Substituição tributária 

- 26/07 - Retenções Tributárias: IRRF / CSRF / INSS / ISS 

- 09/08 - Intensivo Apuração IRPJ/CSLL Lucro Real 

- 18/08 - Análise das demonstrações contábeis para decisões estratégicas 

- 13/09 - SIMPLES X LUCRO PRESUMIDO - Comparativo e planejamento 

- 26/09 - HOLDING FAMILIAR E A DESCONSIDERAÇÃO DA PERSONALIDADE JURÍDICA 

- 07/10 - PIS/PASEP e COFINS - Treinamento intensivo 

- 20/10 - NBC TG 1001 - Pequenas Empresas e TG 1002 – Microentidades 

- 08/11 - HOLDING E PLANEJAMENTO SOCIETÁRIO, PATRIMONIAL, SUCESSÓRIO E TRIBUTÁRIO 

- 10/11 - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL - CONTRIBUIÇÕES E RETENCÕES PREVIDENCIÁRIAS 

- 17/11 - PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO 2023 - Âmbito federal 

- 08/12 - SÉRIE R-4000 DA EFD-REINF - IRRF e CSRF 
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✔ Cursos e eventos de atualização profissional - Formato presencial e/ou on-line ao vivo - 

Via parceria com a DÓRIA TREINAMENTOS 

O Sicontiba apoiou 4 treinamentos presenciais e/ou virtuais ao vivo (transmissão em tempo 

real), com aulas aos sábados, disponibilizados aos profissionais da contabilidade associados com 

desconto de 10%, visando facilitar o acesso à atualização profissional no formato que a pessoa 

mais se adapta, valendo os treinamentos 12, 16 e 32 pontos no Programa EPC. Em 2022, foram 

realizados os seguintes cursos presenciais pelo Sicontiba: 

 

- GESTÃO TRIBUTÁRIA: Lucro Real e Lucro Presumido 

- PIS/COFINS 

- LUCRO REAL (IRPJ/CSLL) 

- GESTÃO CONTÁBIL – Análise e Encerramento das Demonstrações Contábeis 

 

✔ Cursos e eventos de atualização profissional - Formato on-line gravado - Via parceria 

com a DESCOMPLICONT 

O Sicontiba apoiou e divulgou amplamente 06 novos treinamentos gravados e disponibilizados 

aos profissionais da contabilidade, visando facilitar o acesso à atualização profissional para 

aqueles que não podem durante o horário comercial despender tempo para assistir aulas, na 

maioria dos casos com pontuação aprovada para o programa de educação profissional 

continuada do sistema CFC/CRCs, destacando-se os conteúdos e a didática do professor. 

Também ao longo do ano foram realizadas campanhas promocionais (até 50% de desconto) por 

tempo limitado. Em 2022, foram disponibilizados novos temas: 

 

- DECLARAÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA DA PESSOA FÍSICA 2023 

- PREPARAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS E NOTAS EXPLICATIVAS 2022 PARA O TERCEIRO SETOR 

- MUDANÇAS NAS NORMAS CONTÁBEIS PARA PEQUENAS EMPRESAS, QUAL NORMA DEVO APLICAR? 

- VALUATION - AVALIAÇÃO DE EMPRESAS: COM FOCO EM AVALIAÇÃO DE PEQUENAS E MÉDIAS EMPRESAS 

- CONTRATO E DISTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTÁBEIS (Adequado à LGPD) 

- IMPAIRMENT - como aplicar a redução ao valor recuperável de ativos 

 

✔ Cursos e eventos de atualização profissional - Formato on-line gravado - Via parceria 

com ÉDISON PINZON Ensino Contábil e Tributário 

 

O Sicontiba apoiou 05 treinamentos gravados e disponibilizados aos profissionais da 

contabilidade, visando facilitar o acesso à atualização profissional para aqueles que não podem 

durante o horário comercial despender tempo para assistir aulas, na maioria dos casos com 

pontuação aprovada para o programa de educação profissional continuada do sistema 

CFC/CRCs, destacando-se os conteúdos e a didática do professor. Também ao longo do ano 
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foram realizadas campanhas promocionais (até 75% de desconto), inclusive com alguns combos, 

por tempo limitado. Em 2022, foram disponibilizados: 

 

- JORNADA LUCRO REAL 

- PER/DCOMP e PER/DCOMP Web na Prática 

- Combo - ECD + ECF 

- EXCLUSÃO ICMS BASE PIS-COFINS - Recuperação Administrativa 

- ANALISTA CONTÁBIL NA PRÁTICA 

 

✔ Parcerias e Divulgações de Palestras, Lives e Eventos de interesse da Classe Contábil 

O Sicontiba promoveu ou apoiou diversos eventos de interesse da classe contábil, dentre eles: (i) 

Live: eSocial - Eventos de Saúde e Segurança do Trabalho (realização FIEP do PR, SC e RS); (ii) 

Live: ESPÓLIO DE LIMITADA (realização Jucepar); (iii) Live: Perspectivas sobre a suspensão do 

DIFAL para 2023 (realização Melo Advogados Associados); (iv) Webinar: Principais aspectos 

sobre suspensão da redução do IPI pelo STF (realização SYSTAX Inteligência Fiscal); (v) Live: 

Exclusão do ICMS da base de cálculo do PIS e da COFINS e Redução da alíquota do ICMS na 

fatura de energia elétrica (realização Melo Advogados Associados); e (vi) Live: Última revisão da 

implantação do eSocial para empresas privadas - Riscos - Oportunidades - Armadilhas 

(realização: FIEP do PR, SC e RS). 

 

✔ Convênio com a BSSP Centro Educacional 

O Sicontiba ampliou a parceria com a BSSP, sendo realizados vários sorteios de meia bolsa 

(50%) para MBAs (obs.: uma bolsa integral também), inclusive por tempo limitado tendo 

descontos imperdíveis (na matrícula e mensalidades) na chamada Black Friday (até 70% de 

desconto), em alguns casos sendo aberta a possibilidade de assistir um módulo completo grátis. A 

ênfase foi dada em 11 MBAs, em especial no de “Contabilidade, Compliance & Direito Tributário”.  

 

✔Convênio Colégio SESI e Parceria Educacional - Sistema FIEP - Cursos SENAI - 

Faculdade IEL 

O Sicontiba manteve a parceria com o Colégio Sesi, proporcionando aos dependentes dos 

associados descontos no Colégio nas mensalidades da educação infantil, fundamental 

(regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). Também foram divulgados 

cursos técnicos do SENAI e cursos de graduação na Faculdade IEL com descontos. 

 

✔Convênio FAPI 

O Sicontiba manteve a parceria com a Faculdade de Pinhais, proporcionando aos associados e 

dependentes descontos progressivos no valor das mensalidades e sorteio de bolsa integral para o 

curso de ciências contábeis e demais cursos. 
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✔ Certificação Digital - Convênio com a Solução Digital  

O Sicontiba ampliou o atendimento via Solução Digital, sendo emitidos, dentro da sede do 

Sicontiba, no ano de 2022, 5.166 certificados digitais (A1 e A3 para PF e PJ) com agendamento 

prévio de horário ou mesmo sem agendamento, inclusive com a possibilidade de atendimento in 

loco (indo até o escritório ou empresa cliente para a emissão do certificado) ou por vídeo 

conferência, durando 20 minutos a média de atendimento. Os preços continuam como um dos 

melhores de Curitiba e Região (a partir de R$ 99,00), e mais, o profissional da contabilidade 

parceiro que indicou aos seus clientes a compra de certificado digital no Sicontiba recebeu 12% 

de comissão para cada certificado emitido. Também houve matérias para demonstrar que a 

certificação digital é obrigatória em vários órgãos para a realização de determinados atos, sendo 

prioridade para o Governo Federal dentro da diretriz de simplificar e desburocratizar a relação 

com as empresas. 

 

✔ Convênio com a Allsul  

A parceria foi ampliada, sendo incluídas novas oportunidades de descontos consideráveis (até 

50%) em centenas de estabelecimentos, hotéis (100.000 no Brasil e em 80 países), área de 

turismo, ingressos, restaurantes, academias, farmácias, clínicas, instituições de ensino (2.000 

aproximadamente) e lojas online (valores aplicáveis direto com a fábrica). Foi mantido um site 

próprio e um aplicativo (para celulares) da parceria Sicontiba/Allsul, possibilitando o acesso pelo 

usuário em variadas plataformas digitais, inclusive tendo ao cartão no formato digital, não sendo 

obrigatório a utilização do cartão impresso. Foi possibilitado também ao associado autorizar o 

recebimento no celular de informações das novidades do clube de benefícios. 

 

✔ Convênio com a Sicredi PR/SP e a Sicredi Integração PR/SC 

O Sicontiba manteve a parceria com o sistema Sicredi, atendendo tanto Curitiba quanto Região 

Metropolitana, apresentando excelentes serviços diferenciados e com ótimos preços, inclusive 

com distribuição de sobras. Mediante a seguinte área de abrangência. Convênio com a SICREDI 

CAMPOS GERAIS PR/SP atende: Adrianópolis, Almirante Tamandaré, Bocaiuva do Sul, Campina 

Grande do Sul, Cerro Azul, Colombo, Curitiba, Itaperuçu, Quatro Barras, Rio Branco do Sul e 

Tunas do Paraná. Convênio com a SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC atende: Agudos do Sul, 

Araucária, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio 

Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha, 

Rio Negro, São José dos Pinhais e Tijucas do Sul. 

 

✔ Convênio com a Prever Benefícios (plano Nossa Saúde) 
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O Sicontiba manteve a parceria com a Prever Benefícios e a Nossa Saúde, disponibilizando para 

seus associados um acessível plano de saúde com atendimento em Curitiba e Região 

Metropolitana, inclusive sem carência para consultas e sem taxa de adesão no período de 

aniversário da parceria. 

 

✔ Convênio com a MED Curitiba 

O Sicontiba manteve a parceria com a MED Curitiba, possibilitando aos seus associados 

economizarem com Segurança e Saúde do Trabalho (programas; treinamentos e cursos; exames; 

laudos; uniformes; e EPI’s), inclusive chamando a atenção para os eventos e documentos 

obrigatórios para o eSocial (no envio de eventos do eSocial referentes à área de SST – com 

valores diferenciados às Empresas indicadas por Associados Sicontiba). 

 

✔ Convênio com a Krsul Corretora de Seguros 

O Sicontiba manteve a parceria com a Krsul Corretora de Seguros para proporcionar um bom 

Seguro de Responsabilidade Civil Profissional, sendo disponibilizados atendimento personalizado 

e contatos para cotações, sendo que, após análise criteriosa de média de sinistros, foram 

readequadas as possibilidades de contratação. 

 

✔ Convênio com o Grupo MAG 

O Sicontiba manteve a parceria com a o Grupo MAG (Mongeral Aegon) na área de seguros de 

vida e previdência para que você organize seus objetivos, proteja seu patrimônio e cuide das 

pessoas que você ama. Há inclusive a opção de contratação de seguro de vida empresarial pelo 

CNPJ (morte, invalidez, verbas rescisórias, auxílio alimentação, check-up PME - com serviços 

assistenciais) aos sócios, funcionários, estagiários e colaboradores prestadores de serviços.  

 

✔ Convênio com a Dental Uni 

O Sicontiba manteve a parceria com a Dental Uni, proporcionando às pessoas jurídicas 

(empresas contábeis, escritórios, assessorias e afins) a contratação de planos odontológicos 

(ESSENCIAL, PRIME e ELITE) aos colaboradores, funcionários, estagiários e sócios, a partir de 

R$ 16,06 por vida. 

 

✔ Convênio com o SAM’s CLUB 

O Sicontiba manteve a parceria com o Sam’s Club, proporcionando aos associados o desconto na 

anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inúmeras vantagens (produtos exclusivos, 

nacionais, importados, e marca própria). 
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✔ Novo Convênio com a PREVI-D Central de Aposentadorias 

O Sicontiba firmou parceria com a Previ-D, proporcionando aos profissionais da contabilidade 

condições exclusivas na contratação de empresa especializada em solucionar suas demandas 

previdenciárias, dos seus familiares, colaboradores e clientes. 

 

✔ Novo Convênio com o CONFI Software - Gestão de tarefas 

O Sicontiba firmou parceria com o Confi, proporcionando aos profissionais da contabilidade 

condições exclusivas na contratação de um sistema de gestão de prazos e tarefas para escritórios 

de contabilidade. 

 

✔ Novo Convênio com a JETTAX Soluções 

O Sicontiba firmou parceria com a Jettax, proporcionando descontos de 25% na implantação e de 

15% nas mensalidades na contratação das soluções de automação fiscal. 

 

✔ Novo Convênio com a VERI Soluções 

O Sicontiba firmou parceria com a Veri, proporcionando desconto de 20% na contratação do 

software (Setup/Mensalidade) da Maior empresa de Monitoramento de Pendências no Portal do e-

CAC do Brasil. 

 

✔ Novo Convênio com L. Gorniak - Soluções em Psicologia 

A saúde mental em primeiro lugar. Uma empresa de Psicologia que fornece serviços de 

psicoterapia na modalidade online e presencial. O atendimento clínico é voltado para jovens a 

partir de 15 anos, adultos e idosos. Confira o portfólio, e agende um horário. 

 

✔ Novo Convênio com a VACINEMAIS 

Imunização contra a gripe com desconto diferenciado por dose ao associado ou profissional da 

contabilidade regular, atendendo tanto pessoas físicas como jurídicas. 

 

✔ Campanhas sobre a importância de se tornar um associado e quanto ao recolhimento da 

Contribuição Associativa 

 

✔ Campanhas sobre a importância do recolhimento da Contribuição Sindical 

Foram direcionados e-mails aos profissionais da contabilidade de Curitiba e Região (associados 

ou não), demonstrando a importância do recolhimento da contribuição sindical, em que pese a sua 

facultatividade, ajudando assim a fortalecer ainda mais a classe contábil e a entidade, visando 

uma ampliação do seu papel de defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 
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Demonstrou-se que o contabilista adimplente da CSU tem direito a: assessoria jurídica para 

auxiliar e orientar em alguns assuntos; utilização de alguns convênios e parcerias (a consultar); e 

possibilidade de usar um espaço na sede administrativa com internet, computador, telefone, 

banheiros e sala para reunião. Destacou-se que o valor em 2022 não sofreu qualquer reajuste. 

 

✔ Campanhas de Valorização da Classe Contábil 

 

✔Campanha: Declare o seu IMPOSTO DE RENDA corretamente com um ou uma 

profissional da contabilidade 

 

✔Campanha de IMUNIZAÇÃO contra a GRIPE 

 

✔Divulgações relevantes para a Classe Contábil 

(i) FIEP recebe o Sicontiba para discussão de projetos que visam ampliar a parceria entre as 

entidades; (ii) Empregos, Estágios e Oportunidades - Cadastro de Vagas e Currículos; (iii) 

Sicontiba apoia Projeto de Lei que prevê o atendimento preferencial a profissionais da 

contabilidade em repartições públicas no Paraná; (iv) Projeto Curitiba + Simples - Sicontiba 

recebe a contadora e vereadora de Curitiba Indiara Barbosa com o pedido de apoio ao movimento 

de desburocratização; (v) Sicontiba apoia destinação do Imposto de Renda devido para projetos 

dos Amigos do Hospital de Clínicas; (vi) Prorrogado o prazo de entrega da DIRPF – Declaração 

de Imposto de Renda Pessoa Física; (vii) O Sicontiba apoia a Campanha IMPOSTO DE RENDA 

2022 – Doa Curitiba!; (viii) ECD e ECF: Prorrogados Prazos de Entrega; (ix) Abertura de 

empresas no 1º quadrimestre – Paraná tem o segundo melhor tempo no País; (x) Celebração e 

Registro da Convenção Coletiva de Trabalho com o SICONTIBA para o período de 2022-2023; 

(xi) Sicontiba e Entidades Contábeis se reúnem com Governador do Paraná para tratar de 

assuntos de interesse da classe contábil; (xii) Sicontiba presente em Colombo na rota do 

Programa CRCPR em Sua Região; (xii) Comentários a matéria | Alerta à empresários - 

Promessas milagrosas na redução ou recuperação de tributos devem gerar desconfiança; (xiv) 

Presidente do Sicontiba Juarez Morona é entrevistado no SBT sobre Abertura de Empresas no 

Paraná; (xv) Divulgando CONVITE do CFC-CRCPR a se INSCREVER gratuitamente no Evento 

CONEXÃO CONTÁBIL Sul - 30 e 31 de agosto - Presencial em Curitiba ou On-line - Pontuado no 

programa EPC; (xvi) Divulgando CONVITE da Casa da Indústria - Café da Manhã - Programa de 

Gerenciamento de Riscos PGR e e-Social - 19 de setembro - 08h30 - GRATUITO; (xvii) Convite 

ao Jantar dos Contabilistas - 19 de Setembro em Santa Felicidade - Venda no Sicontiba - 

Participe!; (xviii) Pela 9ª vez Sanepar é premiada pela qualidade das suas demonstrações 

contábeis; (xix) Divulgando: Boletim Informativo nº 001/2022-SMFF da PMC - Alterações na Lei 
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Complementar 134/2022; (xx) Divulgando: Boletim Informativo nº 002/2022-SMFF da PMC – 

Esclarecimentos sobre notificações enviadas para optantes do Simples Nacional; (xxi) 

Divulgando: Boletim Informativo nº 003/2022-SMFF da PMC - Esclarecimentos sobre Decreto 

1736-2022; e (xxii) Um novo projeto para uma história centenária! a TV Sicontiba.   

 

✔ Reivindicações de interesse da classe contábil  

(i) Palavra do Presidente - SIMPLES FEDERAL – Devo não nego, pago se não for excluído do 

regime?; (ii) Vamos derrubar o Veto do Presidente da República contra os contadores sobre a 

anistia das multas da GFIP; (iii) Reunião de entidades contábeis e lideranças para reforçar o 

pedido de continuidade do Contador Marcos Rigoni à frente da Jucepar; (iv) Traga o seu Relato 

sobre situações inusitadas atípicas e absurdas que já viu em escritórios de contabilidade; e (v) 

Sicontiba divulga Nota contra qualquer determinação que venha a cercear a liberdade de 

imprensa e a liberdade de expressão.     

 

✔Reativação da filiação junto à Fecopar 

 

✔ Notas de Falecimento  

Jordão André Pesch (19/04/2022). 82 anos, contador (CRCPR-010114/O), associado remido e 

membro do conselho fiscal do Sicontiba, conhecido da classe contábil paranaense e muito bem 

quisto pelos colegas de profissão, ajudando o sindicato na atual gestão e atuando perante a 

classe contábil há mais de 50 anos. 

 

✔Homenagens merecidas 

Ao Dia do Empresário Contábil (12/01). Ao Dia Internacional das Mulheres (08/03). Aos 329 anos 

de Curitiba (29/03). Ao Dia dos Profissionais da Contabilidade (25/04). Ao Dia das Mães (10/05). 

Ao Dia dos Pais (14/08). Ao Dia do Contador (22/09). Ao Dia dos Professores (15/10). 

 

✔Homenagem e Agradecimento aos Profissionais da Saúde - Heróis para muitos durante a 

pandemia” 

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) fez questão de homenagear e 

agradecer os profissionais da saúde pelo trabalho dedicado, inestimável e imprescindível no 

combate ao coronavírus durante a pandemia, expressando assim todo o nosso reconhecimento e 

admiração. 

 

✔Homenagem “Sede Administrativa do Sicontiba Hugo Catossi” (25/03/2022) 
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25 de março de 2022 foi um dia histórico para o Sicontiba. Dia em que o Sindicato dos 

Contabilistas de Curitiba e Região teve a satisfação e honra de realizar uma homenagem ao ex-

presidente do Sicontiba (Gestões 2014 a 2016 e 2017 a 2019), Hugo Catossi, pelos excelentes 

serviços prestados à entidade e à classe contábil na defesa e valorização dos profissionais da 

contabilidade. Eis o teor da placa que resume bem tudo o que o ex-presidente Hugo Catossi 

representa e fez para o Sicontiba e para a classe contábil: “Em reconhecimento ao excelente 

trabalho, dedicação, empenho e idealização do ex-presidente Pedro Hugo Catossi na construção 

da nova sede do Sicontiba, que teve início em 17/01/2017 e término em 30/06/2017, obra 

administrada com mãos de ferro e realizada em tempo recorde, tornando assim o sonho em 

realidade, com toda nossa admiração e respeito prestamos homenagem de agradecimento a este 

visionário e entusiasta da classe contábil, concedendo o nome da sede administrativa Hugo 

Catossi”. 

 

✔ Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba 

Houve a indicação dos três profissionais da contabilidade associados indicados pelo Sicontiba 

(Titulares: JUAREZ DALLAGRANA DE OLIVEIRA - Contador - CRCPR-041475/O; Claudecir Jose 

Munhoz - Contador - CRCPR-036776/O; e Suplente: Simone Vanni Soares - Contadora - CRCPR-

036620/O) para representar a entidade junto ao quadro de conselheiros do Conselho de 

Contribuintes da Prefeitura de Curitiba. A função é colaborar nos julgamentos administrativo-fiscal, 

em segunda instância de julgamento em matéria tributária, apreciando os recursos interpostos 

pelos Contribuintes contra decisões da Procuradoria de Julgamento Tributário (primeira instância), 

tratando-se de um instrumento de aproximação entre a Administração Publica Fazendária e o 

Contribuinte, possibilitando meios de discussão e averiguação do lançamento tributário exercido 

pelo Município, entre eles os impostos referentes a IPTU, ISS, ITBI, Taxas e Multas, assegurando 

o contraditório e garantindo o pleno exercício da condição Cidadão-Contribuinte.  

 

Sicontiba em Ação 

 

O Sicontiba realizou durante todo o ano de 2022 diversas atividades em defesa e 

valorização dos profissionais da contabilidade, sendo que por diversas oportunidades o 

presidente e alguns membros da diretoria se reuniram com os governantes e agentes 

públicos para levar as reivindicações da categoria, apresentando sugestões e exigindo 

soluções e melhorias no atendimento, menos tributos e menos burocratização. Também 

foram realizadas diversas reuniões e assembleias para negociação e celebração de 

contratos coletivos de trabalho. Destaca-se também a retomada de diversas atividades no 
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formato presencial, a exemplo de cursos, eventos e treinamentos, em decorrência da 

diminuição dos números da pandemia de COVID-19 após o primeiro trimestre. Abaixo 

segue uma relação das publicações e matérias divulgadas no que se refere a 

algumas das diversas atividades desenvolvidas no ano de 2022. 

 

Live 14/01 às 11h00 – eSocial – Eventos de Saúde e Segurança do Trabalho – INSCRIÇÃO 

GRATUITA 

Publicado em 07/01/2022 

 

Dia do Empresário Contábil – 12 de janeiro 

Publicado em 12/01/2022 
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Comece 2022 fazendo o seu Seguro de Responsabilidade Civil para Contadores - Via parceria KR SUL 

Corretora 

Publicado em 13/01/2022 

 

Fale com a Krsul Corretora de Seguros para tirar suas dúvidas e receber uma cotação personalizada para 

você e sua empresa! 

krsul@krsul.com.br 

(41) 3342-6087 | (41) 99972-5213 

Pensando em trazer mais tranquilidade para o dia a dia dos profissionais da contabilidade, o Sicontiba 

mantém a parceria com a Krsul Corretora de Seguros para levar a você o Seguro Responsabilidade Civil 

Profissional para Contadores. 

Ao Associado Sicontiba – Juntos somos mais fortes! 

Publicado em 17/01/2022 

 

Prezado(a) Associado(a) do Sicontiba, 

Após mais uma ano (2021) de árduo trabalho, reflexões, adaptações e reinvenções, chegamos em 2022 com 

novos desafios a serem superados, novas perspectivas e a esperança de dias melhores. 

E o Sicontiba está em contagem regressiva, já que no corrente ano completaremos 99 anos de existência, o 

que é motivo de orgulho para toda a classe contábil de Curitiba e Região Metropolitana, pois em quase um 

centenário de história foram inúmeras as lutas, parcerias com entidades e conquistas em prol dos 

profissionais da contabilidade. Atualmente nossa representação abrange aproximadamente 13.500 (treze mil 

e quinhentos) contadores e técnicos em Contabilidade, distribuídos em 29 cidades (Curitiba e Região 

Metropolitana), conforme a base territorial registrada. 

Para que possamos concretizar nossas metas pessoais e profissionais, inicialmente venho desejar a você e a 

sua família um 2022 repleto de saúde, paz e sucesso por onde estiver. 

Clique aqui e confira a diretoria do Sicontiba, que tem como premissas de atuação a transparência, 

honestidade, integridade, dedicação, responsabilidade e respeito. 

Mesmo com a continuidade de algumas dificuldades decorrentes dos reflexos negativos da 

pandemia, buscamos ampliar os serviços, parcerias e convênios (exemplos: DENTAL UNI, SAM’s CLUB, 

entre outros), dando atenção especial às diversas reivindicações da classe contábil perante os órgãos públicos 

e governantes (esferas municipal, estadual e federal), cobrando um atendimento ágil e eficaz, menos 

http://www.sicontiba.com.br/institucional/diretoria/
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burocracia, menos tributos, reformas (projetos que saiam do papel), ampliação do acesso ao crédito, 

prorrogação de alguns prazos e afins. 

Pensando na valorização e bem estar dos profissionais da contabilidade empregados, firmamos nova 

Convenção Coletiva de Trabalho com o sindicato patronal e celebramos diversos Acordos Coletivos com 

empresas contábeis e companhias estatais (Copel e Sanepar), mantendo conquistas e diversos benefícios aos 

trabalhadores, além de inovar em algumas disposições para alinhamento com os dias hodiernos (ex. 

possibilidade de teletrabalho, trabalho híbrido, entre outros). 

Continuamos a fazer investimentos, ajustes e revitalizações na sede campestre Irineu Zanuzzo em 

Colombo, visando que toda a estrutura esteja preparada para atender as necessidades dos nossos associados, 

proporcionando assim um ambiente para lazer, confraternização e palco de torneios esportivos da classe 

contábil. 

Enfim, estamos buscando dar maior aplicabilidade à NOSSA VISÃO, que é “Ser referência no âmbito 

sindical, fortalecendo a categoria dos profissionais da Contabilidade de Curitiba e Região, tornando-os 

unidos, atuantes e influenciadores, efetivos atores e transformadores da própria história na sociedade, 

despertando a consciência da importância desta nobre profissão em relação às pessoas, às empresas e ao 

desenvolvimento do País como um todo.” 

E os avanços necessários só são potencializados por um maior vínculo associativo sindical, até porque a 

nossa administração é participativa. A quem já é associado, nosso muito obrigado! Contamos com sua 

iniciativa em também ajudar a incentivar os colegas de profissão a participarem do sindicato. A união de 

esforços faz toda a diferença. 

Conte com o Sicontiba na defesa dos seus interesses e para elevar e valorizar cada vez mais a classe contábil 

e a contabilidade como uma atividade de extrema importância em nosso país. 

CONTRIBUIÇÃO ASSOCIATIVA 2022 

Foi mantido mais uma vez o valor (sem  reajustes) com desconto até 31/01 – De R$ 360,00 fica por R$ 

290,00 (recolhimento em parcela única anual). 

No que se refere aos BOLETOS dos atuais associados com as 3 opções de 

pagamento, já foram encaminhados por correio no endereço de cadastro sindical. 

Caso não tenha recebido a guia no seu endereço, favor informar que enviaremos prontamente por e-mail. 

 

Abaixo alguns dos serviços que estão a sua disposição: 

– Caso tenha algum problema de atendimento junto a algum órgão publico, estamos a disposição para 

verificar e solucionar, dando voz assim as reivindicações da classe contábil, levando sugestões, fiscalizando 

e exigindo melhorias na prestação dos serviços públicos. Tendo alguma pendência ou alguma situação 
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peculiar, envie e-mail ao canal de ouvidoria do Sicontiba (ouvidoria@sicontiba.com.br) com protocolos e 

dados para que possamos tomar as providências cabíveis na maior brevidade possível. 

– Também estimado associado está a sua disposição de forma gratuita a assessoria jurídica do 

Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos. Envie e-mail 

para assessoriajuridica@sicontiba.com.br. 

– É possível agendar no Sicontiba a Homologação de Transferência de Escrita (responsabilidade técnico 

contábil – elaboração de um termo), que é intermediada por um advogado que auxilia na formalização da 

entrega de toda a documentação da empresa ao novo responsável técnico, inclusive em muitas vezes 

mediando e resolvendo conflitos e pendências (a exemplo da busca de uma solução consensual quanto à 

inadimplência em relação aos honorários), também de forma gratuita. 

– Participação em diversos cursos (presencial e on-line) da área contábil, fiscal, tributária, RH e temas 

correlatos com valores de inscrição reduzidos para o associado e respectivos funcionários quando 

comparados com os demais profissionais, chegando alguns ao desconto de 50%, inclusive em muitos casos 

valendo pontuação no programa de educação profissional continuada do Conselho Federal de Contabilidade. 

– Utilização da Sede Campestre Irineu Zanuzzo em Colombo de forma gratuita aos associados e dependentes 

(inclusive para os parentes agregados – já para os demais convidados adultos é somado R$ 5,00 por pessoa – 

taxa de limpeza já inclusa), que permanece sendo revitalizada, contando com ampla área verde, salões, 

quiosques, campos de futebol, cancha de bocha e afins, sendo o local ideal para momentos de lazer e 

confraternização com amigos e familiares. Investimentos vem sendo realizados, a exemplo da 

disponibilidade de uso de novas grelhas, espetos e KIT churrasco (tábua, etc.). É só agendar previamente 

a reserva pelo telefone (41) 3077-3553 ou via e-mail sicontiba@sicontiba.com.br. Veja algumas fotos. Saiba 

mais. 

– Aos contabilistas da região metropolitana que estiverem em Curitiba e precisarem de um espaço com 

internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunião, pode utilizar nossa estrutura da sede 

administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa. 

– Utilização do Cartão ALL SUL: estando na posse da carteirinha (física ou virtual) é possível ter descontos 

(variados até 60%) em centenas de estabelecimentos, instituições de ensino, farmácias de manipulação, 

restaurantes, academias, hotéis, eletrodomésticos e lojas online (valores aplicáveis direto com a fábrica). 

Para possibilitar ao associado ter direito a esses descontos, o Sicontiba paga mensalmente uma taxa para a 

empresa, logo o usuário apenas paga pelo produto ou serviço contratado. Caso ainda não esteja com o seu 

cartão All Sul, informe-nos que encaminharemos por e-mail, não há nenhum custo. Saiba mais. 

– Aos Associados também são disponibilizados vários outros descontos em produtos e serviços decorrentes 

de diversos convênios e parcerias, a exemplo do plano de saúde  plano de saúde NOSSA SAÚDE (a partir de 

R$ 80,71) e UNIMED Curitiba (consultar tabela valores); atendimento de dentista por ato ou planos 

odontológicos (DENTAL UNI) com preços reduzidos; procedimentos em medicina e segurança do trabalho 

(MEDCURITIBA), inclusive para os eventos SST no eSocial; produtos diferenciados SICREDI (exemplo 

PIX gratuito para PJs); renda extra via indicação de produtos PAT alimentação e refeição (ABRAPETITE); 

atendimento especial em corretagem de seguros de vida (avulso ou para colaboradores – exemplo: GRUPO 

MAG a partir de R$ 19,90 por vida), previdência e de Responsabilidade Civil Profissional Contadores (via 

busca da melhor oportunidade pela Corretora KR Sul); fazer parte do clube de compras SAM’s CLUB (com 

anuidade reduzida e devolução do dinheiro caso não esteja satisfeito); descontos no Colégio SESI e em 

cursos de pós-graduação BSSP Centro Educacional; entre outros. Saiba mais. 

– Certificação digital com agendamento prévio de horário (ou mesmo sem agendamento em situações de 

urgência), havendo também a possibilidade de atendimento in loco (com um custo adicional), indo até a 

empresa contábil ou empresa cliente para a emissão do certificado. Os preços são um dos melhores de 

Curitiba e Região, sendo a emissão fácil e rápida, e mais, o profissional da contabilidade parceiro que indicar 

aos seus clientes a compra de certificado digital no Sicontiba receberá 12% de comissão para cada 

mailto:ouvidoria@sicontiba.com.br?utm_source=Email+Marketing%3A+Ao+Associado+do+Sicontiba+2019&utm_medium=email&utm_term=Ao+Associado+Sicontiba&utm_campaign=campaign-5c2fb1269b38e5.46444766
mailto:assessoriajuridica@sicontiba.com.br?utm_source=Email+Marketing%3A+Ao+Associado+do+Sicontiba+2019&utm_medium=email&utm_term=Ao+Associado+Sicontiba&utm_campaign=campaign-5c2fb1269b38e5.46444766
mailto:sicontiba@sicontiba.com.br?utm_source=Email+Marketing%3A+Ao+Associado+do+Sicontiba+2019&utm_medium=email&utm_term=Ao+Associado+Sicontiba&utm_campaign=campaign-5c2fb1269b38e5.46444766
http://www.sicontiba.com.br/institucional/sede-campestre/
http://www.sicontiba.com.br/institucional/sede-campestre/
http://www.sicontiba.com.br/convenios/all-sul/
http://www.sicontiba.com.br/convenios/
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certificado emitido. O atendimento é na sede administrativa do Sicontiba, no bairro Alto da Rua XV. 

Maiores informações ou para se cadastrar como contador indicador, enviar e-mail 

para curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br ou ligar para (41) 98512-6134.  

Conte conosco em 2022! Desejando muita saúde a todos. Um grande abraço! 

Juarez Morona 

Presidente do SICONTIBA 

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região 

 

Ainda não é associado? 

Tendo interesse, clique na imagem abaixo e saiba + 

 

Ou entre em contato: 

(41) 3077-3553 

(41) 99983-0074 

E-mail: sicontiba@sicontiba.com.br 

Sicontiba, mais que um sindicato, o seu Sindicato! 

Indique a emissão de Certificado Digital no Sicontiba e tenha vantagens 

Publicado em 18/01/2022 

Prezado(a) Profissional da Contabilidade, 

Indique aos seus clientes a compra de certificado digital na Solução Digital e receba 12% de comissão para 

cada certificado emitido. 

mailto:curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br?utm_source=Email+Marketing%3A+Ao+Associado+do+Sicontiba+2019&utm_medium=email&utm_term=Ao+Associado+Sicontiba&utm_campaign=campaign-5c2fb1269b38e5.46444766
mailto:sicontiba@sicontiba.com.br
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Certificados CPF a partir de R$ 99,00. 

Certificados CNPJ a partir de R$ 175,00. 

Ligue para a solução Digital e confira todos os certificados disponíveis, valores e os benefícios em ser um 

profissional da contabilidade indicador. 

Obs.: há a possibilidade de ser reaproveitada a sua mídia. 

Formulário para se tornar um indicador cadastrado, clique aqui. 

O local de emissão é na Avenida Senador Souza Naves nº. 381, Alto da Rua XV – Curitiba. 

ATENÇÃO: o atendimento presencial da certificação digital no Sicontiba exige que todas as medidas de 

segurança e higienização sejam tomadas para preservar a saúde dos clientes e colaboradores. Para evitar 

aglomerações, os agendamentos devem ser prévios e o atendimento é realizado na forma de um cliente por 

vez. Favor manter contato antecipado. 

Agendamentos CERTIFICAÇÃO DIGITAL no Telefone: (41) 98512-6134 

E-mail certificadora SOLUÇÃO DIGITAL: curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br 

 

É possível o atendimento por videoconferência 

 

Entre em contato previamente para confirmar o agendamento, documentos exigidos e afins. 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2018/06/FORMULARIO-SOLUCAO-DIGITAL-CADASTRO-INDICADOR.pdf
mailto:curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br
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IMPAIRMENT – Como aplicar a redução ao valor recuperável de ativos – CURSO on-line 

GRAVADO e pontuado no programa EPC 

Publicado em 20/01/2022 

 

Parceria com a DENTAL UNI oferece planos odontológicos a partir de 16,06 mensais 

Publicado em 25/01/2022 

Parceria do Sicontiba com a DENTAL UNI proporciona às pessoas jurídicas (empresas contábeis, 

escritórios, assessorias e afins) a contratação de planos odontológicos (ESSENCIAL, PRIME e ELITE) aos 

colaboradores, funcionários, estagiários e sócios. 

Valores e condições imperdíveis! A partir de R$ 16,06 mensais por vida (exige-se um mínimo de 2 vidas via 

contratação por CNPJ). 

 

 Clique aqui e confira o comparativo da cobertura dos três planos ofertados. 

Carência ZERO para todos os três planos. 

Na contratação para dependentes (cônjuge e/ou companheiro(a), filhos, enteados, tutelados ou menor sob 

guarda) e parentes colaterais (agregados) do BENEFICIÁRIO TITULAR até o 4º (quarto) grau de 

parentesco, faz se necessário a contratação no mesmo plano do titular. 

As faturas são geradas diretamente aos CNPJs contratantes. 

 

SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA: 

Andreatta Seguros (Fabiane) 

(41) 98801-9884 

andreatta.seguros@gmail.com 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2021/08/Dental-UNI-COMPARATIVO-ESSENCIAL-PRIME-ELITE-1.pdf
mailto:andreatta.seguros@gmail.com
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 Conheça mais sobre a DENTAL UNI planos odontológicos e encontre o seu dentista (atendimento 

nacional): https://www.dentaluni.com.br/encontreseudentista. 

Palavra do Presidente – SIMPLES FEDERAL – Devo não nego, pago se não for excluído do regime? 

Publicado em 26/01/2022 

 

Todos os anos o caos se instala nas mãos dos profissionais da contabilidade e seus clientes. 

Todo final e início de ano é a mesma preocupação: parcelar e reparcelar impostos para que a empresa não 

seja excluída do Simples. 

Ora, será que não está na hora dessa penalidade cair e deixar de existir? 

Uma empresa que já está “capengando” no regime tributário simplificado que teoricamente para ela é mais 

vantajosa, ter que ir para o Lucro Real ou Lucro presumido, para a grande maioria significa assinar um 

“atestado de óbito”, inviabilizando assim o prosseguimento das atividades. 

Já não basta terem alterado o modo de cálculo do imposto simplificado (antes era só acompanhar a tabela 

progressiva e aplicar a alíquota), que de nada ficou simplificado na prática, ainda temos que nos descabelar 

para que seja feita essa regularização, correndo atrás de listagens, pendências, avisando e enviando aos 

clientes simulações de como parcelar seus impostos… Aí como uma mágica, temos agora que pedir o 

reenquadramento no regime até dia 31/01/2022, com a possibilidade de regularizar tudo até dia 31/03/2022. 

Será que a RFB (Receita Federal do Brasil) não vê que isso é apenas “enxugar gelo”? 

Ficam essas perguntas aos empresários e profissionais da contabilidade. Fica também minha sugestão para 

que todos enviem mensagens aos nossos nobres políticos do Legislativo e Executivo eleitos. 

Clique aqui e acesse a página do Congresso Nacional com os contatos dos parlamentares em exercício. 

 

Clique aqui e acesse a matéria publicada no site  www.gov.br em que Comitê Gestor do Simples  

Nacional aprovou na sexta-feira (dia 21/01/2022) a Resolução nº 164 (publicada em 24/01/2022), que 

permite a regularização das pendências de débitos para adesão ao Simples Nacional até o dia 31 de março 

deste ano, desde que seja realizada até 31 de janeiro. 

https://www.dentaluni.com.br/encontreseudentista
https://www.congressonacional.leg.br/parlamentares/em-exercicio
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2022/janeiro/comite-gestor-do-simples-nacional-aprova-adiamento-do-prazo-de-regularizacao-de-pendencias
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!! ATENÇÃO !! 

O Prazo para solicitação de ingresso ao Regime Simplificado de Tributação Simples Nacional não foi 

alterado, continua 31 de Janeiro de 2022. 

O que foi alterado foi o prazo para regularização das pendências para ingresso ao Simples Nacional. 

Assim, fiquem atentos ao prazo do dia 31 de Janeiro de 2022! 

 Tem algo a relatar e reivindicar? Encaminhe sua mensagem no nosso canal de OUVIDORIA 

Visita ilustre de Associado Remido para emissão de Certificação Digital 

Publicado em 27/01/2022 

No finalzinho de janeiro o Sicontiba recebeu a visita ilustre de Fernando Rodrigues de Souza (CRCPR-

006470/O), que é Associado Remido e atua (no Edifício Tijucas) com a profissão contábil há mais de 50 

anos (meio século), sendo que na ocasião contou várias histórias sobre a carreira e trocou ideias com Narciso 

Doro Junior sobre a contabilidade. 

 

Na foto: na direita, o contador Fernando Rodrigues de Souza; na esquerda, o contador Narciso Doro, que é 

ex-presidente do Sicontiba, atual vice-presidente do CRCPR (Relações Sociais) e  Administrador Regional 

em Curitiba – Sub Prefeitura. 

Conforme o Estatuto do Sicontiba, os REMIDOS são os associados efetivos que tenham recolhido 

ininterruptamente as contribuições sociais durante 30 (trinta) anos, desde que requerido, sendo que 

continuam a poder votar em assembleias e participar de eleições sindicais. 

Destaca-se a imagem ao fundo, que informa que no ano de 2022 (no mês de Agosto) o Sicontiba estará 

completando 99 anos. 

O associado remido Fernando aproveitou a oportunidade para fazer seu certificado digital na sede 

administrativa do Sicontiba de forma fácil e rápida. 

Momento em que o agente de registro da Solução Digital, Joel Araújo, registrou a biometria de Fernando, 

saindo no mesmo instante com a sua certificação digital emitida. 

Quer saber mais sobre a certificação digital realizada no Sicontiba pela parceria Solução Digital 

(possibilidade de atendimento presencial, delivery ou por vídeoconferência), clique aqui. 

Homenagem e Agradecimento aos Profissionais da Saúde – Heróis para muitos durante a pandemia 

Publicado em 02/02/2022 

http://www.sicontiba.com.br/servicos/ouvidoria/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/indique-emissao-de-certificado-digital-no-sicontiba-e-tenha-vantagens/
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O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) faz questão de homenagear e agradecer 

os  profissionais da saúde pelo trabalho dedicado, inestimável e imprescindível no combate ao coronavírus 

durante a pandemia, expressando assim todo o nosso reconhecimento e admiração. 

Com certeza vocês fizeram a diferença para amenizar os efeitos negativos da COVID-19, arriscando suas 

próprias vidas (em perigo constante) para curar e salvar inúmeras outras, inclusive de vários profissionais da 

contabilidade e respectivos familiares. 

Com certeza também as horas a mais de atividades (plantões e mais plantões) realizadas por vocês, doando 

seu tempo, seus conhecimentos e suas melhores energias, atuando muitas vezes no limite e sob muita 

pressão, ficando muitas vezes longe de familiares por dias, fizeram com que os números de óbitos e 

complicações fossem diminuídos. Temos a convicção de que todo esse empenho ao longo de 

aproximadamente 2 anos de pandemia é recompensado de várias formas, até mesmo com um olhar de 

gratidão e sorriso no rosto de pacientes que estiveram sob os seus cuidados. Isso não tem preço, superando 

em muito as vezes em que foram hostilizados, humilhados e mal tratados. 

Toda a sociedade reconhece o eficiente trabalho desempenhado por vocês: médicos, enfermeiros, 

voluntários, pessoal da limpeza e suporte administrativo, dentre outros tantos que atuaram e ainda atuam na 

linha de frente e nos bastidores. 

Aos Trabalhadores da Saúde nossos agradecimentos, aplausos e respeito! 

Sintam-se como heróis da vida real nesse momento tão delicado da história da humanidade. 

Contem com o nosso apoio nesse combate incessante em prol da vida! 

Não nos faltam razões para seguir em frente. 

Com otimismo e perseverança por dias melhores. 

Com votos de saúde! 

Atenciosamente, 

Juarez Morona 

Presidente do Sicontiba 
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Parceria SAMs Club – Campanha Cash Back – Comprou, seu dinheiro voltou – De 03 a 06 de 

fevereiro 

Publicado em 04/02/2022 

 

Empregos, Estágios e Oportunidades – Cadastro de Vagas e Currículos 

Publicado em 07/02/2022 

 

No site do SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), na página BANCO DE 

OPORTUNIDADE DE EMPREGO, é possível o acesso e interação por patrões (Empresários Contábeis e 

Empregadores em geral) e trabalhadores (desempregados, empregados, estagiários, estudantes de ciências 

contábeis), para cadastro de vaga de emprego ou estágio, bem como para cadastro de currículo. 

Logo no acesso inicial, clicando no botão acima, é possível ver todas as opções (Cadastrar Vaga de 

Trabalho; Painel do Empregador; Cadastrar Currículo; e Ver Currículos) e as vagas anunciadas de emprego e 

estágio. 

 

Se você é Empregador e tem vagas em aberto a serem preenchidas no seu escritório ou empresa, clique no 

botão acima e cadastre uma oportunidade de emprego ou estágio, seguindo o passo a passo, sendo que ficará 

visível ao público por 60 dias. 

Obs.: caso queira remover o anúncio antes, basta acessar ao painel do empregador ou enviar um e-mail 

para sicontiba@sicontiba.com.br. 

Se você é um profissional da contabilidade ou um estudante de ciências contábeis e procura uma vaga de 

emprego ou estágio, clique no botão acima e solicite a inclusão do seu currículo para ampliar suas chances 

mailto:sicontiba@sicontiba.com.br
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de uma entrevista e quem sabe uma contratação a ser bem vinda em boa hora, sendo que o currículo ficará 

cadastrado por 90 dias. 

Obs.: caso queira remover o currículo antes, basta enviar um e-mail para sicontiba@sicontiba.com.br. 

Também é possível ter acesso aos currículos cadastrados e autorizados. 

Para fins de LGPD, ao enviar os dados e currículo para que fique disponível para visualização do público na 

página virtual do SICONTIBA, o escritório, empresa, profissional da contabilidade ou estudante estará 

procedendo com o seu consentimento para o tratamento de seus dados pessoais nessa finalidade determinada 

(divulgação para busca de oportunidade de emprego ou estágio e busca de profissionais para entrevista ou 

contratação para preenchimento de vagas). 

Para acessar o Banco de Oportunidades do SICONTIBA, clique aqui. 

“Muitos Empresários Contábeis estão comentando que nesse início de ano estão a procura de profissionais 

qualificados para atuar na área fisco-contábil, departamento pessoal, dentre outras funções, sendo que esse 

canal que o sindicato disponibiliza pode contribuir para aproximar os interessados”, disse Juarez Morona, 

presidente do SICONTIBA.  

 O SICONTIBA também frisa que o CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Paraná) tem uma 

página própria de BANCO DE OPORTUNIDADES que permite o cadastro de vagas e currículos 

gratuitamente, os quais ficam disponíveis por 30 dias. 

Para acessar o Banco de Oportunidades do CRCPR, clique aqui. 

1º EDITAL CSU: Recolhimento da contribuição sindical 2022 

Publicado em 08/02/2022 

 

1º EDITAL 

RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

Vencimento em 28 de fevereiro de 2022 

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba – SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves nº 381, 

Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob nº 76.686.963/0001-52 e 

Código Sindical nº. 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo 

presente Edital comunica a todos os profissionais que compõe a categoria dos contabilistas em sua base 

territorial, composta pelos municípios de Adrianópolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucária, 

Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, 

Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperuçu, Lapa, Mandirituba, Piên, Pinhais, 

Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, São José dos 

Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Paraná e Curitiba, no Estado do Paraná, que em Assembleia da 

Confederação Nacional das Profissões Liberais (CNPL) realizada em 10/11/2021 foi deliberada e aprovada a 

proposta para a Contribuição Sindical Urbana de 2022 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), 

também aprovada pelo sindicato em AGO/AGE do dia 26/11/2021, a qual poderá ser recolhida em nome do 

SICONTIBA até o dia 28/02/2022. Os profissionais receberão a Guia de Recolhimento da Contribuição 

Sindical Urbana (GRCSU-2022) via correspondência eletrônica. Caso o profissional não a receba, por 

qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, poderá então solicitar sua GRCSU através do telefone (41) 

3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os profissionais de contabilidade empregados, 

mailto:sicontiba@sicontiba.com.br
http://www.sicontiba.com.br/oportunidade-de-emprego/
https://www3.crcpr.org.br/crcpr/banco-de-oportunidades-e-curriculos/oportunidades-e-curriculos
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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caso haja interesse no pagamento, a contribuição sindical corresponde a um dia de trabalho e poderá (após 

autorização individual) ser descontado dos vencimentos de março de 2022, repassando mediante guia ao 

Sindicato até o final de abril de 2022. Lembramos que, em que pese a não obrigatoriedade do 

recolhimento, é muito importante a sua colaboração e contribuição para o fortalecimento da classe contábil e 

da entidade, visando uma ampliação do seu papel de defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 

08 de fevereiro de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

DIRF – Curso on-line ao vivo 21 e 22 de FEV – Declaração de Imposto de Renda Retido na Fonte – 

Cuidados e atenção para o correto preenchimento 

Publicado em 08/02/2022 

 

2º EDITAL CSU: Recolhimento da contribuição sindical 2022 

Publicado em 10/02/2022 

 

2º EDITAL 

RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

Vencimento em 28 de fevereiro de 2022 

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba – SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves nº 381, 

Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob nº 76.686.963/0001-52 e 

Código Sindical nº. 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo 

presente Edital comunica a todos os profissionais que compõe a categoria dos contabilistas em sua base 

territorial, composta pelos municípios de Adrianópolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucária, 

Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, 

Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperuçu, Lapa, Mandirituba, Piên, Pinhais, 

Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, São José dos 

Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Paraná e Curitiba, no Estado do Paraná, que em Assembleia da 

Confederação Nacional das Profissões Liberais (CNPL) realizada em 10/11/2021 foi deliberada e aprovada a 

proposta para a Contribuição Sindical Urbana de 2022 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), 

também aprovada pelo sindicato em AGO/AGE do dia 26/11/2021, a qual poderá ser recolhida em nome do 

SICONTIBA até o dia 28/02/2022. Os profissionais receberão a Guia de Recolhimento da Contribuição 

Sindical Urbana (GRCSU-2022) via correspondência eletrônica. Caso o profissional não a receba, por 
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qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, poderá então solicitar sua GRCSU através do telefone (41) 

3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os profissionais de contabilidade empregados, 

caso haja interesse no pagamento, a contribuição sindical corresponde a um dia de trabalho e poderá (após 

autorização individual) ser descontado dos vencimentos de março de 2022, repassando mediante guia ao 

Sindicato até o final de abril de 2022. Lembramos que, em que pese a não obrigatoriedade do 

recolhimento, é muito importante a sua colaboração e contribuição para o fortalecimento da classe contábil e 

da entidade, visando uma ampliação do seu papel de defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 

10 de fevereiro de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

CURSO on-line GRAVADO - Preparação das Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas 2021 – 

Pontuado no programa EPC 

Publicado em 14/02/2022 

 

Parceria MED CURITIBA - Envio de eventos do eSocial referentes à área de SST – Valores 

diferenciados às Empresas indicadas por Associados Sicontiba 

Publicado em 14/02/2022 

 

3º EDITAL CSU: Recolhimento da contribuição sindical 2022 

Publicado em 15/02/2022 

 

mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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3º EDITAL 

RECOLHIMENTO DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

Vencimento em 28 de fevereiro de 2022 

O Sindicato dos Contabilistas de Curitiba – SICONTIBA, sediado na Avenida Senador Souza Naves nº 381, 

Alto da Rua XV, CEP: 80.045-060, Curitiba-PR, registrado no CNPJ/MF sob nº 76.686.963/0001-52 e 

Código Sindical nº. 915.012.000.88234-6, em cumprimento ao estabelecido no artigo 605 da CLT, pelo 

presente Edital comunica a todos os profissionais que compõe a categoria dos contabilistas em sua base 

territorial, composta pelos municípios de Adrianópolis, Agudos do Sul, Almirante Tamandaré, Araucária, 

Balsa Nova, Bocaiuva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, 

Cerro Azul, Colombo, Contenda, Fazenda Rio Grande, Itaperuçu, Lapa, Mandirituba, Piên, Pinhais, 

Piraquara, Porto Amazonas, Quatro Barras, Quitandinha, Rio Branco do Sul, Rio Negro, São José dos 

Pinhais, Tijucas do Sul, Tunas do Paraná e Curitiba, no Estado do Paraná, que em Assembleia da 

Confederação Nacional das Profissões Liberais (CNPL) realizada em 10/11/2021 foi deliberada e aprovada a 

proposta para a Contribuição Sindical Urbana de 2022 no valor de R$ 169,00 (cento e sessenta e nove reais), 

também aprovada pelo sindicato em AGO/AGE do dia 26/11/2021, a qual poderá ser recolhida em nome do 

SICONTIBA até o dia 28/02/2022. Os profissionais receberão a Guia de Recolhimento da Contribuição 

Sindical Urbana (GRCSU-2022) via correspondência eletrônica. Caso o profissional não a receba, por 

qualquer motivo, e tenha interesse no pagamento, poderá então solicitar sua GRCSU através do telefone (41) 

3077-3553 ou via e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. Para os profissionais de contabilidade empregados, 

caso haja interesse no pagamento, a contribuição sindical corresponde a um dia de trabalho e poderá (após 

autorização individual) ser descontado dos vencimentos de março de 2022, repassando mediante guia ao 

Sindicato até o final de abril de 2022. Lembramos que, em que pese a não obrigatoriedade do 

recolhimento, é muito importante a sua colaboração e contribuição para o fortalecimento da classe contábil e 

da entidade, visando uma ampliação do seu papel de defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 

15 de fevereiro de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

FIEP recebe o Sicontiba para discussão de projetos que visam ampliar a parceria entre as entidades 

Publicado em 15/02/2022 

No dia 14 de fevereiro, no Campus da Indústria em Curitiba, o presidente da FIEP (Federação das Indústrias 

do Estado do Paraná), Carlos Valter Martins Pedro, recebeu o SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de 

Curitiba e Região), presente por seus representantes da diretoria executiva, Dirceu Tadeu Vaz (vice-

presidente), Simone Vanni Soares (diretora de convênios e parcerias) e Juarez Dallagrana de Oliveira 

(diretor de cursos e palestras), para tratar de assuntos de interesse das entidades (atividades sindicais), da  

indústria e da classe contábil paranaense. 

 

Na foto, da esquerda para a direita: Juarez Dallagrana (diretor do Sicontiba); Martins Pedro (presidente da 

FIEP); Dirceu Vaz (vice-presidente do Sicontiba); e Simone Vanni (diretora do Sicontiba). 

mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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Martins Pedro, que é o atual presidente da FIEP (Gestão 2019/2023), disse que a indústria do Paraná é forte, 

é diversificada e capacitada tecnicamente, e mais, que em relação aos serviços prestados pelas instituições 

que compõem o Sistema Fiep – Fiep, Sesi, Senai e IEL -, seu objetivo é aprimorá-los cada vez mais. 

Também abordou a continuidade da preocupação com a queda da arrecadação nos últimos anos em relação 

às contribuições associativas e sindicais, propondo aumentar os laços entre as entidades (por consequência 

com os profissionais da contabilidade) e estar a disposição para serem ampliados os convênios e parcerias. 

“A alta carga tributária vigente que recai sobre as indústrias não é novidade pra ninguém. Nesse contexto, 

destaco a importância do contador no auxílio às indústrias também no que se refere a toda essa esfera 

tributária e trabalhista junto às empresas e contribuintes. Percebemos o quão importante é ter o suporte de 

um profissional atento e qualificado para atender esse segmento, diminuindo, assim, muitas vezes os 

passivos tributários e trabalhistas das indústrias“, disse Martins. 

Representando o presidente do Sicontiba Juarez Morona no encontro, Dirceu Vaz (vice-presidente do 

Sicontiba) agradeceu o convite, sentindo-se honrado, mencionando que: “Os profissionais da contabilidade 

sempre foram parceiros lado a lado com os empresários da indústria, seja ajudando-os para acender a luz da 

indústria, seja também em situações delicadas de encerramento das atividades, estando junto no apagar das 

luzes. Complementando, agradeceu à FIEP em nome de todos os contabilistas de Curitiba e Regão, pois 

demonstraram estar muito interessados em firmar novas parcerias com o Sicontiba, abrindo-se, assim, ainda 

mais as portas. 

Simone Vanni, diretora assistencial do Sicontiba, por sua vez,  também agradeceu o convite, lembrando que 

o Sicontiba há anos tem parceria educacional firmada com o Sistema FIEP, Colégio SESI, cursos SENAI, 

Faculdade IEL, teste covid-19, dentre outros, sendo que o intuito é realmente ampliar os convênios com 

produtos e serviços atrativos e com valores “justos” para que se visualize na prática um maior vínculo 

associativo e uma maior participação da categoria com acesso a um clube de vantagens. 

As partes comprometeram-se em manter uma rotina de encontros e tratativas para colocar em execução 

novos projetos. Tão logo novidades serão divulgadas. 

Conheça um pouco mais sobre o sistema FIEP: https://www.sistemafiep.org.br/ 

Campanha de IMUNIZAÇÃO contra a GRIPE 2022 – Novo convênio VACINEMAIS 

Publicado em 17/02/2022 

 

Podem participar os Profissionais da contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana que sejam associados 

do Sicontiba e/ou que estejam em dia com o recolhimento da Contribuição Sindical. 

É possível participar tanto a PESSOA FÍSICA do Contador ou Técnico em Contabilidade (regulares e 

ativos) quanto à PESSOA JURÍDICA (CNPJ’s) de Empresas Contábeis (escritórios de contabilidade, 

auditoria, perícia, assessorias e afins), sendo possível incluir ou indicar para imunização o empregado, 

colaborador, familiar e até os respectivos clientes empresários. 

https://www.sistemafiep.org.br/
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– Os profissionais da contabilidade (pessoas físicas) autônomos e afins poderão fazer o agendamento via 

telefone e/ou e-mail para atendimento na unidade da VACINEMAIS em Curitiba ou Colombo. 

– As pessoas jurídicas (CNPJ’s), mediante agendamento no telefone e/ou e-mail podem ter o atendimento in 

company mediante algumas condições a depender do local, quantidade de vidas abrangidas no pacote 

contratado e critérios estabelecidos pela VACINEMAIS. 

Serão aceitos pagamentos no débito ou no crédito. 

Ligue e reserve a sua vacina! 

MAIORES INFORMAÇÕES: 

Telefone: (41) 3037-2820 

E-mail: contato@vacinemais.com.br 

ENDEREÇOS: 

SEDE CURITIBA – CENTRO MÉDICO MAB: Rua da Paz nº. 195,  sala 1A, Alto da XV 

SEDE COLOMBO: Rua Abel Scuissiato nº. 181, sala 11, Alto Maracanã 

Contribuição Sindical 2022 – Faça o recolhimento e fortaleça o Sicontiba e a classe contábil 

Publicado em 21/02/2022 

 

Prezado(a) Profissional da Contabilidade, 

➥ Comunicamos que o recolhimento da Contribuição Sindical 2022 poderá ser realizado até o 

dia 28/02/2022. 

➤ Para o presente exercício de 2022, o valor aplicado para os profissionais liberais e autônomos é de R$ 

169,00 (cento e sessenta e nove reais), ou seja, mantido sem reajuste, conforme aprovado em assembleia da 

CNPL e pelo Sicontiba. 

➤ A guia de recolhimento é enviada pelo correio eletrônico. 

➤ Conforme a legislação aplicada, a CSU poderá ser recolhida em favor da entidade sindical representativa 

da categoria profissional, independente de estar ou não associado(a) ao sindicato. 

➥ Caso não tenha recebido a guia por qualquer motivo e queira efetuar o pagamento, pedimos que verifique 

a sua caixa de entrada de e-mail (também o anti spam / lixo eletrônico) ou, não encontrando, solicite a 

GRCSU através do telefone (41) 3077-3553, celular (41) 99983-0074 ou via e-

mail: financeiro@sicontiba.com.br. 

➤ No que se refere aos empregados, havendo autorização de pagamento, permanece na forma de desconto 

(folha de março) de 1 (um) dia de trabalhado e repasse (pelo empregador) em abril. 

➥ Os sócios e proprietários de escritório de contabilidade, auditoria e perícia também poderão pagar a 

contribuição sindical ao SICONTIBA, na qualidade de profissional liberal – pessoa física. 

mailto:contato@vacinemais.com.br
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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➤ Assim, cumprindo com o que está determinado na legislação sindical, pedimos a atenção de Vossa 

Senhoria com o recolhimento no prazo legal, o que ajudará e fortalecerá ainda mais a classe contábil e a 

entidade, visando uma ampliação do seu papel de defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 

Veja alguns dos benefícios para quem opta pelo recolhimento: 

 Assessoria jurídica do Sicontiba para auxiliar e orientar em alguns assuntos. 

 Utilização de alguns convênios e parcerias, consulte-nos. 

 Precisando de um espaço com internet, computador, telefone, banheiros e sala para reunião, pode 

utilizar nossa estrutura da sede administrativa, pois o Sicontiba é a sua casa. 

➤ Ressaltamos que o valor arrecadado com a contribuição sindical será utilizado tão somente para os fins 

legais e para as finalidades para as quais o Sindicato existe, pois representamos os profissionais de 29 

cidades e há 99 anos defendemos diariamente você profissional da contabilidade. 

➤ Estamos a sua inteira disposição para esclarecimentos através do e-mail: financeiro@sicontiba.com.br. 

➤ Valorize o SEU SINDICATO. Participe, Contribua e Fortaleça o NOSSO SICONTIBA.. 

➥ Certos de poder contar com a sua contribuição e colaboração. 

SICONTIBA – SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA E REGIÃO 

 

Nova parceria com VERI SOLUÇÕES proporciona 20% de desconto na contratação do software da 

maior empresa de Monitoramento de Pendências no Portal do e-CAC do Brasil 

Publicado em 23/02/2022 

 

A nova parceria do Sicontiba com o VERI SOLUÇÕES proporciona aos associados profissionais da 

contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana 20% de Desconto na contratação do software 

(Setup/Mensalidade). 

Trata-se da Maior empresa de Monitoramento de Pendências no Portal do e-CAC do Brasil. 

Você acha que é realmente possível ser um profissional na área fisco-contábil, e não sofrer com 

instabilidades no portal do e-CAC? 

 

mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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O VERI monitora diariamente a existência de quaisquer pendências ou irregularidades das empresas 

cadastradas, além de gerar relatórios fantásticos proporcionando gerenciamento e controle dos processos, 

tudo isso de forma automática. 

 

– Tranquilidade de ter todo o seu movimento fiscal organizado em tempo real. 

– Agregamos valor e evitamos multas ou agravamentos no seu escritório Contábil. 

– Proporcionamos maior precisão, assessoria e credibilidade ao serviço Contábil. 

–  Monitoramos diariamente a existência de quaisquer pendências ou irregularidades das empresas 

cadastradas. 

– Geramos relatórios fantásticos proporcionando gerenciamento e controle dos processos. 

– Tudo isso de forma automática. 

– Isso sem Intervenção humana e de forma simples e prática. 

Não perca tempo! Agende agora uma apresentação com nosso - Consultor Alex - Whatsapp (11) 9-9447-

0353 

 

Veja os depoimentos de quem já conhece o Veri no nosso site 

https://www.sistemaveri.com/ 

Vem pro Veri! 

Sicontiba apoia Projeto de Lei que prevê o atendimento preferencial a profissionais da contabilidade 

em repartições públicas no Paraná 

Publicado em 25/02/2022 

 

https://www.sistemaveri.com/
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O Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) apoia o Projeto de Lei 46/2022 que prevê o 

atendimento preferencial a profissionais da contabilidade em repartições públicas no Paraná. 

Para tanto, a pedido do ex-presidente do Sicontiba e atual vice-presidente de Relações Sociais do Conselho 

Regional de Contabilidade do Paraná (CRCPR), Narciso Doro, bem como contando com o incentivo do atual 

presidente do Sicontiba, Juarez Morona, no dia 21 de fevereiro houve o protocolo do referido projeto 

na Assembleia Legislativa do Paraná (ALEP) pelo deputado estadual Douglas Fabrício, autor da proposição. 

Dentre as  justificativas do projeto, ressalta-se que a prioridade terá validade quando o serviço for 

desenvolvido para um cliente do profissional da contabilidade – sendo vedada a prioridade para assuntos 

pessoais. Busca-se que os profissionais venham a ter direito a um guichê próprio ou prioridade de 

atendimento no guichê normal, além de atendimento especial na tramitação de documentos. O horário de 

atendimento especial será das 11h00 às 13h00. 

Clique na imagem abaixo e tenha acesso a proposição. 

 

“O projeto de Lei já está na Comissão de Constituição e Justiça da ALEP. O objeto desse PL é evidenciar o 

papel fundamental que o profissional da contabilidade representa para o segmento econômico, social e 

político do nosso Estado. Não queremos privilégio e nem atendimento prioritário, respeitamos o 

atendimentos aos idosos, às pessoas com deficiência, gestantes, etc. Queremos a preferência de podermos 

ser recebidos pelos auditores e funcionários públicos responsáveis que tenham o conhecimento suficiente 

para direcionar o contador e seus clientes a um caminho seguro e que traga solução para suas 

demandas”, disse Narciso Doro (ex presidente do Sicontiba). 

Por sua vez, o atual presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou que “É importante para os 

contabilistas que seja aprovado esse projeto, pois acessamos diariamente sistemas, realizamos pesquisas, 

etc. para a solução de diversas situações perante os clientes, gastando muito tempo, sendo que em 

ocorrendo um real atendimento prioritário ao nosso público nas repartições públicas estaduais fato é que 

será de grande valia e eficácia, havendo mais agilidade, a exemplo do atendimento que hoje existe da 

Prefeitura de Curitiba. Propostas como essa valorizam ainda mais os profissionais da contabilidade!” 

Clique aqui e acesse o portal da ALEP para acompanhar o trâmite do processo legislativo. 

IR sobre Operações em BOLSA DE VALORES – Curso on-line GRAVADO 

Publicado em 02/03/2022 

 

http://portal.assembleia.pr.leg.br/index.php/pesquisa-legislativa/proposicao?idProposicao=104933
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CURSO on-line GRAVADO – Contabilidade para Entidades do TERCEIRO SETOR – Pontuado no 

programa EPC 

Publicado em 02/03/2022 

 

Confira a parceria com o Grupo MAG – Soluções para proteção financeira familiar e empresarial 

Publicado em 03/03/2022 

Está precisando contratar um Seguro de Vida ou um Plano de Previdência Privada? 

Fale com a MAG Seguros (Grupo Mongeral Aegon), parceira do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de 

Curitiba) desde 2018, que oferece soluções, atendimento personalizado e preços especiais para os 

profissionais da contabilidade de Curitiba e Região, tanto na pessoa física (abrangidos os dependentes 

familiares) quanto para a pessoa jurídica (abrangidos sócios, funcionários, estagiários e colaboradores 

prestadores de serviços). 

 

A empresa é especialista no desenvolvimento de soluções personalizadas em seguros de vida e planos de 

previdência privada, sendo uma das dez maiores seguradoras independentes do Brasil, com quase 200 anos 

de atividades ininterruptas no país. Atualmente, a Mongeral Aegon conta com 40 escritórios comerciais 

espalhados pelo Brasil, que servem de base para o trabalho de seis mil corretores parceiros. São mais de dois 
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milhões de clientes, cerca de R$ 334 bilhões assegurados e mais de R$ 366 milhões pagos em benefícios 

para seus clientes. 

A Seguradora possui linhas de seguros de vida e previdência privada voltadas para os mais diversos perfis e 

faixas de renda, com alta flexibilidade. São soluções diversas que protegem sua renda, seus dependentes e 

seu patrimônio com seguros vitalícios ou por prazo determinado. Além de planos de previdência com ótimo 

histórico de rendimento, taxas competitivas e com possibilidade de benefício fiscal na sua declaração de 

Imposto de Renda. 

Pela parceria, também é proporcionado às pessoas jurídicas (contabilidades, escritórios, empresas, 

assessorias e respectivos clientes) a contratação de seguro de vida (morte, invalidez, verbas rescisórias, 

auxílio alimentação, check-up PME – com serviços assistenciais) aos funcionários, colaboradores, 

prestadores de serviço, estagiários e sócios. 

Valores e condições imperdíveis para contratação a partir de um CNPJ a depender da quantidade de vidas 

abrangidas. 

!! HÁ COBERTURA PARA COVID-19 !! 

A carência da cobertura para COVID-19 é de 90 (noventa) dias após a implantação do contrato. CARÊNCIA 

ZERO para quem ao menos tomou a primeira dose da vacina. 

Os profissionais da contabilidade tem ao seu dispor uma consultoria individual para analisar seu perfil e suas 

necessidades de planejamento e proteção financeira. São inúmeras as possibilidades de benefícios pessoais, 

familiares e empresariais. 

SOLICITE UMA CONSULTORIA COM A CORRETORA: 

Andreatta Seguros (Fabiane) 

(41) 98801-9884 

andreatta.seguros@gmail.com 

Projeto Curitiba + Simples – Sicontiba recebe a contadora e vereadora de Curitiba Indiara Barbosa 

com o pedido de apoio ao movimento de desburocratização 

Publicado em 03/03/2022 

No dia 03 de março, Juarez Morona, presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e 

Região), recebeu a ilustre visita da contadora e vereadora de Curitiba, Indiara Barbosa, acompanhada 

do assessor da também vereadora Amália Tortato, Leonardo Razera, para tratar de assuntos de interesse da 

classe contábil curitibana, especialmente sobre o Projeto CURITIBA + SIMPLES, movimento que tem por 

finalidade a desburocratização de Curitiba. 

 

mailto:andreatta.seguros@gmail.com
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Na foto: À esquerda, Leonardo Razera (assessor da vereadora Amália Tortato). Ao centro, Juarez 

Morona (presidente do Sicontiba). À direita, Indiara Barbosa (vereadora de Curitiba). 

Na imagem acima consta um breve resumo sobre o que pretende o Movimento de desburocratização, seu 

objetivo, sendo que o foco principal é ouvir os diversos setores da cidade para identificar os principais 

problemas, facilitar a vida do cidadão e melhorar o ambiente de negócios, sendo que, envolvendo o apoio do 

Sicontiba ao projeto, destaca-se uma oportunidade para os mais de 10.000 (dez mil) profissionais da 

contabilidade de Curitiba participarem, inclusive com a possibilidade de relatarem algum problema que 

atrapalha a rotina do dia a dia envolvendo algum tipo de burocracia. 

Acesse www.curitibamaissimples.com.br e deixe registrado uma ocorrência ou um testemunho de alguma 

situação que já vivenciou na prática ou até mesmo uma crítica ou sugestão, ideias são muito bem vindas. São 

só 5 minutos para participar, o que fará toda a diferença. 

Na oportunidade, Indiara também aproveitou a oportunidade para entregar nas mãos de Juarez Morona a 

prestação de contas 2021 do seu primeiro ano de mandato na Câmara Municipal. Clique aqui e confira os 

resultados alcançados. 

Juarez Morona, ao demonstrar apoio ao Movimento Curitiba + Simples, parabenizando também pela 

prestação de contas apresentada pela vereadora, disse que “iniciativas como essa são muito bem vindas para 

a sociedade curitibana, e mais, no que se refere ao projeto apresentado, dou o meu apoio, pois além de visar 

melhorar e facilitar a relação dos cidadãos com o poder público, de sobremaneira pode vir a gerar projetos 

de lei e novos procedimentos que diminuam a burocracia em assuntos relacionados as atividades do dia a 

dia dos profissionais da contabilidade curitibanos“. 

Destaca-se que Indiara Barbosa, além de contadora (com grande experiência na área de auditoria) e 

vereadora (primeira mulher a ser a mais votada para a Câmara Municipal com 12.147 votos), também é 

conselheira do CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Paraná) e delegada sindical no 

SICONTIBA. 

Contatos e Redes Sociais no LINK: https://linktr.ee/indiarabarbosa 

Parceria Educacional – Sistema FIEP – Colégio SESI – Cursos SENAI – Faculdade IEL – Descontos 

para Associados e Dependentes 

Publicado em 03/03/2022 

 

Os profissionais da contabilidade associados ao Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) 

têm descontos no Colégio SESI-PR (para os respectivos dependentes) nas mensalidades da educação infantil, 

fundamental (regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). 

São várias unidades do colégio espalhadas por diversas cidades no Estado do Paraná. Só dentro da base do 

Sicontiba há opções em Campo Largo, Curitiba (bairros Alto da Glória; Boqueirão; CIC; e Portão), Pinhais, 

Rio Negro e São José dos Pinhais (Afonso Pena). 

http://www.curitibamaissimples.com.br/
https://bit.ly/3gOgxoF
https://linktr.ee/indiarabarbosa
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Para conferir os preços e os descontos, entre em contato diretamente com a unidade desejada e informe que 

você é contabilista associado do Sicontiba e quer matricular um dependente. Clique aqui para saber onde 

ficam as unidades do colégio e encontrar os contatos. 

 Educação Infantil – Creche – Pré-Escola – Consultar Valores 

 Fundamental I Regular – Consultar Valores 

 Fundamental II Internacional – 12x de R$ 1.376,00 

 Ensino Médio Regular – 12x de R$ 780,00 

 Ensino Médio Internacional – 12x de R$ 1.782,00 

 Educação de Jovens e Adultos (EJA) – Consultar Valores 

 Valores correspondem aos Colégios SESI da Indústria de Curitiba e RMC 

!! Atenção !! Em Agosto/2022 serão reabertas as matrículas. 

Clique aqui para conhecer melhor o Colégio SESI-PR. 

Entre em contato : 0800 648 0088 

 

 

O SENAI no Paraná tem a opção certa para quem quer conquistar um diploma valorizado e uma carreira de 

sucesso na indústria. São cursos técnicos (presenciais; híbridos; ou 100% on-line) que atendem diversos 

setores industriais, preparam profissionais reconhecidos pelo mercado de trabalho e prontos para 

a transformação digital. 

Clique aqui e acesse os cursos técnicos disponíveis. Consulte também a unidade mais próxima. Condições 

diferenciadas aos associados (e respectivos dependentes). 

 Educação Profissional – Aperfeiçoamento profissional / Cursos Técnicos Presencial e 

Semipresencial / Qualificação Profissional – Desconto de 4% 

 Educação Superior – Graduação – Desconto de 4% 

Clique aqui para conhecer melhor o SENAI do futuro. 

Entre em contato : 0800 648 0088 

 

http://www.sesipr.org.br/colegiosesi/unidades/?ref=menu4
https://www.sesipr.org.br/colegiosesi/
https://www.senaidofuturo.com.br/cursos-tecnicos/
https://www.senaidofuturo.com.br/
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 Educação Superior – Graduação e Pós Graduação – Desconto de 4% 

Clique aqui para conhecer melhor a Faculdade da Indústria. Entre em contato : 0800 648 0068 

Curso on-line e ao vivo sobre o SIMPLES NACIONAL – Prático e Teórico – 25 e 26 de março 

Publicado em 04/03/2022 

 

8 de Março – Dia Internacional da Mulher – Homenagem do Sicontiba 

Publicado em 08/03/2022 

 

Temos a honra de parabenizar todas as mulheres nessa data especial e universal, celebrada em todo o 

planeta. 

https://www.faculdadesdaindustria.org.br/
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Mulheres que significam AMOR, VIDA, ATITUDE, companheirismo, cuidado e carinho, dentre 

outras tantas qualidades e virtudes que não conseguimos descrever nessa singela homenagem. 

Um destaque ímpar às mulheres profissionais da contabilidade, batalhadoras, polivalentes, sem limites, 

exemplos de garra e superação, com as quais aprendemos todos os dias. 

Vocês engrandecem a classe contábil, além de torná-la mais bela aos olhos da sociedade. 

Atenciosamente, 

Juarez Morona 

Presidente do Sicontiba 

Sicredi e Sicontiba – Uma parceria com vantagens para você! Confira as novidades e a cesta de 

serviços 

Publicado em 09/03/2022 

O Sicontiba tem parceria com a Sicredi Campos Gerais PR/SP desde 2019, a qual vem sendo fortalecida ano 

após ano. 

São excelentes serviços diferenciados e com ótimos preços aplicáveis aos associados, profissionais da 

contabilidade e respectivos clientes indicados, inclusive com distribuição de sobras, agora em 2022 contando 

também com a isenção de tarifa para PIX realizados pelas pessoas jurídicas (CNPJs), independente da 

quantidade de envios. Confira algumas novidades, vantagens e condições exclusivas na tabela abaixo: 

 

Área de abrangência da SICREDI CAMPOS GERAIS PR/SP: Adrianópolis; Almirante Tamandaré; 

Bocaiuva do Sul; Campina Grande do Sul; Cerro Azul; Colombo; Curitiba; Itaperuçu; Quatro Barras; Rio 

Branco do Sul; e Tunas do Paraná. 

Entre em contato com a Agência mais próxima. SAIBA +.  Colombo Alto Maracanã - Rafael Vinicius 

Moreira - 41 3562-7585 - rafael_vinicius@sicredi.com.br -  Colombo Centro - Rodrigo dos Santos Pereira - 

41 3656-1044rodrigo_spereira@sicredi.com.br - Colombo São Gabriel - Walter Zely Mayer Junior - 41 

3621-9509 - walter_zely@sicredi.com.br - Curitiba Hauer - Rubens Olavo Pereira dos Anjos - 41 3088-9860 

- rubens_anjos@sicredi.com.br -  Curitiba Portão - Rakel Kohlbach - 41 3229-9863 - 

rakel_kohlbach@sicredi.com.br -  Curitiba Avenida Brasília - Wagner Petriv de Abreu - 41 3347-7188 - 

wagner_abreu@sicredi.com.br - Curitiba Batel - Maurício Kusma - 41 3343-0730 - 

mauricio_kusma@sicredi.com.br - Curitiba Kennedy - Jonas Fernandes Vaz - 41 3229-8927 -

jonas_vaz@sicredi.com.br -  Curitiba Champagnat - Kelly Cristina Rebolho - 41 3235-1077 - 

kelly_oliveira@sicredi.com.br - Curitiba Jockey Plaza - Fabiola Carvalho Marten - 41 3216-1020 - 

fabiola_marten@sicredi.com.br - Curitiba Bacacheri - Fabio Ferreira Cezar - 41 3236-3412 -

fabio_fcezar@sicredi.com.br - Curitiba Comendador Araújo - Marcus Vinicius Moraes Alves - 41 3223-

8476 - marcus_moraes@sicredi.com.br - Curitiba Mercês - Rodrigo Lopes - 41 3051-1830 - 

lopes_rodrigo@sicredi.com.br - Curitiba Marechal Deodoro - Alex Simoes de Oliveira - 41 3324-6401 -

alex_oliveira@sicredi.com.br - Curitiba Eco Medical Center - Marcos Lacerda - (41) 99987-0620 

marcos_lacerda@sicredi.com.br 

 O Sicontiba também possui parceria com a SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC, que tem a seguinte área de 

abrangência: Agudos do Sul, Araucária, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, 

Contenda, Fazenda Rio Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, 

Quitandinha, Rio Negro, São José dos Pinhais e Tijucas do Sul. 

E é como diz o SICREDI: gente que coopera cresce! 

Visita ilustre de ex-membro do conselho fiscal do Sicontiba 

mailto:rafael_vinicius@sicredi.com.br
mailto:3656-1044rodrigo_spereira@sicredi.com.br
mailto:walter_zely@sicredi.com.br
mailto:rubens_anjos@sicredi.com.br
mailto:rakel_kohlbach@sicredi.com.br
mailto:wagner_abreu@sicredi.com.br
mailto:mauricio_kusma@sicredi.com.br
mailto:-jonas_vaz@sicredi.com.br%20-
mailto:-jonas_vaz@sicredi.com.br%20-
mailto:kelly_oliveira@sicredi.com.br
mailto:fabiola_marten@sicredi.com.br
mailto:-fabio_fcezar@sicredi.com.br
mailto:-fabio_fcezar@sicredi.com.br
mailto:marcus_moraes@sicredi.com.br
mailto:lopes_rodrigo@sicredi.com.br
mailto:-alex_oliveira@sicredi.com.br
mailto:-alex_oliveira@sicredi.com.br
mailto:marcos_lacerda@sicredi.com.br
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Publicado em 09/03/2022 

 

No dia 09 de março recebemos a visita ilustre do contabilista Antonio Carlos Martins, que já foi membro 

efetivo do Conselho Fiscal do Sicontiba nas gestões dos ex-presidentes Irineu Zanuzzo, Altevir Burbello e 

Gilberto Nassif. 

O mesmo contou algumas experiências e lembrou do período que atuou diretamente no Sicontiba, 

aproveitando a oportunidade para fazer o seu certificado digital com a Solução Digital na nossa sede 

administrativa. 

Sicontiba assina o ACT 2022-2024 dos profissionais da contabilidade empregados na Sanepar 

Publicado em 15/03/2022 

 

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), Juarez Morona, após 

aprovação em assembleia e encaminhamentos da Comissão de Relação Sindical, prontamente assinou no dia 

15 de março o Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2024, visando agilizar os procedimentos para assinaturas 

pela companhia e para registro junto ao Ministério, em especial para que já possam ter na folha de 

março/2022 a aplicação dos reajustes sobre os valores atuais constantes das cláusulas (10,80% reposição 

inflação últimos 12 meses pelo índice INPC). 

  

Momento da assinatura pelo presidente Juarez Morona 

Morona destacou o importante trabalho dos profissionais da contabilidade da Sanepar, que contribuem 

significativamente e são fundamentais para o sucesso e desenvolvimento da companhia, destacando a 

importância em serem assegurados direitos, benefícios, abonos e reajustes pelo período de 2 (dois) anos, 
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fazendo uma menção especial de agradecimento ao diretor do Sicontiba Luciano Barboza, por 

concomitantemente acompanhar de perto toda a negociação, participando em conjunto com o Dr. Ricardo 

Weber das reuniões e tratativas, sempre a disposição do Sicontiba e dos empregados profissionais da 

contabilidade saneparianos, alerta às reivindicações da classe contábil, fazendo assim que o interesse dos 

contabilistas se realizasse dentro do mês do dissídio. 

 

Na foto, da esquerda para a direita: Edgard Montanarin (pelo Sinaep); Dr. Ricardo Weber (assessor jurídico 

do Sicontiba); Iracelia dos Santos (pelo Sindib-PR); Luiz Pontara (pela Sanepar); Thiago Semicek (pela 

Sanepar); e Mario Luiz Pompei (pela Sanepar). 

CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL DO PRIMEIRO PERÍODO DO ACT 2022/2024 (desconto a ser feito 

na folha de maio/2022 para os que não apresentarem oposição): com a assinatura do acordo em 15/03, inicia-

se o prazo de 10 dias para apresentação de eventuais oposições individuais à taxa assistencial, sendo que 

sugerimos a não rejeição, mas o contrário, o incentivo, a colaboração e contribuição dos amigos e amigas 

saneparianos, por todos os motivos já colocados para reflexão antes, durante e após a negociação. Será 

encaminhado um e-mail específico aos representados explicando as formalidade para a apresentação da 

carta, repetindo-se e destacando mais uma vez: pedindo que evitem a negativa à contribuição, o que ajudará 

em muito a manter a estrutura e todos os serviços sindicais. 

E a luta continua, por um melhor serviço, mais valorização, manutenção de direitos e avanços aos 

saneparianos e aos profissionais da contabilidade como um todo. 

Juntos somos + 

SICONTIBA + que um sindicato, o SEU SINDICATO! 

Parceria com JETTAX – Associado ao Sicontiba tem condições exclusivas na contratação das soluções 

de automação fiscal 

Publicado em 16/03/2022 
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Sabia que o(a) profissional da contabilidade associado(a) ao Sicontiba tem condições exclusivas na 

contratação das soluções de automação fiscal da JETTAX? 

Confira os descontos que separamos para você! 

(Clique aqui ou na imagem abaixo) 

Jettax © 2022. Todos os direitos reservados 

 Tenha tempo para ser um contador consultor. Com Jettax o seu fiscal automatiza os processos de: 

 Download de NFSe, NFe, CTe, CFe em lote 

 Gera automaticamente Guias de ISS, do DAS, DIFAL, ST e GFIP 

 Gerencia e consulta automaticamente e em lote a situação de todas as suas empresas no Simples 

Nacional 

 Audita e corrige automaticamente e em lote retenções federais e alíquotas do PIS e COFINS 

 Tudo isso em uma Plataforma única 100% on-line (dispensa instalação) 

 Faça automático e em lote 

 Converta o tempo antes gasto com processos manuais em atividades lucrativas 

 Diferencial de que na Jettax você é livre para encerrar seu contrato quando bem quiser. Sem multas 

ou amarrações. 

!! AGENDE UMA DEMONSTRAÇÃO !! 

(Mais de 150.000 empresas usam a solução Jettax) 

Traga para seu escritório as automações que só a Jettax pode te oferecer 

CONTATOS: 

comercial@jettax.com.br 

+55 11 3392-1347 

+55 11 98820-9387 

www.jettax.com.br 

REDES SOCIAIS: 

• Instagram 

• Linkedin 

• Facebook 

 Vamos derrubar o Veto do Presidente da República contra os contadores sobre a anistia das multas 

da GFIP 

Publicado em 17/03/2022 

 

Considerando o recente Veto nº 71/2021 (total) do presidente da República aposto ao Projeto de Lei nº 

4.157, de 2019 (nº. 7.512/2014 na Câmara dos Deputados e PLC nº. 96/2018 no Senado Federal) que prevê 

https://www.jettax.com.br/?utm_source=emkt-sicontiba&utm_medium=emkt&utm_campaing=-&utm_id=-&utm_content=desconto
mailto:comercial@jettax.com.br
https://www.jettax.com.br/?utm_source=site-sicontiba&utm_medium=site&utm_campaing=-&utm_id=-&utm_content=desconto
https://www.instagram.com/jettax_oficial/?hl=pt
https://www.instagram.com/jettax_oficial/?hl=pt
https://br.linkedin.com/company/jettax-oficial
https://br.linkedin.com/company/jettax-oficial
https://pt-br.facebook.com/jettaxoficial/
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a “Anistia a infrações e anulação de multas por atraso na entrega da Guia de Recolhimento do FGTS 

(GFIP)“. 

Considerando ser o assunto de extrema importância para os profissionais da contabilidade, os escritórios e 

empresas contábeis, principalmente os pequenos, os quais fizeram um movimento na época reivindicando 

que empresas foram multadas por interpretação equivocada da Secretaria da Receita Federal, em razão do 

descumprimento da entrega. 

Considerando que muitas empresas estão impondo o custo financeiro das multas recebidas aos escritórios de 

contabilidade, o que poderá vir a gerar sérios prejuízos e até fechamento de empresas. 

Considerando que se trata de casos em que não havia a obrigatoriedade de recolhimentos do FGTS. 

Considerando que a votação já está ocorrendo hoje (17/03) com continuidade amanhã (18/03)  na Câmara 

Federal pelos Deputados Federais do Paraná eleitos. 

Considerando que é imprescindível termos a maioria dos votos dos Deputados favoráveis à derrubada do 

veto e consequentemente atendendo o pleito dos profissionais da contabilidade e empresas contábeis. 

Pedimos a manifestação da classe contábil “em peso” PELA DERRUBADA DO VETO 71/2021! 

Chegou a hora dos deputados votarem a favor da classe contábil. 

Dizemos NÃO AO VETO TOTAL! 

Clique aqui e acesse a relação de contatos dos deputados federais paranaenses para que os profissionais da 

contabilidade possam se manifestar encaminhando seu posicionamento e pedido de derrubada do veto. 

Live 23/03 às 10h00 – ESPÓLIO DE LIMITADA – Acesso no canal do Youtube da JUCEPAR 

Publicado em 17/03/2022 

 

Aos Associados do Sicontiba – Convocação Assembleia – 25 de Março – Relatório da Diretoria 

Executiva e Prestação de Contas de 2021 

Publicado em 18/03/2022 

 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/03/GCAU_Relatorio_Autoridades-Deputados-Federais-PR.pdf
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA – SICONTIBA, no uso de suas 

atribuições estatutárias e respeitada a legislação sindical em vigor, CONVOCA os associados em dia, quites 

e em condições de votar, para  participarem  da ASSEMBLEIA  GERAL ORDINÁRIA que será realizada de 

forma PRESENCIAL no dia 25 de março de 2022, às 17h00min, na sede  administrativa do  SICONTIBA, 

localizada na Av. Senador Souza Naves nº. 381, Alto da Rua XV, CEP 80.045-060, nesta Capital, em 

PRIMEIRA CONVOCAÇÃO, com a presença da maioria absoluta de seus integrantes. Não havendo 

quórum ficam desde já convocados para a realização da referida Assembleia no mesmo local e data, às 

17h30min, em SEGUNDA  CONVOCAÇÃO com os presentes, para deliberarem sobre os seguintes 

assuntos da ORDEM DO DIA: 

DISCUTIR E DELIBERAR SOBRE O RELATÓRIO DA DIRETORIA EXECUTIVA E PRESTAÇÃO DE 

CONTAS, RELATIVAS AO EXERCÍCIO ENCERRADO EM 31/12/2021. 

Curitiba, 18 de março de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

Campanha | Declare o seu IMPOSTO DE RENDA corretamente com um ou uma profissional da 

contabilidade 

Publicado em 18/03/2022 

 

OLHO CLÍNICO 

AMPLO CONHECIMENTO DA ÁREA 

PRAZOS CUMPRIDOS 

APTIDÃO E CUMPRIMENTO RIGOROSO DE NORMAS 

PROTEÇÃO DE PATRIMÔNIO 

IMPEDIR QUE O FISCO RECOLHA MAIS DO QUE O DEVIDO 

ECONOMIA DE TEMPO 

UMA RESPONSABILIDADE A MENOS PRA VOCÊ 

ECONOMIA FINANCEIRA 

EVITAR MULTAS E AUTUAÇÕES 
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ACESSO A RECOMENDAÇÕES 

DIRECIONAMENTO SOBRE A MELHOR FORMA DE PAGAR MENOS TRIBUTO 

(DENTRO DA LEGALIDADE) 

PROFISSIONAL CAPACITADO 

INVESTIR NO SEU FUTURO 

Eis as palavras-chave e alguns (dentre outros tantos) excelentes motivos para contratar um 

CONTADOR ou uma CONTADORA na hora de declarar o seu IMPOSTO DE RENDA. 

FALE COM UM OU UMA  PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE 

ESCLAREÇA SUAS DÚVIDAS 

BUSQUE UM PANORAMA COMPLETO 

DE COMO DECLARAR O SEU PATRIMÔNIO 

MINIMINIZE AS POSSIBILIDADES DE ERROS 

NÃO CAIA NA MALHA FINA! 

Sicontiba apoia destinação do Imposto de Renda devido para projetos dos Amigos do Hospital de 

Clínicas 

Publicado em 22/03/2022 

Amigos do HC lançam campanha inclusiva para destinação do IRPF 

TRANSFORME SEU IMPOSTO DE RENDA EM SORRISOS 

Você pode ser uma agente de transformação social 

 

O Sicontiba incentiva os profissionais da contabilidade, Empresas Contábeis e contribuintes a destinarem 

parte do Imposto de Renda (IR) devido a causas sociais, promovendo assim ações de cidadania fiscal. 

Oriente seus clientes a destinarem o imposto de renda (até 6%) aos projetos sociais dos Amigos do Hospital 

de Clínicas. 

Com uma simples conversa você pode ajudar a transformar a vida de crianças, adolescentes e idosos. 

https://www.amigosdohc.org.br/imposto-de-renda-pessoa-fisica/
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Escolhendo os Amigos do HC o contribuinte beneficia projetos como o Programa DEDICA, de Defesa dos 

Direitos da Criança e do Adolescente, e do Programa CEDIVIDA, Centro de Direitos à Vida da Pessoa 

Idosa, além de outras causas sustentadas pelo Complexo Hospital de Clínicas da UFPR. 

QUER SABER MAIS? 

COMO FAZER A DESTINAÇÃO? 

CLIQUE AQUI 

 Acessando o link acima será direcionado para o site da Associação dos Amigos do HC. Na página terá o 

acesso ao E-book (fazer download) e a um vídeo explicando o passo a passo para o declarante fazer a 

destinação correta do IRPF. 

IR a restituir: o valor doado será somado à sua próxima restituição. 

IR a pagar: o valor doado será descontado na sua declaração de IR. 

O prazo final para entregar a declaração (com a destinação) é 30 de abril. 

 Sobre os Amigos do HC 

Há 35 anos os Amigos do HC são uma Organização da Sociedade Civil (OSC) sem fins lucrativos, que atua 

na defesa de direitos e na promoção da saúde. Nosso compromisso consiste em melhorar a qualidade do 

atendimento aos pacientes, familiares e acompanhantes de tratamento no Complexo Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal do Paraná. Desde 2016, também prestamos assistência interdisciplinar para crianças e 

adolescentes vítimas de violências graves e gravíssimas por meio do Programa DEDICA – Defesa dos 

Direitos da Criança e do Adolescente. Em 2021, os Amigos do HC completaram 35 anos de história, 

abraçando uma nova causa: o CEDIVIDA – Centro de Direitos à Vida da Pessoa Idosa. O projeto é voltado à 

garantia de direitos e promoção da saúde na terceira idade. 

PARCERIA ESPECIAL para profissionais da ÁREA CONTÁBIL 

Você é contabilista ou da área de contabilidade? 

Entre em contato, há uma proposta para você 

 

 

Na sexta-feira 25 de março o Sicontiba prestará uma Homenagem ao ex-presidente Hugo Catossi 

Publicado em 23/03/2022 

No dia 25 de março, sexta-feira, o Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região terá a satisfação e honra 

de fazer uma homenagem ao ex-presidente do Sicontiba (Gestões 2014 a 2016 e 2017 a 2019), Hugo Catossi, 

pelos excelentes serviços prestados à entidade e à classe contábil na defesa e valorização dos profissionais da 

contabilidade. 

https://www.amigosdohc.org.br/imposto-de-renda-pessoa-fisica/
https://campanha.amigosdohc.org.br/ebookimpostoderendapf
https://www.youtube.com/watch?v=htwRILbN8Mg
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Hugo atuou por mais de 40 (quarenta) anos junto à classe, sendo algumas de suas marcas registradas a 

transparência, a honestidade, a integridade e o respeito com os profissionais da contabilidade. 

Em sua gestão a frente do Sicontiba, executou dezenas de projetos e realizou diversas ações. Dentre outras 

tantas, citamos algumas com destaque: 

Criou de forma pioneira o Portal da Transparência (em abril de 2016), sendo o primeiro sindicato do Brasil 

no âmbito sindical a disponibilizar com acesso (amplo e público) aos associados, demais contabilistas e para 

a sociedade as atividades desenvolvidas, demonstrações contábeis e afins. Sempre frisou que é somente 

através de uma administração transparente e participativa é que a entidade e a classe podem evoluir, 

construindo assim uma sociedade mais ética e justa. 

Criou o canal de Ouvidoria, que tem como principal função levar ao conhecimento dos órgãos públicos todas 

as reclamações e reivindicações da classe contábil, além de receber sugestões, elogios e também tirar 

dúvidas. 

Buscou ampliar o auxílio aos associados na resolução de problemas junto aos órgãos públicos, mediante um 

atendimento ágil e eficaz. 

Abriu as portas do Sicontiba para que novos membros pudessem fazer parte da diretoria e do conselho fiscal, 

inclusive incentivando a maior participação de jovens (o futuro da contabilidade) e nomeando mais mulheres 

para o corpo diretivo, nada mais justo! 

Nomeou diversos delegados sindicais para serem os representantes nas localidades de atuação (bairros de 

Curitiba e cidades da Região Metropolitana), escolhendo profissionais de destaque para serem o elo com o 

sindicato, aproximando ainda mais a entidade junto aos profissionais da contabilidade. 

Lutou com unhas e dentes para demonstrar a sociedade e aos órgãos públicos a importância da contabilidade 

e dos profissionais contábeis. 

Além da realização de uma reengenharia administrativa, contratou uma assessoria jurídica em período 

integral no sindicato para atendimentos on-line e presenciais, dando assim todo suporte em homologações de 

transferências de escrita, rescisões trabalhistas e consultorias. Também ampliou os convênios/parcerias e 

aprimorou os cursos e treinamentos (com qualidade e preços reduzidos), importantes para o cumprimento da 

educação profissional continuada. 

Propôs a alteração do Estatuto da entidade, extinguindo a possibilidade de reeleição presidencial (apenas 

mandato único), vedando a possibilidade de pagamento de verba de representação, diárias, cartão corporativo 

ou coisa que o valha, ou seja, ficando claro que os membros da diretoria prestam serviços honoríficos. Nesse 
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contexto, Hugo nunca viajou ou utilizou o dinheiro do sindicato para interesses próprios, mas o contrário, 

muitas vezes usou do próprio bolso sem exigir nada em troca. 

De forma ousada e criativa, após muito planejamento, economia de gastos e “mão na massa”, conseguiu 

construir a nova sede do Sicontiba, visando proporcionar aos associados e visitantes um maior conforto, 

dando assim um upgrade administrativo, tendo no espaço salas na recepção para atendimento, sala para 

reunião com autoridades, auditório com sistema de som e imagem para eventos, cursos e afins, além de um 

espaço para confraternização no terceiro andar, tudo isso em uma arquitetura moderna e funcional. 

Ainda, apesar de boa parte da gestão ter sido no período da extinção da obrigatoriedade do recolhimento da 

contribuição sindical, terminou o mandato deixando o caixa do Sicontiba com valores significativos para a 

sobrevivência da entidade no período vindouro, demonstrando que o sucesso de um sindicato depende das 

pessoas envolvidas, dos serviços prestados e de paixão pelo que se faz e isso passa por uma administração 

competente e democrática, exigindo dos seus membros um agir com entusiasmo, muita força de vontade, 

dedicação, seriedade, respeito aos princípios éticos e sem nenhum interesse pessoal. 

 

Prestação de Contas 2021 aprovada e primeira reunião de diretoria do Sicontiba em 2022 

Publicado em 28/03/2022 

 

No dia 25 de março, o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), Juarez 

Morona, acompanhado do diretor de administração, José Carlos Lada (foto acima), presidiu a primeira 

reunião de diretoria do sindicato no ano de 2022, ocasião em que foram discutidos vários assuntos de 

interesse da entidade e dos profissionais da contabilidade, contando com a presença de diretores e diretoras, 

membros do conselho fiscal, delegados sindicais e associados. 

Antes da reunião, porém, às 17h30, em segunda chamada, foi realizada a Assembleia Geral Ordinária, tendo-

se por ordem do dia e como discussão central o relatório de prestação de contas das atividades desenvolvidas 

pelo Sicontiba em 2021 e a análise das demonstrações contábeis, sendo aprovados por unanimidade pelos 

associados presentes. 
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Após ser informado que o Conselho Fiscal previamente havia referendado, via parecer favorável, o 

encaminhamento à assembleia para deliberação pelos associados, José Eurides (na foto acima), diretor de 

finanças do Sicontiba, fez uma apresentação (em datashow) fazendo um comparativo do orçamento proposto 

com o realizado até 31/12/2021, demonstrando receitas e despesas, apresentando gráficos e sanando as 

dúvidas dos presentes. 

Na oportunidade foi apresentado pelo presidente Juarez Morona o relatório (com 173 páginas) que traz as 

principais iniciativas e trabalhos realizados pela diretoria do Sicontiba no ano passado, como, por exemplo: 

celebração de 22 Acordos Coletivos de Trabalho firmados (empresas contábeis, Copel, Sanepar, entre 

outros); 63 cursos e treinamentos realizados nos formatos presencial/on-line/gravado (como realizador ou 

apoiador); parcerias em palestras, lives, webinars e eventos de interesse da classe contábil (como realizador 

ou apoiador); 55 homologações de transferências de escrita; diversos atendimentos da assessoria jurídica e 

do canal de ouvidoria; representações da diretoria; novas parcerias e convênios celebrados; melhorias 

executadas na sede administrativa; a continuidade dos ajustes, investimentos e revitalizações realizados na 

Sede Campestre Irineu Zanuzzo; bem como as diversas ações em defesa e valorização dos profissionais da 

contabilidade, dentre as quais as várias reuniões realizadas e as diversas reivindicações junto às autoridades 

nas esferas federal/estadual/municipais, apresentando sugestões da classe contábil e exigindo soluções, 

menos burocratização, não instabilidade de plataformas e melhorias nos procedimentos e no atendimento aos 

profissionais da contabilidade e contribuintes. 

Disse o presidente Juarez Morona: “além de dar sequência ao plano de gestão visando mais defesa e 

valorização dos profissionais da contabilidade, diante da continuidade da pandemia Covid-19 foram 

necessárias mais readequações e readaptações para manter toda a estrutura e serviços, mediante a 

realização de alguns projetos com o auxílio da diretoria, alterando o estatuto, ampliando as parcerias e 

convênios, dando continuidade à revitalização da sede campestre Irineu Zanuzzo, mantendo contato 

constante com as autoridades nas esferas federal, estadual e municipais para possibilitar o atendimento aos 

pleitos da classe contábil e melhorias nos procedimentos, destacando-se a forte atuação da entidade em 

mais um ano atípico no cenário global, período em que houve mudanças drásticas nas relações humanas, 

profissionais, comerciais e sociais.” 

Morona ainda comentou sobre as perspectivas para o ano de 2022: 

“Após mais um ano de árduo trabalho, reflexões, adaptações e reinvenções, na esperança de dias melhores, a 

sensação é de que em 2022 teremos novas perspectivas e novos desafios a serem superados. Temos a 

responsabilidade de continuar a frente de uma entidade quase centenária, que tem uma história de inúmeras 

lutas, parcerias com entidades e conquistas em prol dos profissionais da contabilidade. Se precisarmos mais 

uma vez nos readequar e nos readaptar, assim o faremos, dedicação não faltará! Que em 2022 possamos 

sorrir mais e ao olharmos para trás ter a certeza de que fizemos o melhor dentro das nossas forças. Vamos 

superar os desafios vindouros e valorizar cada vez mais essa nobre classe contábil da qual fazemos parte com 

muito orgulho.” 

Para ter acesso aos documentos, clique sobre os links: 
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Balanço Patrimonial + 

Demonstração de Resultado do Exercício + 

Demonstração de Fluxo de Caixa   

Demonstração das Mutações do Patrimônio Líquido + 

Notas Explicativas às Demonstrações Contábeis em 31/12/2021 + 

Toda a documentação fica disponível no portal da transparência, clique aqui e confira. 

Os associados destacaram os excelentes resultados alcançados no segundo ano da gestão. 

 

Na reunião vários diretores se manifestaram fazendo uma retrospectiva do trabalho realizado em cada pasta 

no ano de 2021 e expondo os projetos para 2022. Na foto acima: Dirceu Vaz (vice-presidente); Simone 

Vanni (diretora de convênios); Claudecir Munhoz (diretor de patrimônio); e Fernando Palevoda (diretor de 

esportes). 

Houve comentários e análises sobre os benefícios verificados na prática em relação às novas parcerias e 

convênios firmados recentemente no início de 2022: MED CURITIBA (na área de envio de eventos do 

eSocial referentes à área de saúde e segurança do trabalho); SICREDI CAMPOS GERAIS PR-SP (nova 

cesta de serviços e isenção de tarifas para PIX de CNPJs); VACINEMAIS (campanha de IMUNIZAÇÃO 

contra a GRIPE 2022); JETTAX SOLUÇÕES (descontos de 25% na implantação e de 15% nas 

mensalidades na contratação das soluções de automação fiscal); e VERI SOLUÇÕES (20% de desconto na 

contratação e mensalidades do software de monitoramento de pendências no portal do e-CAC). 

 

Na foto acima, os diretores do Sicontiba Moacir Pozzobon, Bruno Vosgerau e Adir Gnoatto. 
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No uso da palavra livre, associados e diretores elogiaram o trabalho do Sicontiba, destacando as contas 

apresentadas e aprovadas, o suporte constante da assessoria jurídica sindical (sob os trabalhos do doutor 

Ricardo Weber) e o importante trabalho desenvolvido nas negociações coletivas de trabalho junto aos 

profissionais da contabilidade saneparianos e copelianos, fazendo menção também de que se está na fase 

inicial das tratativas para a Convenção Coletiva de Trabalho com o Sescap-PR, data-base 01/06. 

 

Por fim, finalizando o encontro, o presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Paraná, Laudelino 

Jochem, que é associado do Sicontiba e que sempre se faz presente nas reuniões, inicialmente fez questão de 

elogiar os conselheiros do CRCPR indicados pelo Sicontiba, os quais vem trabalhando muito bem nesse 

início de novo mandato, destacando também a atuação de Narciso Doro como vice-presidente de relações 

sociais. Disse que estão fazendo vários estudos e trabalhando em várias legislações internas abrangidas pelo 

Conselho Federal de Contabilidade (a exemplo da DECORE e sobre a parte de publicidade no que se refere 

ao código de ética), sugerindo alterações e visando avanços à classe contábil. Comentou sobre a importância 

da atualização dos contratos de prestação de serviços fisco-contábeis, visando se adequar aos dias atuais, 

tendo assim maior segurança jurídica. Ficou a disposição para realizar bate papos com o sindicato visando 

novos projetos, bem como para em mais 2 anos ouvir os profissionais da contabilidade paranaenses, agindo 

em prol dos mesmos. 

Participe das assembleias, participe do seu sindicato, o nosso Sicontiba, pois juntos somos + 

Sede Administrativa do Sicontiba Hugo Catossi 

Publicado em 28/03/2022 
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Clique aqui ou na imagem acima para ver ampliada a placa 

25 de março de 2022 foi um dia histórico para o Sicontiba. Dia em que o Sindicato dos Contabilistas de 

Curitiba e Região teve a satisfação e honra de realizar uma homenagem ao ex-presidente do Sicontiba 

(Gestões 2014 a 2016 e 2017 a 2019), Hugo Catossi, pelos excelentes serviços prestados à entidade e à classe 

contábil na defesa e valorização dos profissionais da contabilidade. 

 “Em reconhecimento ao excelente trabalho, dedicação, empenho e idealização do ex-presidente Pedro 

Hugo Catossi na construção da nova sede do Sicontiba, que teve início em 17/01/2017 e término em 

30/06/2017, obra administrada com mãos de ferro e realizada em tempo recorde, tornando assim o sonho 

em realidade, com toda nossa admiração e respeito prestamos homenagem de agradecimento a este 

visionário e entusiasta da classe contábil, concedendo o nome da sede administrativa Hugo Catossi”. 

Eis o teor da placa que resume bem tudo o que o ex-presidente Hugo Catossi representa e fez para o 

Sicontiba e para a classe contábil. 

E tem uma frase final na placa para reflexão que é a forma de ser do Hugo: “A gratidão é a virtude das 

almas nobres.”. CLIQUE AQUI PARA VER COMO FICOU A NOVA SEDE 

 

Momento em que a placa foi descerrada pelo ex-presidente Hugo Catossi 

Além da sede Sicontiba merecidamente passar a ser nominada Hugo Catossi, também foi colocada a foto do 

mesmo na galeria de ex-presidentes do Sicontiba. 

 

Momento em que foi descerrado o quadro na galeria de presidentes 

Quadro na galeria do ex-presidente Hugo Catossi (Gestões 2014 a 2019) 

E não parou por aí as homenagens. Hugo ainda recebeu em mãos uma placa de lembrança pela sua excelente 

gestão à frente do Sicontiba. 



 

79 

 

Momento em que recebeu o presente das mãos dos seus diretores (na época) de finanças (José Eurides) e de 

administração (José Carlos Lada). 

Clique aqui ou na imagem acima para ver ampliado o texto da placa 

 

Juarez Morona, atual presidente do Sicontiba, foi quem fez a abertura da solenidade, cumprimentando os 

ilustres convidados (número limitado diante dos protocolos sanitários), estando presentes presidentes de 

entidades contábeis, diretores, associados, delegados sindicais e autoridades. Disse ser um dia histórico e de 

felicidade para o Sicontiba, pois “iremos colocar a foto de ex-presidente na galeria e também homenageá-lo 

pela construção do edifício sede do Sicontiba”. Morona salientou que foi vice do Hugo Catossi e que o 

mesmo merece a homenagem. Ainda, em tom carismático (arrancando gargalhadas) disse que o ex-

presidente foi de tudo um pouco, efetivamente colocando a “mão na massa”, sendo o “idealizador, arquiteto, 

administrador, pedreiro, só não fez chover na obra”. 

 

Com a palavra, o atual vice-presidente do Sicontiba, Dirceu Vaz, deu sequência com o cerimonial falando 

sobre a pessoa de Hugo e sobre todos os seus feitos e dezenas de ações e projetos realizados. Destacou 

alguns (dentre outros tantos): a atuação de Hugo por mais de 40 (quarenta) anos junto à classe, sendo 

algumas de suas marcas registradas a transparência, a honestidade, a integridade e o respeito com os 

profissionais da contabilidade; a criação de forma pioneira o Portal da Transparência; a criação do canal de 

Ouvidoria; a ampliação do auxílio aos associados na resolução de problemas junto aos órgãos públicos; a 
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abertura de portas da entidade que novos membros pudessem fazer parte da diretoria (mescla de experiência, 

juventude e mais mulheres); nomeação de diversos delegados sindicais para serem o elo com os profissionais 

contábeis nas localidades de representação; a luta com unhas e dentes para demonstrar à sociedade e aos 

órgãos públicos a importância da contabilidade e dos profissionais contábeis; a reengenharia administrativa 

visualizada na prática e contratação de assessoria jurídica para atendimento em período integral; ampliação 

dos convênios e parcerias; cursos de qualidade e com preços reduzidos; centenas de acordos coletivos de 

trabalho firmados; alteração do estatuto, extinguindo a possibilidade de reeleição presidencial (apenas 

mandato único), vedando a possibilidade de pagamento de verba de representação, diárias, cartão corporativo 

ou coisa que o valha, ou seja, ficando claro que os membros da diretoria prestam serviços honoríficos; e a 

colocação do nome do saudoso ex-presidente Irineu Zanuzzo na sede campestre em Colombo. 

Ressaltou Dirceu que: “apesar de boa parte da gestão ter sido no período da extinção da obrigatoriedade do 

recolhimento da contribuição sindical, reinventando-se e readequando-se, com muita ação e inteligência 

Hugo terminou o mandato deixando o caixa do Sicontiba com valores significativos para a sobrevivência da 

entidade no período vindouro”. 

E como a cereja do bolo da sua gestão, colocou-se em evidência que Hugo, de forma ousada e criativa, após 

muito planejamento, economia de gastos e “mão na massa”, em menos de 6 meses conseguiu construir a 

nova sede do Sicontiba, visando proporcionar aos associados, contabilistas, autoridades e visitantes um 

maior conforto e melhor atendimento, dando assim um upgrade e mais visibilidade para os profissionais 

contábeis, tendo no espaço salas na recepção para atendimento, sala do presidente para reuniões, auditório 

maior com sistema de som e imagem para eventos e cursos, além de um espaço para confraternização no 

ático, tudo isso em uma arquitetura moderna e funcional. Nas palavras de Dirceu: “Hugo encampou a obra 

de um jeito que deu orgulho e gosto de ver”. 

Dirceu Vaz, que também foi vice-presidente na gestão em que Hugo esteve à frente da entidade, deu 

testemunho pessoal sobre o ser humano Hugo: 

“Há um ditado no mundo que diz que o primeiro fiscal você nunca esquece e foi assim quando fui visitado 

em 1981 no início das minhas atividades no escritório, jovens na época eu e Hugo, ele iniciando suas 

atividades no CRCPR. Hugo exerceu com muita ética e responsabilidade suas atividades no CRCPR, 

encerrando seus serviços no auge da sua carreira, deixando uma marca forte de competência e ética. 

Quanto ao ser humano Hugo Catossi não há tempo para descrever tantas virtudes numa pessoa só, sendo 

um exemplo de pai, família, esposo e agora vovô, além se ser um amigo da classe contábil, a quem defendeu 

com muito amor no coração os profissionais da contabilidade. Agradecemos a você Hugo por tudo que fez 

pela classe. E ratifico, nunca pediu algo, nunca exigiu nada em troca, sempre atuando sem nenhum interesse 

pessoal. Desejo a você Hugo, em nome de todos os presentes, muita saúde e paz.” CLIQUE AQUI PARA 

LER NA ÍNTEGRA COMO FOI A SOLENIDADE 

 

E o ponto alto da solenidade ocorreu: o discurso do homenageado Hugo Catossi, que veio acompanhado de 

muita emoção. Primeiramente ressaltou a sua gratidão a Deus e a várias pessoas, colegas de profissão, 

amigos e amigas que tornaram possível transformar sonhos em realidade. Fez menção, um a um, a todos os 



 

81 

presentes na homenagem. E ainda chamou a frente pessoas especiais que fizeram o “algo a mais” e que o 

ajudaram de sobremaneira na concretização do sonho da nova sede. 

 

Na foto, da esquerda para a direita: Ricardo Weber (assessor jurídico do Sicontiba); Simone Vanni (diretora 

de convênios do Sicontiba); Juarez Morona (presidente do Sicontiba); José Eurides (diretor de finanças do 

Sicontiba); Hugo Catossi (ex-presidente do Sicontiba homenageado); José Carlos Lada (diretor de 

administração do Sicontiba); Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba); e Dirceu Vaz (vice-presidente do 

Sicontiba). 

Hugo lembrou que os desafios realmente foram imensos na sua gestão, não sendo fácil! Foi necessário 

primeiro escolher pessoas do bem e competentes para se ter êxito. Foi necessária muita economia, 

planejamento, angariação de novas fontes de receitas engordando o caixa e tomada de decisões difíceis, não 

esperando o trem passar, mas arregaçando as mangas, mediante um trabalho árduo e com muito suor. No que 

se refere a construção da nova sede Sicontiba, comentou que olhando o terreno pequeno e a previsão de 

custos, a primeira vista parecia impossível e uma loucura construir um prédio de 3 andares no local. Mas foi 

possível! Para tanto, foram várias as etapas de trabalho e análises clínicas e minuciosas, desde o plano de 

gestão, o projeto arquitetônico, passando por diversas reuniões, várias propostas de orçamentos das 

construtoras, até o jardim, escolha de plantas, móveis, etc. E concomitante a tudo isso foi mantido a todo o 

vapor as atividades do Sicontiba em outro local sem nenhum custo de aluguel. O resultado foi o fim da obra 

pela metade do valor do que inicialmente orçado. Para a parte de acabamentos também houve análises 

individualizadas, sendo que em algumas situações urgentes até utilizou dinheiro do próprio bolso (sem pedir 

reembolsos) para agilizar os trabalhos. Comentou sobre o relatório cronológico de obra criado com 

anotações diárias (mais de 130 páginas), além de ter constituído uma comissão de obra para auxílios nos 

trabalhos, sendo os fiscais os diretores José Eurides e José Carlos Lada, tudo na parte jurídica sendo 

acompanhado pelo assessor jurídico Ricardo Weber. Esse time trabalhou diariamente e in loco (desde a ideia 

inicial do projeto até o habite-se, registro imobiliário e inauguração), fazendo toda a diferença. Sua intenção 

foi clara: disponibilizar uma sede aconchegante, bonita, moderna e funcional, sendo considerada a casa dos 

profissionais da contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana. Finalizando, em um momento 

memorável, houve muitos aplausos e ficou nítida a emoção do homenageado e presentes. 
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Convidados assistindo a solenidade 

 

Momento dos cumprimentos ao Homenageado Hugo Catossi 

 

Hugo Catossi e as representantes mulheres profissionais da contabilidade 

 

Momento de registro desse dia histórico 

CLIQUE AQUI PARA VER MAIS FOTOS 
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O homenageado Hugo Catossi recebeu muitas parabenizações pessoalmente e por meios digitais, citamos 

algumas abaixo. 

Laudelino Jochem (presidente do CRCPR): “O Presidente Hugo Catossi fez história no Sicontiba por 

diversos motivos, mas os que mais me chamam a atenção são dois: a transparência da gestão no trato dos 

recursos econômico-financeiros, onde cada Real foi minuciosa e estrategicamente planejado antes de ser 

gasto e a reconstrução da sede do sindicato: um marco histórico que exigiu muito esforço, quebra de 

resistências e dedicação extrema. A gestão Hugo Catossi minha gratidão e reconhecimento!”. 

Antonio Carlos Doro (ex-presidente do CRCPR): “Justa homenagem ao colega Pedro Hugo Catossi, o 

prédio do SICONTIBA eternizar o seu nome nos anais dessa tradicional Entidade. Parabéns também a 

Diretoria por esta justa decisão!” 

Edílton José da Rocha (ex-presidente do CRCPR): “Parabéns Hugo pela homenagem, você merece ser 

lembrado pelo trabalho e carinho que dedicou ao Sindicato. Um grande abraço.” 

Indiara Barbosa (primeira mulher mais votada na história para a câmara municipal de Curitiba): “Hugo é um 

amigo muito querido. Quando o procurei pela primeira vez, ele me ouviu e me deu oportunidade para atuar 

no Sicontiba e no CRCPR, como sempre dá oportunidade e incentiva a participação de jovens e mulheres 

nos órgãos da classe contábil. Como eu, ele também acredita na ética, na responsabilidade e em trabalhar 

de forma correta para o bem da nossa sociedade!”. 

Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba): “Nossa sede urbana é um orgulho para os profissionais da 

contabilidade que merecem serem bem recebidos. A dedicação e o trabalho digno e diário do ex-presidente 

Hugo foi fundamental para essa conquista, parabéns.”. 

Arildo Medeiros (Tenente Coronel): “Falar do Hugo é falar de um ideal, da vontade de fazer as coisas bem 

feitas, simplesmente pelo hedonismo sem esperar nada em troca. É o tipo da pessoa com grande coração, 

probidade sem igual que não somente contagia mas vicia quem está perto. Bom pai, excelente amigo, 

prestativo, tem por essência fazer o bem. Se houvessem mais Hugos teríamos uma sociedade melhor. 

Homenagem mais que merecida.” 

Sebastião Ramos dos Santos (Delegado de Polícia): “O Hugo não foge a luta. É um cara realizador, 

resiliente, sonhador e que sabe agregar equipes, pessoas, conseguindo assim fazer uma das melhoras sedes 

classistas da contabilidade do Brasil. Merecida homenagem”.  

Walter Baruffi (Delegado de Polícia): “Existem pessoas que vieram fazer a diferença para todos, o Sr. Hugo 

é uma delas.” 

Francisco Horst (Receita Federal): “Acredito que o contabilista Pedro Hugo Catossi é, sem dúvida, um 

grande merecedor desta importante homenagem. Afinal, foram muitos anos de dedicação e empenho para a 

classe dos contabilistas contando, no mínimo, desde que ingressou no CRCPR, na sua convivência 

harmoniosa, inteligente e conciliadora nas parcerias institucionais que participou e no exitoso e profícuo 

trabalho à frente da Presidência do SICONTIBA. Parabéns Hugo!”. 

Prof. Dr. Vicente Pacheco (ACCPR): “Pedro Hugo Catossi será sempre lembrado no SICONTIBA como 

sendo o presidente que construiu essa nova sede e com justiça leva hoje o seu nome. Parabéns pela 

homenagem, merecida.”. 

Prof. Luiz Carlos de Souza e Denise de Oliveira: “Tive a honra de trabalhar com o Hugo Catossi no 

CRCPR, conheci seu lado arrojado, dinâmico, buscando sempre o melhor para a classe contábil. Essa 

homenagem justa e merecedora é o retrato da sua capacidade, homem de visão, resultado de sua obra”. 

Dorgival Lima Pereira: “Pedro Hugo Catossi, amigo, irmão, profissional dedicado e comprometido em 

servir a classe contábil e a sociedade. Seu legado sempre será o de servir às pessoas com atenção e 
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acolhimento. Um homem que busca ser o melhor para todos. Parabéns pelos feitos e realizações em sua 

trajetória. Deus te abençoe hoje e sempre”. 

Euclides e Dolores Locatelli: “Justa e merecida homenagem a quem dedicou o melhor de suas energias e 

talentos na condução do SICONTIBA.”. 

Cristina Medeiros: “Parabéns Hugo pela brilhante e merecida homenagem dando seu nome à sede 

administrativa da entidade. Sei que você fez o seu melhor frente à presidência da entidade sem esperar 

nenhum reconhecimento, porém sei que ele é justo é merecido. Parabéns. Você é merecedor.”. 

João Eloi Olenike: “Parabéns Hugo, trabalho fantástico.”. 

Celita Paltanin: “Parabéns Hugo, trabalho excelente junto ao Sindicato.”. 

Moacir Pozzobon (diretor do Sicontiba): “Homenagem justa, merecida e adequada para o momento. 

Parabéns ao Presidente Morona e a todos que atuaram neste processo. O ex-presidente Hugo Catossi é 

merecedor desta importante homenagem. Forte abraço.”. 

José Carlos Lada (diretor do Sicontiba): “Neste dia tão especial o Sicontiba faz história em homenagear o 

ex-presidente Hugo Catossi dando seu nome em nossa linda e moderna sede social. Eu acompanhei junto na 

obra toda eficiência, comprometimento, transparência e ética do Hugo nesta magnífica construção.”. 

Ricardo Weber (assessor jurídico do Sicontiba): “Querido amigo e ex-chefe! Expresso a minha gratidão por 

ter me contratado para trabalhar no Sicontiba. Você é um exemplo para todos e para mim de ética, 

honestidade, transparência e coragem. Parabéns pela bela e justa homenagem recebida. Foi um dia que 

ficou registrado na história do Sicontiba e será de grande lembrança para todos que puderam prestigiar 

esse momento ímpar e único na sua vida. Forte abraço, com carinho e admiração.”. 

Josiane Brito (ex-colaboradora do Sicontiba): “Parabéns grande chefe! Muito merecedor, você foi e sempre 

será o melhor em termos de crescimento pessoal, profissional, evolução, força de transformação. Para você 

eu tiro o chapéu. Foi maravilhoso trabalhar com você, aprendi e evolui graças as suas oportunidades no 

Sicontiba.” 

Parabéns Curitiba - 329 anos em 29/03/2022 

Publicado em 29/03/2022 

 

Cidade das 4 estações num dia só 

Cidade com características únicas 

Cidade que continua surpreendendo todo o Brasil 

Vencedora do Prêmio Cidades Excelentes 

Queremos parabenizar Curitiba pelos 329 anos de história! 



 

85 

E os profissionais da contabilidade curitibanos são gratos por serem parte dessas conquistas da capital 

paranaense. 

Que em 2022 sigamos com saúde, trabalhando e prosperando para continuar contribuindo com o sucesso e 

desenvolvimento de Curitiba, cidade linda e boa de se viver.  

SICONTIBA 

Defesa e valorização profissional 

Descontos de 50% na matrícula de MBAs e Pós-graduação da BSSP Centro Educacional 

Publicado em 29/03/2022 

Você está esperando o que para começar a se capacitar? 

 

A sua carreira é muito importante e estamos prontos para ajudar nessa jornada. 

Os profissionais que se capacitam ganham até 6x mais! 

Quantas vezes você se queixou dizendo que não está faturando o que acha justo? 

Quantas vezes você ficou desanimado e pessimista com sua carreira? Dê um basta! 

Para ajudar nessa jornada de alavancagem da sua carreira, a BSSP preparou uma condição especial e única 

para você, ASSOCIADO DO SICONTIBA. 

Faça a sua inscrição em qualquer Pós-graduação ou MBA da nossa instituição e GANHE 50% DE 

DESCONTO na sua matrícula! 

Não perca mais tempo… essa condição única será válida apenas até o dia 31 de Março de 2022. 

Você quer esperar mais quanto tempo para ter uma carreira de sucesso? A escolha está em suas mãos! 

Quero saber mais - Marla Bezerra wa.me/5548999320364 

Reunião de entidades contábeis e lideranças para reforçar o pedido de continuidade do Contador 

Marcos Rigoni à frente da Jucepar 

Publicado em 30/03/2022 

 

https://wa.me/5548999320364
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No dia 30 de março, na sala plenária do Conselho Regional de Contabilidade do Paraná (CRCPR), reuniram-

se entidades contábeis e lideranças políticas paranaenses no intuito de reforçar e ratificar o pedido de 

permanência do Contador Marcos Rigoni à frente da Junta Comercial do Paraná (Jucepar), o qual se fez 

presente. 

Além da presença dos representantes do CRCPR, SICONTIBA, SESCAP-PR, IPMCONT e FECOPAR, 

participaram da reunião o Deputado Federal Rubens Bueno e o Superintendente do Esporte do Governo do 

PR Helio Wirbiski. 

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, ressaltou que: 

“A Jucepar tem duas histórias, uma antes do Rigoni e outra depois. Quanto as demandas envolvidas nos 

serviços da Junta, quem está do lado de cá do balcão sabe colocar em prática muitas coisas que quem não 

trabalha na área não entende.” 

 

Foi destacado que Marcos Rigoni é o primeiro Contador presidente da Junta Comercial do Paraná e que 

conta com o apoio da classe contábil paranaense. Ressaltou-se também os avanços e ótimos resultados 

verificados nos anos de gestão com um contador a frente da Jucepar, tanto que muito bem colocado no 

ranking REDESIM nas últimas avaliações, considerando o número de processos e tempo médio de 

atendimento, além das inovações e implantações de vários projetos de forma digital, como: certidões 

exclusivamente digitais; processos com registro automático; livros digitais; processos exclusivamente 

digitais; digitalização do acervo da junta; etc.” 

 

Ficou acertado que tão logo haverá uma nova reunião com o Governador do Paraná para dar sequência nesse 

pedido tão importante para a classe contábil, o que reflete também de forma positiva aos empreendedores 

paranaenses. 

Curso on-line GRAVADO – Contrato e Distrato de Prestação de Serviços Contábeis – Adequado à 

LGPD 

Publicado em 04/04/2022 
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ECD + ECF - COMBO de cursos gravados - Desconto de até 50% - Aproveite! 

Publicado em 04/04/2022 

 

Prorrogado o prazo de entrega da DIRPF - Declaração de Imposto de Renda Pessoa Física 

Publicado em 05/04/2022 

 

Os contribuintes poderão enviar a declaração até o dia 31 de maio de 2022. 

Receita Federal publicou no Diário Oficial da União desta terça-feira, 5 de abril, a Instrução Normativa nº 

2.077, que prorroga para 31 de maio de 2022 o prazo de entrega da Declaração de Ajuste Anual do Imposto 

sobre a Renda das Pessoas Físicas, da Declaração Final de Espólio e Declaração de Saída Definitiva do País. 

O imposto a pagar apurado também teve seu vencimento adiado para o final do mês de maio, mas as 

restituições seguirão o cronograma anterior, sem alteração. As datas permitidas para a opção pelo débito 

automático passam a ser 10 de maio, para a primeira cota, e até 31 de maio para as demais, ou seja, para as 

declarações enviadas após o dia 10 de maio, o pagamento da primeira cota deverá ser realizado com DARF. 

A prorrogação visa mitigar eventuais efeitos decorrentes da pandemia da Covid-19 que possam dificultar o 

preenchimento correto e envio das declarações, visto que alguns órgãos e empresas ainda não estão com seus 

serviços de atendimento totalmente normalizados. 



 

88 

Resumo 

Declaração de Ajuste Anual (declaração normal): prazo até 31 de maio de 2022. 

Declaração Final de Espólio (pessoa falecida): prazo até 31 de maio de 2022 e imposto pago até a mesma 

data, quando: 

I – a decisão judicial da partilha, sobrepartilha ou adjudicação dos bens inventariados, ocorreu até 2021 e que 

tenha transitado em julgado até o último dia do mês de fevereiro de 2022; 

II – a lavratura da escritura pública de inventário e partilha ocorreu em 2021; ou 

III – o trânsito em julgado da decisão judicial da partilha, sobrepartilha ou adjudicação dos bens 

inventariados ocorreu entre 1º de março e 31 de dezembro de 2021. 

Declaração de Saída Definitiva do País: prazo até 31 de maio de 2022 e imposto pago até a mesma data, 

quando a pessoa se retira do país: 

I – permanentemente em 2021; ou 

II – temporariamente e completou 12 meses consecutivos de ausência durante 2021. 

Fonte: www.gov.br/receitadeferal 

As vacinas contra a GRIPE chegaram! Convênio VACINEMAIS 

Publicado em 06/04/2022 

 

Confira opções PESSOA FÍSICA e JURÍDICA - MAIORES INFORMAÇÕES: Telefone: (41) 3037-2820 - 

E-mail: contato@vacinemais.com.br. 

As vacinas contra a GRIPE chegaram! Convênio VACINEMAIS 

Publicado em 06/04/2022 

No dia 05 de abril tivemos uma reunião no Sicontiba com a parceira SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC, 

visando alinhar algumas coisas do convênio, sendo que a Integração abrange as seguintes cidades dos 

clientes dos associados Sicontiba: 
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Agudos do Sul, Araucária, Balsa Nova, Campo do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, 

Fazenda Rio Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, 

Quitandinha, Rio Negro, São José dos Pinhais e Tijucas do Sul. 

Pelo Sicredi, estiveram presentes: 

Ana Paula Corrêa (Gerente Regional de Desenvolvimento) 

(41) 98837-4187 

E-mail: ana_correa@sicredi.com.br 

Ana Lígia (Assessora de Meios de Pagamentos e Associados) 

(41) 99284-1958 

E-mail: ana_cavalcante@sicredi.com.br 

Curso gravado de PER/DCOMP e PER/DCOMP Web na Prática – Desconto de até 50% – Aproveite! 

Publicado em 11/04/2022 

 

Curso PRESENCIAL sobre DIRPF – Principais Destaques 2022 para a Declaração de Imposto de 

Renda Pessoa Física – 03 de maio – VAGAS LIMITADAS 

Publicado em 12/04/2022 

 

Feliz Páscoa! Domingo - 17 de abril! 

Publicado em 17/04/2022 

 

mailto:ana_cavalcante@sicredi.com.br
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A Páscoa é um momento para celebramos a vida, agradecermos pela nossa família, renovarmos a fé e 

esperança por um mundo melhor. 

Que seu dia seja recheado com muito chocolate e, principalmente, felicidade, saúde, paz, amor e alegria no 

coração. 

Comunicado Diretoria de Esportes – É dada a largada para a 19ª Copa Sicontiba de Futebol 

Publicado em 19/04/2022 

 

Estimados amigos e atletas da área contábil, 

A Diretoria de Esportes do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região 

Metropolitana) comunica que, após mais de 2 (dois) longos anos sem atividades esportivas coletivas, a bola 

vai voltar a rolar na sede campestre Irineu Zanuzzo (em Colombo) para a 19ª Copa Sicontiba de Futebol 

Suíço, a qual está em fase de organização e angariação de patrocínios. 

A Copa Sicontiba é um tradicional campeonato que reúne grandes escritórios de contabilidade e faculdades 

de ciências contábeis de Curitiba e região metropolitana, contando com a participação de empresas 

contábeis, profissionais contábeis, contadores, bacharéis, técnicos em contabilidade, funcionários, 

autônomos e estudantes de ciências contábeis. 

Portanto, já é hora de começar a aquecer os motores de suas equipes e se possível divulgar para seus 

contatos. 

Em breve traremos novidades sobre o período de inscrições e datas. 

Desde já adiantamos que o valor da inscrição será de R$ 200,00 (duzentos reais) por equipe. 

E para que o campeonato seja um sucesso, contamos com o apoio financeiro dos patrocinadores parceiros e 

empresas conveniadas, tendo espaço do evento para publicação de anúncios, como folders e banners (a 

exemplo de colocação no alambrado ao redor do campo) de divulgação a todos os participantes e 

visitantes, colocando assim em evidência a sua marca e participando da solenidade de encerramento. 

Informamos também que durante o período de pandemia realizamos revitalizações na sede campestre 

(compra de redes, placas indicativas, iluminação, portal de entrada, entre outros) visando que tudo esteja 

preparado para o retorno e para possibilitar um bem estar ao público externo. 

Tão logo tenhamos novidades, informaremos via e-mail esportes@sicontiba.com.br e também no grupo de 

WhatsApp criado para essa competição. 

Caso conheça algum parceiro ou empresa que tenha interesse em ser um patrocinador, contate-nos para 

explanar as possibilidades de apoio. 

MAIORES INFORMAÇÕES: 

Telefone ou WhatsApp nº. (41) 99950-5499. 

Ou via e-mail: 

esportes@sicontiba.com.br 

mailto:esportes@sicontiba.com.br
mailto:esportes@sicontiba.com.br
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fernandopalevoda@gmail.com 

financeiro@sicontiba.com.br 

Participe! 

Pratique esportes! 

Venha interagir com os colegas de profissão! 

Cordiais saudações! 

Atenciosamente, 

 

Nota de Falecimento – Jordão André Pesch – 19.04.2022 

Publicado em 19/04/2022 

 

É com profundo pesar que o Sindicato dos Contabilistas de Curitiba comunica o falecimento de Jordão 

André Pesch, 82 anos, contador (CRCPR-010114/O), associado remido e membro do conselho fiscal do 

Sicontiba, conhecido da classe contábil paranaense e muito bem quisto pelos colegas de profissão, ajudando 

o sindicato na atual gestão e atuando perante a classe contábil há mais de 50 anos. 

Era marca registrada do senhor Jordão estar participando de diversos cursos e treinamentos, atualizando-se 

profissionalmente de forma constante, fazendo-se também presente em inúmeros eventos e reuniões, 

sendo muito pró-ativo e exemplo para os mais jovens. 

mailto:fernandopalevoda@gmail.com
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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O mesmo também atuou divulgando o fundo bíblico dos Gideões Internacionais, instituição da qual ele fazia 

parte e sempre distribuía o Novo Testamento, inclusive tem alguns exemplares na recepção do Sicontiba para 

leitura pelos visitantes. 

Nascido em 26/01/1940. 

Falecido em 19/04/2022. 

Aos familiares e amigos queremos manifestar nossas condolências, nosso respeito e todo o carinho. 

Juarez Morona 

Presidente do Sicontiba 

25 de abril – Profissionais da Contabilidade – Hoje é o seu dia! 

Publicado em 25/04/2022 

 

Em meio a tantas transformações recentes na maneira de se comunicar, trabalhar e de se relacionar, 

adaptando-se rapidamente às mudanças e reinventando-se, hoje é o dia em que homens e mulheres 

profissionais da contabilidade celebram mais um ano de conquistas e superação de inúmeros desafios, 

provando o quanto são essenciais à sociedade. 

O seu constante aperfeiçoamento profissional, a sua dedicação e expertise ajudaram a orientar e manter as 

empresas atuantes, aproximando assim informações confiáveis e utilidade gerencial para as organizações e 

clientes, contribuindo para que pequenos, médios e grandes negócios fossem e permanecessem abertos, 

movimentando a nossa economia. 

Parabéns à Contabilidade e aos seus profissionais pelo aniversário dessa importante profissão! 

Com toda nossa admiração e respeito pelos valorosos serviços prestados. Uma homenagem do Sicontiba aos 

mais de 13.800 contabilistas de Curitiba e Região Metropolitana. 

Atenciosamente, 

Juarez Morona 

Presidente do Sicontiba 

Sicontiba apoia a roda de conversa com as voluntárias e voluntários da ONG Atitude na Cabeça 

Publicado em 25/04/2022 
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Com o apoio do Sicontiba, a empresa L. Gorniak - Soluções em Psicologia realizou hoje uma roda de 

conversa com as voluntárias e voluntários da ONG Atitude na Cabeça.  

Os Psicólogos Luckas Gorniak (CRP 08/34855) e Maria Perié (CRP 08/34319) foram os responsáveis pela 

fala. 

No encontro foi debatido acerca do que é ser voluntário, e como se preparar para esta função tão importante.  

Um agradecimento especial ao Sicontiba, ao Presidente Juarez Morona que permitiu que o evento ocorresse, 

ao convite do Atitude, e a Diretora de eventos Simone Vanni pela mediação do evento. 

Na foto acima os palestrantes. 

50% de desconto na BSSP Centro Educacional - Parceria SICONTIBA 

Publicado em 27/04/2022 

 

Se você quer se tornar um Especialista na sua área e economizar 50% na sua matrícula, a HORA É 

AGORA!! Para nós, a sua carreira é muito importante e estamos prontos para ajudar nessa jornada.   

Os profissionais que se capacitam ganham até 6x mais. 

Quantas vezes você se queixou dizendo que não está faturando o que acha justo? 

Quantas vezes você ficou desanimado e pessimista com sua carreira? Só depende de você! 

Para ajudar nessa jornada de alavancagem da sua carreira, nós da FACULDADE BSSP juntamente com o 

SICONTIBA prepararemos uma condição especial e única para você, ASSOCIADO.  
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💡PÓS-GRADUAÇÃO ou MBA na BSSP, com 50% DE DESCONTO NA SUA MATRÍCULA + BÔNUS 

SURPRESA. 

Não perca mais tempo! Essa condição única será válida apenas até o dia 30 de Abril de 2022, e está 

condicionada ao número de vagas na turma. 

Você quer esperar mais quanto tempo para ter uma carreira de sucesso? A escolha está em suas mãos! 

Quero saber mais👇� 

Marla Bezerra wa.me/5548999320364 

Sicontiba e Sescap-PR se reúnem para negociar os termos da Convenção Coletiva de Trabalho 

2022/2023 

Publicado em 27/04/2022 

 

O Sicontiba – Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e região (entidade da categoria profissional) e o 

Sescap-PR (entidade da categoria patronal) no dia 27 de abril se reuniram para tratativas de negociação da 

Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2023 (data-base 01/06), aplicável a categoria diferenciada dos 

profissionais da contabilidade empregados em empresas de serviços contábeis e de assessoramento, perícias, 

informações e pesquisas, visando que empregados e empresários possam “costurar” um bom acordo, 

destacando-se o princípio da prevalência do negociado sobre o legislado, visando mais segurança jurídica às 

partes envolvidas e avanços nos benefícios (econômicos, assistenciais, sociais e sindicais) aos empregados. 

O diretor de administração do Sicontiba, José Carlos Lada, acompanhado do assessor jurídico do 

sindicato, Dr. Ricardo Weber, fizeram uma breve explanação dos itens da pauta de reivindicações (cláusula 

por cláusula) aprovada em assembleia do Sicontiba no dia 26 de abril,  justificando os motivos de cada 

pleito, frisando também toda a importância e dedicação nos trabalhos desenvolvidos pelos empregados nos 

últimos anos (em muitos casos trabalhando até mais no período de pandemia), a alta inflação perceptível 

com aumentos significativos e que impactam no pode de compra do empregado (a exemplo passagem de 

ônibus, combustível, mercado, alimentos, produtos e serviços disponíveis aos consumidores). 

Houve sugestões para atualização de cláusulas, a exemplo do Teletrabalho e modalidade híbrida, bem como 

readequações em relação às disposições da CCT específicas que envolviam regras durante a pandemia de 

covid-19, já que atualmente minimizados os efeitos. 

Momento do registro da entrega da pauta com os pleitos dos profissionais da contabilidade, apresentada pelo 

diretor de administração do Sicontiba, José Carlos Lada, ao diretor assuntos sindicais do Sescap-PR, Rogério 

Carvalho, que é o coordenador Comissão de Negociação Coletiva do sindicato patronal. 

Pelo Sescap-PR, também se fizeram presentes na reunião a conselheira Ormélia Tereza e o Dr. Paulo 

Tricárico. 
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A entidade patronal também se reuniu com os demais sindicatos laborais e fará um encontro com os 

empresários contábeis, ao passo que o Sicontiba aguardará o posicionamento do Sescap-PR a respeito das 

reivindicações. 

Lançada a 19ª COPA SICONTIBA DE FUTEBOL Suíço e ABERTAS AS INSCRIÇÕES! 

Publicado em 01/05/2022 

Lançada a 19ª Copa Sicontiba de Futebol Suíço 

 

As inscrições estão abertas e encerram-se às 16h30 do dia 25 de maio 

COMO INSCREVER O SEU TIME? 

1 – Leia atentamente o regulamento prévio: acessando este link. 

2 – Baixe e preencha a ficha de inscrição: acessando este link. 

3 – Entregue a ficha de inscrição e os demais documentos exigidos na sede do Sicontiba  (Avenida Senador 

Souza Naves nº. 381, no Alto da Rua XV, em Curitiba), ou via encaminhamento para os e-mails abaixo 

relacionados: 

esportes@sicontiba.com.br 

fernandopalevoda@gmail.com 

financeiro@sicontiba.com.br 

As regras – adianta a comissão – são semelhantes às das edições anteriores, as quais podem ser conferidas no 

regulamento. A forma de disputa, a depender da quantidade de times inscritos, será estabelecida no arbitral. 

QUEM PODE PARTICIPAR? 

Profissionais da contabilidade (contadores e técnicos em contabilidade) que atuam em Curitiba e região 

metropolitana, bem como funcionários de empresas contábeis, autônomos, bacharéis, estudantes de ciências 

contábeis e convidados especiais. 

O valor da inscrição de R$ 200,00 (duzentos reais) por equipe deverá ser depositado ou transferido na conta 

abaixo, devendo o representante do time enviar o comprovante nos e-mails acima informados. 

DADOS BANCÁRIOS: 

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba – CNPJ: 76.686.963/0001-52 

Chave PIX: 76686963000152 

Conta Caixa – Ag. 0372 Op. 003 c/c 1127-2 

Conta Sicredi – Ag. 0730 c/c 09603-6 

O arbitral está previsto para o dia 30 de maio às 18h00 na sede do Sicontiba 

 Depois é só estar a postos com espírito esportivo e de confraternização para participar da competição 

que terá início provavelmente no dia 11 de junho (TORNEIO INÍCIO), na sede campestre Irineu Zanuzzo, 

do Sicontiba, em Colombo. 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/05/19%C2%BA-CAMPEONATO-REGULAMENTO-2022-PR%C3%89VIO.pdf
http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/05/19%C2%AA-COPA-SICONTIBA-Ficha-Inscri%C3%A7%C3%A3o-2022.xlsx
mailto:esportes@sicontiba.com.br
mailto:fernandopalevoda@gmail.com
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
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Há também um grupo de WhatsApp específico para essa competição: COPA SICONTIBA. Querendo 

participar entre em contato. 

“O torneio sempre foi um sucesso, tendo um papel importante de integração e união da classe, visando a 

prática salutar de atividade física e interação entre os colegas de profissão. O pessoal estava com saudades 

e finalmente a bola vai rolar após mais de 2 (dois) longos anos sem atividades esportivas coletivas“, disse 

Fernando Palevoda, diretor de esportes do Sicontiba. 

MAIORES INFORMAÇÕES: 

Telefone ou WhatsApp nº. (41) 99950-5499 

Ou via e-mail: 

esportes@sicontiba.com.br 

fernandopalevoda@gmail.com 

financeiro@sicontiba.com.br 

Estreite os laços de amizade com os colegas de profissão 

Participe! Inscreva seu time! Divirta-se! 

A Diretoria de Esportes do Sicontiba 

Sicredi Integração PR/SC – Parceria Sicontiba – Confira a área de abrangência e as vantagens para 

você! 

Publicado em 02/05/2022 

O Sicontiba renovou a parceria com a Sicredi Integração PR/SC, a qual apresenta vantagens para você! 

Área de abrangência da SICREDI INTEGRAÇÃO PR/SC: Agudos do Sul, Araucária, Balsa Nova, Campo 

do Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, 

Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha, Rio Negro, São José dos Pinhais e Tijucas do Sul. 

São excelentes serviços diferenciados e com ótimos preços aplicáveis aos associados, profissionais da 

contabilidade e respectivos clientes indicados. 

Confira algumas novidades, vantagens e condições exclusivas na tabela abaixo: 

Entre em contato e SAIBA +: 

Ana Lígia – (41) 99284-1958 

E-mail: ana_cavalcante@sicredi.com.br 

Ana Paula Corrêa – (41) 98837-4187 

E-mail: ana_correa@sicredi.com.br 

 O Sicontiba também possui parceria com a SICREDI CAMPOS GERAIS PR/SP, que tem a seguinte área de 

abrangência (outras cidades): Adrianópolis; Almirante Tamandaré; Bocaiuva do Sul; Campina Grande do 

Sul; Cerro Azul; Colombo; Curitiba; Itaperuçu; Quatro Barras; Rio Branco do Sul; e Tunas do Paraná. 

Clique aqui e confira a divulgação específica da parceria com a Sicredi Campos Gerais PR/SP 

SICREDI e SICONTIBA 

Uma parceria com vantagens para você! Gente que coopera cresce! 

mailto:esportes@sicontiba.com.br
mailto:fernandopalevoda@gmail.com
mailto:financeiro@sicontiba.com.br
http://www.sicontiba.com.br/participe-do-sicredi-parceria-atende-curitiba-e-toda-regiao-metropolitana/ana_cavalcante@sicredi.com.br
mailto:ana_correa@sicredi.com.br
http://www.sicontiba.com.br/noticias/sicredi-campos-gerais-prsp-parceria-sicontiba-confira-a-area-de-abrangencia-e-as-vantagens-para-voce/
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Curso PRESENCIAL em 17/maio: MARCO REGULATÓRIO TRABALHISTA INFRALEGAL – 

Decreto 10854-2021 – Considerações Gerais 

Publicado em 05/05/2022 

 

O Sicontiba apoia a Campanha IMPOSTO DE RENDA 2022 – Doa Curitiba! 

Publicado em 06/05/2022 

 

Feliz Dia das Mães – Domingo 8 de maio 

Publicado em 08/05/2022 

 

Live 17/05 – Terça às 9h – Perspectivas sobre a suspensão do DIFAL para 2023 – Participação 

GRATUITA 
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Publicado em 13/05/2022 

 

Reunião do diretor de cursos do Sicontiba Juarez Dallagrana negociando nova parceria na área de 

treinamentos com a Dória cursos 

Publicado em 18/05/2022 

 

Webinar 19/05 – Quinta às 10h – Principais aspectos sobre suspensão da redução do IPI pelo STF – 

Participação GRATUITA 

Publicado em 18/05/2022 

 

IR sobre Operações em BOLSA DE VALORES - Curso on-line GRAVADO 

Publicado em 19/05/2022 
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ECD e ECF: Prorrogados Prazos de Entrega 

Publicado em 19/05/2022 

Através da Instrução Normativa (IN) RFB n.º 2.082, de 18 de maio de 2022, foram prorrogados os prazos de 

transmissão da Escrituração Contábil Digital – ECD e da Escrituração Contábil Fiscal – ECF referentes ao 

ano-calendário de 2021: 

ECD – para o último dia útil do mês de junho de 2022 

 

No documento, também é estabelecido que, nos casos de extinção da pessoa jurídica, cisão total ou parcial, 

incorporação ou fusão, as escriturações seguirão o seguinte calendário: a ECD, prevista no § 3º do art. 5º da 

Instrução Normativa RFB n.º 2.003/2021, ano-calendário 2022, deve ser enviada até o dia 30 de junho de 

2022, se o evento ocorrer no período de janeiro a maio. No entanto, se o evento acontecer de junho a 

dezembro, a Escrituração Contábil Digital precisa ser transmitida até o último dia útil do mês subsequente ao 

do evento. 

ECF – para o último dia útil do mês de agosto de 2022 

 

No caso da ECF, prevista no § 2º do art. 3º da Instrução Normativa RFB n.º 2.004/2021, o documento deve 

ser entregue até o último dia útil do mês de agosto deste ano, se o evento ocorrer no período de janeiro a 

maio. Se o evento ocorrer no período de junho a dezembro, a entrega deve acontecer até o terceiro mês 

subsequente ao do evento. 

CLIQUE AQUI e acesse a IN na íntegra. 

All Sul e Sicontiba – Experimente o Cartão de Descontos Degustação por 30 dias sem custo 

Publicado em 23/05/2022 

Estamos disponibilizando (CORTESIA) o Cartão de Descontos Degustação ALL SUL Rede de Convênios 

para que repassem aos seus colegas, amigos e familiares para eles participarem. 

https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-rfb-n-2.082-de-18-de-maio-de-2022-401074073
https://in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-rfb-n-2.082-de-18-de-maio-de-2022-401074073
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Todos podem participar, independente de vínculo associativo ao Sicontiba. 

 

Sem limite de indicações, você poderá indicar para quantas pessoas quiser. Os indicados que se 

cadastrarem poderão usar o Cartão por completo durante 30 dias, quantas vezes e onde desejarem. O Cartão 

Degustação é uma CORTESIA (não há custos). Por exemplo: é possível comprar celulares com descontos 

para todos os seus familiares. Restrito a um cadastro por CPF. 

Link da inscrição do Cartão Degustação: http://sicontiba.allsul.com.br 

Como funciona? 

PASSO A PASSO para  o CADASTRO: Clicar em Cadastro de Acesso – No formulário selecionar a caixa 

“DEGUSTAÇÃO 30 DIAS” – Vai aparecer automaticamente o código SICONTIBA30 – Insira seu nome 

completo – Clicar em continuar – Preencha o formulário, insira sua data de nascimento, e-mail e celular, 

escolha um login e senha e clique em “CONCLUIR CADASTRO”. 

Após o cadastro, como utilizar? 

Acesse o site do clube: Clique no menu Acessar ao site – inserir login e senha – clicar no menu superior 

Guia de Convênios e escolher opções de produtos e serviços por Estados, Cidades e Categorias 

(estabelecimentos), clicando em ver mais no que interessar para visualizar o anúncio, desconto e contato. 

ou Baixe o aplicativo ALL SUL: clique aqui e acesse um passo a passo de como fazer o download do 

aplicativo e como utilizá-lo. 

Após os 30 dias os acessos serão cancelados/bloqueados. 

Descontos em: 

 Mensalidades em mais 7 mil faculdades; 

 Mensalidades em mais de 2 mil escolas de idiomas; 

 Descontos em medicamentos em mais de 3 mil farmácias (tem que ter pré-cadastro); 

 Mais de 100 mil hotéis no Brasil e em vários países; 

 Mais de 200 lojas on-line (descontos na compra móveis, perfumaria, vestuário, alimentação, 

informática, linha branca, cama/mesa e muito mais); 

 E muitos outros descontos. 

Antes de comprar visualize o anúncio por completo, já que alguns estabelecimentos inserem regras e normas 

em seus anúncios. 

A vigência desta promoção é de 08/05 à 08/06/2022. Atenção: Esta promoção não é encontrada no site do 

clube, somente por e-mail e mídias sociais. 

Boas compras! 

http://sicontiba.allsul.com.br/
http://sicontiba.allsul.com.br/
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.allsul.app
https://www.allsul.com.br/PARCEIROS/sicontiba/EXPLICATIVOSICONTIBA.jpg
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 Quer manter o acesso por mais tempo? Nesse caso o usuário deverá entrar em contato com o Sicontiba para 

verificar as condições para se tornar um associado, quando aí sim poderá ter acesso a todo o clube de 

benefícios e usufruir sem prazo limitado. 

 

A ALL SUL é uma empresa que atua somente na área de convênios desde 1999, com um sistema sólido 

sempre inovando, trazendo a satisfação para milhares de associados e centenas de empresas credenciadas. 

Facebook All Sul: https://www.facebook.com/clubeallsul 

Clique aqui e assista a um vídeo sobre a rede All Sul com seus vários benefícios e descontos. 

UTILIZAÇÃO NO CELULAR: Aplicativo específico SICONTIBA/ALLSUL no Google 

Play: https://play.google.com/store/apps/details?id=com.sicontiba.app 

Dúvidas: contato Sicontiba/AllSul no (41) 3077-3553 ou (41) 99983-0074 ou no e-

mail: sicontiba@sicontiba.com.br 

SICONTIBA - Prever | Nossa Saúde 

Publicado em 26/05/2022 

 

https://www.facebook.com/clubeallsul
https://www.youtube.com/watch?v=fbEeEiXUAw4&t=7s
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.sicontiba.app
mailto:sicontiba@sicontiba.com.br
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Com atendimento em Curitiba e Região, a operadora Nossa Saúde vem atuando a mais de 30 anos no 

mercado Paranaense, sendo eleita a melhor operadora de Plano de Saúde do Paraná da categoria que compete 

(IDSS).   

Conheça mais sobre a Nossa Saúde: https://produtos.preverbeneficios.com.br/nossasaudesicontiba | (41) 

99518.1645 | (41) 2105.1365 

@preverbeneficios 

 

Nova PARCERIA com a DÓRIA cursos – Você escolhe o mesmo treinamento no formato 

PRESENCIAL ou ON-LINE ao vivo – Pontuados no programa EPC – Confira 

Publicado em 26/05/2022 

A DÓRIA Cursos e Treinamentos (realizadora), em parceria com o SICONTIBA (entidade apoiadora), está 

ofertando proposta de cursos aos profissionais da contabilidade (associados e não associados) e estudantes de 

ciências contábeis de Curitiba e região, num formato em que é possível adquirir o mesmo curso no formato 

ON-LINE ao vivo (transmissão em tempo real) ou no formato PRESENCIAL. 

Cursos com aulas (PRESENCIAL e ON-LINE) aos sábados, valendo pontuação no programa de educação 

profissional continuada do sistema CFC/CRCs e com descontos de 10% pela parceria Sicontiba (consulte o 

sindicato para ver as condições e obter o CUPOM). 

 

DESCONTO de 10% pela parceria Sicontiba 

Como obter o CUPOM? 

(Consulte o Sicontiba para saber as condições) 

Curso Gestão Contábil - Análise e Encerramento das Demonstrações Contábeis - PRESENCIAL ou 

ON-LINE - 32 pontos no Programa EPC 

Publicado em 26/05/2022 
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Curso PRESENCIAL em 15 de junho: ANÁLISE e EMISSÃO de DOCUMENTOS FISCAIS 

Publicado em 27/05/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 21 de junho: ECF – Escrituração Contábil Fiscal – 7 pontos EPC 

Publicado em 27/05/2022 
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Curso PRESENCIAL em 24 de junho: HOLDING e PLANEJAMENTO Societário, Patrimonial, 

Sucessório e Tributário – 7 pontos EPC 

Publicado em 27/05/2022 

 

Nova parceria com Confi Software – Gestão de tarefas 

Publicado em 02/06/2022 

 

Realizado o arbitral da 19ª Copa Sicontiba de Futebol - Tudo pronto para a bola rolar! 

Publicado em 03/06/2022 
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Na noite de 02 de junho, na sede administrativa sindical, foi realizado o arbitral da 19ª Copa Sicontiba de 

Futebol, ocasião em que os representantes das equipes presentes definiram ajustes em algumas regras no 

regulamento da competição, além de ser realizado o sorteio para o torneio início que se realizará em 11 de 

junho. 

 

Momento da definição item por item do regulamento. 

Ao todo são 11 equipes confirmadas para a Copa Sicontiba, sendo o início do campeonato dia 25 de junho 

com jogos aos sábados, todos contra todos na primeira fase, classificando-se os 8 primeiros para as quartas 

de final.  

Eis os TIMES CONFIRMADOS: 

ACESSCONT CONSULTORIA E CONTABILIDADE 

ANGESP 

CONSULT AUDITORES INDEPENDENTES 

CONTABILIDADE MUNHOZ 

CONTABOLEIROS 

DKONTÁBIL 

ECONET SPORT CLUB 

FALAVINHA NEXT 

SABADASSO F.C. 

SHAKHTAR DOS LEKS 

WEST RUN 

Lembrando que antes do início da Copa Sicontiba haverá o tradicional torneio início, no formato “mata-

mata”, a ser realizado já no sábado dia 11/06/2022. 

Leia atentamente o regulamento versão final pós arbitral: acessando este link. 

Portanto, já é hora de fazer o aquecimento e estar pronto para a bola rolar no apito do árbitro. Na expectativa 

de belos lances, defesas e gols, o campeonato promete! 

O arbitral foi coordenado pelo diretor de esportes do Sicontiba, Fernando Palevoda (na foto acima), 

acompanhado também do diretor de patrimônio, Claudecir Munhoz, o qual inclusive vem 

coordenando revitalizações na sede campestre Irineu Zanuzzo em Colombo visando deixar tudo organizado 

para a utilização pelos atletas e convidados, além da compra de par de redes novas, bolas, entre outros. 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/06/19%C2%BA-CAMPEONATO-REGULAMENTO-2022-vers%C3%A3o-final-AP%C3%93S-o-arbitral.pdf
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Eis os PATROCINADORES da 19ª Copa Sicontiba: 

SICREDI Campos Gerais PR/SP 

BSSP Centro Educacional 

Solução Digital 

Sam’s Club 

Confi Software – Gestão de Tarefas 

Krsul Corretora de Seguros 

Como você faz a gestão de tarefas no seu escritório? 

Publicado em 09/06/2022 

 

http://www.sicontiba.com.br/noticias/sicredi-campos-gerais-prsp-parceria-sicontiba-confira-a-area-de-abrangencia-e-as-vantagens-para-voce/
https://bsspce.com.br/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/certificado-digital-no-sicontiba/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/nova-parceria-com-sams-club-proporciona-desconto-na-anuidade-e-acesso-um-clube-de-compras-com-vantagens/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-com-confi-software-gestao-de-tarefas/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-do-sicontiba-com-krsul-corretora-de-seguros-proporciona-seguro-responsabilidade-civil-profissional/
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Realizado o Torneio Início da 19ª Copa Sicontiba de Futebol 

Publicado em 13/06/2022 

 

O Sicontiba promoveu na manhã fria de sábado, dia 11 de junho, na sede campestre Irineu Zanuzzo em 

Colombo, o tradicional Torneio Início de abertura da 19ª Copa de futebol suíço, reunindo profissionais da 

contabilidade (contadores e técnicos em contabilidade) que atuam em Curitiba e região metropolitana, bem 

como funcionários de empresas contábeis, autônomos, bacharéis, estudantes de ciências contábeis e 

convidados especiais. 

 

As equipes participantes foram: Angesp; Consult; Contabilidosos; Contaboleiros; Econet; Falavinha; 

Munhoz; e Shakhtar dos Leks. 

 

Equipes participantes 
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Abaixo os jogos realizados 

 

Na foto abaixo a grande campeã do torneio, a Consult 
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Após o torneio inaugural houve uma confraternização entre os participantes 

 

Estiveram presentes os coordenadores do campeonato: Fernando Palevoda (Diretor de Esportes do 

Sicontiba), José Carlos Lada (Diretor de Administração do Sicontiba) e Claudecir Munhoz (Diretor de 

Patrimônio do Sicontiba). 

Também estiveram prestigiando o evento o ex-presidente do Sicontiba, Narciso Doro, e o atual diretor de 

cursos, Juarez Dallagrana. 

O churrasco de confraternização contou com o patrocínio do Sam’s Club, que é parceiro do Sicontiba. 

 

Na foto acima, a diretoria do Sicontiba junto com as representantes do Sam’s Club (Andreia e Isabela), que 

aproveitaram o evento para angariar mais alguns sócios, demonstrando as vantagens em fazer parte do maior 

clube de compras do Brasil. 
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Na foto acima, à direita Mateus Kobiyama e à esquerda Graziella Novak, representantes do Confi Software, 

que é parceiro do Sicontiba na área de sistema de gestão de prazos e tarefas para escritórios de contabilidade, 

sendo um dos patrocinadores da Copa Sicontiba. 

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, mencionou: “O que importa é a prática salutar do esporte e os 

participantes estreitarem os laços de amizade. Deve prevalecer a união, a satisfação em estar próximo dos 

colegas da classe contábil e o espírito  esportivo. Agora é recarregar as energias para a 19ª Copa Sicontiba 

que iniciará já no dia 25 de junho. Parabéns a todos os envolvidos“. 

A Copa Sicontiba poderá ser acompanhada (jogos, classificação, artilharia, regras, etc.) pelo sistema Copa 

Fácil, clicando no link: https://copafacil.com/-n3uturakt4lk2s8a3de 

É possível também acessar pelo aplicativo Copa Fácil no google play, LINK para 

download: https://play.google.com/store/apps/details?id=com.copafacil 

 PATROCINADORES da 19ª Copa Sicontiba: 

SICREDI Campos Gerais PR/SP 

BSSP Centro Educacional 

Solução Digital 

Sam’s Club 

Confi Software – Gestão de Tarefas 

Krsul Corretora de Seguros 

Realizado o Torneio Início da 19ª Copa Sicontiba de Futebol 

Publicado em 20/06/2022 

 

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

https://copafacil.com/-n3uturakt4lk2s8a3de
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.copafacil
http://www.sicontiba.com.br/noticias/sicredi-campos-gerais-prsp-parceria-sicontiba-confira-a-area-de-abrangencia-e-as-vantagens-para-voce/
https://bsspce.com.br/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/certificado-digital-no-sicontiba/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/nova-parceria-com-sams-club-proporciona-desconto-na-anuidade-e-acesso-um-clube-de-compras-com-vantagens/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-com-confi-software-gestao-de-tarefas/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-do-sicontiba-com-krsul-corretora-de-seguros-proporciona-seguro-responsabilidade-civil-profissional/
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O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA – SICONTIBA, no uso de suas 

atribuições estatutárias e respeitada a legislação sindical em vigor, CONVOCA os contabilistas empregados 

na SANEPAR – Companhia de Saneamento do Paraná, representados por esta Entidade Sindical, para 

participarem da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA que será realizada de forma eletrônica do dia 

23 de junho de 2022 (a partir de 09h00min) até o dia 24 de junho de 2022 (até às 16h00min), com os 

presentes interessados, podendo no respectivo período ser inserido o voto (a contagem e a divulgação do 

resultado ocorrerá no mesmo dia 24/06/2022), para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 

ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2024 

1. APRECIAÇÃO, DISCUSSÃO E VOTAÇÃO DO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE 

TRABALHO PARA O PERÍODO 2022/2024, APRESENTADA PELA DIRETORIA DA SANEPAR. 

Referente à atualização do texto das seguintes cláusulas no ACT original (visando padronização):  

– CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – TELETRABALHO E TRABALHO REMOTO EVENTUAL 

– CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – COMPENSAÇÃO DE JORNADA (parágrafo 8º) 

– DEMAIS CLÁUSULAS INALTERADAS 

VOTO POR CORREIO ELETRÔNICO (conforme estatuto – artigo 18, parágrafo 2º): o voto deve ser 

encaminhado por “e-mail” para: sicontiba@sicontiba.com.br. 

Porém, só serão computados os votos eletrônicos recebidos até as 16h00min do dia 24/06/2022, contendo a 

identificação do votante e de sua unidade de trabalho, bem como com a clara expressão sobre a deliberação 

do assunto da ORDEM DO DIA: inserir “SIM” para aprovação ou “NÃO” para rejeição. 

Curitiba, 20 de junho de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA 

Abertura de empresas no 1º quadrimestre – Paraná tem o segundo melhor tempo no País 

Publicado em 22/06/2022 

O Paraná foi o segundo estado mais rápido do País no tempo médio de abertura de empresas neste primeiro 

quadrimestre de 2022. Os dados são do último boletim divulgado pelo Ministério da Economia, com base no 

Mapa de Empresas. 

 

O Paraná leva em média 18 horas para abrir uma empresa, mesmo tempo registrado pelo Distrito Federal. 

Sergipe ficou em primeiro lugar no ranking, com 15 horas. 

Já a média brasileira está em 1 dia e 16 horas. O destaque nas aberturas foi para Empresários Individuais, 

que tiveram um crescimento acima de 20% quando comparado ao último quadrimestre de 2021. 

Dentre as capitais, Curitiba também está em segundo lugar entre as mais ágeis na abertura de empresas, com 

11 horas, atrás apenas de Aracaju (SE), com 8 horas. Goiânia está em terceiro, com 12 horas. 

O presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), Juarez Morona, comentou que: 



 

112 

“A Junta Comercial do Paraná foi reinaugurada na gestão do presidente Rigoni (que é contador) em todos os 

sentidos, sendo perceptível avanços no atendimento, agilidade e competência, sendo que a classe contábil já 

vinha pleiteando a muito tempo melhorias, pois sofriam muito com alguns problemas corriqueiros 

anteriores“. E complementou ressaltando que: “O presidente da Jucepar tem que continuar sendo o contador 

Rigoni“. 

Clique no LINK e confira a matéria na íntegra: https://bit.ly/3y5w4K5  

Fonte: Agência Estadual de Notícias (www.aen.pr.gov.br) 

Celebração e Registro da Convenção Coletiva de Trabalho com o SICONTIBA para o período de 

2022-2023 

Publicado em 29/06/2022 

 

A Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) 2022/2023 firmada entre o SICONTIBA (Sindicato dos 

Contabilistas de Curitiba e Região) e o SESCAP-PR (Sindicato das Empresas de Serviços Contábeis e das 

Empresas de Assessoramento, Perícias, Informações e Pesquisas no Estado do Paraná) está aprovada e em 

processo de registro (em vigência), data-base 01/06. 

Tudo em conformidade com as deliberações das assembleias, refletindo assim a vontade coletiva soberana 

dos empregados profissionais da contabilidade representados pelo Sicontiba. 

Registrada no Ministério da Economia sob o nº. PR001622/2022. 

Para ter acesso ao documento, visite o Portal da Transparência do Sicontiba e clique sobre “Convenções 

Coletivas” ou abaixo na imagem de Minuta. 

Curso PRESENCIAL em 21 de julho: ICMS – Substituição Tributária – 7 pontos EPC 

Publicado em 01/07/2022 

 

A Prever Benefícios também esteve presente, sendo que Wellington Alves (diretor administrativo da Prever), 

acompanhado da consultora Meryanne Souza, fizeram uma breve exposição sobre as vantagens na adesão 

pelos associados contabilistas ao plano NOSSA SAÚDE, com condições imperdíveis, ressaltando que o 

aniversário da parceria é em Setembro, o que gera carência ZERO para quem contratar o plano de saúde até 

o dia 20/08. 

http://www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia/
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Curso PRESENCIAL em 26 de julho: Retenções Tributárias: IRRF – CSRF – INSS – ISS – 7 pontos 

EPC 

Publicado em 01/07/2022 

 

Curso Gestão Tributária – Lucro Real e Lucro Presumido – PRESENCIAL ou ON-LINE – 32 pontos 

no Programa EPC – Aulas aos Sábados 

Publicado em 15/07/2022 

 

Lembramos aos RHs das Empresas Contábeis (e afins) de que o prazo para repasse da contribuição negocial 

(3% sobre o salário de Julho/2022) dos empregados que autorizaram o desconto (facultativo) se encerra no 

dia 10/08/2022. 

Fundamento na cláusula 33ª da CCT 2022/2023 - SICONTIBA/SESCAP-PR: 

“Por aprovação em Assembleia Geral Extraordinária dos Trabalhadores realizada em 27/06/2022, às 18h00, 

que aprovou as cláusulas desta Convenção Coletiva de Trabalho e, com fundamento no disposto no art. 513 

“e” da CLT, fica instituída a Contribuição Negocial de 3% (três por cento) incidente sobre o salário do mês 

de Julho/2022 (devidamente corrigido em conformidade com o que dispõe a cláusula de reajuste salarial 

deste instrumento coletivo) de cada empregado beneficiado por essa CCT, mediante prévia autorização 

individual, a ser recolhida em cota única até o dia 10 de AGOSTO de 2022, em favor do SICONTIBA, 

através de desconto em folha, depósito, transferência bancária ou PIX (chave: 76686963000152) em nome 

do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA – CNPJ/MF nº. 76.686.963/0001-52, na conta 
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corrente nº. 1127-2, agência 0372 – Cristo Rei – Caixa Econômica Federal, ou através de solicitação (no e-

mail financeiro@sicontiba.com.br ou via telefone 41-3077-3553)”.  

Caso o(a) EMPREGADO(A) opte e queira fazer a carta de autorização individual para o desconto da 

Contribuição Negocial, segue um Modelo. 

O EMPREGADOR, após proceder ao desconto em folha (3%) dos funcionários que autorizaram, deverá 

solicitar a guia/boleto ao Sicontiba. Gentileza nos contatar (41) 3077-3553 ou (41) 99983-0074 ou via e-

mail: financeiro@sicontiba.com.br.  

O presente lembrete se refere apenas às contribuições negociais relacionadas aos empregados representados 

pelo SICONTIBA abrangidos pela CCT 2022/2023 e não se vinculam às contribuições vinculadas a outros 

sindicatos da categoria profissionais, aos quais o teor da cláusula é diverso.  

Importância do Recolhimento da Contribuição pelos Empregados  

Seja como contrapartida pela imprescindível atuação sindical nas negociações coletivas, seja por toda a 

mobilização na campanha da CCT 2022/2023, seja pelos avanços conquistados, seja pela manutenção de 

benefícios e direitos, seja até mesmo para ajuda na manutenção da estrutura e serviços do Sicontiba em prol 

dos profissionais da contabilidade, dentre outros motivos, pedimos a conscientização do EMPREGADO em 

acolher o pedido de autorização individual de desconto de 3% (três por cento) incidente sobre o salário do 

mês de Julho/2022.  

Ressaltamos, mais uma vez, que o Sicontiba permanece atento e vem trabalhando insistentemente em prol 

dos(as) contabilistas profissionais da classe contábil, visando uma ampliação do seu papel de defesa e 

valorização dos profissionais da contabilidade.  

Assim, se faz necessário mantermos um sindicato forte e representativo, e isso passa pela contribuição 

financeira, que ajuda a manter todos os serviços. 

Cumprindo com o que está determinado na legislação sindical, assim pedimos aos empregados que façam 

uma reflexão sobre a importância da participação sindical.  

Contamos com a compreensão e pedimos a colaboração com a autorização e recolhimento no prazo legal.  

Certos de poder contar com a sua contribuição e colaboração  

DÚVIDAS sobre à CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL, entrar em contato com o departamento financeiro do 

Sicontiba, através do e-mail financeiro@sicontiba.com.br. 

Curso Gestão Tributária - Lucro Real e Lucro Presumido (32 pontos EPC) e Curso PIS/COFINS (12 

pontos EPC) - PRESENCIAL ou ON-LINE -  Aulas aos Sábados 

Publicado em 15/07/2022 

  

Curso PRESENCIAL em 09 de agosto: Intensivo Apuração IRPJ/CSLL Lucro Real - 7 pontos EPC 

Publicado em 19/07/2022 



 

115 

 

Curso PRESENCIAL em 18 de agosto: Análise das demonstrações contábeis para decisões estratégicas 

– 7 pontos EPC 

Publicado em 19/07/2022 

 

Aos Associados Sicontiba - Campanha de Agasalho Infantil - Recebimento na recepção da Sede 

Administrativa 

Publicado em 22/07/2022 

Prezados(as) Associados(as) do Sicontiba, 

  

Estamos com uma Campanha de Agasalho Infantil para ajudar a quem mais precisa nos dias de inverno. 

Portanto, contamos com a sua colaboração e caridade. 

Caso tenha algum agasalho para doação ou conheça alguém que possa colaborar, temos uma caixa para 

recepção dos agasalhos no térreo do prédio do Sicontiba, localizado na Av. Senador Souza Naves 381, Alto 

da Rua XV, Curitiba. 

Desde já agradecemos a atenção em espírito de solidariedade. 
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Sicontiba e Entidades Contábeis se reúnem com Governador do Paraná para tratar de assuntos de 

interesse da classe contábil 

Publicado em 27/07/2022 

Na tarde do dia 26 de julho, no Palácio Iguaçu, o Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e 

Região) e outras entidades contábeis se reuniram com o Governador do Paraná (Ratinho Júnior) e seu 

vice (Darci Piana) para tratar de assuntos de interesse da classe contábil, bem como referentes 

ao desenvolvimento do Estado, empreendedorismo, emprego, renda, pequenas e micro empresas, dentre 

outros temas em prol dos paranaenses. 

 

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, comentou: “Agradeço o Governador Ratinho Júnior pela 

disponibilidade em receber o Sicontiba e várias lideranças da classe contábil, o que só agrega para uma 

maior proximidade de trabalho conjunto (esfera público/privada) e que encontros como esse são salutares 

não só aos profissionais da contabilidade, mas à sociedade como um todo. 

Na oportunidade, foi citada também a evolução positiva da Junta Comercial do Paraná nos últimos anos, 

sendo exemplo de entidade que ganhou mais dinamismo e eficiência, mediante avanços perceptíveis na 

agilidade com que a Autarquia tem dado nos processos protocolados de abertura de empresas ou alteração de 

registros, sem burocracia, ficando sempre entre as primeiras colocadas no Ranking REDESIM. Comentou-se 

também que grande parte desse êxito se dá em decorrência do excelente trabalho desenvolvido pelo 

presidente da Junta, o Contador Marcos Rigoni. 

Ratinho Júnior, ainda, agradeceu especialmente o Sicontiba, na pessoa do presidente Juarez Morona, pelos 

itens da pauta trazidos, fazendo menção a Helio Wirbiski e a Narciso Doro pela “ponte feita”, tecendo 

elogios também ao  trabalho exercido pelo Contador Rigoni na sua gestão à frente da Jucepar. 

Ficou consignado que ainda há “campo” para diversas inovações e novos projetos a serem implantados, 

especialmente de forma digital. 
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Na foto: parte da diretoria do Sicontiba com o Governador e Vice do PR 

Pelo Sicontiba estiveram presentes: Juarez Morona (presidente), Dirceu Vaz (vice-presidente), José 

Eurides (diretor de finanças), Juarez Dallagrana (diretor de cursos), Simone Vanni (diretora 

assistencial/parcerias/convênios) e Carlos Fedalto (delegado sindical em Campo Largo). 

Além do contador e atual presidente da Junta (Marcos Rigoni), também estiveram presentes Narciso 

Doro (ex-presidente do Sicontiba) e Helio Wirbiski (superintendente geral do esporte no PR). 

 

Sicontiba presente em Colombo na rota do Programa CRCPR em Sua Região 

Publicado em 27/07/2022 

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região Metropolitana) prestigiou e participou do 

programa “CRCPR em Sua Região”, sendo a cidade da rota no dia 27 de julho Colombo, tratando-se de 

uma projeto itinerante que visa aproximar o Conselho Regional de Contabilidade do Paraná com os 

profissionais e empresários contábeis, fazendo-se presente no evento contadores e líderes do setor contábil 

da região, além de autoridades e outras entidades contábeis parceiras, como SESCAP-PR, IPMCONT e 

ACCPR. 

 

Juarez Morona (na foto), presidente do Sicontiba, destacou que Colombo está entre as cidades da região 

metropolitana de Curitiba que mais possuem profissionais da contabilidade ativos e atuantes, mais de 600 

(seiscentos), o que por si só demonstra a força das empresas contábeis, contadores e técnicos em 

contabilidade da região. Além do sindicato contar com alguns associados e associadas no seu quadro, 

também pontuou que em sua diretoria e delegacia sindical constam membros que exercem suas atividades do 

dia a dia diretamente em Colombo, sendo o elo de ligação com o sindicato para trazer as demandas 

específicas, preocupações locais e reivindicações. 
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E ainda ressaltou: “Faço menção especial de agradecimento ao prefeito Helder Lazotto, já que Colombo foi 

uma das primeiras cidades, se não a primeira, a reconhecer a contabilidade como atividade essencial em 

meio à pandemia que atravessamos“. 

 

Foi comentado também que a 19ª Copa Sicontiba de futebol vem sendo um sucesso na sede campestre Irineu 

Zanuzzo em Colombo, movimentando os atletas da área contábil. Também suscitou-se a possibilidade de 

projetos específicos na parte de cursos e treinamentos na cidade. 

Pelo Sicontiba ainda estiveram presentes Simone Vanni (Diretora assistencial, convênios e parcerias) 

e Glauciane Borato (Delegada sindical em Colombo). 

 

Na foto, da esquerda para à direita: Juarez Morona (presidente do Sicontiba), Kelly Menegari (delegada do 

CRC em Colombo e 1ª secretária do IPMCont) e Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba). 

 



 

119 

Dias antes, em 20 de julho, o Sicontiba também se fez presente quando a rota do programa “CRC em sua 

Região” passou pelas cidades de São José dos Pinhais, Campo Largo e Lapa. 

 Valuation – AVALIAÇÃO DE EMPRESAS – Curso on-line GRAVADO – Com foco em Pequenas e 

Médias Empresas – Pontuado no programa EPC 

Publicado em 01/08/2022 

 

Comentários a matéria | Alerta à empresários – Promessas milagrosas na redução ou recuperação de 

tributos devem gerar desconfiança 

Publicado em 02/08/2022 

 

Matéria elaborada com informações do site PRETO NO BRANCO e com base em consulta a MELO 

Advogados Associados. 
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No dia 28 de julho, a assessoria do site Preto no Branco publicou uma matéria de extrema relevância aos 

Empresários, o que também se estende aos profissionais da contabilidade para reflexão, diante da atuação 

duvidosa de empresas que prometem alternativas milagrosas para redução ou recuperação de tributos está 

gerando preocupação. 

 

Confira a matéria na íntegra, clique aqui ou no LINK abaixo: 

https://pretonobranco.com.br/noticia/41858/alerta-a-empresarios-promessas-milagrosas-na-reducao-ou-

recuperacao-de-tributos-devem-gerar-desconfianca 

Segundo a matéria, esse tema está na pauta da AMIC PR (Associação das Micro e Pequenas Empresas do 

Paraná), receio este compartilhado também por sindicatos de contabilistas, pelo CRCPR e pelo SESCAP-PR, 

ao passo que explica algumas formas extravagantes de abordagem com “muitas vantagens”, uso indevido de 

certificados digitais, bem como cautela e cuidados a serem tomados, devendo sempre o cliente consultar 

previamente o seu profissional fisco-contábil contratado de confiança, pois tem um papel indispensável nesse 

suporte e na garantia de que equívocos sejam evitados. 

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) consultou e ouviu a MELO Advogados 

Associados sobre a postagem e assunto em evidência, com a qual tem firmado um termo de cooperação em 

Ações Coletivas na Recuperação de Créditos Tributários. 

Para ler na íntegra a contribuição da MELO ADV sobre o assunto, clique aqui ou veja as imagens abaixo: 

O SICONTIBA permanece atento ao assunto sob ótica e fica à disposição. 

Plano de Saúde sem carência e sem taxa de adesão para Contabilista 

Publicado em 03/08/2022 

 

https://pretonobranco.com.br/noticia/41858/alerta-a-empresarios-promessas-milagrosas-na-reducao-ou-recuperacao-de-tributos-devem-gerar-desconfianca
https://pretonobranco.com.br/noticia/41858/alerta-a-empresarios-promessas-milagrosas-na-reducao-ou-recuperacao-de-tributos-devem-gerar-desconfianca
https://pretonobranco.com.br/noticia/41858/alerta-a-empresarios-promessas-milagrosas-na-reducao-ou-recuperacao-de-tributos-devem-gerar-desconfianca
http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/08/Contribui%C3%A7%C3%A3o-%C3%A0-mat%C3%A9ria-Sicontiba.pdf


 

121 

Confira os CONVÊNIOS e PARCERIAS do Sicontiba vigentes que se aplicam aos associados e 

associadas 

Publicado em 04/08/2022 

O Sicontiba tem CONVÊNIOS e PARCERIAS vigentes que se aplicam aos associados e associadas com um 

atendimento diferenciado, descontos e vantagens. 

Confira abaixo cada um dos parceiros, um resumo de cada parceria e no link de cada um a divulgação 

completa e maiores informações, vantagens, contatos, etc. 

 

SICREDI Campos Gerais PR/SP 

Excelentes serviços diferenciados e com ótimos preços para associados, profissionais da contabilidade e 

respectivos clientes indicados. Área de abrangência: Adrianópolis; Almirante Tamandaré; Bocaiuva do Sul; 

Campina Grande do Sul; Cerro Azul; Colombo; Curitiba; Itaperuçu; Quatro Barras; Rio Branco do Sul; e 

Tunas do Paraná. 

SICREDI Integração PR/SC 

Excelentes serviços diferenciados e com ótimos preços para associados, profissionais da contabilidade e 

respectivos clientes indicados. Área de abrangência: Agudos do Sul, Araucária, Balsa Nova, Campo do 

Tenente, Campo Largo, Campo Magro, Contenda, Fazenda Rio Grande, Lapa, Mandirituba, Papanduva, 

Piên, Pinhais, Piraquara, Porto Amazonas, Quitandinha, Rio Negro, São José dos Pinhais e Tijucas do Sul. 

Confi Software – Gestão de tarefas 

Nova parceria com sistema de gestão de prazos e tarefas para escritórios de contabilidade. 

JETTAX Soluções 

Parceria proporciona descontos de 25% na implantação e de 15% nas mensalidades na contratação das 

soluções de automação fiscal. 

VERI Soluções 

Parceria  proporciona desconto de 20% na contratação do software (Setup/Mensalidade) da Maior empresa 

de Monitoramento de Pendências no Portal do e-CAC do Brasil. 

All Sul 

Descontos em milhares de estabelecimentos, de hotéis, restaurantes e academias a instituições de ensino. 

SAM’s CLUB 

Desconto na anuidade e acesso a um amplo clube de compras com inúmeras vantagens (produtos exclusivos, 

nacionais, importados, e marca própria). 

Plano de saúde da NOSSA SAÚDE 

O Sicontiba em parceria com a Prever Benefícios e a Nossa Saúde, disponibiliza para seus associados o 

melhor e mais acessível plano de saúde de Curitiba e Região Metropolitana. 
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L. Gorniak – Soluções em Psicologia 

A saúde mental em primeiro lugar. Uma empresa de Psicologia que fornece serviços de psicoterapia na 

modalidade online e presencial. O atendimento clínico é voltado para jovens a partir de 15 anos, adultos e 

idosos. Confira o portfólio, e agende um horário. 

MED CURITIBA 

Descontos especiais em serviços de medicina e segurança do trabalho. 

Plano odontológico DENTAL UNI 

Parceria do Sicontiba com a DENTAL UNI proporciona às pessoas jurídicas (empresas contábeis, 

escritórios, assessorias e afins) a contratação de planos odontológicos (ESSENCIAL, PRIME e ELITE) aos 

colaboradores, funcionários, estagiários e sócios, a partir de R$ 16,06 por vida. 

KR SUL Corretora de Seguros 

Parceria do Sicontiba com a Krsul Corretora de Seguros proporciona mais tranquilidade para sua carreira 

com o Seguro Responsabilidade Civil Profissional. 

Grupo MAG (Mongeral Aegon) 

Soluções em seguros de vida e previdência para que você organize seus objetivos, proteja seu patrimônio e 

cuide das pessoas que você ama. Contratação de seguro de vida empresarial pelo CNPJ (morte, invalidez, 

verbas rescisórias, auxílio alimentação, check-up PME – com serviços assistenciais) aos sócios, funcionários, 

estagiários e colaboradores prestadores de serviços. 

BSSP Centro Educacional 

Descontos em Curso de Pós graduação (MBA’s). 

Parceria Educacional – Sistema FIEP – Colégio SESI, cursos técnicos SENAI e faculdade IEL 

Descontos nas mensalidades da educação infantil, fundamental, do ensino médio e do ensino médio 

internacional, inclusive em cursos técnicos, de educação profissional e superior. 

 

Campanha de arrecadação de agasalhos infantis 

Publicado em 10/08/2022 

Na tarde desta quarta-feira, dia 10/08/2022, o Dr. Marcos Paulo (na foto à direita), da Loja Barão do Cerro 

Azul 136, esteve no Sicontiba para receber os agasalhos infantis arrecadados na campanha de inverno. 

O mesmo agradeceu à diretoria do Sicontiba por esse importante auxílio a crianças de 8 meses a 6 anos de 

idade, informando que estará entregando os agasalhos no Centro Municipal de Educação Infantil Cajuru, na 

Rua São Vicente Pallotti. 

É o Sicontiba contribuindo com quem mais precisa e ajudando a aquecer corações. 
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Presidente do Sicontiba Juarez Morona é entrevistado no SBT sobre Abertura de Empresas no Paraná 

Publicado em 11/08/2022 

No dia 10 de agosto, o presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região (SICONTIBA), Juarez 

Morona, concedeu uma entrevista ao SBT (Rede Massa) para falar sobre o assunto abertura de empresas, 

ocasião em que ressaltou a agilidade nas atividades da Junta Comercial do Paraná (Jucepar), especialmente 

com inúmeros avanços perceptíveis na gestão do presidente da Autarquia Marcos Rigoni, que é contador (o 

primeiro profissional da contabilidade na história a exercer a importante função no órgão. 

 

Para assistir a entrevista, clicar no LINK e colocar a partir dos 44min15seg: 

https://www.youtube.com/watch?v=sYDaxHie_Ks 

A Jucepar passou a sempre estar entre as primeiras colocadas em ranking de análise de tempo médio de 

abertura de empresas por UF (Unidades da Federação), sendo que está em 1º lugar proporcionalmente em 

número de quantidade de processos x tempo. Ao passo que está na 6ª colocação no geral, salientando-se, 

porém, que os 5 estados primeiros colocados no geral: (i) ou tem muito mais processos no comparativo; (ii) 

ou alguns chegam a ter aproximadamente de 150 a 400 processos mensais (a exemplo de Julho/2022), 

enquanto o Paraná teve 5.235 no referido mês. 

Disse Juarez Morona: “Já atravessamos tempos sombrios em que um CNPJ chegava a demorar mais de 6 

meses para sua formalização. Hoje tem aberturas que saem em 5 minutos. Sem o CNPJ o empresário não 

consegue abrir conta em banco, registrar empregados, locar um imóvel e nem comprar de fornecedores”. 

Morona ainda complementou: “Com o trabalho desenvolvido pelo presidente Rigoni (depois que assumiu) e 

sua equipe, como é contador, aplicando uma visão mais ampla, agilizou em muito os procedimentos e 

processos na Jucepar”. 

https://www.youtube.com/watch?v=sYDaxHie_Ks
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Feliz Dia dos Pais - Domingo 14 de Agosto 

Publicado em 12/08/2022 

 

19ª Copa Sicontiba de Futebol chega na Reta Final da 1ª fase – Confira os destaques e o que vem 

dando o que falar! 

Publicado em 15/08/2022 

A 19ª Copa Sicontiba de Futebol chega a sua reta final da 1ª fase, já tendo sido realizadas 7 rodadas pelos 

atletas da área contábil em partidas emocionantes e bem disputadas, mostrando muito equilíbrio na maioria 

dos jogos. Restam ainda mais 4 rodadas para sabermos as 8 equipes a serem classificadas para o “mata-

mata”. 

Abaixo a tabela com a classificação atualizada do campeonato. Por enquanto, quem vem liderando a 

competição é a equipe SABADASSO F.C, que vem demonstrando muita qualidade técnica e entrosamento 

durante as partidas, invicta até o momento sem derrotas. 

 

Todas as informações (partidas, classificação, artilharia, suspensos, regras, avaliação craques das rodadas, 

entre outros) constam no site Copa Fácil ou no aplicativo a ser baixado no GOOGLE PLAY. 

Acesse o vídeo com um resumo da 5ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=g7JiJ4mCOeU 

Acesse o vídeo com um resumo da 6ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=Mg6lbux3K2o 

Acesse o vídeo com um resumo da 7ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=zySm9mhcCA8 

https://www.youtube.com/watch?v=zySm9mhcCA8
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Fotos das Equipes durante os jogos em Colombo na Sede Campestre do Sicontiba 

E a competição vem movimentando Curitiba e Região Metropolitana, rompendo fronteiras, com várias 

personalidades do meio esportivo e da classe contábil se manifestando. 

Acesse o vídeo do presidente do CRCPR (Conselho Regional de Contabilidade do Paraná), LAUDELINO 

JOCHEM, fazendo um convite a todos os profissionais da contabilidade, estudantes de ciências contábeis e 

familiares para acompanharem os jogos: 
https://drive.google.com/file/d/1V2eXcvEPKRqDAbmggvflsCQmbGywj2Dv/view?usp=sharing 

Acesse o vídeo com o “recado” do cronista esportivo FERNANDO GOMES: 

https://www.youtube.com/watch?v=RHPQ_EEEaTg 

Acesse o áudio de “GALVÃO BUENO” (KKK rs) sobre o lançamento da Copa Sicontiba: 

https://youtu.be/U_wLj8QinlQ 

 

Participantes saboreando pastel e caldo de cana após mais uma partida 

São várias as novidades nesta edição, citamos algumas delas: aplicativo de controle e acompanhamento dos 

jogos interativo e atualizado; grupo de whatsapp aberto ao público; remodelação das equipes de arbitragem; 

pintura dos campos, traves e estrutura ao redor; revitalização dos alambrados; rede de proteção entre campos 

1 e 2; aquisição de bolas oficiais novinhas em folha; aquisição de belos troféus para a premiação; barraca 

com a venda de bebidas (refrigerante e cerveja “trincando” gelada, etc.) e alimentos (pastel, coxinha, etc.) a 
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preços acessíveis, votação melhor da partida, demarcação estacionamento, novos chuveiros vestiários, dentre 

outros. 

O Sicontiba vem recebendo vários elogios pelo sucesso que tem sido a competição, principalmente pela 

organização e novidades na edição 2022, que conta com uma comissão composta por Claudecir José 

Munhoz, José Carlos Lada e Ricardo Weber, destacando-se o comando e belo trabalho de planejamento e 

execução realizado pelo Diretor de Esportes do Sicontiba, Fernando Palevoda, o qual, além de ser um 

entusiasta da classe contábil e incentivador da maior proximidade (confraternização e união) entre atletas 

contábeis (profissionais e estudantes), acompanha todos os jogos in loco, dando todo o suporte, sanando 

dúvidas e solucionando situações transitórias. 

Acesse o vídeo com a entrevista de representantes de algumas equipes participantes, em que fazem um 

feedback sobre o que estão achando da Copa Sicontiba até o momento: 

https://www.youtube.com/watch?v=28bX205PwvU 

No geral o sentimento é de que o campeonato está TOP! E que assim permaneça! Belos lances, defesas, gols, 

confraternização saudável e união entre os participantes. 

RESSALTAMOS os PATROCINADORES da 19ª Copa Sicontiba: SICREDI Campos Gerais PR/SP; BSSP 

Centro Educacional; SOLUÇÃO DIGITAL; SAM’s Club; CONFI Software – Gestão de Tarefas; KR SUL 

Corretora de Seguros; PREVI-D Central de Aposentadorias; PONTO MAIS Controle de ponto; e PREVER 

BENEFÍCIOS - plano NOSSA SAÚDE 

MAIORES INFORMAÇÕES: Telefone ou WhatsApp nº. (41) 99950-5499 - Ou via e-mail: 

esportes@sicontiba.com.br e fernandopalevoda@gmail.com 

A continuidade do campeonato promete! Participe! Venha assistir aos jogos! Venha prestigiar os atletas 

contábeis. A Diretoria de Esportes do Sicontiba. 

Divulgando CONVITE do CFC-CRCPR a se INSCREVER gratuitamente no Evento CONEXÃO 

CONTÁBIL Sul – 30 e 31 de agosto – Presencial em Curitiba ou On-line – Pontuado no programa 

EPC 

Publicado em 18/08/2022 

Estamos compartilhando o convite do CRCPR para INSCRIÇÃO GRATUITA no Evento CONEXÃO 

CONTÁBIL Sul, a ser realizado em 30 e 31 de agosto, das 9h às 18h. 

É possível participar no formato presencial (em Curitiba) ou on-line, sendo pontuado no programa EPC. 

 

Realização conjunta: Conselho Federal de Contabilidade, CRCPR, CRCRS, CRCSC e Fundação Brasileira 

de Contabilidade. 

Finalidade: ampliar conhecimentos e discutir temas de interesse da classe contábil diante dos desafios da 

profissão, bem como promover reflexões acerca do desenvolvimento da contabilidade. 

O Conexão Contábil será gratuito e híbrido, sendo a modalidade presencial realizada na sede do CRCPR 

(vagas limitadas!), em Curitiba/PR, e a distância pelo canal do CFC no Youtube. 

mailto:esportes@sicontiba.com.br
https://www2.cfc.org.br/sisweb/sgewebsgi/
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Contudo, para pontuar no Programa de Educação Profissional Continuada no CFC, o interessado em 

participar de forma remota deve, necessariamente, fazer inscrição e assistir à programação pelo ZOOM. 

Assim, convidamos os profissionais da contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana a prestigiarem esse 

tão importante evento, realizando a inscrição por meio do LINK abaixo: 

https://www2.cfc.org.br/sisweb/sgewebsgi/ 

Divulgação e maiores informações na divulgação no site do CRCPR, clique aqui. Participe! Inscreva-se! 

150 peças de roupas doadas pelo Voluntariado Botânica para o Sindicato dos Contabilistas de 

Curitiba 

Publicado em 19/08/2022 

 

Mensagem encaminhada ao Sicontiba: 

158 peças de roupas foram doadas para o Sindicato dos Contabilistas de Curitiba.  

Foram repassadas para os projetos: Instituto Atitude na Cabeça; Rango de Rua; e CMEI Cajuru  

Nosso agradecimento a Diretora Assistencial Simone Vanni Soares, que faz a diferença na vida de tantas 

pessoas ♥. 

Bastidores das primeiras gravações da TV Sicontiba 

Publicado em 19/08/2022 

Estamos compartilhando o convite do CRCPR para INSCRIÇÃO GRATUITA no Evento CONEXÃO 

CONTÁBIL Sul, a ser realizado em 30 e 31 de agosto, das 9h às 18h. 

 

https://www2.cfc.org.br/sisweb/sgewebsgi/
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Curso PRESENCIAL em 13 de setembro: SIMPLES NACIONAL x LUCRO PRESUMIDO - 

Comparativo e Planejamento - Em análise pedido pontuação EPC 

Publicado em 22/08/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 26 de setembro: HOLDING FAMILIAR e a Desconsideração da 

Personalidade Jurídica – Em análise pedido de pontuação EPC 

Publicado em 22/08/2022 

 

 

Divulgando CONVITE da Casa da Indústria – Café da Manhã – Programa de Gerenciamento de 

Riscos PGR e e-Social – 19 de setembro – 08h30 – GRATUITO 

Publicado em 22/08/2022 

Às Empresas Contábeis 

Aos Profissionais da Contabilidade 

Estamos compartilhando o convite abaixo (GRATUITO) 

Às Empresas Contábeis 
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Café da Manhã 

Diálogo sobre as Mudanças da Legislação de Saúde e Segurança do Trabalho- PGR e e-Social 

Caro(a) empresário(a), 

Sabemos que as organizações passam por mudanças constantes e com estas mudanças a forma de atuação 

envolvendo a legalidade, riscos ocupacionais e segurança e saúde são impactadas diretamente deixando 

todos com muitas dúvidas. 

Assim, a Casa da Industria Curitiba em parceria com os Sindicatos de Curitiba e Região, convidam todos 

para sanarem essas dúvidas e participarem do Café da Manhã sobre o “Programa de Gerenciamento de 

Riscos PGR e e-Social”, que acontecerá: 

 Data: 19/09/2022 

Horário: 08h30min 

Local: Sala de Convenções 2 – Campus da Indústria 

Endereço: Avenida Comendador Franco, 1341 – Jardim Botânico 

*EVENTO GRATUITO.  VAGAS LIMITADAS!* 

Dúvidas poderão ser sanadas pelos WhatsApp: 41 7401-5560 ou e-mail: casa.curitiba@sistemafiep.org.br 

 

Diretora Simone Vanni representando o Sicontiba no evento 

Convite ao Jantar dos Contabilistas - 19 de Setembro em Santa Felicidade - Venda no Sicontiba - 

Participe! 

Publicado em 05/09/2022 

 

mailto:casa.curitiba@sistemafiep.org.br
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No dia 19 de setembro (uma segunda-feira), às 19h30, no Restaurante Portal em Santa Felicidade (Curitiba), 

será realizado o tradicional JANTAR DOS CONTABILISTAS, sendo que o Amigo e a Amiga profissional 

da contabilidade (e familiares) estão convidados a participar de um dos maiores eventos de congraçamento 

da classe contábil. 

A adesão é R$ 50,00 (cinquenta reais) por pessoa e o convite está a venda na recepção do Sicontiba (retirada 

do convite impresso com Ricardo Weber ou Moriá Moraes), localizado na Av. Sen. Souza Naves nº 381, 

Alto da Rua XV, em Curitiba. 

Por gentileza fazer o pagamento no valor em espécie (não há troco) ou via PIX (consultar o SICONTIBA 

para ter acesso a chave). 

!! CONVITES LIMITADOS !! !! ADQUIRA ANTECIPADAMENTE !! 

O Restaurante Portal fica localizado na Av. Manoel Ribas nº. 5800, Santa Felicidade, em Curitiba. 

Prestigie esse importante evento de confraternização da classe contábil paranaense. 

MAIORES INFORMAÇÕES 

(41) 3077-3553 

(41) 99983-0074 

ou via e-mail: sicontiba@sicontiba.com.br 

Comunicado do Sicontiba – Certificação Digital estará aberta na sexta-feira dia 09 de setembro 

Publicado em 06/09/2022 

 

Comunicamos que em virtude do feriado federal da Independência do Brasil (07/09) e do feriado municipal 

da Nossa Senhora da Luz dos Pinhais (08/09), não haverá expediente no SICONTIBA no dia 09/09/2022 

(sexta-feira), retornando as atividades normalmente às 08h30 do dia 12/09/2022 (segunda-feira). 

A certificação digital (Solução Digital) fará atendimento (na sede do Sicontiba) normal na sexta-feira dia 

09/09/2022 das 09h00 às 17h30. 

Dúvidas e agendamentos, ligar para (41) 98512-6134 ou  curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br. 

Aos Contabilistas da Copel - Comunicado CSMEC - ACT 2022-2024 - A NEGOCIAÇÃO ESTÁ 

PARA COMEÇAR 

Publicado em 14/09/2022 

 

mailto:curitibasenador@solucaodigitalsc.com.br
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Prezados(as) contabilistas Copelianos e Copelianas, 

ABAIXO COMUNICADO CSMEC SOBRE A CAMPANHA UNIFICADA PARA RENOVAÇÃO DO 

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2022/2024 

O CSMEC, Coletivo Sindical Majoritário dos Empregados da Copel, está ajustando os últimos detalhes para 

iniciar a negociação do ACT 2022/2024 com a empresa. A expectativa é iniciar até o final de setembro, antes 

das eleições. 

Assim que o calendário for oficializado todas e todos serão comunicados para iniciar a mobilização! 

Encaminhamos via correio eletrônico maiores detalhes. 

Os contabilistas copelianos são representados pelo Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e 

Região), que permanece fazendo parte do Coletivo Sindical CSMEC na campanha unificada. 

Juntos somos + 

Traga o seu Relato sobre situações inusitadas atípicas e absurdas que já viu em escritórios de 

contabilidade 

Publicado em 14/09/2022 

 

Caro e Cara Contabilista, 

O SICONTIBA (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) recebe semanalmente no seu canal de 

ouvidoria a descrição de algumas situações e reivindicações da classe contábil para levar ao conhecimento 

dos órgãos públicos, bem como sugestões e elogios, sanando dúvidas também. 

Considerando que visamos organizar e definir uma data para a realização de um LIVE junto aos profissionais 

da contabilidade de Curitiba e Região Metropolitana, inclusive com a presença de proprietários titulares de 

Escritórios de Contabilidade, Empresas Contábeis, Assessorias e afins. 

Considerando que nesse evento trocaremos ideias e faremos um bate papo sobre as situações do dia-a-dia 

vivenciadas durante o desenvolvimento das atividades fisco-contábeis, para ao final debatermos e buscarmos 

uma melhor sintonia, estratégia de atuação, tomada de providências, soluções e avanços à classe contábil. 

Considerando, assim, que estamos fazendo uma pesquisa e recebendo relatos para ter  um compilado sobre 

coisas absurdas e atípicas que acontecem nos escritórios de contabilidade: 

– A exemplo de clientes que propõe a contratação ou redução de honorários de forma irrisória pela prestação 

de serviços fisco-contábeis em aviltamento de honorários. 

– A exemplo de solicitações inusitadas em geral. – Dentre outras tantas… 

http://www.sicontiba.com.br/servicos/ouvidoria/
http://www.sicontiba.com.br/servicos/ouvidoria/
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Motivos pelos quais o SICONTIBA pede ao colega e à colega profissional fisco-contábil que DEIXE AQUI 

O SEU RELATO POR ESCRITO de alguma situação em que vale a pena meditarmos e refletirmos no 

assunto.  

O Sicontiba permanece atento e alerta! Participe! Deixe o seu relato! Atenciosamente, 

JUAREZ MORONA - Presidente do Sicontiba - E-mail: presidente@sicontiba.com.br 

 

Live 20/09 – Terça às 17h – Exclusão do ICMS da base de cálculo do PIS e da COFINS e Redução da 

alíquota do ICMS na fatura de energia elétrica 

Publicado em 15/09/2022 

 

 

Curso on-line GRAVADO – Mudanças nas Normas Contábeis para Pequenas Empresas – Pontuado 

no programa EPC 

Publicado em 20/09/2022 

 

mailto:presidente@sicontiba.com.br


 

133 

Prestação de Contas Hospital Pequeno Príncipe quanto ao incentivo fiscal pessoa física 

Publicado em 20/09/2022 

 

Em 20/09, às 19h, houve o Jantar do Hospital Pequeno Príncipe de Prestação de Contas para os profissionais 

da contabilidade quanto ao incentivo fiscal pessoa física 2021 via doação do Imposto de Renda. 

CONTABILIDADES: 2021 (R$ 361.136,42) e 2022 (R$ 468.497,56). 

O trabalho realizado pelos contabilistas trouxe um significativo aumento das arrecadações e captações feitas 

através da destinação de parte do imposto de renda física.  

As parcerias duradouras e as doações continuadas via IR são essenciais para as atividades de assistência e 

pesquisa do Pequeno Príncipe. 

Prestigiaram o evento (na foto), Narciso Doro (ex-presidente do Sicontiba e atual Administrador Regional do 

Cajuru em Curitiba - Sub Prefeitura) e Simone Vanni (diretora de convênios e parcerias do Sicontiba). 

Profissionais da Contabilidade indicados pelo Sicontiba são empossados no Conselho Municipal de 

Contribuintes de Curitiba 

Publicado em 21/09/2022 

No dia 20/09 o diretor do Sicontiba, Juarez Dallagrana, tomou posse no Conselho Municipal de 

Contribuintes de Curitiba, sendo que atuará na 1ª Câmara de Julgamento. 

 

No dia 21/09, foi a vez do diretor do Sicontiba, Claudecir Munhoz, e diretora Simone Vanni tomarem posse 

no CMC, sendo que atuarão na 2ª Câmara de Julgamento. 
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Na foto acima também a presidente do CMC, Sra. Sandra Raitani Bley Pereira, a quem o presidente Morona 

encaminhou os nomes dos conselheiros indicados pelo Sicontiba para a Gestão 2022/2024. 

Profissionais da Contabilidade indicados pelo Sicontiba são empossados no Conselho Municipal de 

Contribuintes de Curitiba 

Publicado em 22/09/2022 

 

Um dia todo mundo precisa contar com as habilidades desse especialista polivalente. 

Quem é Ele? Quem é Ela? 

CONTADOR & CONTADORA 

Essenciais e que se dedicam em uma profissão de suma importância, tudo com muito trabalho para o 

crescimento da nossa gente, empresas e organizações. 

O Sicontiba homenageia vocês, que exercem função de grande relevância e impacto na sociedade, 

merecendo todo reconhecimento e valor. 

Parabéns pelo seu dia! 

Juarez Morona 

Contador e Presidente do Sicontiba 

Encerrada a fase classificatória da 19ª Copa Sicontiba | Equipes se reúnem | Início da fase final 

eliminatória começa no Sábado | Venha assistir e participar! 

Publicado em 22/09/2022 

No dia 24 de setembro encerrou a 1ª fase da 19ª Copa Sicontiba de Futebol disputada por 11 times, restando 

assim 8 equipes classificadas para a fase final de “mata-mata”, até sabermos a grande campeã. 

Acima a tabela com a classificação atualizada do campeonato após o encerramento da 1ª fase. Quem fez a 

melhor campanha na competição por enquanto foi a equipe Sabadasso F.C. 

Todas as informações (programação jogos, classificação, artilharia, suspensos, regras, avaliação craques das 

rodadas, entre outros) constam no site Copa Fácil ou no aplicativo a ser baixado no GOOGLE PLAY. 

CONFRONTOS DAS QUARTAS DE FINAL: 

Assista a chamada para a fase eliminatória 
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Relembre o vídeo com um resumo da 8ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=paGHdDq6dHM 

Relembre o vídeo com um resumo da 9ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=b7_SGr5LIAA 

Relembre o vídeo com um resumo da 10ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=mwTGBCqkNNo 

Acesse o vídeo com um resumo da 11ª rodada: https://www.youtube.com/watch?v=ZvjmjgF1n2Y 

  

Fotos das Equipes durante os jogos em Colombo na Sede Campestre 

Na última rodada da fase classificatória, o apoiador e patrocinador do torneio, Sicredi Campos Gerais, fez-se 

presente, montando um stand na sede campestre ao redor dos campos, disponibilizando vários consultores, 

gerentes e prepostos para explanar um pouco sobre a parceria com o sindicato cheia de vantagens para você! 

Representantes do Sicredi (Marco Lacerda e companhia) e da diretoria do Sicontiba 
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As crianças também receberam brindes 

Na ocasião, o Sicredi fez uma ação com doação de brindes personalizados para crianças e adultos, 

distribuição de água, copos, barra de cereal, revistinhas, cofrinhos infantis, entre outros. E ainda sorteou um 

almoço ou jantar no Restaurante Madalosso, sendo que o felizardo foi Vanderley Krul (da equipe Shakhtar 

dos Leks). 

Clique aqui e acesse o vídeo que demonstra um pouco de como foi a participação do patrocinador Sicredi 

Campos Gerais durante o dia de jogos. 

Acesse também o vídeo do presidente do SICONTIBA (realizador), JUAREZ MORONA, em que de forma 

bem descontraída faz um convite aos amigos e amigas contabilistas, estudantes de ciências contábeis e 

familiares para acompanharem os jogos aos sábados pela manhã, comentando sobre a estrutura da sede 

campestre e já fazendo a chamada para a solenidade de encerramento a ser realizada no mês de outubro (a 

priori em 15/10), em que será feita toda a premiação com um momento de confraternização e almoço 

(feijoada), sendo que tão logo o Diretor de Esportes, Fernando Palevoda, trará maiores informações. 

 

Reunião com equipes realizada no Sicontiba em 27/09/2022 

E na noite do dia 27 de setembro, na sede administrativa sindical, sob o comando do diretor de esportes do 

Sicontiba, Fernando Palevoda, houve uma reunião com as equipes do torneio para alinhar algumas situações 

e fazer alguns ajustes para a fase final eliminatória, recebendo dos participantes um feedback sobre a 

competição, os pontos positivos, as novidades, os elogios, as críticas construtivas, ocorrendo sugestões e 

alguns compromissos já para a edição de 2023, ano em que o Sicontiba completará um centenário (100 anos) 

de existência. 

O encontro foi muito produtivo, sendo que um dos focos foi o clamor para que os atletas na fase final 

realizem uma disputa digna, equilibrada, aplicando-se o chamado “fair-play“, pois afinal, todos somos 

amigos e do mesmo time (atletas e amigos da classe contábil). 

Disse Palevoda: “Dentre outras coisas a sempre estarmos buscando uma reflexão, fazemos um pedido 

especial aos atletas e comissões técnicas para que impere o respeito, que é a essência do campeonato, 

ressaltando a amizade e integração salutar, pois em jogos eliminatórios podem ocorrer alguns erros, haver 

discussões normais de disputa, todavia sem agressões, ofensas e ânimos exaltados. E que vença o melhor, o 

mais preparado, o mais inspirado e iluminado, mas ao final todos se confraternizando para que se 
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potencialize cada vez mais eventos como esse. Essa e a vontade coletiva e que merece ser colocada em 

primeiro lugar. Vamos compartilhar e divulgar nossa Copa Sicontiba de Futebol”.  

RESSALTAMOS os PATROCINADORES da 19ª Copa Sicontiba: 

(Clique abaixo e conheça melhor nosso parceiros e vantagens) 

SICREDI Campos Gerais PR/SP - BSSP Centro Educacional - SOLUÇÃO DIGITAL - SAM’s Club - 

CONFI Software – Gestão de Tarefas - KR SUL Corretora de Seguros - PREVI-D Central de 

Aposentadorias - PONTO MAIS Controle de ponto - PREVER BENEFÍCIOS – plano NOSSA SAÚDE – 

Comilão. 

MAIORES INFORMAÇÕES: 

Telefone ou WhatsApp nº. (41) 99950-5499 

Ou via e-mail: 

esportes@sicontiba.com.br 

fernandopalevoda@gmail.com 

Participe! 

Venha assistir aos jogos finais decisivos. Venha prestigiar os atletas contábeis. 

A Diretoria de Esportes do Sicontiba 

Reunião presencial de diretoria realizada no fim de Setembro ressalta o início da contagem regressiva 

para o centenário do Sicontiba  

Publicado em 30/09/2022 

No dia 30 de setembro, o presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), Juarez 

Morona, acompanhado do vice-presidente, Dirceu Vaz (foto abaixo), presidiu a segunda reunião presencial 

de diretoria do sindicato no ano de 2022, ocasião em que foram discutidos vários assuntos de interesse da 

entidade e dos profissionais da contabilidade, contando com a presença de diretores e diretoras, delegados 

sindicais, o ex-presidente Narciso Doro, convidadas especiais (Ormélia Silva e Samantha Redivo) e novas 

associadas (Ana Claudia Serrato Kruger, Kelly Menegari e Marcia de Oliveira Sell), representando os 20 

novos associados no período de abril a setembro de 2022. 

 

mailto:esportes@sicontiba.com.br
mailto:fernandopalevoda@gmail.com
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O presidente Morona explanou o encontro recente das entidades contábeis com o Governador do Estado do 

Paraná, Ratinho Júnior, para tratar de assuntos de interesse da classe contábil, bem como referentes ao 

desenvolvimento do Estado, empreendedorismo, emprego, renda, pequenas e micro empresas, dentre outros 

temas em prol dos paranaenses, ao passo que reafirmou o posicionamento do sindicato e da classe contábil 

em reforçar o pedido de recondução do contador Marcos Rigoni como presidente da Jucepar. Também 

comunicou que vem se empenhando em conversas e tratativas (com a federação e sindicatos de contabilistas 

existentes no Paraná) para a reaproximação com a Fecopar. 

Também ressaltou que está colhendo relatos escritos de situações inusitadas, atípicas e absurdas que ocorrem 

em escritórios de contabilidade, visando tão logo realizar um webinar no formato híbrido (presencial e on-

line ao mesmo tempo), tendo-se por finalidade um debate, troca de ideias e reflexões para uma melhor 

sintonia, estratégia de atuação, tomada de providências, soluções e avanços à classe contábil. 

 

Um ponto alto da reunião foi quando Morona lembrou a todos de que no dia 19/08 do corrente ano o 

Sicontiba completou 99 anos de uma linda história e conquistas. Fez questão de colocar em evidência a 

contagem regressiva para o centenário que será completado em agosto de 2023. Clique no botão abaixo e 

acesse o vídeo do presidente Morona sobre a contagem regressiva dos 100 anos e o início desse período de 

celebração. 

Na reunião vários diretores se manifestaram em relação aos assuntos da ordem do dia e na palavra livre. Na 

foto abaixo: Claudecir Munhoz (Diretor de Patrimônio); Adir Gnoatto (Diretor); Juarez Dallagrana (Diretor 

de Cursos e Palestras); e Simone Vanni (Diretora de Parcerias e Convênios). 

 

Claudecir Munhoz comentou sua opinião sobre a importância da união entre as entidades contábeis. Em 

relação a sua pasta (patrimônio), trouxe ao conhecimento dos presentes algumas das ações, ajustes, consertos 

e revitalizações realizados na sede administrativa (exemplo: aquisição de equipamentos eletrônicos, 

colocação de cerca elétrica, etc.) e na sede campestre Irineu Zanuzzo (exemplo: mudança de caseiro, 

aquisição de EPIs, conserto de equipamentos, etc.) de abril a setembro de 2022,  contando com o auxílio do 

diretor de administração, José Carlos Lada. Adir Gnoatto mencionou que iniciou na semana a negociação do 

ACT 2022/2024 da Copel no formato presencial (após muito tempo só sendo no formato on-line). Juarez 

Dallagrana destacou a retomada dos cursos presenciais nos últimos meses, sendo o Sicontiba pioneiro nesse 

retorno, o que era um pedido de vários associados e profissionais da contabilidade, tendo boa aceitação e 

público. Simoni Vanni comentou sobre o Outubro Rosa (Mês de conscientização das Mulheres) e as novas 

parcerias e convênios recentes, quais sejam: MELO ADVOGADOS ASSOCIADOS (na área de Ações 
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Coletivas Tributárias); DÓRIA CURSOS E TREINAMENTOS (presencial e on-line); CONFI SOFTWARE 

– GESTÃO DE TAREFAS (na área de sistema de gestão de prazos e tarefas para escritórios de contabilidade 

com descontos de 10% na mensalidade e 100% implantação); e PREVI-D CENTRAL DE 

APOSENTADORIAS. 

Na foto abaixo: José Eurides (Diretor de Finanças); Moacir Pozzobon (Diretor); Narciso Doro (ex-presidente 

do Sicontiba); e Ana Kruger (Presidente do IPMCONT). 

 

José Eurides fez uma breve exposição sobre o expediente tesouraria geral, informando os saldos em contas 

correntes, aplicação financeira, soma do arrecadado até o momento em relação à contribuição associativa, à 

contribuição sindical e à contribuição assistencial/negocial, apresentando a disponibilidade financeira atual. 

Pozzobon mostrou sua satisfação em ver na reunião novas associadas e mulheres que representam muito bem 

a classe contábil. Narciso sugeriu a formação de uma comissão sindical de construção de comenda de 

centenário do Sicontiba para fazer registros de homenagens no momento oportuno, talvez no evento e jantar 

a ser realizado, sendo que as paredes da sede administrativa constam um pouco das conquistas desde a 

fundação em 1923, reconhecendo a história para construir um bom futuro. Ana Kruger falou que antes de 

tudo é contadora e que se sente representada pelo sindicato, sendo que a casa abre muitas portas as mulheres 

contabilistas, a exemplo da cessão das sedes administrativa e campestre para eventos, sendo sempre 

parceiros. 

Também foram mencionados os atendimentos da assessoria jurídica (sob os cuidados do Dr. Ricardo Weber) 

e os atendimentos da ouvidoria do Sicontiba (sob o comando do vice-presidente Dirceu Vaz). 
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Na foto acima, o Diretor de Esportes, Fernando Palevoda, entregando ao presidente Morona a camisa oficial 

da 19ª edição da Copa Sicontiba de Futebol. Palevoda fez breves considerações sobre o torneio, em especial 

destacando a fase final e encerramento (premiação e confraternização feijoada prevista para sábado dia 

15/10/2022), convidando a todos para prestigiar e participar. Lembrou ser o primeiro evento esportivo pós-

pandemia de covid-19, sendo uma integração muito boa, onze equipes, novidades (aplicativo Copa Fácil, 

food truck pastel, caldo de cana, cerveja, etc.), vários patrocinadores (SICREDI Campos Gerais PR/SP – 

BSSP Centro Educacional – SOLUÇÃO DIGITAL – SAM’s Club – CONFI Software – Gestão de Tarefas – 

KR SUL Corretora de Seguros – PREVI-D Central de Aposentadorias – PONTO MAIS Controle de ponto – 

PREVER BENEFÍCIOS – plano NOSSA SAÚDE), recentemente tendo sido finalizada a fase classificatória, 

iniciando a fase eliminatória, novos associados vindos da divulgação durante os jogos e mostrando aos 

presentes os troféus já confeccionados da edição e inclusive um troféu específico (estilo “champions league” 

e “libertadores”) com plaquinhas de todos os campeões que a cada ano ficará na sede do atual campeão. 

 

Na foto acima, a nova associada, Kelly Menegari (Vice-Presidente secretaria do IPMCONT – Vice-

Presidente ACIC – Delegada do CRCPR em Colombo), entregando ao presidente Morona 5 (cinco) fichas de 

novos associados que atuam na cidade de Colombo, recebendo aplausos dos presentes pela iniciativa de já 

chegar no sindicato participando efetivamente e com vontade de ajudar. Disse Kelly: “Coloco-me à 

disposição do Sicontiba para contribuir, com coração aberto, procurando um time para lutar por valorização 

do profissional contábil“. 

 

Na foto acima, Dirceu Vaz (vice-presidente do Sicontiba) parabenizando Juliana Guedes (diretora de 

assuntos culturais do Sicontiba), que recentemente recebeu uma premiação nacional como uma das finalistas 



 

141 

da categoria Mulher Contabilista 2021 (Premiação Luca Pacioli 2021 – Thomson Reuters Brasil), no evento 

da SYNERGY2022, realizado em 14 e 15/09/2022 no Sheraton São Paulo WTC Hotel. Na foto também 

aparece o momento em que Juliana recebeu o prêmio sob o olhar de milhares de participantes. 

 

Na foto acima, Dirceu Vaz (vice-presidente do Sicontiba), no dia nacional da secretária (30/09), 

parabenizando a colaboradora e assessora executiva do Sicontiba, Moriá M. Pinel Weber, dando-lhe um 

brinde na forma de camiseta comemorativa de 40 anos da MV Contabilidade, empresa contábil da qual é 

titular. 

Faça parte dos 100 anos de história! 

Participe do seu sindicato, o nosso Sicontiba, juntos somos + 

Parceria Educacional – Sistema FIEP – Colégio SESI – Cursos SENAI – Faculdade IEL – Descontos 

para Associados e Dependentes  

Publicado em 30/09/2022 

 

Os profissionais da contabilidade associados ao Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região) 

têm descontos no Colégio SESI-PR (para os respectivos dependentes) nas mensalidades da educação infantil, 

fundamental (regular/internacional) e do ensino médio (regular/internacional). 

São várias unidades do colégio espalhadas por diversas cidades no Estado do Paraná. Só dentro da base do 

Sicontiba há opções em: Campo Largo, Curitiba (bairros Boqueirão; Centro; CIC; e Portão), Pinhais, Rio 

Negro e São José dos Pinhais (Afonso Pena). 

UNIDADE AFONSO PENA (SJP) 1ª ESCOLA SESI DE REFERÊNCIA DO BRASIL 
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Para conferir os preços e os descontos, entre em contato diretamente com a unidade desejada e informe que 

você é contabilista associado do Sicontiba e quer matricular um dependente. Clique aqui para saber onde 

ficam as unidades do colégio e encontrar os contatos. 

Educação Infantil – Creche – Pré-Escola – Consultar Valores - Fundamental I Regular – Consultar Valores - 

Fundamental II Internacional – Consultar Valores - Ensino Médio Regular – 12x de R$ 851,00 - Ensino 

Médio Sesi Referência– 12x de R$ 851,00 - Ensino Médio Internacional – Consultar Valores - Educação de 

Jovens e Adultos (EJA) – Consultar Valores - Valores correspondem aos Colégios SESI da Indústria de 

Curitiba e RMC. 

Em Setembro/2022 foram abertas as matrículas. 

Clique aqui para conhecer melhor o Colégio SESI-PR. 

Entre em contato : 0800 648 0088 

 

 

O SENAI no Paraná tem a opção certa para quem quer conquistar um diploma valorizado e uma carreira de 

sucesso na indústria. São cursos técnicos (presenciais e semipresenciais) que atendem diversos setores 

industriais, preparam profissionais reconhecidos pelo mercado de trabalho e prontos para a transformação 

digital. 

Clique aqui e acesse os cursos técnicos disponíveis. Consulte também a unidade mais próxima. Condições 

diferenciadas aos associados (e respectivos dependentes). 

Educação Profissional – Aperfeiçoamento profissional / Cursos Técnicos Presencial e Semipresencial / 

Qualificação Profissional – Desconto de 5% 

Educação Superior – Graduação – Desconto de 5% 

Matrículas 2023 abertas 

Clique aqui para conhecer melhor o SENAI do futuro. 

Entre em contato : 0800 648 0088 
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Educação Superior – Graduação e Pós Graduação – Desconto de 5% 

Matrículas 2023 abertas 

Clique aqui para conhecer melhor a Faculdade da Indústria. 

Entre em contato: 0800 648 0068 

Curso PRESENCIAL em 07 de outubro: PIS/PASEP e COFINS - 7 pontos EPC  

Publicado em 02/10/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 20 de outubro: NBC TG 1001 Pequenas Empresas e TG 1002 

Microentidades - 7 pontos EPC  

Publicado em 02/10/2022 
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Aniversário do IPMCONT na sede do Sicontiba no Mês das Mulheres Outubro Rosa 

Realizado em 11/10/2022 

 

 

 

 

Sicontiba participando no dia 14/10 da 2ª Conexão CooperCont 

Realizado em 14/10/2022 

O presidente do Sicontiba, Juarez Morona, participando no dia 14/10 da 2ª Conexão CooperCont. 
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Na foto também pelo CRCPR: Everson Carlin (vice-presidente de administração e finanças), Narciso Doro 

(vice-presidente de relações sociais) e Gerson Borges (diretor superintendente). 

Pelo SICONTIBA também estiveram participando as diretoras Juliana Guedes, Simone Vanni *e *Tânia 

Terezinha. 

A CooperCont é a primeira cooperativa de contadores do Brasil! 

Professores e Professoras - O nosso muito obrigado! 15 de outubro 

Publicado em 15/10/2022 

 

Hoje é dia de prestar homenagem aos nossos professores e as nossas professoras, do presente e do passado, 

que contribuíram e contribuem com a nossa formação, tanto pessoal, no caráter, valores, quanto 

desenvolvimento intelectual, técnico e profissional. 

A dedicação, sabedoria, esforço e paixão de vocês nos contagia. 

Obrigado por compartilharem seus conhecimentos com todos os profissionais da contabilidade representados 

pelo Sicontiba, mediante a arte de ensinar e cuidando das mentes do amanhã. 

Queremos também parabenizar e agradecer a todos os nossos professores parceiros, que ministram os 

treinamentos do Sicontiba com muita maestria e capacidade técnica! 

Grandes professores são responsáveis por grandes sonhos. 

 Juarez Morona 

Presidente do Sicontiba 
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Juarez Dallagrana 

Diretor de Cursos e Palestras do Sicontiba 

Sicontiba presente na 5ª edição do Encontro Nacional de Jovens Lideranças Contábeis (ENJLC) 

Publicado em 21/10/2022 

 

Na foto: Simone Vanni (diretora de convênios e parcerias do Sicontiba) e Armando Lira (membro do 

conselho fiscal do Sicontiba). 

Chamada para transmissão AO VIVO da partida final da 19ª Copa Sicontiba de Futebol 

Publicado em 21/10/2022 

 

Equipe Sabadasso é Campeã da 19ª Copa Sicontiba de Futebol - Consult em 2º - Acesscont em 3º e 

Falavinha Next em 4º 

Publicado em 22/10/2022 
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Em uma final “de tirar o fôlego”, após empate no tempo regular, na prorrogação, a equipe SABADASSO 

derrotou a CONSULT, sagrando-se mais uma vez como a grande campeã, desta vez da 19ª edição da Copa 

Sicontiba de futebol, destacando-se que lideraram o campeonato de “ponta a ponta”, desde a primeira rodada 

no topo da tabela e terminando a competição de forma invicta. 

 

Chaveamento da fase eliminatória até termos o CAMPEÃO 

CLIQUE AQUI e visualize o vídeo com um resumo da finalíssima 

 

CLIQUE AQUI e visualize o vídeo com um resumo da disputa de terceiro 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=IoQwvyN64uw
https://www.youtube.com/watch?v=oA3IlmZ-bbQ
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Os jogos e a cerimônia de encerramento da 19ª Copa Sicontiba foram realizados na manhã de sábado, dia 22 

de outubro, na sede campestre Irineu Zanuzzo do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e 

Região), em Colombo, salientando-se ser a primeira competição após um longo período de pandemia, sendo 

um momento de grande satisfação para todos os envolvidos. 

CLIQUE AQUI e confira um VÍDEO com um RESUMO da entrega da PREMIAÇÃO em 22/10/2022 e da 

SOLENIDADE DE ENCERRAMENTO da 19ª Copa Sicontiba de Futebol, que contou com as equipes, 

atletas contábeis, diretoria do Sicontiba, patrocinadores e convidados especiais. 

 

O diretor de esportes do Sicontiba, Fernando Palevoda, comandou a cerimônia, destacando a organização e o 

sucesso da tradicional competição de futebol suíço, sendo o maior evento esportivo da entidade e que reuniu 

aproximadamente 250 atletas dentre profissionais da contabilidade, funcionários de escritórios, estudantes de 

ciências contábeis e convidados especiais, tendo um papel importante de integração e união da classe 

contábil. 

Iniciou agradecendo a todos os atletas das 11 equipes participantes e também aos seus 

representantes: Acesscont (representantes Genivaldo Lippaus e Matheus Bezerra), Angesp (representante 

Charles dos Santos), Consult (representante Willian Pilantil), Contabilidade Munhoz (representante 

Claudecir Munhoz), Contabilidosos (representantes Diony Milleo e Gilmar de 

Andrade), Contaboleiros (representante Jhonatan Borges), DKontábil (representantes Fábio e Daniel 

Meneguim), Econet (representantes Luiz Coelho e Valdinei Carpine), Falavinha (representantes Jhonny 

Falavinha e Wagner Rubio), Sabadasso (representante Anderson da Silva Teixeira) e Shakhtar dos 

Leks (representantes Roberto Manger Junior e Gustavo de Castro). 

Na sequência, agradeceu o empenho e apoio de algumas pessoas sem as quais não haveria o sucesso 

obtido: Ricardo Weber (assessor jurídico do Sicontiba e membro da comissão de esportes); José Carlos 

Lada (diretor de administração do Sicontiba e membro da comissão de esportes); Claudecir Munhoz (diretor 

de patrimônio do Sicontiba e membro da comissão de esportes); Eliezer de Ramos (responsável pela edição 

de vídeos e fotos durante as partidas); Sebastião Franco (caseiro do sindicato na sede campestre); Juarez 

Morona (presidente do Sicontiba e membros da diretoria por consequência); e toda a equipe de arbitragem 

liderada pela árbitra Sueli. 

https://www.youtube.com/watch?v=1UC72NvvtDo
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Registrou com satisfação a presença ilustre dos ex-presidentes do Sicontiba, Narciso Doro e Hugo Catossi, 

destacando que foi o Hugo quem o trouxe para fazer parte da família Sicontiba como associado e diretor na 

pasta de esportes, sendo eternamente grato. 

 

Fez questão de ressaltar os PARCEIROS PATROCINADORES da 19ª Copa: 

(Clique abaixo e conheça melhor nosso parceiros e vantagens) 

SICREDI Campos Gerais PR/SP 

BSSP Centro Educacional 

SOLUÇÃO DIGITAL 

SAM’s Club 

CONFI Software – Gestão de Tarefas 

KR SUL Corretora de Seguros 

PREVI-D Central de Aposentadorias 

PONTO MAIS Controle de ponto 

PREVER BENEFÍCIOS – plano NOSSA SAÚDE 

http://www.sicontiba.com.br/noticias/sicredi-campos-gerais-prsp-parceria-sicontiba-confira-a-area-de-abrangencia-e-as-vantagens-para-voce/
https://bsspce.com.br/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/certificado-digital-no-sicontiba/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/nova-parceria-com-sams-club-proporciona-desconto-na-anuidade-e-acesso-um-clube-de-compras-com-vantagens/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-com-confi-software-gestao-de-tarefas/
http://www.sicontiba.com.br/parceria-do-sicontiba-com-krsul-corretora-de-seguros-proporciona-seguro-responsabilidade-civil-profissional/
https://centralprevid.com.br/
https://lp.pontomais.com.br/ponto-online/tour/?utm_medium=cpc&utm_source=google&utm_campaign=%5bSearch%5d%5bAlpha%5d%5bBranding%5d*%20%5bTop%20Regi%C3%A3o%5d&gclid=EAIaIQobChMIto64i4bC-QIV00BIAB22YwJEEAAYASAAEgKbB_D_BwE
https://www.preverbeneficios.com.br/
http://www.sicontiba.com.br/noticias/plano-de-saude-sem-carencia-e-sem-taxa-de-adesao-para-contabilista/
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Deu exemplo de algumas novidades da Copa Sicontiba 2022: aplicativo e site do campeonato; videoclipe 

resumo de cada rodada; maior equipe de árbitros; nota melhor jogador de cada partida; estrutura: campos, 

traves, redes, bolas, chuveiros, quiosques churrasqueiras e trailer (venda de pastel, salgados e bebidas); 

seleção do campeonato com camiseta para os (8) atletas; Taça Permanente COPA SICONTIBA com placa 

de todos os campeões desde 2002. 

O diretor Fernando recebeu uma salva de palmas de todos os presentes, sendo reconhecido por toda sua 

dedicação no pré, durante e encerramento da Copa. 

 

Juarez Morona (presidente do Sicontiba) 

Morona e Narciso elogiaram a comissão de esportes do Sicontiba (no nome do Diretor Fernando Palevoda) 

que coordenou o campeonato. Registraram com satisfação ver tantos atletas participantes, revendo vários 

amigos e amigas, muitas mulheres prestigiando o evento, sendo um dia inesquecível e de muita alegria. 

 

Narciso Doro (vice-presidente do CRCPR) 
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Antes da premiação houve um sorteio de um brinde ofertado pela PREVER BENEFÍCIOS, sendo o 

felizardo Willian Pilantil (equipe Consult). 

 

Na sequência, foram chamados a frente (ganhando uma camiseta personalizada e exclusiva) os atletas da 

SELEÇÃO DO CAMPEONATO (com base nas notas obtidas pela indicação dos adversários), quem são 

eles? GOLEIRO: Adelino (SABADASSO);DEFENSORES: Anderson (SABADASSO)e Wagner (FALAVI

NHA); MEIAS e ATACANTES: Daniel (FALAVINHA), João Vitor (CONTABOLEIROS), Matheus 

(ACESSCONT), Matheus (SABADASSO) e Rogélio (CONSULT). 

 

Os patrocinadores presentes entregaram as camisas: CONFI SOFTWARE gestão de tarefas (representantes 

Mateus Kobiyama, Daniella e Graziella Novak); KR SUL Corretora de Seguros (representante Sergio 

Krug); PONTO MAIS (representantes Alice Rigoni e Eliane Castro); e PREVI-D central de 

aposentadorias (representantes Denise Basso e Rafaela Gonçalves). 
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Premiação da 19ª Copa Sicontiba 

 

Foi entregue (pelo diretor do Sicontiba Sr. José Carlos Lada) à equipe CONSULT o troféu de Campeã do 

Torneio Início. 

 

Foi entregue (pelo presidente do Sicontiba Sr. Juarez Morona) à equipe SABADASSO o troféu 

de CAMPEÃO da 19ª Copa Sicontiba. 
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Momento em que SABADASSO levantou a Taça 

 

Foi entregue (pelo vice-presidente do Sicontiba Sr. Dirceu Vaz) à equipe CONSULT o troféu de VICE-

CAMPEÃ. 

 

Foi entregue (pelo ex-presidente do Sicontiba Sr. Hugo Catossi) à equipe ACESSCONT o troféu de 3ª 

COLOCADA. 
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Foi entregue (pelo vice-presidente do CRCPR Sr. Narciso Doro) à equipe FALAVINHA o troféu de 4ª 

COLOCADA 

 

Foi entregue (pela diretora do Sicontiba Sra. Juliana Guedes) o troféu de CRAQUE DO CAMPEONATO ao 

atleta Rogélio Batista (equipe CONSULT). 

Foi entregue (pelo diretor do Sicontiba Sr. Juarez Dallagrana) o troféu de REVELAÇÃO DO 

CAMPEONATO ao atleta Daniel Ferreira (equipe FALAVINHA NEXT). 
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Foi entregue (pelo diretor do Sicontiba Sr. Claudecir Munhoz) o troféu de ARTILHEIRO ao atleta Mateus 

Machado (equipe SABADASSO). 

 

Foi entregue (pelo diretor do Sicontiba Sr. José Eurides) o troféu de GOLEIRO MENOS VAZADO ao 

atleta Adelino Machado (equipe SABADASSO). 

Todas as informações (jogos, classificação, artilharia, regras, avaliação craques das rodadas, entre 

outros) constam no site Copa Fácil ou no aplicativo a ser baixado no GOOGLE PLAY. 

Depois das premiações houve um almoço (saborosa feijoada) de confraternização entre os atletas, amigos e 

familiares. 

 

 

https://copafacil.com/-n3uturakt4lk2s8a3de
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.copafacil
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Previsão de novidades para a 20ª Copa Sicontiba a ser realizada em 2023, ano do centenário (100 anos a 

serem completados em 19/08), quais sejam: manutenção das novidades aplicadas em 2022; Recopa Contábil, 

campeão torneio início 2022 x campeão Copa Sicontiba 2022 (abertura das atividades esportivas de cada 

ano) + torneio truco x torneio pênaltis x tênis de mesa x bocha x brinquedos infláveis (DIA FESTIVO) A 

DEFINIR DATA; ajuda na divulgação da COPA, WhatsApp, Instagram, Facebook, e indicação de 

patrocinadores; arbitragem: comissão arbitral formada por um representante de cada equipe, com nota para 

os árbitros das partidas; mesma comissão ajudará a organização com possíveis conflitos dentro das rodadas; 

troféu para o craque de cada partida; máximo de 12 Equipes (mais equipes faremos a serie Prata). 

 

!! AGUARDEM !! 

 

Sicontiba presente no evento da mulher “Um toque a Mais” na sede do CRCPR 

Publicado em 26/10/2022 
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Na foto: Simone Vanni (diretora de convênios e parcerias do Sicontiba) e Armando Lira (membro do 

conselho fiscal do Sicontiba). 

Vice-presidente do Sicontiba Dirceu Vaz participando do 2º meeting de Administração Condominial 

AACEP no Centro de Eventos IEP 

Publicado em 27/10/2022 

 

Sicontiba divulga Nota contra qualquer determinação que venha a cercear a liberdade de imprensa e a 

liberdade de expressão 

Publicado em 27/10/2022 

 

Confira o vídeo em que o presidente do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região, Juarez Morona, faz 

menção de repúdio e indignação contra qualquer determinação que venha a cercear a liberdade de imprensa e 

a liberdade de expressão (que são princípios e valores assegurados constitucionalmente), visto que alguns 

órgãos e veículos de comunicação estão sendo impedidos de publicarem determinados conteúdos e opiniões, 

com o que não podemos concordar. 

Compartilhamos da ideia de que previamente o cidadão não pode ser proibido de falar X ou Y. Caso sejam 

visualizadas ofensas à personalidade e afins, há meios próprios jurídicos para se buscar que cesse a calúnia, 

difamação e/ou injúria, já que a todos é garantido o acesso a Justiça. 
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Isso é DEMOCRACIA, prevalecendo a Constituição da República e termos nossos direitos da Magna Carta 

garantidos e preservados. 

Dizemos NÃO AO RETROCESSO! 

 

Pela 9ª vez Sanepar é premiada pela qualidade das suas demonstrações contábeis 

Publicado em 27/10/2022 

Sanepar recebe troféu pela qualidade das suas demonstrações contábeis 

 

9º prêmio conquistado pela Sanepar 

Em cerimônia de premiação do Troféu Transparência (concedido pela ANEFAC – Associação Nacional dos 

Executivos de Finanças, Administração e Contabilidade) realizada em São Paulo no dia 25 de outubro, a 

Companhia de Saneamento do Paraná (SANEPAR) foi reconhecida por excelência contábil. 

Na foto, à esquerda (com troféu na mão), Ozires Kloster (Gerente Contábil da Sanepar e membro do 

Conselho Fiscal do Sicontiba), e também com troféu na mão, ao centro, Claudio Stabile (Presidente da 

Sanepar) e ao seu lado Abel Demetrio (Diretor  Financeiro e de Relações com Investidores da Sanepar).  

A premiação é realizada há 26 anos e analisa as demonstrações contábeis de todas as empresas de capital 

aberto no Brasil, levando em consideração a transparência e a clareza das informações prestadas ao mercado. 

A Companhia foi selecionada na categoria de empresas com receita líquida entre R$ 5 e R$ 20 bilhões, para 

as demonstrações contábeis de 2021. 

Ozires Kloster, que é o gerente contábil e o responsável técnico pelo balanço da companhia, disse que: 

“Receber o prêmio significa que nossas Demonstrações Contábeis atendem com transparência as partes 

interessadas, além disso reconhece e valoriza o profissional sanepariano pelo comprometimento, ética e 

qualificação técnica”. 

Juarez Morona, presidente do Sicontiba, também pontuou: 

“Parabéns a todos os envolvidos nessa conquista de transparência com o cumprimento de rigorosos 

critérios técnicos, em especial aos profissionais da contabilidade saneparianos, o que só reflete uma equipe 

de contabilidade dedicada, competente e comprometida com os seus afazeres. 

Divulgando: Boletim Informativo nº 001/2022-SMFF da PMC – Alterações na Lei Complementar 

134/2022 

Publicado em 27/10/2022 
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Confira na íntegra o Boletim Informativo nº 05/2021-SMFF que tem por assunto: Alterações nas Leis 

Complementares nº 40/2001, nº 102/2017, nº 103/2017 e nº108/2017. 

Visando promover a desburocratização, a eficiência, a transparência e facilitar o acesso dos contribuintes 

aos serviços públicos, apresento abaixo as alterações promovidas pela Lei Complementar nº 134/2022, 

publicada em 24 de outubro de 2022, sendo: 

– O Imposto Sobre Serviços – ISS das franquias (franchising) teve a alíquota reduzida de 5% (cinco por 

cento) para 2% (dois por cento); 

– Revogadas as disposições referentes ao Cadastro de Prestadores de Outros Municípios – CPOM, com 

base na tese definida sob repercussão geral pelo Supremo Tribunal Federal (STF), no tema 1020; 

– Em relação ao Imposto Sobre Transmissão de Bens Imóveis – ITBI, em razão do disposto na Lei Federal 

nº7433/1985 (alterada pela Lei nº 13097/2015), o tabelião deve consignar no ato notarial (lavratura do 

instrumento de transmissão) a apresentação do documento comprobatório do pagamento do ITBI; 

– Ainda, nos casos de incorporação e desincorporação de bens ao patrimônio de pessoas jurídicas, a 

imunidade só alcança o valor incorporado e, quanto ao que dispõe o artigo 148 do Código Tributário 

Nacional – CTN, ficou assegurada a possibilidade de avaliação e definição da base de cálculo do ITBI pelo 

Município, quando a importância declarada pelo contribuinte se mostre nitidamente inferior ao valor de 

mercado; 

– Fica permitido o acesso aos Microempreendedores Individuais (MEI) e Empresas de Pequeno Porte 

(EPP) por meio de códigos de acesso, dispensando-se o uso de Certificado Digital emitido por Autoridade 

Certificadora, quanto às interações eletrônicas entre o Município e os contribuintes através do Domicílio 

Eletrônico do Contribuinte – DEC (sistema em desenvolvimento); 

– Também no contexto das interações eletrônicas, a ciência do contribuinte sobre quaisquer atos 

administrativos, tais como intimações, notificações, autos de infração, decisões em processos 

administrativos, entre outros, passam a ocorrer, também, por meio do Processo Eletrônico de Curitiba – 

PROCEC; 

– Por fim, em relação aos sorteios e premiações no Programa Nota Curitibana, fica garantida a 

possibilidade de indicação de entidades sociais, mediante regulamentação, nos casos em que o contribuinte 

sorteado não o faça, evitando, assim, que o prêmio fique sem destinação, retornando aos cofres, mesmo já 

existindo a previsão necessária para realização do pagamento. 

Fonte: Mário Nakatani Junior – Superintendente Fiscal de Curitiba 

Parceria do Sicontiba com a Faculdade de Pinhais concede bolsas de 30% em cursos de graduação em 

ciências contábeis e 28% para os demais cursos 

Publicado em 28/10/2022 

O Centro de Ensino Superior de Pinhais está oferecendo aos profissionais da contabilidade Associados ao 

Sicontiba bolsas com descontos valor das mensalidades dos cursos presenciais de graduação ofertados pela 

Faculdade de Pinhais (FAPI). 

Em um primeiro momento são 50 (cinquenta) bolsas com desconto de 30% para Associados ao Sicontiba e 

parentes até o segundo grau. 
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Para se ter uma noção do excelente desconto, o curso de CIÊNCIAS CONTÁBEIS início 2023 tem por 

padrão o valor de R$ 1.049,00, todavia pela parceria o valor da mensalidade fica R$ 734,30 (setecentos e 

trinta e quatro reais e trinta centavos), ou seja, aplicando-se o desconto de 30%. 

Obs.: para os demais cursos de graduação o desconto via parceria é de 28%, a exemplo da graduação 

em ADMINISTRAÇÃO, ARQUITETURA E URBANISMO, DIREITO, ENGENHARIA CIVIL, 

PEDAGOGIA, GESTÃO DE RH, LOGÍSTICA, PROCESSOS GERENCIAIS e ANÁLISE DE SISTEMAS. 

 

 O beneficiário da bolsa deverá prestar o vestibular, ou apresentar score do ENEM (nota mínima 450) e/ou 

diploma de curso superior. 

A missão da FAPI é formar lideranças para o mundo do trabalho! 

A Faculdade de Pinhais (FAPI), mantida pelo Centro de Ensino Superior de Pinhais, pessoa jurídica de 

direito privado sem fins lucrativos, foi recredenciada em 25 de julho de 2017, por meio da Portaria MEC 

899. 

!! MAIORES INFORMAÇÕES !!  Fale com Salette Silveira Azevedo ou Deivid Briski - Telefone: (41) 

3667-6000 - E-mails: adminstracao@fapi-pinhais.com.br - salette@fapi-pinhais.com.br 

A Faculdade de Pinhais fica na Avenida Camilo di Lellis, 1151, CEP 83323-000 – Pinhais/PR 

Visite: fapi-pinhais.edu.br 

Confira também o CURSO DE IMPRESSÃO teens 3D 

SICONTIBA reativa filiação sindical junto à FECOPAR (Federação dos Contabilistas do Paraná) 

Publicado em 28/10/2022 

 

mailto:adminstracao@fapi-pinhais.com.br
mailto:salette@fapi-pinhais.com.br
http://fapi-pinhais.edu.br/
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Curso PRESENCIAL em 08 de novembro: HOLDING e PLANEJAMENTO Societário, Patrimonial, 

Sucessório e Tributário - Turma II - Vale 7 pontos no programa EPC 

Publicado em 29/10/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 10 de novembro: CONTRIBUINTE INDIVIDUAL – Contribuições e 

Retenções Previdenciárias – QUESTÕES PRÁTICAS E ATUAIS 

Publicado em 30/10/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 10 de novembro: CONTRIBUINTE INDIVIDUAL – Contribuições e 

Retenções Previdenciárias – QUESTÕES PRÁTICAS E ATUAIS 

Publicado em 31/10/2022 

 

Bastidores da gravação TV Sicontiba com a presidente do IPMCONT Ana Claudia Kruger no Mês do 

Outubro Rosa - OUTUBRO ROSA FOI UM SUCESSO, E AGORA, VAMOS CONTINUAR COM A 

CAUSA? 
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Publicado em 31/10/2022 

 

Mês das Mulheres - A importância da prevenção ao câncer de mama - O Sicontiba apoia esta causa! 

Acesse o vídeo da presidente do @ipmcont (Instituto Paranaense da Mulher Contabilista - recentemente 

completou 17 anos), Ana Claudia Kruger, em que ressalta a importância do assunto para todos os 

profissionais da contabilidade, familiares e sociedade como um todo, fazendo um alerta a toda a população.  

Também é destacada a rede de apoio INSTITUTO ATITUDE NA CABEÇA, pedindo ajuda na doação de 

perucas (próteses capilar), dentre outros acessórios, fundamentais na recuperação dos atendidos, alcançando 

todas as patologias que ocasionam a perda total, parcial, temporária ou definitiva dos cabelos. 

LINK para a loja virtual para compra de livro, camiseta, brinco, chaveiro, boneca careca e afins. Toda renda 

arrecadada com a venda dos produtos são investidos em recursos para financiar e garantir o atendimento 

gratuito a todos que necessitam e manutenção do projeto. 

Ajudem a divulgar a causa do OUTUBRO ROSA, pois quem tem câncer não tem câncer só no mês de 

outubro, sendo que precisamos o ano todo ajudar as instituições que dão apoio às pessoas que estão passando 

por esse momento delicado. 

https://loja.atitudenacabeca.org.br/ 

#contadores #contabilidade #contadoras #sindicato #juntossomosmaisfortes #contabilista #curitiba 

#atitudenacabeça 

SHOW stand up em Curitiba CONTADOR REVOLTADO em 13/12 na FIEP – Ingressos à venda – 

ASSOCIADOS SICONTIBA tem MEGA DESCONTO enquanto durar vagas 

Publicado em 03/11/2022 

 

Conselho Fiscal se reúne para dar parecer sobre as contas, documentos e balancetes do Sicontiba 

referentes ao período Abril a Setembro/2022 
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Publicado em 03/11/2022 

 

Aos contabilistas da Copel – Edital de Convocação – Assembleias Unificadas da Campanha Salarial 

dos Trabalhadores da COPEL – ACT 2022/2024 

Publicado em 04/11/2022 

Prezados(as) contabilistas Copelianos e Copelianas, 

 

CAMPANHA SALARIAL DO ACT 2022/2024 

SINDEL – SINDENEL – SINDELPAR – SICONTIBA – SINTEC-PR – STIECP – SENGE-PR – 

SINTESPAR – SINEL – SINDESPAR – SINDASP – STEEM – FENATEMA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS ASSEMBLEIAS UNIFICADAS DA CAMPANHA SALARIAL 

DOS TRABALHADORES DA COPEL – ACT 2022/2024 

Através deste edital de convocação, as entidades sindicais nominadas: SINDEL; SINDENEL; SINDELPAR; 

SICONTIBA; SINTEC-PR; STIECP; SENGE-PR; SINTESPAR; SINEL; SINDESPAR; SINDASP; 

STEEM e FENATEMA convocam todos os trabalhadores das bases representativas para a assembleia 

deliberativa destas categorias, que será realizada com início às 19:00h do dia 09/11/2022 e encerramento às 

14:00h do dia 11/11/2022, sendo o sistema de votação pela WEB, de forma ONLINE, com o acesso a 

votação sendo disponibilizado pelas entidades sindicais nos e-mails, sites e redes sociais. Para abertura das 

votações, será realizada uma LIVE às 18:00h do dia 09/11/2022, para apresentação da contra proposta da 

COPEL e discussão com as categorias. Para divulgação do resultado das votações, será realizada uma LIVE 

às 14:00h do dia 11/11/2022, sendo a finalidade das votações a deliberação dos empregados representados 

pelas entidades sindicais nominadas acima sobre os encaminhamentos referentes ao Acordo Coletivo de 

Trabalho – ACT 2022/2024 conforme itens: 

Item 01 – Discussão e deliberação da contra proposta da COPEL para renovação do Acordo Coletivo de 

Trabalho – ACT 2022/2024; 

Item 02 – Em caso de impasse sobre o Acordo Coletivo, autorização para as entidades sindicais solicitarem 

intermediação junto ao Ministério Público do Trabalho, bem como suscitarem Dissídio Coletivo de Trabalho 

junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 9ª região; 

Item 03 – Ratificação da autorização da categoria sobre o pagamento da contribuição negocial a ser 

descontada dos trabalhadores pelo Acordo Coletivo de Trabalho em outubro de 2022 e outubro de 2023; e 
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Item 04 – Outros assuntos. 

Curitiba, 04 de novembro de 2022. 

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionárias de Energia Elétrica e Alternativa no Estado do Paraná – 

SINDELPAR – CNPJ – 84.891.589/0001-55; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica de Maringá e Região Noroeste do Paraná – 

STEEM – CNPJ – 80.893.035/0001-36; 

Sindicato dos Empregados em Concessionárias dos Serviços de Geração, Transmissão, Distribuição e 

Comercialização de Energia Elétrica de Fontes Hídricas, Térmicas ou Alternativas de Curitiba – SINDENEL 

– CNPJ – 01.295.051/0001-50; 

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região – SICONTIBA – CNPJ – 76.686.963/0001-52; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionárias de Energia Elétrica e Alternativa de Londrina e Região – 

SINDEL – CNPJ 01.011.244/0001-32; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Hidro e Termoelétrica e de Fontes Alternativas de 

Cornélio Procópio e Região – STIECP – CNPJ 01.124.499/0001-01; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Concessionárias de Energia Elétrica de Fontes Hídricas, Térmicas 

ou Alternativas de Ponta Grossa – SINEL– CNPJ 03.690.095/0001-00; 

Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho no Estado do Paraná – SINTESPAR – CNPJ – 

76.085.893/0001-87; 

Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do Paraná – SINTEC-PR – CNPJ – 

80.377.336/0001-07; 

Sindicato dos Trabalhadores, Desenhistas Técnicos, Artísticos, Industriais, Copistas, Projetistas Técnicos e 

Auxiliares do Estado do Paraná – SINDESPAR – CNPJ – 76.882.869/0001-79; 

Sindicato dos Engenheiros no Estado do Paraná – SENGE-PR – CNPJ 76.684.828/0001-78; 

Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Paraná – SINDASP – CNPJ 77.948.727/0001-20; e 

Federação Nacional dos Trabalhadores em Agua, Energia e Meio Ambiente – FENATEMA – CNPJ- 

62.286.034/0001-41. 

Para acessar o edital em pdf CLIQUE AQUI 

Aos Contabilistas da Copel - ASSEMBLEIA VIRTUAL | COPEL | ACORDO COLETIVO DE 

TRABALHO (ACT) 2022/2024 

Publicado em 07/11/2022 

Prezados(as) contabilistas Copelianos e Copelianas, 

ASSEMBLEIA VIRTUAL | Copel | Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2022/2024 

 



 

165 

Os coletivos sindicais – CSMEC e CSEC – vão realizar uma transmissão ao vivo na quarta-feira, 09/11, às 

18 horas.  

O objetivo da Assembleia Geral Extraordinária unificada é esclarecer o que foi discutido nos encontros com 

a Copel, como é a votação e a apuração.  

PROGRAME-SE: https://youtu.be/VBPLIkwGlts 

Divulgando: Boletim Informativo nº 002/2022-SMFF da PMC - Esclarecimentos sobre notificações 

enviadas para optantes do Simples Nacional 

Publicado em 07/11/2022 

 

Confira na íntegra o Boletim Informativo nº 02/2022-SMFF que tem por assunto: Esclarecimentos sobre 

notificações enviadas para optantes do Simples Nacional. 

Visando promover transparência nas ações promovidas pelo Departamento de Rendas Mobiliárias, temos a 

esclarecer: 

Em 28 de outubro de 2022, foram enviadas notificações aos contribuintes optantes pelo regime do Simples 

Nacional, por meio do Domicílio Tributário Eletrônico (DTE) do Portal do Simples Nacional. 

Tais notificações comunicam o início do Programa de Monitoramento dos Serviços, com finalidade 

EDUCATIVA e ORIENTATIVA, para fins de verificação acerca da obrigatoriedade da emissão de Nota 

Fiscal de Serviços Eletrônica – NFs-e, em todos os serviços prestados no âmbito do Programa NOTA 

CURITIBANA, o qual dispõe de diversos benefícios aos tomadores de serviços, além de incentivar o correto 

recolhimento do Imposto Sobre Serviços – ISS, que compõe a principal receita tributária municipal utilizada 

para implantação e continuidade dos serviços públicos de qualidade. 

Tal ação segue as diretrizes determinadas pelo legislador constituinte quanto à função orientadora 

dispensada às empresas optantes pelo regime diferenciado de tributação das microempresas e empresas de 

pequeno porte, por meio da Lei Complementar nº 123/2006. 

Aproveitamos para informar os benefícios e números alcançados por meio do programa NOTA 

CURITIBANA: 

Fonte: Mário Nakatani Junior – Superintendente Fiscal de Curitiba 

No dia 08/11, a diretora de convênios e parcerias do Sicontiba, Simone Vanni, esteve presente na 

Reinauguração da Agencia SICREDI Marechal. 

Publicado em 08/11/2022 

https://youtu.be/VBPLIkwGlts
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Na foto, pelo parceiro Sicredi: Pode Ferdinand Van Der Vinne (Sr. Fredy); Marcus Vinicius Moraes Alves; e 

Marcio Zwierewicz. 

A Fundadora e CEO da PREVI-D Central de Aposentadorias, Denise Basso, na abertura do 

treinamento na sede administrativa em 08/11, fazendo uma breve exposição sobre a NOVA 

PARCERIA com o Sicontiba na área de consultoria, assessoria e planejamento previdenciário, 

demonstrando algumas das vantagens que o profissional da contabilidade tem, em especial o associado 

do sindicato 

Publicado em 08/11/2022 

 

 

No período da tarde do treinamento de HOLDING esteve presente no Sicontiba Sergio Krug da 

KRSUL corretora, falando um pouco da parceria com o Sicontiba na área de Seguro de 

Responsabilidade Civil Contador. 

Publicado em 08/11/2022 
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Aos contabilistas da Copel - Aos Contabilistas da Copel - Em votação histórica 95 por cento de 

copelianos dizem não a proposta 

Publicado em 11/11/2022 

 

Uma Copel, duas posturas. Essa é a empresa comandada pelo senhor Daniel Pimentel Slaviero. Para os 

acionistas, sorrisos e dividendos, para os funcionários, cara feia e aperto. Essa escolha se refletiu na proposta 

de ACT Copel 2022/2024 e teve sua resposta nas urnas. Em votação histórica, em que mais de 4,8 mil 

empregados votaram (86,18% dos votos possíveis), 95,18% disseram não à minuta encaminhada pela Copel. 

Um total de 4578 votos no “NÃO”.  

A empresa já foi comunicada da decisão da categoria. 

CONFIRA O TEXTO E A MINUTA ENCAMINHADA À COPEL:  

https://coletivocopel.wordpress.com/2022/11/11/em-votacao-historica-9518-de-copelianos-dizem-nao-a-

proposta-de-daniel-pimentel/ 

Membros da Diretoria do Sicontiba participando do 28º JOCOPAR (Jogos dos Contabilistas do 

Paraná), em Campo Mourão. 

Publicado em 14/11/2022 

 

https://coletivocopel.wordpress.com/2022/11/11/em-votacao-historica-9518-de-copelianos-dizem-nao-a-proposta-de-daniel-pimentel/
https://coletivocopel.wordpress.com/2022/11/11/em-votacao-historica-9518-de-copelianos-dizem-nao-a-proposta-de-daniel-pimentel/
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Parceria com PREVI-D Central de Aposentadorias – Associados Sicontiba têm condições exclusivas na 

contratação de serviços especializados para solucionar demandas previdenciárias 

Publicado em 14/11/2022 

 

A MAIS RECENTE PARCERIA DO SICONTIBA É COM A PREVI-D CENTRAL DE 

APOSENTADORIAS LTDA. 

AGORA, VOCÊ PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE PODERÁ CONTAR COM UMA EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA SOLUCIONAR AS SUAS DEMANDAS PREVIDENCIÁRIAS, DOS SEUS 

FAMILIARES, COLABORADORES E CLIENTES. 

ENTRE OS PRINCIPAIS SERVIÇOS ESTÃO: 

PLANEJAMENTOS PREVIDENCIÁRIOS: Dossiê completo e atualizado com todos os cenários pré e pós 

Reforma da Previdência. Todas as modalidades, datas e a melhor renda mensal inicial, além de todos os 

detalhes do seu histórico. 
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PROCESSOS DE APOSENTADORIAS: Aposentadorias Por: Idade (Urbana, Rural ou Híbrida), Por Tempo 

de Contribuição, Por Invalidez, Especial ou Deficiência. 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS: Auxílio Por Incapacidade Temporária, Por Incapacidade Permanente, 

Auxílio Maternidade, Pensão Por Morte, Auxílio Assistencial ao Idoso ou deficiente- BPC/LOAS. 

REVISÕES DE APOSENTADORIA: Revisão da Vida Toda, do teto para segurados antes de 04/04/1991, 

Revisão do artigo 29 e Revisão por ação trabalhista. 

A PREVI-D CONTA COM UMA EQUIPE DE PROFISSIONAIS ALTAMENTE TREINADA PARA 

ATUAR TANTO NA ESFERA ADMINISTRATIVA QUANTO JUDICIÁRIA, NOS REGIMES GERAL E 

PRÓPRIO DA PREVIDÊNCIA E OFERECE VANTAGENS EXCLUSIVAS PARA OS ASSOCIADOS 

DO SICONTIBA, ASSIM COMO  POSSIBILIDADE DE PARCELAMENTO EM TODOS OS 

SERVIÇOS. 

A CONSULTA, PARA ANÁLISE PRÉVIA, CONTAGEM DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, 

ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS OU ORIENTAÇÕES É GRATUITA. 

TUDO COM AGILIDADE, EXCELENTE ATENDIMENTO E PREÇOS ACESSÍVEIS. 

NÃO DEIXE PARA AMANHÃ, CORRA PARA A PREVI-D E GARANTA A MELHOR 

APOSENTADORIA OU BENEFÍCIO, DA FORMA MAIAS RÁPIDA E COM O MELHOR VALOR. 

CONTATOS: 

diretoria@centralprevid.com.br 

contato@centralprevid.com.br 

(41) 3527 1802/ 99619 9627 

ENDEREÇO: RUA ALCINO GUANABARA, 1346 SOBRELOJA, HAUER 

ESTACIONAMENTO PRÓPRIO 

REDES SOCIAIS: 

• Instagram 

• Facebook 

SOBRE a PREVI-D: nasceu da necessidade dos contadores que precisavam de um processo rápido e 

eficiente para realizar tarefas repetitivas e manuais, sendo a única ferramenta no mercado a realizar esse 

trabalho com excelência, trazendo ganhos reais de tempo para o profissional e para o seu escritório.  

MBA Contabilidade Compliance e Direito Tributário – PRESENCIAL em Curitiba – DESCONTO 

Campanha BLACK NOVEMBER 

Publicado em 14/11/2022 

Olá Contador (a) de Curitiba e Região. 
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Transforme a sua vida e seus negócios nesse ano de 2023, aproveite as oportunidades que a vida te apresenta. 

CAMPANHA BLACK NOVEMBER!  

Matrícula com 65% de Desconto!!! 

Estude com os mais influentes profissionais da contabilidade no Brasil! 

A BBSP, em parceria com o SICONTIBA , apresenta a nova turma: 

MBA CONTABILIDADE, COMPLIANCE E DIREITO TRIBUTÁRIO – BSSP 

Presencial em CURITIBA 

Garanta já sua vaga, com mais + 65% Desconto  na matrícula para você cursar o melhor  MBA da área 

Contábil e Tributária do Brasil. 

Você verá tudo sobre: 

Malhas Fiscais e Auditorias Tributárias 

Simples Nacional 

Tributos Diretos e Indiretos 

Holdings e Estratégias de Planejamento Sucessório 

Governança e Compliance Tributário 

� Últimas vagas com essa condição INCRÍVEL. 

↪� Início das aulas: Fevereiro de 2023 

↪� Primeira mensalidade somente para MARÇO DE 2023 

Para mais informações, clique no botão abaixo: 

CLIQUE AQUI. 

 

Curso gravado de JORNADA DO LUCRO REAL – Novembro é mês de BLACK com um SUPER 

DESCONTO – Aproveite! 

Publicado em 14/11/2022 
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Convite SICREDI para ENCONTRO COM CONTADORES em SJP - 17 de novembro - 8h30 - 

CONFIRME SUA PRESENÇA - Participe! 

Publicado em 17/11/2022 

 

Membros do Conselho Municipal de Contribuintes de Curitiba indicados pelo Sicontiba com o 

Professor Juliano Lirani 

Publicado em 17/11/2022 

 

Curso PRESENCIAL em 08 de dezembro: SÉRIE R-4000 DA EFD-REINF – IRRF e CSRF – 5 pontos 

EPC 

Publicado em 17/11/2022 
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Curso PRESENCIAL em 13 de dezembro: ICMS – Substituição Tributária – 7 pontos EPC 

Publicado em 17/11/2022 

 

Aos Associados do Sicontiba – CONVOCAÇÃO Assembleia PRESENCIAL – 25 de Novembro – 

Orçamento, Sindical e Associativa para 2023 

Publicado em 18/11/2022 

 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA E EXTRAORDINÁRIA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

O Presidente do SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA – SICONTIBA, no uso de suas 

atribuições estatutárias e respeitada a legislação sindical em vigor, CONVOCA os associados em dia, quites 

e em condições de votar, para  participarem  da ASSEMBLEIA  GERAL ORDINÁRIA E 

EXTRAORDINÁRIA que será realizada de forma PRESENCIAL no dia 25 de novembro de 2022, às 

17h00min, na sede  administrativa do  SICONTIBA, localizada na Av. Senador Souza Naves nº. 381 – Alto 

da Rua XV, nesta Capital, em PRIMEIRA CONVOCAÇÃO, com a presença da maioria absoluta de seus 

integrantes. Não  havendo  quórum ficam desde já convocados para a realização da referida Assembleia 

no mesmo local e data, às 17h30min, em  SEGUNDA  CONVOCAÇÃO com os presentes, para deliberarem 

sobre os seguintes assuntos da ORDEM DO DIA: 
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01. FIXAÇÃO, APROVAÇÃO DE VALORES E DEMAIS CONDIÇÕES DA CONTRIBUIÇÃO 

SINDICAL PARA O EXERCÍCIO DE 2023.  

02. FIXAÇÃO, APROVAÇÃO DE VALORES E DEMAIS CONDIÇÕES DA CONTRIBUIÇÃO 

ASSOCIATIVA PARA O EXERCÍCIO DE 2023.  

03. APRESENTAÇÃO E APROVAÇÃO DA PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA PARA 2023. 

Curitiba, 18 de novembro de 2022. 

JUAREZ TADEU MORONA FILHO 

Presidente 

SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE CURITIBA 

Para ter acesso ao edital de convocação em PDF clique aqui 

Presença ilustre do nosso diretor do Sicontiba, Moacir Pozzobon, fazendo sua certificação digital na 

sede administrativa do Sicontiba 

Publicado em 22/11/2022 

 

Orçamento 2023 aprovado - Sindical valor mantido - Associativa reajustada - Última reunião de 

diretoria do Sicontiba de 2022  

Publicado em 25/11/2022 

 

http://www.sicontiba.com.br/wp-content/uploads/2022/11/EDITAL-AGO-e-AGE-SICONTIBA-25-11-2022-Orçamento-Sindical-e-Associativa-2023.pdf
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No dia 25 de novembro, o vice-presidente do Sicontiba (Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região), 

Dirceu Vaz, acompanhado na mesa pelo diretor de administração, José Carlos Lada, presidiu a terceira e 

última reunião presencial de diretoria do sindicato no ano de 2022, ocasião em que foram discutidos vários 

assuntos de interesse da entidade e dos profissionais da contabilidade, contando com a presença de diretores, 

delegados, membros do conselho fiscal, associados e convidados especiais. 

 

José Eurides (Diretor de Finanças) apresentando a proposta de orçamento para 2023 

Antes da reunião, às 17h30, em segunda chamada com a participação dos associados presentes, mediante a 

condução de Dirceu Vaz (vice-presidente), José Carlos Lada (Diretor de Administração) e José Eurides 

(Diretor de Finanças), foi realizada a Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária, ocasião em que ficou 

aprovado por unanimidade os três itens da ordem do dia: a manutenção do valor da Contribuição Sindical 

para 2023 (R$ 169,00 vencimento em 28/02/2023 aos liberais/autônomos e 1 dia de trabalho aos 

empregados); o reajuste (após vários anos sem) para a Contribuição Associativa 2023 (R$ 390,00 

vencimento em MAR/2023 com possibilidade de pagar R$ 330,00 já com desconto no vencimento em 

JAN/2023); e a proposta orçamentária para o exercício de 2023, ressaltando-se que no ano vindouro em 

Agosto o Sicontiba comemorará o seu centenário (100 anos de existência). 

 

Na foto acima: os diretores Claudecir Munhoz, Fernando Palevoda, Moacir Pozzobon e o membro efetivo do 

conselho fiscal, Armando Lira, fazendo uso da palavra, tratando de assuntos como as ações e revitalizações 

que vem sendo realizadas na sede campestre Irineu Zanuzzo, o excelente resultado alcançado com a 19ª 

Copa Sicontiba (reconhecimento do trabalho dedicado de Palevoda com uma salva de palmas), 

planejamentos para a área de esportes no ano de 2023, o trabalho realizado pelo sindicato em diversas frentes 

de atuação ao longo do ano e sobre a organização das contas, documentos e balancetes aprovados até 

SET/2022. 
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Na foto acima: as diretoras Juliana Guedes e Simone Vanni, bem como o associado Bento Rosa e o ex-

presidente do Sicontiba, Narciso Doro, fazendo uso da palavra, em especial sobre o recente retorno da 

filiação junto à Fecopar (Federação dos Contabilistas do Paraná), ressaltando-se todo o trabalho do 

presidente Juarez Morona para que fosse concretizada essa meta. 

Houve menção aos diversos cursos e treinamentos presenciais retomados pelo Sicontiba, sob o comando do 

diretor da pasta Juarez Dallagrana, bem como sobre as várias parcerias e convênios a todo vapor, sob o 

planejamento da diretora Simone Vanni. 

Também foi objeto de pauta: a previsão da realização em 2023 do tradicional jantar dos contabilistas; a 

previsão de um evento de comemoração ao centenário (100 anos de existência a ser completado em 

19/08/2023) com a entrega, inclusive, de algumas homenagens na forma de comendas a personalidades da 

classe contábil e que tenham contribuído significativamente com o Sicontiba; as ações, revitalizações e 

ajustes realizados no período de outubro e novembro junto à sede administrativa (a exemplo: da mudança de 

sala e ampliação do atendimento da certificadora Solução Digital; sala no térreo para o contabilista fazer 

atendimento com notebook, internet e telefone) e sede campestre Irineu Zanuzzo (a exemplo de:  consertos 

em algumas churrasqueiras; interdição do campo 1 para recuperação; criação de um terceiro campo de 

futebol; aquisição de kit 100 pratos, talheres e afins, entre outros). 
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Adir Gnoatto (diretor do Sicontiba e funcionário na Copel) e Ubirajara Antonio (delegado sindical na Copel) 

teceram comentários sobre a atuação do Sicontiba (via Coletivo Sindical empregados) em prol dos 

profissionais da contabilidade copelianos junto à negociação do Acordo Coletivo de Trabalho e PLR e a luta 

por avanços aos trabalhadores e mais segurança jurídica, destacando a participação em inúmeras reuniões (já 

está indo para a 6ª rodada), a 1ª proposta de ACT da empresa rejeitada em votação histórica por ampla 

maioria (95% disseram não), bem como o cenário difícil em meio ao momento de comunicados recebidos do 

Acionista Controlador quanto ao estudo, intenção e deliberações no sentido de transformar a Copel em 

companhia de capital disperso e sem acionista controlador (Corporação), inclusive permanecendo as 

negociações junto à empresa para que seja possível firmar um ACT que atenda a categoria profissional. 

 

Ao final da reunião, o vice-presidente Dirceu Vaz, presenteou com uma cesta o assessor jurídico do 

Sicontiba, Dr. Ricardo Weber, bem como a secretária executiva, Moriá Moraes, ambos recebendo o 

reconhecimento da diretoria pela dedicação, empenho e competência com que exercem suas atividades no 

dia a dia na sede administrativa do Sicontiba, momento em que receberam uma salva de palmas. 

 

Diretores(as), Delegados, Conselho Fiscal e Associados Sicontiba 

Aos Contabilistas Copelianos - Rodada de negociação foca na garantia dos empregos  

Aos Contabilistas da Copel - NEGOCIAÇÃO DA COPEL - Leia essa notícia até o fim - Proposta 

apresenta cláusula financeira, garantia de estabilidade e oferta de PDV  
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Publicado em 25/11/2022 

  

Aos contabilistas da Copel – Edital de Convocação – Assembleias Unificadas da Campanha Salarial 

dos Trabalhadores da COPEL – ACT 2022/2024  

Publicado em 26/11/2022 

Prezados(as) contabilistas Copelianos e Copelianas, 

 

CAMPANHA SALARIAL DO ACT 2022/2024 

SINDEL – SINDENEL – SINDELPAR – SICONTIBA – SINTEC-PR – STIECP – SENGE-PR – 

SINTESPAR – SINEL – SINDESPAR – SINDASP – STEEM – FENATEMA 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS ASSEMBLEIAS UNIFICADAS DA CAMPANHA SALARIAL 

DOS TRABALHADORES DA COPEL - ACT 2022/2024 

Através deste edital de convocação, as entidades sindicais nominadas: SINDEL; SINDENEL; SINDELPAR; 

SICONTIBA; SINTEC-PR; STIECP; SENGE-PR; SINTESPAR; SINEL; SINDESPAR; SINDASP; 

STEEM e FENATEMA convocam todos os trabalhadores das bases representativas para a assembleia 

deliberativa destas categorias, que será realizada com início às 13:00h do dia 29/11/2022 e encerramento às 

16:00h do dia 30/11/2022, sendo o sistema de votação pela WEB, de forma ONLINE, com o acesso a 

votação sendo disponibilizado pelas entidades sindicais nos e-mails, sites e redes sociais. Para abertura das 

votações, será realizada uma LIVE às 12:00h do dia 29/11/2022, para apresentação da contra proposta da 

COPEL e discussão com as categorias. Para divulgação do resultado das votações, será realizada uma LIVE 

às 16:00h do dia 30/11/2022, sendo a finalidade das votações a deliberação dos empregados representados 

pelas entidades sindicais nominadas acima sobre os encaminhamentos referentes ao Acordo Coletivo de 

Trabalho – ACT 2022/2024 conforme itens: 

Item 01 - Discussão e deliberação da contra proposta da COPEL para renovação do Acordo Coletivo de 

Trabalho – ACT 2022/2024; 

Item 02 - Em caso de impasse sobre o Acordo Coletivo, autorização para as entidades sindicais solicitarem 

intermediação junto ao Ministério Público do Trabalho, bem como suscitarem Dissídio Coletivo de Trabalho 

junto ao Tribunal Regional do Trabalho da 9ª região; 



 

178 

Item 03 - Ratificação da autorização da categoria sobre o pagamento da contribuição negocial a ser 

descontada dos trabalhadores pelo Acordo Coletivo de Trabalho em outubro de 2022 e outubro de 2023; e 

Item 04 – Outros assuntos. 

Curitiba, 26 de novembro de 2022. 

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionárias de Energia Elétrica e Alternativa no Estado do Paraná – 

SINDELPAR – CNPJ – 84.891.589/0001-55; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Energia Elétrica de Maringá e Região Noroeste do Paraná – 

STEEM – CNPJ – 80.893.035/0001-36; 

Sindicato dos Empregados em Concessionárias dos Serviços de Geração, Transmissão, Distribuição e 

Comercialização de Energia Elétrica de Fontes Hídricas, Térmicas ou Alternativas de Curitiba – SINDENEL 

– CNPJ – 01.295.051/0001-50; 

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região – SICONTIBA – CNPJ – 76.686.963/0001-52; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Concessionárias de Energia Elétrica e Alternativa de Londrina e Região – 

SINDEL – CNPJ 01.011.244/0001-32; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Hidro e Termoelétrica e de Fontes Alternativas de 

Cornélio Procópio e Região – STIECP – CNPJ 01.124.499/0001-01; 

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Concessionárias de Energia Elétrica de Fontes Hídricas, Térmicas 

ou Alternativas de Ponta Grossa – SINEL– CNPJ 03.690.095/0001-00; 

Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho no Estado do Paraná – SINTESPAR – CNPJ – 

76.085.893/0001-87; 

Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do Paraná – SINTEC-PR – CNPJ – 

80.377.336/0001-07; 

Sindicato dos Trabalhadores, Desenhistas Técnicos, Artísticos, Industriais, Copistas, Projetistas Técnicos e 

Auxiliares do Estado do Paraná – SINDESPAR – CNPJ – 76.882.869/0001-79; 

Sindicato dos Engenheiros no Estado do Paraná – SENGE-PR – CNPJ 76.684.828/0001-78; 

Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Paraná – SINDASP – CNPJ 77.948.727/0001-20; e 

Federação Nacional dos Trabalhadores em Agua, Energia e Meio Ambiente – FENATEMA – CNPJ- 

62.286.034/0001-41. 

Para acessar o edital em pdf CLIQUE AQUI. 

ACT COPEL | ASSEMBLEIA CONJUNTA  

Publicado em 28/11/2022 
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A Copel apresentou sua proposta para o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) que deve ser submetida a 

assembleia geral conjunta da categoria após apresentação da minuta, que ocorrerá na segunda-feira (28). 

Discutido na rodada, a PLR será votada separadamente da AGE*. 

Entre os pontos a serem discutidos estão: Modelo de PDV, Segundo Terço de Férias, Abono, Vigência do 

Acordo, Fundação Copel, Banco de Horas, Vale Alimentação e Lanche, Reajuste Salarial, PLR por dois anos 

e Cláusula de Estabilidade. 

PROGRAME-SE 

ASSEMBLEIA GERAL CONJUNTA – 29 de novembro – LIVE 12h00 – ABERTURA VOTAÇÃO 13h00 

LINK DO YOUTUBE: https://youtu.be/0QTTT1WKyDs  

LINK DA VOTAÇÃO: copelianos.sindvoto.com.br/ 

RESULTADO VOTAÇÃO – 30 de novembro – 16 horas (live) 

LEIA: Proposta apresenta cláusula financeira, garantia de estabilidade e oferta de PDV 

*ERRATA. Erramos. Caso tenha gerado dúvidas, cumpre informar que a PLR não será votada 

conjuntamente ao acordo do ACT. A proposta será apenas relata. A votação ocorrerá em outro momento e 

somente após o fechamento do ACT. 

ABERTA VOTAÇÃO DO ACT DA COPEL  

Publicado em 29/11/2022 

 

APURAÇÃO ACT COPEL  

Publicado em 30/11/2022 

 

Sicontiba presente no 41º ENAJ - Encontro Nacional de Juntas Comerciais 
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Publicado em 30/11/2022 

O Sicontiba esteve presente no 41º ENAJ - Encontro Nacional de Juntas Comerciais, realizado na noite de 

30/11/2022 no Campus da Indústria (Sistema FIEP), em Curitiba. 

Prestigiando o ex-diretor do SICONTIBA e atual presidente da JUCEPAR, o contador Marcos Rigoni. 

  

Na foto, da esquerda para a direita: Dirceu Vaz (vice-presidente do SICONTIBA); Ana Kruger (presidente 

do IPMCONT); Marcos Rigoni (presidente da JUCEPAR); Dilson Vaz (conselheiro do CRCPR); Narciso 

Doro (ex-presidente SICONTIBA e atual vice do CRCPR); Claudecir Munhoz (diretor do SICONTIBA); 

Roseli Ruiz (diretora do IPMCONT); Gilson da Silva (Presidente da ACCTBA); Simone Vanni (diretora do 

SICONTIBA); Vilson Oliveira (diretor da FECOPAR); e Carolina Feijó (associada do IPMCONT). 

O evento vai até 02/12 e reúne os representantes de todas as juntas comerciais do País, instituições e 

autoridades ligadas ao setor, além de interessados em desenvolvimento e transformação. 

A promoção é da FENAJU e da JUCEPAR. 

Divulgando: Boletim Informativo nº 003/2022-SMFF da PMC - Esclarecimentos sobre Decreto 1736-

2022 

Publicado em 07/12/2022 

 

Confira na íntegra o Boletim Informativo nº 03/2022-SMFF que tem por assunto: Esclarecimentos sobre 

Decreto nº 1.736/2022. 

Visando promover a transparência nas ações e atualizações legislativas promovidas pela Administração 

Tributária Municipal, informamos que: 

• Em 24 de novembro de 2022 foi publicado o Decreto nº 1.736/2022, que alterou o Decreto nº 729, de 12 de 

junho de 2018 (Sociedades Civis Uniprofissionais no Regime de Tributação Fixa Anual do ISS), bem como 

revogou os Decretos nº 1.676, de 29 de novembro de 2010, e nº 2.051, de 19 de dezembro de 2011, que 

regulamentavam o inciso XIII e o §§ 6º e 7º do Art. 8º da Lei Complementar nº 40, de 18 de dezembro de 

2001, relativamente ao CPOM, em consonância com a Lei Complementar nº 134, de 24 de outubro de 2022; 
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• A partir da vigência do Decreto nº 1.736/2022, torna-se possível o enquadramento das Sociedades 

Profissionais Unipessoais na Tributação Fixa, observados os prazos para o pedido de enquadramento e os 

demais requisitos legais; 

• Em relação ao enquadramento das Sociedades Civis Uniprofissionais no Regime de Tributação Fixa Anual 

do ISS, a Declaração de Profissionais Não Empregados passa a ser requisito para o respectivo 

enquadramento de todas as sociedades e a Declaração de Profissionais Empregados passa a ser requisito de 

enquadramento apenas às sociedades que estiverem obrigadas à Escrituração Digital das Obrigações Fiscais, 

Previdenciárias e Trabalhistas (e-Social) em substituição à Relação Anual de Informações Sociais – RAIS. 

Fonte: Mário Nakatani Junior – Superintendente Fiscal de Curitiba. 

Live 15/12 às 9h - Última revisão da implantação do eSocial para empresas privadas - Riscos - 

Oportunidades - Armadilhas 

Publicado em 08/12/2022 

 

Curso sobre SÉRIE R-4000 DA EFD-REINF - IRRF e CSRF realizado nesta quinta 08/12 no 

SICONTIBA 

Publicado em 08/12/2022 

 

Um novo projeto para uma história centenária! a TV Sicontiba 

Publicado em 13/12/2022 

Um novo projeto para uma história centenária! 

Senhoras e Senhores, contadores, contadoras, profissionais da contabilidade, estudantes de ciências 

contábeis, associadas e associados do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região: A TV SICONTIBA! 
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Nesse link (https://www.youtube.com/@tvsicontiba/videos) você terá acesso aos vídeos já produzidos nesse 

ano de 2022. 

Compartilhe! INSCREVA-SE! 

Acesse o vídeo inaugural com a fala do presidente Juarez Morona: https://youtu.be/f_N7GJRx0qc 

Curta que ano que vem (2023), ano em que comemoraremos o nosso centenário, terá muito mais! 

Esse projeto tem apoio de: 

@mv_contabilidade 

@mvcontabilidadeonline 

@108bpo 

#contador #contabilista #contabilidade 

Faça parte dos 100 anos de história do Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e Região. 

SAÍDAS PARA O ACT | Copel e sindicatos buscam consenso 

Publicado em 15/12/2022 

Empresa garante manutenção da data-base e apresentará nova proposta em janeiro 

 

Após duas propostas recusadas com mais de 94% pela categoria, aconteceu mais uma rodada de negociações 

relativas ao Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) e PLR. O debate centrou-se sobre a estabilidade dos 

funcionários após aprovada a possibilidade de privatização da Copel. Os coletivos sindicais - CSMEC e 

CSEC - também comentaram sobre a necessidade de se solucionar impasses e possíveis pontos de consenso.  

A reunião serviu para firmar compromissos com a categoria e definir o retorno do debate em janeiro de 

2023. Por outro lado, a atual data-base segue garantida pela empresa. 

SAIBA O QUE FOI DEBATIDO:  

https://coletivocopel.wordpress.com/2022/12/15/saidas-para-o-act-copel-e-sindicatos-buscam-consenso/ 

https://www.youtube.com/@tvsicontiba/videos?fbclid=IwAR0_n6aCbsy_jYQObSPAbua9vei62CIFDgnmnEIn1bfVDCy9FW_7X57eW5Y
https://youtu.be/f_N7GJRx0qc
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2F_u%2Fmv_contabilidade%3Ffbclid%3DIwAR3GaR_BXtR1AgiAmSQXsf4kvTuzhvrcc1N34DkWeil-zKBGC9CEmvu8sUY&h=AT0K4z0vizC99URe2JLYyBtu0paKf7XyJZSr2LX7Wr7I-JztWvoI6tph-jlOzpLomPHRVqOH5rIWJWWfCwXMe9v3WCgIqyihwGXS_YtQE-tAI5tpZcBhcXVCMfXf5fklmtQ&__tn__=-UK*F&c%5b0%5d=AT00BdlrG8oOqlYeuKZWymXcAAPGDUOfzS59K6lHQWgQy3hp0iVpQMPkTZJ5s5iSyA9XOMegc96Gx0VOp0DrEze3dVLxqwnpi4fR0STvBUg5gkPE30MQHfAcBzwI_JfazwKclga067g-HmmrTOPUaHyJSi1Z3l05IdBIHdVpvnV-b8KQ94U6PR1ZIlLpVJecMa8tVpV9AKh8C-aFHlvwIBWhGw5ov_kmw82o3uouwYEXlbSyZ-RgIw
https://www.instagram.com/_u/mvcontabilidadeonline?fbclid=IwAR2c2oPsVdWHuVX9EA4q69dpZWyjlm89hH9u0fIhlVrXWaFD5ciizdXJ7Ho
https://www.instagram.com/_u/108bpo?fbclid=IwAR2FSHMyChIYwDX7z0LmztHWzyI1tC0dGHdg6f3tFhUgyU5sr5AUxjvzqbw
https://www.facebook.com/hashtag/contador?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUtV6wiQr3MeD0Y-xeYRYe8NMJGfvPFO_KjF5SJlAWZWJCxKds4giPw4ZkEpy2xjxakQPyz6Frli8xyvAUxNYuSCtVljACkkS-I13JdJBOPoVciYK_m4PLosziSnX0pOkP_qAb46-iYXcUHlwJ5tw1WTfwNj7g0BbEAOMQH41Wesqmjleq3NOrQIFUSFqOFN28ECu5SZW3hj7RYNBMo1hQnNP-hHV_Pt6v1JvotqTTjgw&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/contabilista?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUtV6wiQr3MeD0Y-xeYRYe8NMJGfvPFO_KjF5SJlAWZWJCxKds4giPw4ZkEpy2xjxakQPyz6Frli8xyvAUxNYuSCtVljACkkS-I13JdJBOPoVciYK_m4PLosziSnX0pOkP_qAb46-iYXcUHlwJ5tw1WTfwNj7g0BbEAOMQH41Wesqmjleq3NOrQIFUSFqOFN28ECu5SZW3hj7RYNBMo1hQnNP-hHV_Pt6v1JvotqTTjgw&__tn__=*NK*F
https://www.facebook.com/hashtag/contabilidade?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZUtV6wiQr3MeD0Y-xeYRYe8NMJGfvPFO_KjF5SJlAWZWJCxKds4giPw4ZkEpy2xjxakQPyz6Frli8xyvAUxNYuSCtVljACkkS-I13JdJBOPoVciYK_m4PLosziSnX0pOkP_qAb46-iYXcUHlwJ5tw1WTfwNj7g0BbEAOMQH41Wesqmjleq3NOrQIFUSFqOFN28ECu5SZW3hj7RYNBMo1hQnNP-hHV_Pt6v1JvotqTTjgw&__tn__=*NK*F
https://coletivocopel.wordpress.com/2022/12/15/saidas-para-o-act-copel-e-sindicatos-buscam-consenso/
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Comunicado Sicontiba – RECESSO - 20/12/2022 a 06/01/2023 - ATENDIMENTO normal da 

CERTIFICAÇÃO DIGITAL no período 

Publicado em 20/12/2022 

 

O Sicontiba deseja um FELIZ NATAL e desde já um ANO NOVO 2023 MAGNÍFICO aos 

Profissionais da Contabilidade, Amigos e Familiares 

Publicado em 20/12/2022 

Nesse Natal desejo que você não somente receba presentes físicos, mas que receba o melhor presente de 

todos, aquele que o dinheiro não paga: o amor! 

Que o aniversariante do dia te cubra com muito amor para que desfrute com as pessoas que ama. 

 

Que nesse ano novo vindouro possamos aprender ainda mais sobre solidariedade, respeito e amor ao 

próximo. 

O Sicontiba deseja a todos os Profissionais da Contabilidade, amigos, amigas e familiares, um ano repleto de 

saúde, realizações e muitas bênçãos! 

 

A Diretoria 
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Considerações Finais 
 

Este relatório de prestação de contas reflete apenas uma parte do dia a dia do Sicontiba.  

É um recorte. Aqui está contido um resumo do que nossa gestão fez de mais importante 

pelo sindicato e pela classe contábil no ano de 2022. 

 

No Portal da Transparência do Sicontiba, você encontra ainda mais informações. Para 

acessá-lo, visite www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia.  

 

Se ainda assim você precisar de alguma informação, por favor, dirija-se até nós. Será um 

prazer sanar as suas dúvidas e refletir sobre as suas ideias. Acreditamos no poder da 

transparência, da ética e da participação de todos como uma ferramenta de 

transformação e desenvolvimento social. 

 

Aliás, dedicação, forte atuação, criatividade, busca pela união dos atores contábeis, 

coragem e responsabilidade com os interesses da classe contábil foram marcas da nossa 

gestão e, com toda a certeza, foi o principal ingrediente que garantiu uma administração 

séria e comprometida no ano de 2022; uma administração de sucesso! 

 

Dirigir o Sicontiba é um grande desafio, visto que todo o sistema sindical foi e vem sendo 

afetado cada vez mais (diversos entraves na legislação e afins), sobrevivendo apenas as 

entidades que: efetivamente atuam em prol da categoria que representam; reivindicam 

por melhorias junto aos órgãos públicos; celebram acordos coletivos; ofertem parcerias, 

convênios e um clube de vantagens aos associados. Mas, mais uma vez, 

independentemente das dificuldades apresentadas (ainda mais num ano conturbado com 

debates políticos, eleições, polarizações, eclosão de guerra e mudanças no cenário 

nacional e global), no ano de 2022 o desejo de defender e de valorizar os profissionais da 

contabilidade foi sempre maior do que qualquer obstáculo. 

 

Curitiba, 31 de dezembro de 2022. 

 

Sindicato dos Contabilistas de Curitiba e região 

 

http://www.sicontiba.com.br/portal-da-transparencia

